OSNOVNA SKOLA "SVETI MATEJ"
VISKOVO

KLASA: 602-01/26-27/1
URBROJ: 2170-39-01-26-01

Na osnovi ¢lanka 28., stavak 8. 1 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i ¢lanka
12. Statuta Osnovne $kole ,,Sveti Matej“ Viskovo, a na prijedlog Uciteljskog vijeca, Vijeca roditelja i
ravnateljice skole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 05. listopada 2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU 2026./27. GODINU

U Viskovu, 05.listopada 2026.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna skola ,,Sveti Matej*

Adresa Skole:

Vozis¢e 13, 51 216 Viskovo

Zupanija:

Primorsko - goranska

Telefonski broj:

051/ 256 - 226

Broj telefaksa:

051/ 503 - 585

Internetska posta:

skola@os-sveti-matej-viskovo.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0ssvetimatej.hr

Sifra $kole: 08-281-001
Mati¢ni broj Skole: 3320871
OIB: 70898358963

Upis u sudski registar (broj i datum):

Trgovacki sud Rijeka, br. U-1-112-00

Skola vjeZbaonica za:

Studente pedagogije

Ravnateljica skole:

Irena Zubc¢i¢, dipl.uc.

Zamjenik ravnateljica:

/

Voditelji smjene:

Milana Jaksi¢, prof., Edvard Stimac, prof.

Voditelj podrucne Skole:

/

Broj ucenika: 807
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 367
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi: 440
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 98
Broj u¢enika u produZenom boravku: 0
Broj ucenika putnika: 325

Ukupan broj razrednih odjela:

39 redovnih i 2 posebna

Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli:

39 redovnih i 2 posebna

Broj razrednih odjela u podrucnoj Skoli: 0
Broj razrednih odjela RN-a: 19
Broj razrednih odjela PN-a: 20
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 1.) 8,00-13,10 2.) 13,30 — 18,40
Broj djelatnika: 76
Broj uditelja predmetne nastave: 39
Broj ucitelja razredne nastave: 19
Broj ucitelja u produZenom boravku: 0
Broj struc¢nih suradnika: 4
Broj edukacijskih rehabilitatora - uditelja: | 2
Broj ostalih djelatnika: 12
Broj nestrucnih ucitelja: 0
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 6
Broj izvrsnih savjetnika: 3
Broj voditelja ZSV-a: 2



mailto:skola@os-sveti-matej-viskovo.skole.hr
http://www.ossvetimatej.hr/

Broj rac¢unala u Skoli: 60
Broj specijaliziranih ufionica: 13
Broj op¢ih udionica: 13
Broj Sportskih dvorana: 2
Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1

1. PODACI O UVJETIMA RADA
1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna skola "Sveti Matej" djeluje u Op¢ini Viskovo, Primorsko — goranska Zupanija.
Nastavu u skoli pohadaju ucenici sa sljede¢ih podrucja: Marcelji, Mavri, Kuli¢i, Gornji i Donji Sroki,
Viskovo, Gornji 1 Donji Jugi, Kapiti, Milohni, Siroli, Brnasi, Gari¢i, Kli¢i, Zorzi¢i, Saroni, Brtuni,
Ronjgi, Biskupi, Bujki, Mladeni¢i, Trtni, Jurasi, Furi¢evo, Blazi¢i, Muciéi, Bezjaki, Petrci, Stupari,
Tibljasi, Lu¢iniéi, Mariniéi, Stefani, Turkovo.

Skola nema podruénih odjela.

Podru¢je Op¢ine Viskovo je jedno upisno podrucje. Prilikom upisa ucenika u 1. razred nuzna je
adresa stanovanja na Viskovu, kao preduvjet upisa u nasu skolu. Zahtjeve roditelja djece iz drugih upisnih
podrucja rjeSava Skola, ovisno o broju ucenika s ovog podrucja.

Od ukupnog broja uc¢enika njih 325 su putnici. Prema ¢lanku 69. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli ucenici od 1. do 4. razreda koji putuju viSe od 3 km ne placaju prijevoz jer to
financira Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji. Takvih je u¢enika u nasoj
Skoli 88, ali se taj broj mijenja tijekom Skolske godine zbog stalnog dolaska novih u¢enika ( ili odlaska
u neku drugu Skolu).

Uvedene su dodatne linije za ucenike koji Zive u mjestima koja su slabo prometno povezana sa
Viskovom ( Petrci, Gornji i Donji Jugi te mjesta oko SarSona ), kako bi mogli bez kasnjenja dolaziti na
nastavu Linije su uvedene osim za dolazak u $kolu i u vrijeme zavrSetka nastave tako da ucenici ne ¢ekaju
dugo prijevoz za ku¢i. Od ove Skolske godine, zahvaljujuci surasnji s Op¢inom Viskovo, jedna dodatna
linija za podru¢je SarSoni — Gari¢i, u vremenu kad je redovnoj liniji bila najduza pauza.

Usluge prijevoza za ucenike nase $kole pruza Autotrolej Rijeka.

1.2. Raspolozivi S§kolski prostori

Pristup Skoli osiguran je svjetlecom signalizacijom, pjesackim prijelazom, prometnim
znakovima, kolnickim oznakama te nogostupom u sredini kojeg se nalazi cvjetni otok. Prilazna cesta
Skoli je zatvorena za promet te su ucenici dobili vise slobodnog prostora, postavljene su klupe te novi
nasadi cvijeca i zelenila.

Na prostoru niZe od Skole izgradeno je veliko parkiraliste koje mogu koristiti djelatnici Skole i
roditelji. S parkiraliSta vode stepenice do ulaza u Skolu.



Ulaz u skolsko dvoriste je napravljen tako da onemogucava ulazak automobila. Na Skolskom
dvoristu nalaze se bogate cvjetne zasade zasticene metalnom ogradom. Skolsko dvoriste je veliko
300 m?. U dvoristu se nalaze tri klupe. Uéenici od 5. — 8. razreda imaju svoj, a uéenici od 1. — 4. razreda
svoj ulaz u skolu. Zbog aktualne epidemioloske situacije koristimo jo$ jedan ulaz s donje strane Skole,
kako ne bi dolazilo do veceg okupljanja uc¢enika. Ucenici nizih razreda, uz svoj dio ulaza u skolu imaju
1 EKO park s razli¢itim zasadama mediteranskog bilja, kao i kompostiste.

Vanjsko $kolsko igraliste je veli¢ine 2000 m? Na njemu se nalaze rukometno igraliste,
koSarkasko igraliste, igraliSte za odbojku i mali nogomet te staza za skok u dalj i atletska staza.
Od ove skolske godine kompletno igraliSte je renovirano 1 obnovljeno sa posebnim podlogama za
kosarku, odbojku i rukomet te umjetnu travu za mali nogomet. Svako igraliSte je posebno ogradeno
mrezom te su svi rekviziti novi. Napravljena je staza za atletiku kao 1 dopunjen pijesak za skok u dalj.
Igraliste vizualno lijepo izgleda jer su sve podlage u razli¢itim bojama te pruza poseban uzitak za njegovo
koristenje.

Atrij Skole ukraSen je nasadima ukrasnog zelenila, a hodnici mnogobrojnim cvjetnim
vazama. U atriju Skole nalazi se veliki akvarij i etno zbirka autenti¢nih eksponata Halubja. Zbirka
zauzima prostor cca 15 m?. U istom prostoru nalaze se i veliki otvoreni i zatvoreni panoi za izlozbe i
obiljeZzavanja pojedinih datuma i akcija, a u sredini predvorja nalazi se ukrasna fontana. U sklopu

predvorja, kao i oko $kole, nalaze se mnogobrojne drvene skulpture. Na glavnom ulazu u skolu,
kao i na sporednom, nalaze se aluminijska vrata $to ¢e doprinijeti boljem zadrZavanju topline u zimskom
periodu.

Skola posjeduje 27 u¢ionica. Uéenici razredne nastave pohadaju nastavu u 10 uéionica, u §koli,
od toga je 9 klasi¢nih ucionica i jedna ucionica koja povrSinom ne odgovara Drzavnom pedagoskom
standardu. S obzirom da ista nije prilagodena zahtjevima organizacije izvodenja suvremene nastave ona
ne osigurava slobodu kretanja i izmjenjivanja razlicitih oblika rada.. Ucenici predmetne nastave koriste
13 ucionica za kabinetsku nastavu.

U skoli djeluju dva posebna razredna odjela za ucenike s intelektualnim teSkocama. Za rad koriste dvije
ucionice: jedna je klasi¢na u prostorima skole, a druga je u zasebnoj zgradi nasuprot $kole te iam posebni
ulaz 1 sanitarni ¢vor.

Podrucje oko skole te atrij Skole kao 1 ulaz osigurani su vdeo nadzorom 1 alarmnim sustavom.

Nastava TZK odvija se u skolskim sportskim dvoranama i vanjskom Skolskom igralistu.
Dvorana je opremljena za razli¢ite sportove: odbojku, mali rukomet, mali nogomet, tenis, stolni tenis,
koSarku, gimnastiku 1 judo. Takoder je opremljena potrebnim prate¢im sadrzajima: svlaionicama sa
sanitarnim ¢vorovima, odvojeno za djevoj€ice i djeCake te kabinetom za uditelje tjelesno-zdravstvene
kulture. Ucenici nizih razreda od ove Skolske godine koriste 1 novu Skolsku dvoranu koja se nalazi
ispod velike dvorane i koja ¢e omoguciti novu kvalitetu u nastavi TZK.

Skola posjeduje 2 specijalizirane u¢ionice za informatiku. U&ionica za predmetnu nastavu je
opremljena s 26 racunala i projektorom + uciteljsko racunalo; a za razrednu s 25 laptopa i projektorom
+ uciteljsko racunalo.

Svaki ucitelj 1 stru¢ni suradnik je zaduzen za svoj osobni laptop. U svakoj ucionici se nalazi laptop +
projektor. U 3 ucionice su i pametne ploce. Svaki ured, knjiZnica i zbornice imaju racunala. Skola je

optickim priklju¢kom spojena na internet.

Svi razredni odjeli imaju e — dnevnike.



Sastavni dio Skole je i bibliote¢no-informacijski centar. Uz bogat fond literature i periodike,
ucenicima i u€iteljima na raspolaganju je racunalo s priklju¢kom na internet i projektor te jedno

cey e

Od ostalih prostorija Skola raspolaze s :

e uredom ravnateljice

e uredom pedagoginje

e uredom socijalne pedagoginje

e uredom psihologinje

e prostorijom za Skolski radio

e zbornicom

uredom tajniStva

uredom racunovodstva

Skolskom kuhinjom

kotlovnicom s garderobom i radionicom domara
ostalim prostorima (sanitarije, hodnici, ulazni hol, stepenice)

Ukupna neto povrsina §kole iznosi 3.173,98 m? od kojih 900,00 m2 zauzima prostor $kolske sportske
dvorane.

1.3. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
Audiooprema:
7 TV prijemnika
7 DVD playera
Video- i fotooprema:
2 video kamera
1 fotoaparata
Informati¢ka oprema:
46 racunala s priklju¢kom na internet
30 LCD projektora
52 laptopa
Ostala oprema:
1 Klavir
2 Sintisajzera
2 aparata za plastificiranje listova
4 fotokopirna aparata
3 aparata za uvezivanje listova




1.3.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNICNI FOND 9108

Lektirni naslovi i literatura za ucenike | 7 039

Strucna literatura za ucitelje 2 069

Audiovizualna grada 336

Casopisi 17 (u€enicki: 6 / uditeljski: 11)

1.4. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Za koju namjenu
Klima uredaji Rashladivanje / grijanje prostorija
Ulazna vrata u $kolu Sigurnosni razlozi
Promjena postojeceg video nadzora/ Sigurnosni razlozi
kamere

Obnova ograda i mreza oko vanjskog | Odrzavanje sigurnosnog standarda uc¢enika
Skolskog igralisSta i uredenje igraliSta
Namjestaj za ucionice Uredenje ucionica
Uredenje sanitarnih ¢vorova Higijenski standard

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2026./2027 . SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima
2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Nastavu u nizim razredima izvodi 19 uciteljica razredne nastave i sve ispunjavaju punu tjednu
normu.
Nastavu stranog jezika (engleski jezik) od 1. — 4. razreda izvode dvije uciteljice engleskog
jezika, Valentina Bago Stijepi¢ i Sandra Peri¢i¢ ( podaci o njima u ovoj tablici ).
Nastavu glazbene kulture u 4. razredu izvodi Marina Dadi¢ Petricevi¢, mag.glazbene pedagogije
( podaci u ovoj tablici).
Izbornu nastavu njemackog jezika u 4. razredu izvodi mag.educ. njemackog jezika 1 knjiZzevnosti
i povijesti umjetnosti — Ana Murina.( podaci se nalaze u tablici o uciteljima predmetne nastave ).
Izbornu nastavu informatike u razrednoj nastavi te u 8.b i 7.a izvode uditelji Edvard Stimac i
Morena Pavlovi¢ ( podaci o njima u ovoj tablici ).
Izbornu nastavu iz RKT vjeronauka izvode vjeroucitelji — Koraljka Brozni¢ Kli¢, Eva Markovi¢,
Barbara Petrovié, Andrina Debeli¢ Spanji¢, Olga Krmpotié.
Izbornu nastavu islamskog vjeronauka izvodi vjerouciteljica Meliha Hasanovi¢.
Podaci o njima nalaze se u tablici o vjerouciteljima.

8



Ime i prezime Zvanje Stupanj Mentor-savjetnik
strucne
spreme
XXXXXX /
Jadranka Novak dipl.u¢itelj RN VSS /
Ksenija Cukovi¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Dubravka Snajdar dipl.ucitelj RN VSS /
Gordana Novak mag.primarnog obrazovanja VSS /
Maja Kes dipl.u¢. RN VSS /
Ana Milardovié mag.primarnog obrazovanja VSS /
Gordana Sirola Duki¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Dunja Vuginié dipl.ugitelj RN VSS /
Dijana Lipovac mag.primarnog obrazovanja VSS /
Josipa Skori¢ Iskra mag.prim.educ. VSS /
Antonija GrubiSic¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Ela Peki¢ mag. primarnog obrazovanja VSS /
Katarina Gregorovié¢ dipl.u¢.RN VSS mentorica
Susanj dr.sc.
Sandra Mrkalj dipl.ucitelj RN VSS /
Stojanka Dosen mag. primarnog obrazovanja VSS /
Stela Strkovié dipl.ugitelj RN VSS /
Edita Zukic¢ magistra primarnog obrazovanja VSS /
Ksenija Zauhar dipl.ugitelj RN VSS /
Sandra Perici¢ ucitelj RN s poja¢anim VSS /
engleskim jezikom
Valentina Bago Stijepi¢ mag.ed. ¢j. 1 knjiZ i tal.jez. i VSS /
knjiz.
Edvard Stimac mag. educ pov. i inf., mag.inf. VSS /
Morena Pavlovié¢ magistra poslovnih VSS /
informacijskih sustava

Marina Dadi¢ Petri¢evi¢ mag.glazbene pedagogije VSS /

2.1.2. Podaci o ufiteljima predmetne nastave i uciteljicama edukacijskim rehabilitatoricama u

posebnim razrednim odjelima

Predmetnu nastavu ( bez RKT i islamskog vjeronauka) izvodi 39 ucitelja. Troje ucitelja i jedna
vjerouciteljica rade na dvije Skole do ispunjenja tjedne norme. Izbornu nastavu iz RKT vjeronauka izvode
vjerouciteljice —-Eva Markovi¢, Olga Krmpoti¢, Andrina Debeli¢ Spanji¢ i Koraljka Brozni¢ Kli¢ ( podaci

o njima u tablici o vjerouciteljima).




Dvije uciteljice — edukacijske rehabilitatorice izvode nastavu u posebnim razrednim odjelima.

Ime i prezime Zvanje Stupan | Predmet Mentor-savjetnik
J
strucne
spreme
Nina Duki¢ Srok prof. HJ i knjiz. VSS HJ mentorica
Tatjana Makovac prof.HJ i knjizev. VSS HJ /
Jasmina Mamula prof. HJ i knjiz. VSS HJ savjetnica
Danijela Bartolovi¢ Anti¢ | Prof .HJ i knjiz. INJJ i VSS HJ mentorica
knjiz.
Rene Poli prof.HJ i knjiz. VSS HJ /
Bojana Zelenika prof. EJ i knjiz. VSS EJ /
Tea Varlaj prof. EJ VSS EJ /
Iva Troskot prof. eng. jez. i knjiz. i VSS EJ /
tal. jez. 1 knjiz.
Maja Bulatovi¢ mg. ed. filozofije i EJ i VSS EJ /
knjiz.
Bojana Kovacevic¢ prof. povijesti, HJ i VSS POV /
knjiz.
Stella Stefanac mag.geo. VSS GEO /
Iva Grzinci¢ Aurer prof. povijesti i VSS POV /
pedagogije
Oliver Kvasina profesor geografije VSS GEO /
(radi 1 u u drugoj skoli do
popunjenja norme)
Barbara Ruza Cirjak mag.soc. i mag.ed. VSS GEO mentorica
(radi i u u drugoj skoli do geogr.
popunjenja norme)
Laura Fucak magistra medicinske VSS KEM /
kemije (univ. mag.
med. chem)
Ziba Sogolj Tica prof. fizike i VSS FIZ /
matematike
Jelena Dragovi¢ prof. matematike i VSS MAT /
informatike
Doris Marcelja prof. matematike VSS MAT izvrsna savjetnica
Ines Kovac prof.mat. VSS MAT /
Natasa Maricic¢ prof. mat. i informatike VSS MAT mentorica
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Marica Brala nast.biol. i kem. VSS BIO /
PRI
Dijana Saraja profesor biologije VSS BIO /
PRI
Zarko Zarkovié prof. politehnike VSS TK /
Laura Juri¢ likovni pedagog univ. VSS LK /
( zamjena za Ingu Galovi¢) | mag. art.
Vesna Martié mag.art. VSS GK /
Josip Kumburié mag.cin. VSS TZK /
Edo Anti¢ prof. tjelesne kulture VSS TZK savjetnik
Milana Jaksi¢ prof. pedag. i inf. VSS INF izvrsna savjetnica
Ana Murina Prof. njemackog jezika | VSS NJJ /
I povijesti
prof. povijesti i
Kristian Iskra informatike savjetnik
VSS INF
Dajana Stjepanovié¢ mag. edukacijske VSS uciteljica edukacijska
rehabilitacije rehabilitatorica u
posebnom razrednom
odjelu
Ana Brusac mag. edukacijske VSS uditeljica edukacijska

rehabilitacije

rehabilitatorica u
posebnom razrednom
odjelu
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2.1.3.Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

Uz ravnateljicu u Skoli su zaposlena Cetiri struéne suradnice: pedagoginja, psihologinja, socijalna

cey e

Ime i prezime Struka Stupanj stru¢ne | Radno mjesto Mentor / savjetnik
spreme
Irena Zubci¢ Dipl.u¢.RN VSS ravnateljica /
Jasna Pipini¢ dipl.pedagog-prof. VSS pedagoginja izvrsna savjetnica
Tamara Eski¢ mag. psih. — prof. VSS psihologinja mentor
Jasminka Bertovi¢ | prof. HJ i knjZzevnosti i VSS knjiznicarka /
dipl. bibliotekar
Ivana Golubi¢ mag.soc.ped. VSS socijalna /
Birki¢ ( na pedagoginja
rodiljskom
dopustu)

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima — pripravnicima

1. Ana Milardovi¢, mag.prim.educ. — uciteljica u 3.b, mentorica Katarina Susanj Gregorovic¢
2. Laura Juri¢, mag.univ.art. — u€iteljica likovne kulture, mentorica Tatjana Grgié,prof., OS
Pehlin, Rijeka

2.1.5.Podaci o vjerouditeljima

Izbornu nastavu rimokatoli¢kog vjeronauka izvodi pet vjeroucitelja, dok izbornu nastavu
islamskog vjeronauka izvodi jedna vjerouciteljica.

Ime i prezime Zvanje Stupanj
stru¢ne spreme
Koraljka Brozni¢ mag.teologije VSS
Kli¢
Eva Markovi¢ mag. teologije VSS
Andrina Debeli¢ magistra teologije VSS
Spanji¢
Olga Krmpoti¢ profesor VSS
vjeronauka —
diplomirani
kateheta
Meliha Hasanovi¢ vjerouciteljica VSS
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2.2. Podaci o ostalim djelatnicima Skole

Od ostalih djelatnika zaposleni su:

tajnica Skole
racunovotkinja

ra¢unovodstvena referentica

2 kuharice
5 spremacica
domar — lozad

Ime i prezime Zvanje Stupanj Radno mjesto
stru¢ne
spreme
Lara Dubrovi¢ | dipl. pravnica VSS tajnica Skolske ustanove 1
Natasa Cargonja dipl. oecc. VSS voditeljica ra¢unovodstva u $koli 1
Visnja ekonomski SSS referentica
Samarzija sluzbenik
Mladeni¢
Danijel stru¢ni radnik SSS domar - stru¢ni radnik na
Ljubovi¢ na tehnickom tehnickom odrzavanju
odrzavanju
Azra Horozovi¢ kuharica SSS kuharica- slasti¢arka 2
Ankica Serti¢ kuharica SSS Kuharica-slasticarka 2
Snjezana ekonomist SSS Cistacica -spremacica
Duvanci¢ — na
bolovanju
( zamjena Ines
Grgurina)
Ingrid SuSan;j NKV NKV Cistacica -spremacica
Marica Ani¢ — NKV NKV Cistacica -spremacica
na bolovanju
( zamjena Ingrid
Duskovi¢ )
Marica Prole NKV NKV Cistaica -spremacica
Brankica Goreta obucar SSS CistaCica -spremacica
Haris Jurada inokorespodent SSS operativni djelatnik za sigurnost i

civilnu zastitu u odg.-
obr.ustanovama
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2.2.Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih djelatnika Skole
2.2.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Umanjenje UKUPNO
Eed_. Ime i prezime uditelja | Razred Redovna Rad  |Dopunskal Dodatna INA radne Ukupno Ostali | Tjedno| Godisnje
roj nastava | razrednika| nastava | nastava obaveze neposre. rad| poslovi
¢L36.st.2 KU
1. | Sandra Mrkalj 2.a 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
2. | Stojanka DoSen 2.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
3. | Stela Strkovié 2. 16 2 2 / 1 / 21 19 40 | 1400
4. | Edita Zukié 2.d 16 2 2 / j | teatfacebook | 5q 19 40 | 1400
5. | Ksenija Zauhar 2.e 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
1 sat usvajanje
6. | Maja Ke§ 3.a 16 2 1 1 / odrZivih 21 19 40 1400
navika
7. | Ana Milardovié 3.b 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
g | Gordana Dukic 3¢ | 16 2 2 1 / / 21 19 40 | 1400
Sirola
9. | Dunja Vudinié¢ 3.d 16 2 2 1 / / 21 19 40 1400
10. | Dijana Lipovac 3e 16 2 2 / 1 / 21 19 40 | 1400
11. 4.a 15 2 2 1 1 / 21 19 40 1400
13. | Jadranka Novak 4.b 15 2 2 1 1 / 21 19 40 1400
14. | Ksenija Cukovi¢ 4.c 15 2 2 1 2 prekévszmeni 22 19 41 1435
15. | Dubravka Snajdar | 4.d 15 2 2 1 2 | prekoveemeni 22 19 41 | 1435
16. | Gordana Novak 4.e 15 2 1 1 / 2 sata ma sta? 21 19 40 1400
17. | Josipa Fran&iskovi¢ | 1la 16 2 0,5 0,5 1 | *satrespored 21 19 40 | 1400
18. | Antonija Grubisi¢ 1.b 16 2 2 1 / / 21 19 40 1400
19. | Ela Pekié¢ 1c 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
20, | Katarina Susanj 1d | 16 2 2 / 1 / 21 19 | 40 | 1400
Gregorovié




2.2.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave
i i Umanjenje
Red Ime i prezime Predmet Predaje u razredima RedovnaIsz;)m radne Ukupno Ostali = UKUPN? :
bro" uéiF:el'a koji_|Razrednik > o k & nastava |nastav obaveze nepo. OSIOViTJedno Godiinie
) ! predaje | 636512 rad |
KU
Bojana 2 ab,c.d,
L Zelenika BJ | 54 . a 18 23 | 17 | 40 1400
2 a,b,c
2. Tea Varlaj EJ 6.e de c 18 23 17 | 40 1400
2.abcd
Sandra ,
3. Perici¢ EJ 4abcd 20 23 | 17 | 40 1400
K
l.ab,cd
Valentina ,
4 Bago EJ 3.ab.cd 18 23 | 17 | 40 1400
K
5. Iva Troskot EJ 720 b,c.d,e ad 20 23 17 40 1400
Maja 2 0,
6. Bulatovié EJ 8.e b, e 6 10 10 | 20 700




. . 2 1505
7. g;gi Duki¢ HJ 5. ac b,d 18 25 | 18 | 43 (3 sata
prekovremeno)
Danijela 5 (114§a5t
8. Barf(’)lowc HJ 8.c b,d c,d 20 23 18 41 orokovremenc)
Antié
1 sata
. o 1470
9. ﬁ;”r;mz HJ cde e | 19 vodtel 24 | 18 | 42 (2 sata
7SV prekovremeno)
. 2 sata
Tatjana
10. Makovac HJ a,b a,b 18 (bonvus 22 18 40 1400
staz)
11. Rene Poli HJ 526 5e ac.e 17 21 18 40 1400
12. Ines Kovaé | MAT aab'ec' 20 22 | 18 | 40 1400
Natasa 2 a,b,c,d 1470 ( 2 sata
13. Maricic¢ MAT 8.a X 20 24 18 42 prekovremeno)
1 sata
Doris 2. a.b.c voditelj 1505 ( 3 sata
14. Mar¢elja MAT 7.e d..e 20 ica 25 18 43 prekovremeno)
ZSV
Jelena 2 a,b,c,d, 1470 ( 2 sata
15. Dragovié¢ MAT 5.b e 20 24 18 40 prekovremeno)
1 sat
o & . koordinat 1575
16. Ziba Sogolj F17 abcd | ab,cd 20 or za 29 16 45 (5 sat
Tica e e nac.ispite
4 sata prekovremeno)
satniCarka
7 sata
¢lL.7,8
; Pravilni 1470
17. Sﬂ'l?.n,a INF 62C aab’ec' acde | 10 ka o 26 | 16 | 42 (2 sata
aksic ' ’ zaduze prekovremeno)
njima
ucitelja
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7 sati

18. Kristian INF a.,b..c b.ede 8 10 | posebni 26 16 42 1470 (2 sata
Iskra d.e poslovi prekovremeno)
2.a,b,cd 2 sata
Edvard 2 2 voditelj
19. Stimac INF dab.cd b 22 smijene 24 16 40 1400
e
l.a,b,c,d
20. l'\,/lozenf", INF 72a 3ab,cd a 20 24 | 16 | 40 1400
avlovié¢ . o
Helena Vukié
21. (Zamjena RKT 3abed | abcd, 20 24 16 40 1400
Olga X e
Krmpotic¢)
Eva 2 1. ab,c,d
22. Markovié RKT 7.b ab,c,de e 20 24 16 | 40 1400
Koraljka 2.cd,e ab.c,
23. Broznié¢ Klié RKT de de 20 24 16 40 1400
Andrina
24. | Debelié RKT N 2bed 20 24 | 16 | 40 1400
Spanjié¢ R ’
Iva Grzin¢i¢ 2 a,b,c, a,b,c,d
25. Aurer POV 6.4 de A 20 24 16 40 1400
Bojana 2 a,b,c,d, a,b,c,d
26. Kovagdevié POV 74 e e 20 24 16 40 1400
Josip 2 ab,cd | ab,cd
21 | kumburic | 7€ | a4 e | e | ® 24 | 16 | 40 1400
28. Edo Antié TZK a’b’ec'd’ aab’ec' 20 24 | 16 | 40 1400
20. Laura Fuéak | KEM a’b;ec'd a'b’ec’d 20 24 | 16 | 40 1400
Zarko a,b,cd, | ab,c, | ab,cd | ab,c,d
30. Zarkovié TK e de e e 20 22 18 40 1400
.y 2 ab,cd, | ab,c, | ab,cd | ab,c,d
31. Vesna Marti¢ | GK 6.d A de A A 22 22 18 40 1400
32. GK 4'3'2’0’0' 5 6 | 4 | 10 350
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PRI,

a,b,c,d,

a,b,cd

33. Marica Brala BIO 5a A A 17,5 15| 24 16 40 1400
Dijana PRI 2 a,b,c, a,b,c,d 3 sata 1470 ( 2 sata

34. Saraja BIO 8.b de e 22 sindikat ! 26 16 42 prekovremeno)
Inga Galovi¢

35, (Laura Juri¢ | LK a’béc'd’ a’dbéc' a’béc'd a'béc'd 20 2| 22 | 18 | 40 1400
zamjena) ’ ’ ’
Oliver a,

36. Kvasina GEO b.c.d, 8 / 8 5 13 455
Stella 2 a,b,c, a,b,c,d

37. Stefanac GEO 6. de A 20 / 24 16 40 1400

38. ii;gaé?rjak GEO a’béc'd’ e 9,5 /| 105 | 75 | 18 630
Meliha ISL

39. Hasanovié VJ ' + + + + + 4 4 4 140

40. Ana Murina | Nj.J. 4'a'2’°*d a’b'ec'd’ aab’ec' Caab'e Caabé 22 1] 23 | 17 | 40 1400
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2.2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnateljice i stru¢nih suradnika Skole

Rad sa Broj
strankama sati
Red. Ime i prezime Struka Radno Radno vrijeme (od - do) Broj satilgodi$nj
Broj radnika mjesto (od - do) tjedno | eg
zaduZe
nja
1)7,001500 | 1000~ 1200
1. Irena Zub¢ié diplL.u¢.RN ravnateljica | 2.) 13,00-21,00 ) ’ 40 1400
Uz prethodnu
najavu
e, dipl. pedagog . .| 1.) 8,00-14,00 prema potrebi
2. Jasna Pipinié¢ orof. pedagoginja 2) 13,00-19,00 i dogovoru 40 1400
., . . .. |1.)8,00-14,00 prema potrebi
3. Tamara Eskic¢ mag.psih.-prof. psihologinja 2) 13,00-19,00 i dogovoru 40 1400
. . . - . 1.) 8,00-14,00 prema potrebi
3. Jasminka Bertovi¢ dipl. bibliotekar | knjizni¢arka 2) 13,00-19,00 i dogovory 40 1400
4 Ivana Golubi¢ Birki¢ magistra socijalna 1.) 8,00-14,00 prieg;e; g\%ﬁb' 40 1400
' ('na bolovanju) soc.pedagogije pedagoginja | 2.) 13,00-19,00
2.3.4.Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih djelatnika Skole
. . . Broj Broj sati
Eﬁgj Imia: dpnriekZ;me Struka Radno mjesto Ra?:gl/gée)zme sati godiSnjeg
tjedno | zaduZenja
. dipl. pravnica tajnica Skolske 8,00 — 16,00
1. Lara Dubrovié¢ ustanove 1 11,00 — 19,00 40 1400
dipl.oecc. voditeljica ]
2. Nataga Cargonja racunovodstva 7,00-15,00 40 1400
u Skoli 1
3. | Visnja Samarzija Mladenié ekonomistica referentica 8,00-16,00 40 1400
Danijel Ljubovié¢ rukovatelj radnim | domar-stru¢ni
a strojevima radnik na 6,00-14,00 40 1400
tehnickom
odrzavanju
5. Ankica Serti¢ kuharica kuhzjlrlca- 6,00 - 14,00 40 1400
slasticarka 2 (tjedna izmjena)
6. Azra Horozovié kuharica kuh:ilrlca- 8,00 - 16,_00 40 1400
slasti¢arka 2 (‘tjedna izmjena)
Snjezana Duvanci¢ - na ekonomistica CistaCica- 7,00-15,00
7. bolovanju spremacica 12,30-20,30 40 1400
(zamjena Ines Grgurina )
Ingrid Susanj NKV Cistacica- 7,00-15,00
8. . 40 1400
spremacica 12,30-20,30
Marica Ani¢ — na NKV Cistadica- 7,00-15,00
; X 12,30-20,30
0. bo_lovanju _ spremacdica 40 1400
( zamjena Ingrid
Duskovic )
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10. Marica NKV éistaéigg- 6,00-14,00 40 1400
Prole spremacdica
Brankica Goreta obucar Cistadica- 7,00-15,00
12. ( zamjena Ostovic¢ spremacica 12,30-20,30 40 1400
Daliborka)

3.PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1.0rganizacija smjena

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu. Nastava se odvija u dvije smjene.
Prva smjena pocinje u 8,00 sati i traje do 13,10 sati. Od 7,15 sati moze se odvijati dopunska
ili dodatna nastava do 8,00 sati.
Veliki odmor traje od 9,35 do 9,55 sati.
Druga smjena pocinje u 13,30 sati 1 traje do 18,40 sati. Od 18,45 sati moze se odvijati
dopunska ili dodatna nastava do 19,30 sati.

Veliki odmor traje od 15,05 do 15,25.

Prvu smjenu ¢ine razredni odjeli 1., 3., 5.1 7. razreda, a drugu smjenu razredni odjeli
2.,4.,6.18. razreda.

Nastavna godina pocela je odrzavanjem nastave u Skoli za sve ucenike.

Prema potrebi uCenici dolaze na predsat.

U Skoli nema produZenog boravka ni cjelodnevne nastave.
Tijekom malih i veliki odmora ucéitelji dezuraju na svim katovima, na ulazu u skolu te na
Skolskom dvoristu.

Svi predmetni ucitelji napravili su raspored informiranja roditelja, 1 u jutarnjoj i u
poslijepodnevnoj smjeni, tako da svaki roditelj, bez obzira na radno vrijeme, ima moguénost
do¢i na informacije. Taj raspored stoji na oglasnoj ploci na ulazu §kole i na web stranici
Skole.

Skolsku marendu u §koli prima 807 ugenika, broj je promjenjiv. Financira ju
Ministarstvo znanosti, obrazovanja 1 mladih, a Skola od viSe dobavljaa nabavlja gotovu
marendu koja se rasporeduje ucenicima.

Komisija za Skolsku kuhinju sastavila je, prema preporuci skolske lije¢nice, jelovnik
vode¢i ra¢una o svim potrebnim sastojcima hrane za djecu Skolskog uzrasta. Svi ucenici
dobivaju jednom tjedno voce u Projektu sheme $kolskog voca kojeg financira Ministarstvo,
znanosti i obrazovanja, iz europskih fondova.

Skolska kuhinja je opremljena tako da zadovoljava sve standarde, ali se u buduénosti
planiraju jo$ jo§ neka ulaganja u modernizaciju..

Skolska ( nastavna )godina podijeljena je u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od
7. rujna do 23. prosinca 2026.9.
Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja do 15. lipnja 2027. godine.

Tijekom nastavne godine ucenici imaju zimski, proljetni i ljetni odmor. Prvi dio
zimskog odmora ucenika traje od 24. prosinca 2026.9. do 5. sije¢nja 2027.godine
Nastava pocinja 7.sije¢nja 2027. godine.
Drugi dio zimskog odmora uéenika traje od 22. veljace do 26. veljac¢e 2027.godine.
Nastava pocinja 1.0zujka 2027. godine.
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Proljetni odmor ucenika traje od 25. ozujka do 2. travnja 2027. Godine. Nastava pocinje
5. travnja 2027.godine.
Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2027. godine i traje do pocetka nastave u Skolskoj
2027./2028. godini.

Raspored dezurstva ucitelja odreduje ravnateljica i satni¢arka Skole te se nalazi na
oglasnoj plo¢i na ulazu Skole 1 u zbornici. U rasporedu dezurstva je vidljivo gdje se dezurni
ucitelji moraju nalaziti i u koje vrijeme, za obje smjene.

Raspored trajanja nastavnih sati

Prijepodnevna smjena

SKOLSKI SAT TRAJANJE
1. 8,00 -8,45
2. 8,50 — 9,35

VELIKI ODMOR 9,35 - 9,50
3 9,55 - 10,40
4. 10,45 - 11,30
5 11,35 - 12,20
6 12,25 - 13,10

Poslijepodnevna smjena

SKOLSKI SAT TRAJANJE
1. 13,30 - 14,15
2. 14,20 - 15,05
VELIKI ODMOR 15,05 - 15,20
3 15,25 - 16,10
4. 16,15 - 17,00
5 17,05 - 17,50
6 17,55 - 18,40
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3.2. Godisnji kalendar rada

Mi Br‘o‘ dana B|ng0ﬂi i neradni dani | Dan Skole, grqda' opéinel iupel
esec ¥ .
J radnih | nastavnih Skolske priredbe...
18. rujna 2026. - obiljezavanje blagdana
Matejna te blagoslov povodom pocetka
IX. 22 17 8 nove $kolske godine - nenastavhi dan
I. polugodiste
od 8.9..2025.
do 23.12.2025. X. 22 22 9
god. 1.11. Svi sveti (blagdan RH )
18.11. Dan sjeéanja na zrtve Domovinskog
rata, Vukovara i ékubr‘nje ( blagdan RH)
XI. 20 20 10
25.12. Bozi¢ (blagdan RH )
XII. 22 17 9 26.12. Sveti Stjepan (blagdan RH )
UKUPNO I. polugodiSte 86 76 36
Prvi dio zimskog odmora ucenika od 24. prosinca 2026.g. do 7. sijecnja 2027.godine
1.1, Nova godina (blagdan RH)
6.1. Sveta tri kralja(blagdan RH )
I. 19 17 12
IT. 20 15 8 9.2. nastava pod maskama
Drugi dio zimskog odmora ucenika od 22. veljace do 26. veljace 2027 .godine
17.3. Nastava pod maskama (nastavni dan)
28.3. Uskrs (blagdan RH )
29.3. Uskrsni ponedjeljak (blagdan RH )
IIT. 22 18 9
Proljetni odmor ucenika od 25. oZujka do 2. travnja 2027. godine
22.4. EKO dan gkole ( nastavni dan)
Drugo polugodiste Iv. 22 20 8 Skolski izleti
0d 12.1.2026. 1.5, Praznik rada (blagdan RH )
.5. Praznik rada (blagdan
do 12. 6.2026. 27.5. Tijelovo ( blagdan RH )
god. 28.5. po odluci Skolskog odbora moze biti
nenastavni dan
26.5. Dan $kole (nastavni dan)
30.5. Dan drzavnosti ( blagdan RH )
V. 20 18 11 Skolski izleti
22.6. Dan antifasisticke borbe ( blagdan
RH)
Skolski izleti
VI. 21 11 9
Ljetni odmor ucenika
od 16. lipnja do rujna 2027. godine
VII. 22 0 9
5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
i
Dan hrvatskih branitelja (blagdan RH )
VIIT. 21 0 10 15.8. Velika Gospa (blagdan RH )
UKUPNO II. polugodiste 167 99 76
VKUPNO: 253 175 112
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BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

- 01.11. Svi sveti
- 18.11.Dan sjeéanja na zrtva Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje
- 25.12. Bozi¢ni blagdan Republike Hrvatske
- 26.12. Sveti Stjepan
- 1.1. Nova godina
- 6.1. Bogojavljanje — Sveta tri kralja
- 28.3. Uskrs
- 29.3. Uskrsni ponedjeljak
- 1.5. Medunarodni praznik rada
- 30.5. Dan drzavnosti
- 27.5. Tijelovo
- 22. 6. Dan antifasisticke borbe
- 5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti , Dan hrvatskih branitelja

- 15.8. Velika Gospa

OPCINSKI BLAGDANI
- 18. 9. Dan Svetog Mateja — zastitnika Opcine Viskovo

DOPUNSKI RAD
e (d 18. lipnja do 6. srpnja 2027.godine

PODJELA SVJEDODZBI
e 8.srpnja 2027. godine — razredna nastava
e 9.srpnja 2027. godine — predmetna nastava

POPRAVNI ISPITI
e 24.i25. kolovoza 2027. godine
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3.3.Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razredna nastava

Razred Ime i prezime Broj Broj Broj
razrednika ucenika | odjela | ponavljaca
la Josipa FrancisSkovi¢ 17 1 /
1.b Antonija Grubisi¢ 17 1 /
1.c Ela Dekic¢ 17 1 /
1.d Katarina SuSanj 16 1 /
Gregorovi¢
2.a Sandra Mrkalj 21 1 /
2.b Stojanka Dosen 21 1 /
2. Stela Strkovié 21 1 /
2.d Edita Zuki¢ 22 1 /
2.e Ksenija Zauhar 21 1 /
3.a Maja Ke$ 19 1 /
3.b Ana Milardovi¢ 21 1 /
3.c Gordana Duki¢ Sirola 21 1 /
3d Dunja Vucinié¢ 21 1 /
3.e Dijana Lipovac 18 1 /
4.a Ivana Zagar 20 1 /
4.b Jadranka Novak 22 1 /
4c Ksenija Cukovié 24 1 /
4d Dubravka Snajdar 21 1 /
4.e Gordana Novak 23 1 /
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Predmetna nastava

Razred | Ime i prezime razrednika Broj Broj Broj
ucenika | odjela | ponavljaca
5.a Marica Brala 19 1 1
5b Jelena Dragovié¢ 21 1 /
5.c Nina Dukié¢ Srok 24 1 /
5.d Bojana Zelenika 21 1 1
5.e Rene Poli 23 1 /
6.a Iva Grzinc¢i¢ Aurer 22 1 /
6.b Stella Stefanac 23 1 /
6.c Milana Jaksi¢ 24 1 /
6.d Vesna Martié 21 1 /
6.e Tea Varlaj 25 1 /
7.a Morena Pavlovié 24 1 /
7.b Eva Markovi¢ 22 1 /
7.C Iva Troskot 20 1 /
7.d Bojana Kovacevic¢ 22 1 /
7.e Doris Marcelja 19 1 /
8.a Natasa Maricic¢ 23 1 /
8.b Dijana Saraja 17 1 /
8.c Danijela Bartolovi¢ Anti¢ 22 1 /
8.d Josip Kumburi¢ 24 1 /
8.e Maja Bulatovié¢ 24 1 /
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3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj uc¢enika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po

Rjesenjem odreden oblik rada ] m m v V. YIRETREYN Ukupno
Redovni program + 3 3 1 12 11 6 13 14 63
individualizirani pristup
Redovni program uz prilagodbu 1 3 4 5 4 4 6 27
sadrzaja i individualizirani
pristup
Posebni program te redovni 2 3 2 1 8

program uz prilagodbu sadrzaja
( model djelomic¢ne integracije)
Posebni program iz svih
nastavnih predmeta u redovnom
RO

4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni
predmet 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
i 25 875 25 875 20 700
'f'"‘fﬁ“k' 20 | 700| 25| 875| 25 | 875 | 25| 875 20| 700 185 6650
|ezi
: 5 175 5 175 5 175
Likovna 4 1o |s|w7s]| 5 |175]| 5| 175 5 | 175 | 39 1400
kultura
5 175 5 175 5 175
Glazbena 4 |140|5|175| 5 | 175 | 5| 175 5 | 175 | 39 1400
kultura
15 525 15 525 15 525
Strani jezik | 8 | 280 |10 ] 350 | 10 | 350 | 10| 350 15 | 525 | 98 3500
20 700 20 700 20 700
Matematika | 16 | 560 | 20| 700 | 20 | 700 | 20 | 700 20| 700 | 156 5600
7, | 262, | 10 350 / /
Priroda / / / / / / / / 5 |s / / | 175 6125
/ |/ / / 10 350 | 10
Biologija / / / / / / / / 350 20 700
/ |/ / / 10 350 | 10
Kemija / / / / / / / / 350 20 200
/ / / / 10 350
Fizika / / / / / / / / 10 | 350 20 700
i i / / / / / /
Priroda i 8 | 28010350 | 10 |35]15] 525 N B 1575
drustvo
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10 [350 |10 |35 [ 10 | 350
Povijest / / / / / / / / 10 | 350 | 40 1400
7, | 262, [10 |35 | 10 [ 350
Geografija / / / / / / / / 5 |5 10 | 350 357 ’ 13125
Tehnicka / {711/ / /N I A I Tl s B o s | 20 200
kultura
Tielesna i 12 (420 |15 | 525 | 15 [ 525 [10|ms0 [ [ |7 [ | PP |10 350 | 92 3325
zdr. kultura
ukupNo: | 72 | 2520 | 90 335 90 | 3150 | 90 3é5 ST 103 0 sar | o
T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati
4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka
Broi Broi Planirano
Razred | . o) o Izvrsitelj programa sati
ucenika |grupa/odjeljenja
T (€]
I 56 4 Eva Markovi¢ 8 | 280
Vjeronauk
IT. 53 5 Koraljka Brozni¢ Kli¢ 10 | 350
ITI. 82 5 Olga Krmpoti¢ 10 | 350
IvV. 66 5 Andrina Debeli¢ Spanji¢ | 10 | 350
UKUPNO
257 19
Ty 38 | 1330
V. 68 5 Olga Krmpoti¢ 10 | 350
VI. 79 5 Koraljka Brozni¢ Kli¢ 10 | 350
VII. 72 5 Eva Markovi¢ 10 | 350
Vjeronauk | VIII. 77 5 Andrina Debeli¢ Spaniji¢ 10 | 350
UKUPNO
V. - VIII. 296 20 40 | 1400
UKUPNO
I. - VIIT. 553 39 78 | 2730

Podaci u tablici odnose se na RKT vjeronauk. Islamski vjeronauk pohada 17 ucenika, u 1 grupi od
1. - 8. razreda sa fondom sati 2 tjedno, 70 godisnje.
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4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave njemackog jezika

[ i Planirano sati
Razred P rod Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
[}
X
N Iv. 31 3 Ana Murina 6 210
Iy V. 23 3 Ana Murina 6 210
<
£l v 23 2 Ana Murina 4 | 140
= .
> .
.g VIL. 16 1 Ana Murina 2 70
Z
Ana Murina
VIII. 17 2 4 140
UKUPNO
IV. - VIII. 119 11 22 770

4.2.1.3. Tjedni i godiS$nji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

i i Planirano sati
Razred ,,B rod Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G

I. 69 4 Morena Pavlovié 8 280
II. 77 5 Edvard Stimac 10 350
III. 81 5 Morena Pavlovié 10 350
Iv. 95 5 Edvard Stimac 10 350
VIL. 84 5 Mor"en.a Pavlovi¢ 10 350

Kristian Iskra

Milana Jaksié
VIII. 51 4 Edvard Stimac 8 280
UKUPNO 457 28 56 1960

4.2.2. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati dopunske nastave
4.2.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

Broj uc€enika koji pohadaju dopunsku / dodatnu nastavu nije stalan ve¢ ovisi o uspjesnosti
savladavanja nastave pojedinog ucenika.

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i
kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

28



Tjedna zaduzenja ucitelja dopunskom i dodatnom nastavom nalaze se u Tablici o tjednim
zaduzenjima.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH
RADNIKA

5.1. Plan rada ravnateljice

Plan rada ravnateljice

SADRZAJ RADA Predvideno | Predvideno
vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. lzrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI.-IX 40
1.2. lzrada planai programa rada ravnatelja VI.-IX 40
1.3.  Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI.-I1X 24
1.4. lzrada Skolskog kurikuluma VI.-1X 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI.-I1X 24
1.6. Planiranje i programiranja rada UV i RV IX.-VI. 40
1.7. lzrada zaduZenja ucitelja VI.-VIII. 24
1.8. lzrada smjernica i pomo¢ uditeljima pri tematskim IX.-VI. 24
planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX.-VI. 40
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX.-VI. 40
1.11. Planiranje nabave opreme i hamjestaja IX.-VI. 16
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolia Skole IX.-VI. 16
1.13. Ostali poslovi IX.-VIIL. 8
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. lzrada prijedloga organizacije rad Skole IX.-VIIL. 40
2.2.  lzrada godi8njeg kalendara rada Skole VIIIL-IX. 16
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI.-IX. 20
2.4.  Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema IX.-VI. 16
planu NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX.-VI. 16
2.6.  Organizacija prijevoza i prehrane uc€enika IX.-VI. 24
2.7.  Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite IX.-VI. 16
uCenika
2.8.  Organizacija i priprema izvanucionitke nastave, izleta i IX.-VI. 40
ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX.-VIIL. 80
2.10. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1.razred IV.-VII. 16
2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana IX.-VI. 24
i praznika
2.12. Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja IX.-VI. 8
2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VL. i VIII. 8
2.14. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V.-IX. 8
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja u€enika [.-VI. 8
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora Li VIII. 8
2.17. Ostali poslovi IX.-VIIL. 8

3.PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
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3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada IX.-VI. 40
Skole
3.2. Vrednovanije i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih XIl. i VL. 24
razdoblja
3.3. Administrativho pedagosko instruktivni rad s uciteljima, IX.-VI. 40
struénim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX.-VI. 24
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX.-VIIL. 16
SADRZAJ RADA Predvideno | Predvideno
vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX.-VIIL. 16
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX.-VIIL. 16
3.8. Kontrola pedago$ke dokumentacije IX.-VIIL. 16
3.9. Ostali poslovi IX.-VIII. 8
4.RAD U STRUCNIM KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i IX.-VIIL. 60
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX.-VIIL. 16
4.3 Ostali poslovi IX.-VIIL. 20
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1 .Dnevna, tjedna i mjese€na planiranja s uciteljima i IX.-VIII. 32
suradnicima
5.2 Pracéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX.-VI. 16
5.3 Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX.-VI. 16
5.4 Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX.-VIII. 16
5.5 Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX.-VIIL. 16
5.6 Savjetodavni rad s roditeljima IX.-VIIL. 16
5.7 Uvodenije pripravnika u odgojno —obrazovni rad 8
5.8 Poslovi oko napredovanja ucitelja i struénih suradnika 8
5.9 Provodenije preventivnih programa | mjera u cilju zastite prava IX. - VI 8
ucenika
5.10 Ostali poslovi IX.-VIII. 8
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1.Rad i suradnja s tajnikom Skole IX.-VIIL. 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka IX.-VIILI. 20
MZOM-a
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinanih akata $kole IX.-VIIL. 20
6.4. Provodenje raznih natjeaja za potrebe Skole IX.-VIIL. 8
6.5.  Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora) IX.-VIIL. 8
6.6.  Poslovi zastupanja Skole IX.-VIIL. 20
6.7. Radisuradnja s raCunovodom Skole IX.-VIILI. 40
6.8. lzrada financijskog plana Skole VIIIL-IX. 16
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX.-VIILI. 24
6.10. Organizacija i provedba inventure XIl. 8
6.11.Poslovi vezani uz e-matice VI. 8
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i uCenickih knjizica VI. 8
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIILI 1. 8
6.14. Ostali poslovi IX.-VIIL. 8
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SADRZAJ RADA Predvideno | Predvideno
vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA |
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX.-VIIL. 16
7.2.  Suradnjas MZOM IX.- VIII. 8
7.3.  Suradnjas AZOO IX.-VIIL. 8
7.4. Suradnjas NCVVO IX.-VIIL. 8
7.5.  Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX.-VIIL. 8
7.6.  Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanja na IX.-VIIL. 8
drZzavnoj razini
7.7.  Suradnja s Uredom drzavne uprave IX.-VIIL. 16
7.8.  Suradnja s osnivacem IX.-VIIL. 16
7.9.  Suradnja sa zavodom za zapoSljavanje IX.-VII. 8
7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX.-VIII. 8
7.11. Suradnja s centrom za socijalnu skrb IX.-VIIL. 8
7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX.-VIII. 8
7.13. Suradnja s Policijskom upravom IX.-VIIL. 8
7.14. Suradnja s Zupnim uredom IX.-VIIL. 8
7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX.-VIII. 16
7.16. Suradnja s turistiCkim agencijama IX.-VIII. 8
7.17. Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i IX.-VIII. 8
institucijama
7.18. Suradnja sa svim udrugama IX.-VIIL. 8
7.19. Ostali poslovi IX.-VIIL. 8
. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1.  Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX.-VI. 8
8.2.  StruCno usavrsavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, IX.-VI. 80
AZ0O0O-a, HUROS-a
8.3.  Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX.-VI. 8
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX.-VI. 80
8.5.  Ostala stru¢na usavrSavanja IX.-VI. 16
. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX.-VI. 32
9.2. lIzrada i davanje izvjeSc¢a o stanju sigurnosti ., VII. 8
9.3.  Ostali nepredvidljivi poslovi IX.-VI. 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE 1784
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5.2. Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Pedagoginja radi u adekvatnom prostoru, veli¢inom i opremom. Prilikom rada sa ve¢im
grupama ili razrednim odjelima koristi ucionice ili Skolsku knjiznicu. Isto je i prilikom
odrzavanja roditeljskih sastanaka ili sjednica razrednih vijeca.

Pedagoginja radi svaki dan, u jutarnjoj ili popodnevnoj smjeni, tako da je svim
roditeljima omogucen individualni razgovor i savjetovanje, ovisno o njihovom radnom
vremenu. Takoder izmjenom smjena omogucen je kontakt sa svim uc¢enicima i uciteljima skole.
Radno vrijeme u jutarnjoj smjeni je od 08:00-14:00 sati, a u poslijepodnevnoj od 13:00-19:00
sati.

Djelokrug rada pedagoginje u $koli: planiranje i programiranje, rad s u¢enicima, rad s
uciteljima te rad s roditeljima. Planiranje i programiranje ukljucuje planiranje vlastita
struénog usavrSavanja i stru¢nog usavrSavanja ucitelja, sudjelovanje u izradbi godiSnjeg plana
1 programa Skole, Skolskog kurikuluma, skolskog preventivnog programa te planiranje rada i
sudjelovanje u radu Uciteljskog i razrednih vije¢a. U ovim djelatnostima pedagog suraduje s

cen e

Voditeljica je Zupanijskog struénog vije¢a pedagoga osnovnih §kola primorsko — goranske
Zupanije.

Pedagoginja, u suradnji s Zavodom za zaposljavanje, izraduje plan i program za
profesionalno informiranje. Takoder planira i radi s djecom s teSko¢ama u razvoju te s
darovitom djecom.

Pedagoginja suraduje sa Skolskom lije¢nicom na izradi plana zdravstvene, socijalne i
ekoloske zastite ucenika.

Zadatak je pedagoginje i izrada plana kulturne i1 javne djelatnosti Skole te sredivanje
pedagoske dokumentacije.
Pedagoginja organizira i provodi postupak upisa u prvi razred, organizira u¢enicke
radionice, organizira edukativna i odgojna predavanja za ucenike i ucitelje, a neka sama i
odrzi.

Pedagoginja provodi dio profesionalnog informiranja u suradnji sa Zavodom za
zaposljavanje (ankete Zavoda za zapos$ljavanje), daje informacije o programima srednjih
Skola. Organizira 1 dijelom provodi roditeljske sastanke za roditelje 8. razreda te uenicima
prezentira nacin odlucivanja o izboru srednje Skole 1 zanimanja.

Kao predsjednica Skolskog povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta, sa
ostalim ¢lanovima sudjeluje u predlaganju primjerenog oblika Skolovanja za pojedine ucenike
kod kojih su iskazane teSkoce. Sudjeluje u izradi prilagodenih 1 posebnih programa, te u
suradnji s uciteljima iste analizira. Savjetuje i1 pruza podrsku pomoc¢nicima u nastavi koji rade
s uc¢enicima s izrazenijim teSko¢ama u razvoju.

Pedagoginja je koordinator rada pomoc¢nika u nastavi. Pruza podr§ku pomo¢nicima u nastavi,
savjetuje ih, predlaze i pomaze pri izboru djelotvornih odgojno-obrazovnih postupaka, pri
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suradnji s u€iteljima te pri realizaciji individualiziranog odgojno-obrazovnog programa. Prema
potrebi, s njima sudjeluje u izradi prikladnih didaktic¢kih i1 radnih materijala.

Na pocetku Skolske godine se odrzava zajednicki sastanak za svako pojedino dijete kojem je
dodijeljen pomo¢énik u nastavi. Inicira ga stru¢na sluzba s ciljem dogovaranja strategija rada s
ucenicima. Sastanku prisustvuju pedagoginja, socijalna pedagoginja, zakonski skrbnici djeteta
1 pomoc¢nici u nastavi.

U skoli je organizirana pomo¢ u uc¢enju koju provode studentice i studenti Uciteljskog fakulteta
u Rijeci. Volonterka/volonter provodi pomo¢ u ucenju s jednim do troje ucenika u trajanju od
dva sata tjedno do kraja nastavne godine. Vrijeme i raspored rada volonterka/volonter dogovara
s uéenikom i njegovim roditeljima. Skola osigurava prostor za uéenje volonterke/volontera te
pruza podrku u sludaju pojave teskoc¢a u radu s uéenikom ili suradnji s roditeljima. Skola na
kraju svake skolske godine izdaje potvrdu o volontiranju ili potpisuje knjizicu o volontiranju.
Ova tocka se odvija u suradnji sa socijalnom pedagoginjom s kojom se dijele poslovi vezani
uz suradnju s volonterima/volonterkama. Ova aktivnost odrzat ¢e se ovisno o epidemioloskim
mjerama.

Pedagoginja u radu s uciteljima supervizira realizaciju rada ucitelja: nazo¢nost na nastavi,
realizaciju planova i programa, metodicku uspjesnost u odrzavanju nastavnih satova,
savjetuje ucitelje glede koristenja ucinkovitijih metoda i oblika rada te rada s uenicima s
posebnim potrebama. Radi s uciteljima / struénim suradnicima pripravnicima, izraduje
program pripravni¢kog staza te sudjeluje u radu Povjerenstva za pracenje ucitelja pripravnika.

Kontinuirano tijekom Skolske godine radi s roditeljima s ciljem postizanja $to boljih odgojno
— obrazovnih rezultata njihove djece.

Pedagoginja analizira rezultate Skole na podru¢jima uspjeha, vladanja, popravnih ispita 1 sl.
Organizira istrazivacki rad u Skoli 1 strucno usavrSavanje ucitelja, kao 1 odgojna i edukativna
predavanja za roditelje.

Pedagoginja planira, organizira 1 provodi preventivne aktivnosti kojima su obuhvaceni svi
uenici pojedinih razrednih odjela ili veéi broj ucenika Skole ( Trening Zivotnih vjeitina,
Zajedno vise mozemo, Zdrav za pet) . Takve aktivnosti se odnose na razvijanje socijalnih i
komunikacijskih vjeStina s ciljem zdravog odrastanja i preveniranja ovisnosti i nasilja..
Sudjeluje u izvodenju integracijskih i socijalizacijskih radionice koje se provode u razrednim
odjelima gdje se pokaze potreba za istim. Odluka o provodenju takvih radionica donosi se u
suradnji s razrednicima te socijalnom pedagoginjom. Takoder organizira i1 savjetuje volontere
koji pomazu u¢enicima u ucenju te na taj nacin preveniramo neuspjeh kod ucenika i pomazemo
u stvaranju bolje slike o sebi.

Uz kontinuirano usavrSavanje tijekom Skolske godine ( seminari, predavanja, radionice, on line
seminari), pedagoginja priprema i organizira Zupanijska struéna vijeéa pedagoga osnovnih
skola PGZ (voditeljica Zupanijskog stru¢nog vijeéa PGZ). Kontinuirano prati stru¢nu
literaturu.

Suraduje s struénim djelatnicima relevantnih ustanova (Ministarstvo znanosti, obrazovanja
1 sporta, Agencija za odgoj 1 obrazovanje, Op¢ina Viskovo, Upravni odjel za obrazovanje,
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kulturu i sport PGZ, Ured drzavne uprave u PGZ — odsjek za prosvijetu i kulturu, Filozofski
1 Uciteljski fakultet u Rijeci, HZZSR Rijeka, Zavod za zaposljavanje, NZZJZ Rijeka —
Savjetovaliste Marini¢i, Odsjek za prevenciju ovisnosti, Skolski dispanzer Matulji— §kolska
lije¢nica dr. Manda Pripuni¢, stru¢ni suradnici ostalih odgojno-obrazovnih ustanova,
Djecja bolnica, KBC Rijeka, Policijska uprava Primorsko — goranska, Policijska postaja
Rijeka (1l. PP Rijeka

Pedagoska dokumentacija se sastoji od dnevnika rada, vodenja dosjea ucenika, pisanja
misljenja za u€enike, zapisnika sa sjednica razrednih vijeca, zapisnika o radu s roditeljima i
uciteljima, pisanja izvjes¢a o radu pedagoga, provodenja potrebnih evaluacija i obrade
podataka.

MJESEC SADRZAJ RADA

RUJAN e Planiranje i programiranje — sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva

Izrada Godi$njeg plana i programa rada za $kolsku 2026./2027.

godinu

Rad na izradi Skolskog kurikuluma

Izrada plana i programa rada pedagoga za $k.2026./2027. godinu

Prijem prvoskolaca — prvi dan skole

Rasporedivanje ucenika ponavljaca i novopridoslih ucenika

Pracenje adaptacije prvoskolaca, novopridoslih u¢enika, ponavljaca,

ucenika s posebnim potrebama i darovitih u¢enika

Savjetodavni rad s u€enicima

Savjetodavni rad s pomo¢nicima u nastavi

Rad s roditeljima

Suradnja s roditeljima prvoskolaca, u¢enika s posebnim potrebama i

novopridoslih u¢enika

e Rad s uciteljima Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u

nastavi

e Prijenos informacija o u¢enicima 1., 5.1 7. razreda

e Prijenos informacija o u€enicima koji se Skoluju temeljem RjeSenja
o primjerenom obliku Skolovanja

e Sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s teSko¢ama
u razvoju te pomo¢ u izradi posebnog programa

e Hospitacije u nastavi 1. razreda 1 pra¢enje ucenika

e Sredivanje podataka prvoskolaca i novopridoslih uc¢enika

e Pracenje novih izdanja psiholosko — pedagoske literature te
upucivanje ucitelja u istu

e [zrada statistickih izvjeS¢a i1 izvje§c¢a o stanju sigurnosti uc¢enika

e Prezentacija analize uspjeha u¢enika u Skolskoj 2025./2026. godini
na sjednici Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeca roditelja

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Poslovi vezani uz profesionalno usmjeravanje ucenika 8. razreda

e Stru¢no predavanje na UV

LISTOPAD e Hospitacije u nastavi 1. razreda i pracenje ucenika

e Predavanje u€enicima na temu ,,UspjeSno ucenje* (5. razredi)
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e Poslovi po odluci ravnateljice

» Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

o Stru¢no usavrsavanje

« Suradnja sa studentima Uciteljskog fakulteta i Filozofskog fakulteta u
Rijeci u vezi njihova volonterskog pruzanja pomo¢i u uc¢enju
uéenicima Skole

e Provodenje preventivnog programa Trening zivotnih vjestina

« Sudjelovanje u realizaciji preventivnog programa Zdrav za pet

STUDENI e Provodenje anketnog upitnika o profesionalnoj orijentaciji uéenika
8. Razreda

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Hospitacije u nastavi 1. razreda i pracenje ucenika

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruZanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrsavanje

 Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica

 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

e Strucno predavanje na UV

PROSINAC e Poslovi na profesionalnoj orijentaciji u¢enika

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

SIJECAN] Analiza uspjeha ucenika na kraju 2. kvartala

Poslovi po odluci ravnateljice

Plan i priprema upisa uéenika u 1. razred k. 2027./2028. godine
Upisni postupak u 1.razred

« Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruZanja volonterske pomo¢i u ucenju

o Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih i1 socijalizacijskih radionica

» Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

VELJACA « Poslovi po odluci ravnateljice

e Plan i priprema upisa ucenika u 1. razred sk. 2027./2028. godine
« Upisni postupak u 1.razred

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi
 Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrsavanje

« Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

e Stru¢no predavanje na UV

OZUJAK e Upisni postupak u 1.razred
e Poslovi po odluci ravnateljice
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e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

e Organizacija pruzanja volonterske pomoc¢i u ucenju

e Strucno usavrsavanje

o Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

TRAVANJ

Upisni postupak u 1. razred

Plan i priprema ispitivanja spremnosti za polazak u skolu

Priprema materijala za buduce prvoskolce

Poslovi u vezi prof. or. u¢enika 8. razreda

e Predavanje za ucenike 8. razreda o profesionalnoj orijentaciji

e Pojedinac¢ni razgovori i savjetovanje s u¢enicima 8. razreda u vezi
izbora buduce skole i zanimanja

e RV 8. razreda u svezi provedenog ispitivanja i profesionalne
orijentacije

e Poslovi vezani uz profesionalnu orijentaciju u¢enika

e Poslovi po odluci ravnateljice

« Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

 Organizacija pruZanja volonterske pomoc¢i u ucenju

 Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica

e Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

SVIBANJ

Upisni postupak u 1. razred

Plan i priprema ispitivanja spremnosti za polazak u skolu

Priprema za roditeljski sastanak ,,Priprema djece za polazak u Skolu*
Roditeljski sastanak za roditelje ucenika 4. razreda — Prelazak u 5.
razred

Pojedinacni razgovori s u¢enicima glede profesionalne orijentacije
Roditeljski sastanak s roditeljima ucenika 8. razreda o upisu u
srednju Skolu

Pojedinacni razgovori s roditeljima buducih prvoskolaca

Poslovi vezani uz profesionalnu orijentaciju u¢enika

Poslovi vezani uz upis u 1. razred

Priprema hodograma aktivnosti vezanih za zavrSetak $kolske godine
Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

e Organizacija pruzanja volonterske pomoc¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

« Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica

» Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

« Predavanje za UV

LIPANJ

Pripreme za sjednice RV 1 UV glede zavrSetka 2. polugodista
Savjetodavni rad s uenicima u svezi profesionalne orijentacije
Upisni postupak u 1. razred

Sastanak 1 predavanje roditeljima prvoskolaca ,,Priprema djece za
polazak u Skolu*
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e Pojedinacni razgovori s roditeljima djece koja su pokazala
nedovoljnu spremnost za polazak u skolu

e lzrada rasporeda dopunskog rada

e Savjetodavni i instruktivni rad s ucenicima upucenim na dopunski
rad

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

o Organizacija pruzanja volonterske pomoc¢i u ucenju

o Stru¢no usavr$avanje

SRPANJ- e Pracenje tijeka pohadanja dopunskog rada

KOLOVOZ e Formiranje razrednih odjela 1. razreda

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Stru¢no usavr$avanje

« Suradnja s ravnateljicaem, razrednim i predmetnim uditeljima
e Prisustvovanje sjednicama UV i RV

o Suradnja sa sustra¢njacima iz drugih ustanova

e Izrada zavrsnog izvjesca o radu skole

« Sistematiziranje pedagoske dokumentacije

POSLOVI TIJEKOM GODINE

Planiranje i pripremanje tjednog i dnevnog rada

Izrada Skolske Strategije za brigu o mentalnom zdravlju

Rad u timu za brigu 0 mentalnom zdravlju

Pracenje nastave — pracenje 1 savjetovanje ulitelja

Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva u skoli

Savjetodavni rad s u€enicima

Savjetodavni rad s uciteljima

Savjetodavni rad s roditeljima

Savjetodavni rad s pomo¢nicima u nastavu

Savjetodavni rad s volonterima

Pripremanje 1 vodenje tematskih roditeljskih sastanaka u dogovoru s razrednicima

Suradnja s vanSkolskim ustanovama (Skolska ambulanta, Djecja bolnica, Odjeli za rad s djecom s
posebnim potrebama, predskolske ustanove, Hrvatski zavod za socijalni rad ...)

Pripremanje i sudjelovanje u radu RV i UV

Administrativni poslovi

Pracenje zakonske regulative

Stru¢no usavrSavanje (stru¢ni aktivi, seminari ...)

Vodenje zupanijskog stru¢nog vijeca stru¢nih suradnika pedagoga osnovnih skola Primorsko —
goranske zupanije

Pracenje ucenika sa specifi¢nim potrebama

Ostvarivanje programa prevencije ovisnosti i zdravog nacina Zivljenja

Provodenje socijalizacijskih i integracijskih radionica unutar pojedinih razrednih odjela
Realizacija programa prevencije ovisnosti “Trening zivotnih vjestina” — koordinator programa u
Skoli 1 provoditelj

Analiza odgojne situacije u Skoli
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e Sudjelovanje u radu Skolskog odbora i Vijeca roditelja — prema potrebi kao izlagaé postignutih
odgojno — obrazovnih rezultata

¢ Sudjelovanje u radu Strucnog povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta i upisa djece
u 1. Razred kao predsjednica Stru¢nog povjerenstva Skole

¢ Identifikacija, opservacija, procjena o u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama s ciljem pisanja misljenja kao predsjednica Stru¢nog povjerenstva skole

5.3. Plan rada struc¢ne suradnice socijalne pedagoginje

Prostorni uvjeti

Rad se odvija u prostoriji koja je namijenjena za rad socijalnog pedagoga u zgradi Skole.
Prostorija zadovoljava uvjete za individualni rad i rad u manjoj grupi. Za potrebe grupnog rada

s ve¢im brojem ucenika koristit ¢e se Skolske ucionice ili sportske dvorane.

Opremljenost

Postoje¢i didakticki materijali zadovoljavaju optimalnu razinu rada socijalnog pedagoga.
Radni materijali 1 uredska oprema se nabavljaju iz sredstava koja su namijenjena za troSkove

rada ili ih izraduje socijalni pedagog.

Organizacija rada

Socijalna pedagoginja radi svaki dan puno radno vrijeme, naizmjence u jutarnjoj i popodnevnoj
smjeni. Radno vrijeme u A smjeni je ponedjeljkom 08:00-14:00h, utorkom 13:00-19:00h,
srijedom 08:00-14:00h, ¢etvrtkom 08:00-14:00h i petkom 13:00-19:00h. Radno vrijeme u B
smjeni je ponedjeljkom 13:00-19:00h, utorkom 13:00-19:00h, srijedom 08:00-14:00h,
cetvrtkom 08:00-14:00h i petkom 08:00-14:00h.

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga uskladen je s vaze¢im
Zakonom 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Pravilnikom o tjednim radnim
obvezama ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli te Pravilnikom o normi rada nastavnika
u srednjoskolskoj ustanovi.
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I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJED | GODI
NO | SNJE
1. RAD S UCENICIMA
1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teSkoca i prisutnosti cimbenika rizika za razvoj
problema u ponaSanju
1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:
e ucenicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u ponaSanju i emocionalnim
problemima,
e ucenicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i
jezi¢nim ¢imbenicima
e ucenicima s teSko¢ama u razvoju
e ucenicima u riziku za razvoj problema u ponaSanju
1.3. procjena psihofizickog stanja djeteta/ucenika
1.4 provedba aktivnosti $kolskog preventivnog programa
2. RAD S RODITELJIMA
Suradnja s roditeljima/skrbnicima u¢enika
¢ individualno savjetovanje i/ili grupno savjetovanje; odrzavanje predavanja i/ili
radionica na roditeljskim sastancimva, aktivnosti Skolskog preventivnog programa o5 | 875
3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE I VANJSKIM SURADNICIMA
3.1. Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima strucnog tima Skole
e planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno obrazovnog stanja u skoli
e dogovori 0 ustrojstvu rada, pedagoskom postupanju, radu s ucenicima s posebno
odgojno-obrazovnim potrebama
3.2. Suradnja s uciteljima/nastavnicima
e dogovaranje o postupanju s uc¢enicima, savjetodavni rad 1 izmjena informacija o
funkcioniranju 1 postignu¢ima ucenika te njthovim potrebama 1 moguc¢nostima,
odrZavanje predavanja 1 radionica, pomoc¢ pri izradi primjerenih programa odgoja i
obrazovanja za ucenike s teSkoama u razvoju, podrska u provodenju preventivnih
aktivnosti/programa
3.3. Suradnja s ostalim dionicima
e suradnja s pomoc¢nicima u nastavi
e suradnja sa struénjacima ustanova koje skrbe i zdravlju, zastiti, odgoju 1 obrazovanju
djece 1 mladih te organizacijama civilnog drustva
I1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE IZ NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA | e
VODENJE DOKUMENTACIJE
Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:
e dosje ucenika
e dnevnik rada 5 175

e obrazac socijalnopedagoske intervencije

e priprema za socijalnopedagosku radionicu

e evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija u€enika s teSko¢ama
u razvoju (sumarno)
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izrada nalaza i miSljenja

OSTALI POSLOVI
planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada
pripreme za neposredan rad

poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije upisa u prvi razred
osnovne Skole

III. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH
ORGANIZACIJA

TJE

NO

GO
DIS
NJE

Individualno i grupno

planiranje i razvoj profesionalne karijere

praéenje strucne i znanstvene literature

sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca socijalnih pedagoga, Stru¢nog vijeca za
preventivne programe

sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja te druge stru¢ne organizacije

IV. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA
JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE
ORGANIZACIJE

V. OSTALI POSLOVI

poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoSkog rada ili su s njim u vezi
sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Skole i ostalih radnih skupina

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada i kurikulumu Skole
ostali administrativno-statisti¢ki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka

10

350

NENASTAVNI TJEDNI

UKUPNO

40

1400

sev o

Dijelatnost i zadace $kolske knjiznice sastavni su dio odgojno-obrazovnog rada OS

., Sveti Matej “ 1 izravno su ukljuceni u nastavni proces i ucenje.

Dijelatnost $kolske knjiznice OS ,, Sveti Matej “ u $kolskoj 2026./2027. godini ostvarivat

¢e se prema navedenim komponentama:

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost,

2. Strucno-knjizni¢na i informacijsko-referalna djelatnost,
3. Kulturna i javna djelatnost,
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4. Strucno usavrSavanje Skolskoga knjiZnicara.

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

1.1. Neposredni rad s udenicima

razvijanje navike posje¢ivanja Skolske knjiznice;

organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom i radom Skolske knjiznice s ciljem
osposobljavanja ucenika za pretrazivanje i koriStenje svih izvora znanja u knjiznici, ¢ime se
razvijaju Citateljske vjestine 1 navike te osnove informacijske pismenosti, odnosno stjecu se
vjestine potrebne za cjelozivotno ucenje:

1. razred

Tema: KnjiZznica — mjesto poticanja Citanja i razvijanja informacijske pismenosti
Obrazovna postignuca: upoznati Skolskoga knjiznicara i knjizni¢ni prostor, izvore znanja i
¢emu oni sluze; nauciti posudivati, ¢uvati 1 vradati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost
promatranja, zapazanja i slobodnog iznoSenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiznicu od
knjizare.

2. razred

Tema: Jednostavni knjiZevni oblici

Kljucéni pojmovi: kratka prica, bajka.

Obrazovna postignuéa: ponoviti nau¢ena znanja o knjiznici iz prvog razreda te nauditi
samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaci zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga opremljena
(hrbat, korice); osnovna komunikacija s knjiZevno-umjetnickim tekstovima na razini
prepoznavanja; dozivjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za razli€ite aktivnosti priCanjem
prica 1 bajki u knjiZnici; nauciti aktivno sluSati; usvojiti nove rijeci te na taj nacin bogatiti
rjecnik.

3. razred

Tema: Put od autora do ¢itatelja

Kljuéni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj.

Obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati dijelove
knjige (naslovna stranica, sadrZaj, biljeska o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronac¢i podatke
u knjizi.

4. razred

Tema: Referentna zbirka - priruénici

Kljuéni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rjecnik, pravopis, atlas.

Obrazovna postignuéa: poznavati referentnu zbirku i naline njezine uporabe u svrhu
pro$irivanja znanja; prepoznati referentnu zbirku na razli¢itim medijima; znati pronaci, izabrati
te primijeniti informaciju.

5. razred
Tema: Casopisi — izvori novih informacija
Kljucéni pojmovi: znanost, struka, sazetak.
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Obrazovna postignuéa: uociti podrucja ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati znanosti;
Citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem i znati ga prepricati.

6. razred

Tema: Samostalno pronalaZenje informacija

Kljuéni pojmovi: uvod u UDK, popularno-znanstvena i stru¢na literatura.

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav Univerzalne decimalne Kklasifikacije kojom se
klasificiraju znanstveno-popularna i stru¢na djela i prema njoj znati pronaci knjigu u knjiznici;
sluziti se katalozima i bibliografijama pri pronalazenju informacija za potrebe problemsko-
istrazivacke 1 projektne nastave.

7. razred

Tema: Casopisi na razli¢itim medijima

Kljucéni pojmovi: tiskani i elektronicki asopis, autorstvo, citat.

Obrazovna postignuda: izabrati 1 uporabiti podatke iz razli¢itih Casopisa pri oblikovanju
informacija; znati citirati, pronaci citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi
referata ili zadaca istrazivackog tipa; razumjeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u
tijeku pisanja samostalnog rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasnistvo u
uporabi i kreiranju informacija).

8. razred

Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiZnica

Kljucéni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiznica, gradska, narodna, sveucilisna, specijalna
i skolska knjiznica; on-line katalog i on-line informacija.

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav 1 poslovanje pojedinih vrsta knjiZnica; znati

cey e

grade ili izvora informacija za samostalnu izradu uéenickog rada.

usmena individualna komunikacija s u¢enicima korisnicima skolske knjiznice —

sugestije 1 usmjeravanja u odabiru knjiga (slobodne lektire), razgovor o procitanim knjigama,

ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu i djecji tisak, pomo¢ u€enicima u pripremi i obradi

zadaca, zadanih tema u projektnoj nastavi ili pri izradi referata;

pismene poruke i pozivi putem postera, plakata i platforme Teams;

izloZbe novih knjiga s prikazima;

izlozbe u povodu znacajnijih knjizevnih obljetnica, prigodnih datuma ili aktualnih dogadaja iz

svijeta knjiga, knjiznica 1 Skolskoga Zivota;

izloZbe ucenickih radova (pjesme, price 1 crtezi);

razvijanje navika kulturnog ponasanja u¢enika u Skolskoj knjiznici —

postivanje dozvoljenog roka posudbe knjiga, kao i broja knjiga za posudbu te usvajanje navika

redovitog i tonog vracanja knjiga.

formiranje i vodenje grupe ,, Mladi knjiznicari“ 1 njihovo obucavanje —

izvannastavna aktivnost s grupom od 20-tak uc¢enika od 5. do 8. razreda koji ¢e, osim §to

sudjelovati u oblikovanju cjelokupnog programa rada grupe vlastitim idejama, sugestijama,

prijedlozima i konkretnim radom u Skolskoj knjiznici. Osnovna zada¢a rada s Mladim

knjiznicarima je osposobiti grupu za promicanje znac¢aja knjige i ¢itanja - temeljnih drustvenih

vrijednosti te prenosenje navika Citanja i koriStenja knjizni¢nih sluzbi i usluga ostalim
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korisnicima S$kolske knjiznice (uéenicima, uditeljima, roditeljima/starateljima). Jedna od
djelatnosti grupe je i osmisljavanje koncepcije Skolskog lista “Matej” — list Mladih knjiznicara,
njegova priprema, uredivanje, izrada i izdavanje 30. broja krajem prvog polugodista Skolske
2026./2027. godine te promocija izdanja javnosti.

Grupa se sastaje 1 sat tjedno, 35 sati godisnje (ucenici Mladi knjiznicari raznolike djelatnosti i
zaduzenja takoder obavljaju i tijekom Skolskih odmora, za vrijeme slobodnih satova te u
osobno slobodno vrijeme).

1.2. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima (pedagoq, psiholog, socijalni pedagog,

edukacijski rehabilitator), pomocénicima u nastavi i ravnateljicom Skole

suradnja s uciteljicama razredne nastave i profesoricama hrvatskoga jezika pri odabiru lektire
prema nastavnom planu i programu i mjese¢nom planiranju;

suradnja s uciteljima razredne i predmetne nastave u planiranju sadrzaja obuhvacenih
programom edukacije u skolskoj knjiznici;

suradnja s uciteljicama prvih razreda radi postepenog uklju¢ivanja najmladih ucenika u
¢lanstvo Skolske knjiznice i planiranje svecanog prijema ucenika prvih razreda u Skolsku
knjiznicu — pocetak drugog obrazovnog razdoblja skolske 2026./2027. godine (kada svi u¢enici
savladaju i usvoje pocetno Citanje i pisanje);

informiranje ucitelja o stru¢nim ¢asopisima i temama iz uciteljske prakse, kao 1 o postojecoj i
novoj neknjiznoj gradi koju posjeduje knjiznica;

suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom, kao 1 stru¢nim aktivima ucitelja radi nabave stru¢ne
metodicko-pedagoske literature;

suradnja s roditeljima/starateljima ucenika koji nerado ¢itaju radi njihova poticanja na ¢itanje,
kao 1 suradnja s roditeljima/starateljima ucenika koji rado i mnogo Citaju s ciljem isticanja te
vrijedne i potrebne navike;

cen e

provodenje neposredne odgojno-obrazovne djelatnosti Skolske knjiznice.
2. Strucno-knjiznic¢na i informacijsko-referalna djelatnost

izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skolske knjiZnice (rad na uskladenju s Godi$njim
planom 1 programom rada skole), kao 1 pismenih Izvje$¢a o radu Skolske knjiznice na kraju
prvog obrazovnog razdoblja (sije¢anj 2027.g.) i na kraju Skolske godine (rujan 2027.g.);

organizacija i vodenje djelatnosti u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici;

ukoliko skolska knjiznica dobije godiSnja namjenska sredstva MZOM-a za opremanje Skolskih
knjiznica osnovnih $kola, u planu je obnova obveznih lektirnih naslova u skladu s Kurikulom
za nastavni predmet Hrvatski jezik za osnovne Skole. Potrebno je obnoviti lektirne naslove za
razrednu nastavu (1. razredi: ,,Slikoprice®; 2. razredi: ,,Zelengrad* i ,,Grga Cvarak®; 3. razredi:
»Misevi 1 macke naglavacke® i1 ,,Dnevnik Pauline P.*; 4. razredi: ,,Pri¢e iz davnine* 1 ,,Eko
Eko*) te predmetnu nastavu (8. razredi: ,,Galeb Jonathan Livingston*), budu¢i da su navedeni
naslovi u loSem stanju. U planu je i nastavak obnove knjiznog fonda suvremenijim naslovima
izborne lektire za ucenike razredne i predmetne nastave jer se zbog ogranic¢enih materijalnih
sredstava i velikog broja korisnika taj dio fonda najmanje obnavlja. Ovisno o materijalnim
moguénostima kolske knjiznice i Skole, u planu je nabava naslova referentne zbirke, kao i
ispunjavanje Zelja ucenika i nastavnika u obnovi fonda novijim, suvremenijim naslovima
slobodne lektire (na knjiznim sajmovima Interliber i Sa(n)jam knjige);
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strucna obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i tehnicka obrada;
obrada grade u racunalnom programu ZaKi;

cey e

pracenje izdavacke djelatnosti — prikazi u tiskanim medijima, na televiziji, radiju i internetu;
izrada potrebnih informacijskih pomagala;

upisivanje ucenika u Skolsku knjiznicu;

redovna posudba knjiga;

sustavno upoznavanje ucenika s lektirom i novim naslovima u fondu Skolske knjiznice;

na sjednicama Uciteljskih vijeca prezentacije novih knjiga, aktualnosti vezanih uz knjige, kao
I novosti u izdavastvu koje su $koli prezentirane putem elektronicke poste;

vodenje brige o estetskom izgledu Skolske knjiznice, odrzavanje i uredenje ostecenih knjiga uz
pomo¢ Mladih knjiznicara;

cen e

organiziranje i vodenje $kolske pretplate na djecje Casopise ,,Smib“ i ,,Modra lasta“ radi poticanja
Citanja, razvoja Citateljske pismenosti i kritiCkog misljenja, obogacivanja rjecnika te omogucavanja
pristupa raznovrsnim sadrzajima primjerenima dobi i interesima ucenika;

nabava radnih materijala (toneri, folije za plastificiranje, oprema za uvez S$kolskih listova,

cen e

suradnji s tvrtkama Luni Copy, Konami servis racunala, Knjizara Matej i Narodne novine.

3. Kulturna i javna djelatnost

organizacija susreta u Skolskoj knjiZnici (s knjizevnicima ili osobama iz javnog Zivota:
sportasi, sportski djelatnici, umjetnici, politicari) — ovisno o materijalnim i organizacijskim
mogucnostima, u planu su dva susreta tijekom Skolske 2026./2027. godine:

1. U Mjesecu hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenoga 2026.) ili, ovisno o okolnostima
1 mogucénostima, tijekom prvog polugodista Skolske 2026./2027. godine;

2. Tijekom drugog obrazovnog razdoblja Skolske 2026./2027. godine vezano uz obiljeZavanje
datuma posvecenih knjizi, primjerice: uo¢i Medunarodnog dana materinskog jezika (21.
veljace 2027.); uoci ili nakon obiljezavanja Medunarodnog dana djecje knjige (2. travnja
2027. — ulazi u termin proljetnog odmora ucenika); uo¢i Dana hrvatske knjige (22. travnja
2027.) i Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja 2027.).

Za ucenike predmetne nastave organizirat ¢emo, uz pomo¢ i podrSku nakladni¢ke kuce
,Naklada Ljevak®, gostovanje jednog od autora ¢ija djela ucenici €itaju u sklopu interpretacije
cjelovitih djela za samostalno ¢itanje.
U planu je organiziranje gostovanja znanstvenika i psihologa Borisa Joki¢a te promocija
njegove knjige ,,60 otkucaja - Glazbena lektira“.
Takoder, nastojat ¢emo u suradnji s Narodnom knjiznicom i citaonicom Halubajska zora
organizirati gostovanja knjiZzevnika ¢ija djela ucenici ¢itaju u sklopu obvezne ili slobodne
lektire.
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Sva gostovanja ¢e biti poprac¢ena prilozima u lokalnim medijima.

Budu¢i da skolska knjiznica ve¢ dugi niz godina ostvaruje iznimno dobru suradnju s
predstavnicima mnogih renomiranih nakladnickih kuca (,Skolska knjiga®, ,,Profil, ,, Alfa“,
,Naklada Ljevak®...), postoji moguc¢nost da ¢emo uz njihovu pomo¢ i podrsku u $kolskoj
knjiznici organizirati i ostvariti ve¢i broj gostovanja knjizevnika i osoba iz javnog zivota
namijenjenih ucenicima i korisnicima Skolske knjiznice.

tradicionalno obiljezavanje Medunarodnog mjeseca Skolskih knjiznica (listopad 2026.) i
Mjeseca hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenoga 2026.)
Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica globalna je manifestacija koju predvodi Medunarodna

cen e

kljucne uloge Skolskih knjiznica u obrazovanju. Tema Medunarodnog mjeseca Skolskih

knjiznica 2026. godine glasi "Knjiznice, pismenost i umjetna inteligencija”.

Manifestacija Mjesec hrvatske knjige 2026. posvecena je prirodnim znanostima, znanstvenoj

knjizi 1 popularizaciji znanosti, a obiljeZava se pod sloganom ,, Od prica do otkrica“.

Kroz druzenje s knjigama, radionice, susrete, ¢itanja i razgovore, Medunarodni mjesec skolskih

knjiznica i Mjesec hrvatske knjige 2026. posvetit ¢emo knjizevnosti i znanosti koje su naizgled

oprecne, ali ipak i komplementarne — u sredistu su im objema pitanja o ¢ovjeku i svijetu koji
ga okruzuje:

1. 26. listopada 2026. — obiljezavanje Medunarodnog dana Skolskih knjiznica

2. 11. studenoga 2026. — obiljezavanje Dana hrvatskih knjiznica.

., Bajkaonica* — radionice pripovijedanja, Citanja i interpretacije Andersenovih bajki s
ucenicima prvih razreda s posebnim naglaskom na glasno i interpretativno ¢itanje.

3. studeni 2026. - AKCIJA , Knjige i sport” - tradicionalna manifestacija koju $kolska
knjiznicarka provodi u suradnji s Vali Bozi¢, nastavnicom TZK-e u mirovini; spajamo
obiljezavanja Hrvatskog olimpijskog dana i Mjeseca hrvatske knjige. U 12. godini
odrzavanja manifestacije planiramo ugostiti Niko/u Zdrilica, nekadasnjeg ucenika nase
Skole. Nikola Zdrili¢ je istaknuti hrvatski pliva¢ i reprezentativac oSte¢ena sluha, ¢lan
plivackog kluba PK Nevera iz Rijeke. Postigao je povijesne rezultate za hrvatski sport
gluhih, a proglasen je i1 najboljim sportaSem Opcine Viskovo za 2025. godinu. Njegovi
najveéi 1 najvazniji sportski uspjesi ukljucuju #ri broncane medalje na Deflimpijskim
igrama u Tokiju (studeni 2025.), §to su ujedno prve plivacke medalje za Hrvatsku u
povijesti tog natjecanja, kao i cetiri medalje na Prvenstvu Hrvatske za "¢ujuce" sportase
(srpanj 2026.)

4. listopad / studeni 2026. - u planu je knjiZzevni susret s djecjim spisateljima iz domene
lektire razredne ili predmetne nastave;

5. listopad / studeni 2026. - glasno citanje slikovnice ,,Izgubljeni Flegi“ — tradicionalna
aktivnost s ucenicima drugih razreda namijenjena razvijanju Citateljskih kompetencija i
svijesti mladih o zastiti zivotinja, kao i odgovornom posjedovanju kuénih ljubimaca. U
sklopu aktivnosti ostvaruje se suradnja s DruStvom za zastitu Zivotinja Rijeka 1 humanitarna
pomo¢ Azilu za nezbrinute pse;

6. listopad / studeni 2026. - BookTube Mjeseca hrvatske knjige; sudjelovanje u kreativnim
programima ,, Mali znanstvenici* (kreativni videonatjeCaj za ucenike) i ,, Razgovori iz
knjiznice“ (Podcast epizoda).
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izdavanje 30. broja , Mateja — lista Mladih knjiznicara® — kraj prvog polugodista Sk.
2026./2027. god.;

obiljezavanje Medunarodnog dana darivanja knjiga 2027. —uoci 14. veljace 2027.g.;

akcija se organizira u okviru nacionalne kampanje ,,Citaj mi!“ s ciljem darivanja knjiga
potrebitima - urazdoblju od 14. veljac¢e 2027. (Medunarodni dan darivanja knjiga) do 2. travnja
2027. (Medunarodni dan djecje knjige), u suradnji s u¢enicima i uciteljima Skole, sakupljat
¢emo slikovnice i djecje knjige koje ¢emo prema dogovoru pokloniti potrebitima (Djecjoj
bolnici Susak / dje¢jem SOS selu/ odredenoj dobrotvornoj organizaciji).

obiljezavanje Svjetskog dana govora — u tjednu uoci i nakon 15. ozujka 2027.9.;

radionice razvijanja govornickih vjestina prema knjizi ,, Retorika za djecu *“ Davora Stankovica,
ucitelja govora i govorniStva. Promoviranje umijeca javnog izlaganja, retorike i snage
izgovorene rije¢i. Suradnja s profesoricama Hrvatskoga jezika te voditeljicama izvannastavnih
aktivnosti: Dramsko-scenska skupina, ,,Radio Matej¢i¢®, ,,Novinari®.

Matineja Noci knjige 2027. — obiljezavanje Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja
2027.) i Dana hrvatske knjige (22. travnja 2027.) u suradnji s u¢enicima, uciteljicama razredne
nastave i voditeljicama izvannastavnih aktivnosti: ,,Klub malih &itatelja®, ,,Radio Matej¢ic* ,
,Novinari“, Dramsko-scenska skupina;

obiljezavanje 10. Dana medijske pismenosti — travanj/svibanj 2027.:
radionice 1 predavanja za ucenike s ciljem podizanja svijesti o vaznosti medijske pismenosti i

kritickog razmisljanja djece 1 mladih.

obiljezavanje:

Medunarodnog dana pismenosti (8. rujna 2026.) — suradnja s Gradskom knjiznicom Rijeka,
Medunarodnog dana svjesnosti o gubicima i1 otpadu od hrane (29. rujna 2026.) — viSednevna
aktivnost s u€enicima prvih razreda; glasno €itanje 1 interpretacija slikovnice ,, Kako su Dora i
Mario spasili hranu *,

Medunarodnog dana zastite Zivotinja (uo¢i i nakon 4. listopada 2026.) — edukativna radionica
o odgovornom ponasanju prema kuénim ljubimcima s u¢enicima razredne nastave,

Svjetskog dana ucitelja (5. listopada 2026.),

Medunarodnog dana bijelog Stapa (15. listopada 2026.) — tradicionalna suradnja i humanitarna
akcija doniranja taktilne slikovnice Prvoj djecjoj knjiznici za djecu s osteéenjem vida u OS
Pecine u Rijeci,

Valentinova - Dana zaljubljenih (uoci 14. veljace 2027.) — aktivnosti ,, Ljubav skrivena izmedu
polica i korica™ ili ,,Ljubav da se smrznes* ili ,,Medugeneracijsko izrazajno (GLASNO)
Citanje o ljubavi* (Valentinovo 2027. u knjiznici OS ,,Sveti Matej*) s u¢enicima i u¢iteljicama
razredne nastave,

informacijskog odgoja i obrazovanja,

Dana hrvatske glagoljice i glagoljastva (uoci 22. veljace 2027.) — posjet grupe ,,Mladih
knjiznicara“ Interpretacijskom centru glagoljice i tiskarstva; interaktivan nacin istrazivanja
kulturne bastine kroz sudjelovanje u edukativnim radionicama,

Svjetskog dana pripovijedanja / Medunarodnog dana sre¢e (20. ozujka 2027.) — radionice
,Sreca je u prici / Pricam ti o sreci”, korelacija interpretacije lektirnog djela ,,Mis*“ s
obiljezavanjem datuma; radionice s u¢enicima drugih razreda,

Svjetskog dana poezije (uoci 21. ozujka 2027.) — ,, Pjesmice o Sumama i vodi** - radionice s
ucenicima razredne nastave (korelativno obiljeZavanje Svjetskog dana poezije, Svjetskog dana
zaStite Suma i Svjetskog dana zastite voda),
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Medunarodnog dana djecje knjige (2. travnja 2027.) — zatvaranje humanitarne akcije
sakupljanja knjiga organizirane u okviru nacionalne kampanje ,, Citaj mi!** u tjednu nakon
zavrSetka proljetnog odmora za ucenike,

Svjetskog dana haiku poezije (uoc¢i 17. travnja 2027.) — suradnja s Literarnom grupom i
Dramsko-scenskom skupinom $kole,

Medunarodnog dana obitelji (15. svibnja 2027.) — korelacija interpretacije lektirnog djela ,,E,
bas$ mi nije Zao* s obiljezavanjem datuma; radionice s u¢enicima tre¢ih razreda,

Svjetskog dana kulturne raznolikosti (21. svibnja 2027.) i Medunarodnog dana bioloske
raznolikosti / Dana zaStite prirode u RH (22. svibnja 2027.) — radionice ,, Raznolikost je
bogatstvo!“ namijenjene ucenicima prvih razreda / korelacija interpretacije lektirnog djela
,»Vuk koji je htio biti druge boje* s obiljezavanjem kulturne i bioloske raznolikosti,

Svjetskog dana zastite okolisa (uoci 5. lipnja 2027.) — korelacija interpretacije lektirnih djela
(,Dome, slatki dome* ili ,,Greta 1 divovi®) s obiljezavanjem datuma; radionice s ucenicima
prvih i drugih razreda.

organizacija literarnih sijela, tematskih izlozaba, Citanja uceni¢kih knjizevnih pokusaja,
predstavljanja knjiga, filmske i video projekcije, praéenje uspjeha renomiranih hrvatskih
umjetnika i sportasa;

u sklopu rada s grupom ucenika ,,Mladi knjiznicari*, organiziramo i provodimo posjete
knjiznicama, muzejima i galerijama na podru¢ju Viskova, grada Rijeke te Primorsko-
goranske Zupanije. Pratit ¢emo program Narodne knjiZnice i ¢itaonice ,,Halubajska zora®,
Djecjeg odjela ,,Stribor* GKR-a, Djecje kuce u Art-kvartu ,,Benc¢i¢* i multimedijalnog centra
Kuca halubajskega zvoncara te prema moguénostima sudjelovati u aktivnostima koje te
institucije organiziraju za ucenike osnovne Skole. Uo¢i Medunarodnog dana muzeja (18.
svibnja 2027.g.) planiramo posjetiti Peek & Poke muzej ili Spomenicku knjiznicu i zbirku
Mazuranié-Brlié-Ruzi¢ u Villi Ruzi¢ u Rijeci. U sklopu obiljezavanja Dana hrvatske
glagoljice i glagoljastva planiramo posjet Interpretacijskom centru glagoljice i tiskarstva u
Kastelu Grobnik;

sudjelovanje u Tjednu dobre djecje knjige 2027., manifestaciji koju tradicionalno u mjesecu
travnju organizira Gradska knjiZznica Rijeka s ciljem skretanja pozornosti na dje¢ju knjigu;
suradnja s Dje¢jim odjelom ,,Stribor* Gradske knjiznice Rijeka, Dje¢jom kuc¢om u Art-kvartu
»Benc€i¢“, Narodnom knjiznicom i ¢itaonicom ,,Halubajska zora* Viskovo, multimedijalnim
centrom Kuca halubajskega zvoncara, Skolskim knjiZznicama osnovnih Skola u Rijeci 1
Zupaniji;
pomo¢ uciteljima 1 struénim aktivima pri izboru sadrzaja kod obiljeZavanja znacajnijih
datuma 1 dogadaja iz nase kulture 1 povijesti, kao 1 kod obiljeZavanja prigodnih sve€anosti;
suradnja s uciteljicama 1 u€enicima urednicima Skolskoga lista ,, Tratin¢ica® (tijekom Skolske
godine);
sudjelovanje u projektima vezanim uz EKO-aktivnosti nase Skole (tijekom cijele skolske
godine);
uredivanje internet stranica Skole — dio koji se odnosi na aktivnosti i djelatnost Skolske
knjiznice u suradnji s Mladim informaticarima i profesorima informatike (tijekom cijele
Skolske godine);
uredivanje Facebook stranice Skole — dio koji se odnosi na aktivnosti i djelatnost Skolske
knjiznice u suradnji s uciteljicama razredne nastave i profesorima informatike (tijekom cijele
Skolske godine);
suradnja s medijima — prezentacija djelatnosti $kolske knjiznice i promocija u medijima
(Glasnik Op¢ine Viskovo, Novi list, Skolske novine, RiTV 1 Kanal RI, portal Fiuman.hr...);
suradnja s renomiranim hrvatskim nakladni¢kim 1 izdavackim ku¢ama te knjizarom ,,Matej*
iz Viskova;
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suradnja s voditeljicama i uenicima izvananstavnih aktivnosti tijekom cijele Skolske godine:
»Klub malih citatelja* (voditeljica Gordana Duki¢ Sirola, uciteljica RN-e), ,,Radio Matejcic¢
(voditeljice Jasmina Mamula, prof. HJK i Nina Duki¢ Srok, prof. HIK), ,,Novinari‘
(voditeljica Tatjana Makovac, prof.), ,, Cakavcici“ (voditeljica Nina Dukié Srok, prof. HIK),
Dramsko-scenska skupina Dramalab (voditeljica Jasmina Mamula, prof. HIK).

4. Strucno usavrSavanje Skolskoga knjiZnicara

pracenje bibliote¢ne i pedagoske literature;

Citanje djecje literature 1 literature za mladez;

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva skole;

sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima, radnim sastancima te savjetovanjima za

cey e

obrazovanje i Ministarstva kulture i medija;
sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca $kolskih knjizni¢ara osnovnih §kola Primorsko-goranske
Zupanije;

........

........

sudjelovanje u aktivnostima u organizaciji Zupanijske mati¢ne sluzbe Gradske knjiZnice
Rijeka u suradnji s Centrom za stalno stru¢no usavrsavanje;

ey e

sudjelovanje na Proljetnoj Skoli Skolskih knjizni¢ara RH;
Clanica povjerenstva na Zupanijskom natjecanju ,,Citanjem do zvijezda® — Nacionalnom

projektu za poticanje ¢itanja i promicanja kulture Citanja, kojeg organizira Hrvatska mreza

cey e

cen e

aktivno educiranje putem aplikacije za organizaciju, provedbu i pracenje edukacija EMA;
sudjelovanje na sajmovima knjiga i autora (Interliber, Sa(n)jam knjige, Monte Libri¢,
Vrisak...), festivalima i programima koji promoviraju knjige, ¢itanje i nakladnistvo.

Na temelju Godisnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice za Skolsku 2026./2027.

godinu, njegova pracenja i realizacije, izvrSiti njegovu korekciju ili dopunu u sljedecoj Skolskoj
godini.
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5.5 Plan rada edukacijskih rehabilitatorica

Plan rada edukacijske rehabilitatore — u¢iteljice, Dajane Stjepanovié, mag.rehab.educ.

- organizirani oblici provodenja slobodnog vremena:

- razne edukativne i zabavne igre u unutarnjem i vanjskom
prostoru Skole

- druZenje s ucenicima tipi¢nog razvoja (radionice,Setnje..)
- likovne aktivnosti (radionice)
- Setnje u blizoj okolici i u gradu

- rad s u¢enicima kroz pojedinac¢ne i skupne oblike na
ostvarivanju $irih odgojnih i socijalizacijskih programa (izlet,

MJESEC SADRZAJ RADA BROJ
SATI

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

tijekom - provodenje edukacijsko rehabilitacijskih dijagnostickih

cijele postupaka u svrhu odabira metoda i nac¢ina rada te potrebnih o5

Skolske didaktickih sredstava u radu s u€enicima .

i nastavnih

godine . " .. .

- provodenje postupaka pedagoske opservacije satl
tjedno

- provodenje rehabilitacijskih postupaka s ucenicima: J

9, 10, 11. o - . e

: - individualni i grupni rehabilitacijski rad

mjesec, a po

potrebi i -Dodatni odgojno-obrazovni i rehabilitacijski programi:

tijekom

ciJjeIe -edukacijsko rehabilitacijski postupci — Play Attention terapija

Skolske - odgojno-obrazovni rad:

godine . . : o

- -pomoc¢ u svladavanju nastavnih sadrzaja, ponavljanje,

tijekom vjezbanje, utvrdivanje i primjena ste¢enih znanja

cijele N : :

$kolske -poboljSanje vjestina u prakti¢no-osobnom podrucju, drustveno-

godine spoznajnom podrucju, podrucju slobodnog vremena, drustveno-
emocionalnom podrucju, zdravstvenom podrucju te radno-
proizvodnom podrucju

ti_j_ekom -uvodenje aktivnosti i sadrzaja iz podrucja domacinstva i brige

cijele 0 sebi- stjecanje kompetencija potrebnih za §to samostalniji i

Skolske neovisniji Zivot

godine
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radionica, sudjelovanje na Sportskim Igrama za ucenike s
teSko¢ama u razvoju ...)

tijekom PRIPREMA I PRACENJE NEPOSREDNOG RADA 5 sati
gl?c?l:ke - priprema ispitnog materijala i individualiziranih nastavnih tjedno
. listi¢a

godine

-suradnja s roditeljima uc¢enika

- suradnja s pomo¢nicima u nastavi

- suradnja s uditeljima i struénim suradnicima

- izrada didakti¢kih materijala za izvodenje programa

- izrada dijagnosti¢kih materijala za utvrdivanje stupnja

osnovnog ostecenja 1 popratnih teskoca

- dnevno pripremanje za rad

- vodenje dnevnika rada
9. mjesec SURADNJA S RAVNATELJEM 0,5 sat
. L . . tjedno
tijekom - suradnja prilikom izrade Plana i programa rada J
cijele godine

- suradnja na organizaciji rada u razredu

- dogovori o suradnji s ustanovama izvan Skole

50




SURADNJA S UCITELJIMA

9. mjesec - izvjeStavanje, planiranje, izvedba zajednickih zadataka 1 sat
. o tjedno
tijekom - suradnja u izradi IOOP-a J
cijele godine T s
JEe 9 - upute za ostvarivanje didakti¢ko-metodickih postupaka u
0dgojno-obrazovnom radu s ué¢enicima
- upute za prac¢enje ucenika (dogovor oko domace zadace,
dogovaranje oko provjeravanja i ispitivanja znanja ucenika..)
Tijekom SURADNJA S RODITELJIMA 1 sat
cijele godine | . . . . . s tjedno
Jele g -individualni razgovor/ konzultacije s roditeljima J
-pocetni roditeljski sastanak i informacije jednom mjese¢no
-savjetodavni rad s roditeljima vezano uz poticanje cjelokupnog
razvoja ucenika
- upucivanje roditelja na dodatne specijalisticke preglede i
tretmane
- konzultacije s roditeljima vezano uz IOOP ucenika te
postavljene ciljeve u radu s njihovim djetetom
- pomo¢ oko strucne literature / dodatnih informacija o
funkcioniranju njihova djeteta s teSko¢ama u razvoju
SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA
9,10.i11. - izvjeStavanje, planiranje, izvedba zajednic¢kih zadataka 1 sat
mjesec . N - tjedno
- suradnja sa socijalnim pedagogom kroz radionice
tijekom . <
cijele godine |~ suradnja s pedagogom Skole
SURADNJA S USTANOVAMA ZA DIJAGNOSTIKU,
titekom LIJECENJE, TERAPIJU TE DRUGIM STRUCNIM 1 sat
ekom - ysTANOVAMA .54
cijele godine tjedno

- suradnja s uredom drzavne uprave u PGZ-i Sluzba za
drustvene djelatnosti

- suradnja sa stru¢nim komisijama u Gradu Rijeci
- suradnja s Centrima primarne zdravstvene zastite
- Suradnja s Udrugom Svjetionik u vezi Play Attention terapije

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
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-suradnja sa Sportskim savezom osoba s invaliditetom Grada
Rijeke

- suradnja s drugim sli¢nim odjelima u RH 1 inozemstvu

OSTALI POSLOVI

9.mjesec - izrada GodiSnjeg plana i programa rada
- sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije uCenika | 3 sata
- osiguravanje uvjeta za pojedinac¢ni i skupni rad uc¢enika tjedno
tijekom - izvjeSc¢a o napredovanju ucenika
cijele godine | _ j;viesca o radu udenika
- prikupljanje i obrada podataka i medicinske dokumentacije o
djeci
- prisustvovanje sjednicama Uciteljskog vije¢a i stru¢nim
aktivima defektologa/rehabilitatora
-struéno usavrSavanje
- sudjelovanje u projektima skole
-sudjelovanje na RijeCkim sportskim igrama za djecu s
teSko¢ama u razvoju u Dvorani Zamet
-mjesecne konzultacije s pomoc¢nicima u nastavi
RAD S POMOCNICIMA U NASTAVI
tijekom -upoznavanje PUN s teSko¢ama, potrebama i moguénostima 1 sat
cijele godine | u¢enika s teSko¢ama u razvoju tjedno
-upoznavanje PUN s roditeljima u¢enika s TUR
-mjesecne konzultacije s PUN oko daljnjeg planiranja i
razmjene informacija /eventualnih teSkoca u radu
Tijekom VODENJE DOKUMENTACIJE 1,5 sati
cijele godine tjedno

- vodenje dosjea ucenika
- vodenje dnevnika rada

- vodenje dokumentacije o stru¢nim aktivima
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Plan rada edukacijske rehabilitatorice — u¢iteljice, Ane brusa¢, mag.rehab.educ.

MJESEC SADRZAJ RADA BROJ SATI
NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
- provodenje edukacijsko rehabilitacijskih procjena u
svrhu odabira metoda i nacina rada te potrebnih
didaktickih sredstava u radu s u¢enicima
- provodenje postupaka pedagoske opservacije
- provodenje rehabilitacijskih postupaka s u¢enicima:
tijekom - individualni i grupni rehabilitacijski rad 25
cijele _ _ N N | nastavnih sati tjedno
Skolsk -Dodatni odgojno-obrazovni i rehabilitacijski programi:
¢ . -edukacijsko-rehabilitacijski postupci — provodenje terapijskih
godine aktivnosti usmjerenih na senzornu integraciju i senzornu obradu

- odgojno-obrazovni rad:

-pomoc¢ U svladavanju nastavnih sadrzaja, ponavljanje,
vjezbanje, utvrdivanje i primjena ste¢enih znanja

-poboljSanje vjestina U prakti¢no-0sobnom podrudju,
drustveno-spoznajnom  podruéju, podru¢ju slobodnog
vremena, drustveno-emocionalnom podrucju,
zdravstvenom podrucju te radno-

proizvodnom podrucju

-uvodenje aktivnosti i sadrzaja iz podru¢ja domacinstva i
brige o sebi- stjecanje kompetencija potrebnih za $to
samostalniji i

e

- organizirani oblici provedenja slobodnog vremena:

- razne edukativne i zabavne igre u unutarnjem i
vanjskom prostoru Skole

- druZenje s u€enicima tipi¢nog razvoja (radionice,Setnje..)

- likovne aktivnosti (radionice)
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5.6. Plan rada stru¢ne suradnice psihologinje

POSLOVI | ZADACI STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA Suradnici Vrijeme
realizacije

Mjesec

/ sati/

1.0RGANIZACIJA RADA SKOLE 170 sati
. e . godisnje
1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za
k. g0d.2026./2027.

e Izrada Skolskog preventivnog programa
e Sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika

e |zrada programa rada s darovitim ucenicima i Pedagoginja, socijalna,
ucenicima s teSko¢ama, rad u Timu za darovite . .. . .
pedagoginja,razrednici Rujan/listopad
e Sudjelovanje u radu Tima za sigurnost
e Upoznavanje uéenika i izrada rasporeda
savjetovanja s ucenicima
e Sudjelovanje u radu Povjerenstva za procjenu
psihofizickog stanja djeteta
1.2. Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvog razreda te
njihovo rasporedivanje u razredne odjele

1.3. Individualni plan i program stru¢nog usavrsavanja

1.4. Pisanje prijava i projektnih prijedloga za skolske
programe

2. PLANIRANIJE, PROGRAMIRANIJE | REALIZACIJA 170 sati
RADA SKOLE godisnje
2.1. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju godiSnjeg plana i Pedagoginja, socijalna,
programa rada Skole te nekih dijelova skolskog . .
pedagoginja,razrednici Rujan/listopad
kurikuluma za¥olsku godinu 2026./2027. ujan/listopa

2.2. Izradai izvjeStaj plana i programa rada
stru¢nog suradnika psihologa za Skolsku

godinu 2025./2026.
Razrednici, ucitelji,

pedagoginja, socijalna
2.2.1. Sudjelovanje i izvjestaj o realizaciji pedagoginja Lipanj,
Skolskog preventivnog programa za $kolsku
godinu 2026./2027.

2.3. Pripomo¢ u pripremi dokumentacije za izradu Rujan/lipanj

redovnih programa uz individualizirane postupke ili uz
prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke

3. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ 1 / ILI 700 sati
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SKUPNOIJ RAZINI OD PRIPREME, REALIZACIJE DO
EVALUACIJE RADA

3.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:

= akademske kompetencije odnosno jakih i
slabihstrana intelektualne razvijenosti
primjenom psihodijagnostickih sredstava

= razvijenost opcih strategija ucenja i
motivacije

= emocionalnog razvoja i osobina licnosti
= socijalnih vjestina i znacajki ponasanja
=  posebnih potreba

= psihofizicke spremnosti za upis u prvi
razredosnovne skole

3.2. Clan Stru¢nog povjerenstva osnovne $kole za
utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika

3.2.1. utvrdivanje primjerenog programa
osnovnog obrazovanja za dijete/ucenika s
tesko¢ama u razvoju

3.2.2. privremeno oslobadanje od vec zapocetog
Skolovanja

3.2.3. ukidanje rjeSenja o primjerenom programu
osnovnogobrazovanja za ucenika s teSko¢ama u
razvoju

3.2.4. ukljucivanje u€enika u pripremnu ili dopunsku
nastavu hrvatskog jezika

3.2.5. utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta zbog redovitoga upisa u prvi razred
osnovne skole

3.2.6. zbog prijevremenog upisa djeteta u prvi razred
osnovne Skole

3.2.7. zbog odgode upisa u prvi razred osnovne skole

3.2.8. zbog primjerenog programa osnovnog
obrazovanja zaucenike s teSko¢ama u razvoju

3.3. Skolsko okruzenje:

Razrednici, ucitelji,

pedagoginja, socijalna

pedagoginja

Skolska lije¢nica,
ucitelji, pedagoginja,
socijalna pedagoginja

Clanovi Povjerenstva,
Roditelji

Socijalna pedagoginja,
pedagoginja, uciteljii

godisnje

Tijekom

godine
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= utvrdivanje poticajnihisigurnih uvjeta za
ucenjei rad

= utvrdivanje obiljezja
Skolske/razredne klime(npr.
sociometrijom)

= osiguravanje poticajnih i sigurnih uvjeta
za rad iuCenje

= doprinos razvoju pozitivne
Skolske/razredneklime

3.4. Savjetodavni rad s ucenicima

3.4.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u
kojem se upucuju ucenici na unapredenje u uéenju
i postignudu te

primjeni znanja u poboljSanju mentalnog zdravlja i
socioemocionalnih vjestina

3.4.2. Primjena i provodenije razli¢itih akademskih i
bihevioralnih intervencija usmjerene na poboljSanje
ucenja iponasanja

3.5. Intervencije u radu s ucenicima

3.5.1. Rad s u¢enicima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca

3.5.2. Intervencije na razini Skole/razreda u svrhu
poboljSanja uvjeta u€enja i prilagodbe na Skolsku okolinu

3.5.3. Provodenje individualnog i grupnog treninga
vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih
vjestina

,Radionice ja¢anja socio-emocionalnih vjestina“ u RN
»Prevencija vrsnjackog nasilja“ u PN

»Prevencija elektronickog nasilja“ u PN

»Socijalizacijske i integracijske radionice” u svim
razredima prema potrebi

,Profesionalna orijentacija“ u 8. razredima

3.5.4. Ispitivanje strategija noSenja sa stresom i
samopostovanja ucenika na prijelazu iz razredne
u predmetnu nastavu

3.4. Prevencija neprihvatljivog ponasanja

roditelji

Razrednici, ucitelji, roditelji,
socijalna pedagoginja,
pedagoginja

Razrednici, ucitelji

Razrednici, roditelji

Razrednici, roditelji

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Studeni/Prosina
c

Sije¢anj/Veljaca

Svibanj
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3.4.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan
odnos ucenika s vrSnjacima i odraslim osobama

3.4.2. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih
deficita i/iliteskoc¢a u ucenju

3.4.3. Podupiranje i uvazavanja razli¢itosti
3.5. Rad s darovitim ucenicima

3.5.1. Identifikacija darovitih — generacijska testiranja u
3.i6.razredu

3.5.2. Vodenje Tima za darovite i izrada
individualiziranih kurikuluma

3.5.3. Prac¢enje darovitih

Razrednici, roditelji

Listopad/Studeni

Tijekom godine

Prvo polugodiste

Tijekom godine

4. RAD S RODITELIIMA 180 sati
godisnje
4.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad sa
svrhom pomodi roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika
4.2. Intervencija odnosno rad s roditeljima na ucitelji, vanjskisuradnici, T|Jell<om
, . o roditelji, razrednici, godine
promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca
4.3. Obrazovanje roditelja o vjestinama roditeljstva i
tehnikama discipliniranja; strategijama suocavanja s
rizi€nimponasanjima
4.4, Tematska predavanja na SRO ovisno o potrebama
razrednog odjela
5. RAD S UCITELJIMA, RAVNATELJEM | UPRAVOM )
170 sati
5.1. Utvrdivanje stanja u¢enika prikupljanjem godiSnje

anamnestickih podataka

5.2. Individualni i/ ili grupni savjetodavnirad s
uciteljima u razumijevanju razvojnih potreba ucenika
te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske
uceniku u svladavanjuspecifi¢nih teskoca

5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s uditeljima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca

Ucitelji, stru¢na sluzba,
vanjski suradnici

Tijekom godine
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5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u
poucavanju usvrhu optimalnog ucenikovog
napredovanja

5.4. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji
projekata i integrativnih oblika nastave

5.5. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu

5.6. Koordiniranje u provodenju Skolskih preventivnih
projekata

Ucitelji, struc¢na sluzba,
vanjski suradnici

Tijekom godine

6. ISTRAZIVANJE | RAZVOIJNI PROGRAMI
UNAPREDENJE ODGOJNOG | OBRAZOVNOG PROCESA

6.1. Predlaganje preventivnih aktivnosti za slijedeéu
Skolsku godinu

6.2. Doprinosenje op¢im promjenama i
restrukturiranju Skole i unapredenju uvjeta ucenja i
poucavanja

6.3. Izrada materijala za radionice s uc¢enicima,
uciteljima i roditeljima

6.4. Vanjsko vrednovanje i samo vrednovanje:
6.4.1. Pracenje i realizacija SPP

6.5. Humanitarne aktivnosti

Ucitelji i stru¢nisuradnici,
vanjski suradnici

70 sati
godisnje

Tijekom godine

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIJE i ZDRAVSTVENU
ZASTITU UCENIKA

7.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u
podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici

7.2. Ostvarivanje partnerstvo s roditeljima i uciteljima
kako bi sepostigla zdrava Skolska i obiteljska klima

7.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko
zdravlje uskolskoj okolini — obiljezavanjem
prigodnih dana

7.4. Koordiniranje i provodenje vise
pojedinacnih Skolskih preventivnih projekata
(Mentalna higijena, Abeceda prevencije, Lions
Quest, Stern dobrote, Uéenici pozitivci,

Vanjski suradnici
(Skolska lije¢nica,
CZSS, MUP, NZZJZ,
Crveni kriz,
psihoterapeuti,
klinicki psiholozi

110 sati
godisnje

Tijekom
godine
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Roditelji pozitivci, Povecaj real time, Budi
saveznik, a ne nasilnik) i ovisno o sredstvima
odobrenima od MZOM- a projekata Hrabro
kroz testove, Dobri susjedi, Problemi su manji
kada nismo sami

70 sati
8. SUDJELOVANIJE U ANALIZI REZULTATA oditnie
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA godish]
8.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem
praéenjarada pojedinih uéenika i/ili ucitelja ) ) Tiiekom
Strucna sluzba )
8.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi gkole, utitelji godine
8.3. Praéenje popravnih ispita i prisustvovanje prema
potrebi
8.4. Prisustvovanje sjednicama razrednih i uciteljskih
vijeca
9. INDIVIDUALNO | SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE 70 sata
godisnje
9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim
vije¢ima, seminarima, konferencijama, verificiranim
edukacijama ( u organizaciji i/ili s preporukom AZOO,
MZQS, DPH, Komore..) o Tijekom
Vanjski godine
9.2. I'Drac'('enje inovacija putem literature, struc¢nih predavadi
publikacija
9.3. Sudjelovanje u radu ZSV-a
9.4. Izvanskolski strucni rad (¢lanci, predavanja i sl.)
10. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 50 sati god.

10.1. Programa rada:

10.1.1 radionica i predavanja za ucenike, uditelje i
roditelje

10.1.2. programa obiljeZavanja aktivnosti iz Kalendara
Skole: Tjedan tolerancije, Dan planeta Zemlje, Svjetski
dan ucitelja, Svjetski dan mentalnog zdravlja, Dan
zahvalnosti za plodove zemlje, Svjetski dan nenasilja, dan
ruzi¢astih majica, Tjedan psihologije...

10.2. Izvjesca o radu:

10.2.1. dnevnik rada stru¢nog suradnika, evidencija o
radu sucenicima i roditeljima...

10.2.2. tematski materijali (saZeci) za uditelje, roditelje,
studente,vjezbenike...

10.2.3. vodenje stru¢ne dokumentacije o ucenicima

Strucéna sluzba
Skole, ucitelji,
ucenici

Tijekom godine

Ukupno
Godisnji i odmor i blagdani

1760
320
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Ukupno 2080

5.7. Plan rada tajniStva

Rujan

Izrada tjednih zaduzenja

Poslovi oko osiguranja ucenika (prikupljanje prijava, rad u Povjerenstvu za odabir
najbolje ponude, sastavljanje popisa ucenika koji se zele osigurati i suradnja sa
odabranim osigurateljem)

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, ¢uvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Trazenje suglasnosti Ministarstva za zaposljavanje u slu¢ajevima kada je to potrebno
Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

Organizacija prijevoza ucenika (prikupljanje podataka o u¢enicima putnicima koji
imaju pravo na subvencionirani prijevoz, sastavljanje popisa za Autotrolej i osnivaca
Primorsko-goransku zupaniju, mjese¢no slanje tablice o broju uc¢enika kojima je
placena subvencija osnivacu)

Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

Prijave pomoc¢nika u nastavi, dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika 1 tablica sa
evidencijom rada pomoc¢nika u Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-
goranskoj Zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije i1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleZznim tijelima i1 ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Izrada statistickog izvjeSc¢a na pocetku Skolske godine

Listopad
e Dostava Godisnjeg plana i programa rada Skole i Kurikuluma te tablice zaduZzenja

djelatnika u Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Vodenje aplikacije eTUR Ministarstva za ucenike s teSko¢ama (formiranje godiSnjeg
zahtjeva za sufinanciranje troskova prijevoza, prehrane i posebnih nastavnih
pomagala za djecu s teSko¢ama)

izrada mjese¢nih zahtjeva za naknadu troSkova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR
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e Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

e Sudjelovanje na sastancima U¢iteljskog vijec¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

e Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

¢ Objava natjecaja i provodenje natjecajnog postupka kada je potrebno

e mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je plac¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

e [zrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

e Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

e dostavljanje dnevnika rada pomoénika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

e Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

e Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i $kolske dokumentacije

e Suradnja sa nadleZnim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

e Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Studeni

e izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSkocama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

e Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

e Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijec¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

e Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

e Objava natjeCaja i provodenje natjecajnog postupka kada je potrebno

e mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

e Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

e Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

e dostavljanje dnevnika rada pomocnika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

e Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

e Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i1 Skolske dokumentacije

e Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

e Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima
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Prosinac

Dogovaranje obveznih zdravstvenih pregleda i upuc¢ivanje radnika

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troSkova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrZane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Sijecanj

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza uéenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivac¢u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji
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Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Veljaca

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeca roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesec¢no slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pradenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoénika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troSkova prijevoza ucenike s teSkoc¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivac¢u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je plac¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa
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Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i $kolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Travanj

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju u¢enika kojima je plac¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSkocama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno
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mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je pla¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjesenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga opc¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zZupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

Ispis uCenika, dostavljanje obavijesti roditeljima o uc¢enicima koji ponavljaju razred,
koji su upucéeni na dopunsku nastavu

Izrada plana godiS$njih odmora i Odluka o koristenju godiSnjeg odmora

izrada mjese¢nih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza uc¢enike s tesko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (odjave sa zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, vodenje
registra zaposlenika, prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-
maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjecajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je plac¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona 1 njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

Izrada statistickog izvjeSc¢a na kraju Skolske godine

Narudzba pedagoske dokumentacije za novu Skolsku godinu
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Srpanj -kolovoz

Poslovi u vezi kadrova (odjave sa zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, vodenje
registra zaposlenika, prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-
maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, Cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrZane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

dostavljanje obavijesti roditeljima o ucenicima koji su upuceni na popravni ispit
administrativni poslovi vezani za kraj Skolske godine

Suradnja sa nadleZznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

5.8. Plan rada rac¢unovodstva

Rujan 2026.

Obracun place za kolovoz te materijalnih prava za srpanj i kolovoz.

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a

Priprema za javnu nabavu za Skolske obroke u 2025. godini,

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih rauna

Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro racuna Skole

KnjiZenje izvoda, placa 1 ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Uskladivanja po karticama

Izrada zahtjeva za pla¢anje osnivacu i Op¢ini

Listopad 2026.

Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za rujan

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi
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Izrada devetomjesecnog financijskog izvjestaja

Javna nabava Skolskih obroka za 2025. godinu

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Pregled potrazivanja i eventualno slanje opomena

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Izrada Rebalansa i potrebne prenamjene sredstava do kraja 2022. godine
Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu 1 Op¢éini

Studeni 2026.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za listopad

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih rauna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Izrada plana nabave za 2025. godinu
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Izrada prijedloga financijskog plana za 2025. godinu

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu i Op¢ini

Prosinac 2026.

Obracun plaéa i materijalnih prava za studeni

Obracun pla¢a pomo¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro rauna Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Zavr$na knjiZzenja

Obracuni amortizacija i popis osnovnih sredstava

Uskladenja s dobavlja¢ima

Uskladenja s Poreznom upravom

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu 1 Op¢ini

Sijecanj 2027.

Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za prosinac
Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu i Op¢ini
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Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Obracuni i izrada zavrSnog rac¢una za 2024. godinu

Zakljucivanje 1 otvaranje poslovnih knjiga

Izrada izvjes¢a i biljeski

Veljaca 2027.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za sijecanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih rauna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Zakljucivanje 1 otvaranje poslovnih knjiga

Izrada izvjes¢a 1 biljeski

Izvjesce o fiskalnoj odgovornosti
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OZujak 2027.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za veljacu

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Travanj 2027.

Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za ozujak

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje 1 knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa 1 ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Izrada izvjeStaja za period 01. do 03.2025. godine
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Svibanj 2027.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za travanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Zatvaranje uplata HZZO-a po obavijesti MZOM-a

Lipanj 2027.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za svibanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje 1 knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa 1 ostalih knjigovodstvenih dokumenata
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Srpanj 2027.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za lipanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Izrada polugodisnjeg financijskog izvjestaja

Izrada polugodis$njeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana

Kolovoz 2027.

Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za srpanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih rauna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
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5.8. a. Plan rada racunovodstvenog referenta:

Rujan

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduéi dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika

- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

- unos faktura u Carnet Sigma sustav — Upravljanje udzbenicima - Nabavljanje udzbenika —
MZOM

Listopad

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

Studeni

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduc¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga
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Prosinac

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Sijecanj

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za iduéi radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Veljaca

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
ratunovodstva na knjiZzenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

OZujak

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju

rac¢unovodstva na knjizenje
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- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduéi dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Travanj

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba kolic¢ina Skolske marende od dobavljaca za iduci radni dan

- izrada popisa koli¢ina §kolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Svibanj

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduéi dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Lipanj

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja
- dnevna narudZba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

75



- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Srpanj

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa ra¢unima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Kolovoz

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

5.9.Plan rada Skolske lije¢nice

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ

Odjel Skolske 1 sveuciliSne medicine

Skolska ambulanta Matulji (Cesta Dalmatinskih brigada 30B )
Skolska lije¢nica: dr. Manda Pripunié¢, spec.sk.med.
Medicinska sestra: Irena Ruzi¢

Dio radnog vremena radimo na terenu.

Zasto se i kada provode mjere iz Skolske medicine sukladno Planu i programu mjera
zdravstvene zastite?

1. Odlazak u skolu (pocetkom Skolske godine)- Plan i program mjera dati Skoli da ga
moze uvrstiti u svoj kurikulum 1 dogovarati aktivnosti. Pregled sanitarnih ¢vorova,
kuhinje, u¢ionica, dvorane
Preporucuje se 2x godisnje, na pocetku Skolske godine i u 2.polugodistu te iznimno na
zahtjev.

2. Sistematski pregled u¢enika 8.r.OS zbog profesionalne orijentacije ( najkasnije do
prosinca)
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10.

11

15.
16.

Sistematski pregledi studenata 1.g.studija, tijekom cijele godine. No, bolje je nesto
kasnije jer se lakS§e mogu uociti poteskoce u prilagodbi na studij, ali za dio studenata i
novu sredinu. Nemamo svi tu priliku da malo odgodimo preglede studenata.
Cijepljenje protiv DITEPER u¢enika 4.r.0S-prvo polugodiste (poZeljno zbog
opterecenosti ordinacije)

Pregledi za skolska sportska natjecanja- prvo polugodiste, po regrutaciji sportasa i
formiranju Skolske sportske lige.*ako je proslo vise od 6.mjeseci, i u 2.polugodistu jos
jednom.

Sistematski pregledi u¢enika 5.razreda ( zbog prilagodbe na predmetnu nastavu
Sistematski pregledi u¢enika 1.r.SS ( zbog prilagodbe na SS i duljeg razmaka od
pregleda u 8.r.0S)

Sistematski pregledi djece prije upisa u 1.r.0S ( procjena psihofizi¢ke sposobnosti)
Probir na skoliozu (u drugom polugodistu zbog razmaka od sistematskog pregleda u
5.r. OS)

Probir prilagodbe i adaptacije na §kolu ( 1.r.OS) u drugom polugodistu. Kreéu ocjene,
manje je igre.

. YP CORE-uz sistematske preglede u 8.r.0S i 1.r.SS
12.
13.
14.

Probir sluha- 7.r OS tijekom cijele $kolske godine

Probir rasta i razvoja u 3.r.0S, tijekom cijele $kolske godine

Zdravstveni odgoj tijekom cijele Skolske godine, pozeljno nekad spojiti uz druge
mjere, npr. 3.r.OS- Skrivene kalorije i rast i razvoj, 5.r OS Pubertet i Higijena
menstruacije uz sistematski pregled, ali moze i zasebno)

Timske sinteze, Expertize, dodatni ciljani pregledi-tijekom cijele Skolske godine
Ostalo-prema organizaciji

Kontakt

tel. 051 410-978

mob. 091 203 0702

e-mail: manda.pripunic@zzjzpgz.hr
irena.ruzic@zzjzpgz.hr
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1.Plan rada Skolskog odbora

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
RUJAN Izvjesée o uspjehu ucenika na kraju $k. 2025./26. god. te Clanovi $kolskog
Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te odbora
mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika za Skolsku Ravnateljica
2025./2026. godinu Pedagoginja
Usvajanje skolskog kurikuluma za skolsku Rac¢unovoda
2026./2027.godinu
Usvajanje Godis$njeg plana i programa za $k. 2026./2027.
god.
Rebalans proracuna
Kadrovska problematika
LISTOPAD Kadrovska problematika — natjecaji i odluke o Clanovi Skolskog
zaposljavanju odbora
Ravnateljica
PROSINAC Donosenje proracuna Skole i prihvacanje Clanovi §kolskog
godi$njeg financijskog obra¢una odbora
Ravnateljica
Racunovoda
SIJECANJ Tekuca problematika Clanovi Skolskog
Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te odbora
mjerama poduzetim u cilju zastite uéenika na kraju prvog Ravnateljica
polugodista
VELJACA Financijski obracun za tekucu godinu/ prihodi — rashodi Clanovi §kolskog
TRAVANJ Tekuéa problematika odbora
Ravnateljica
Racunovoda
TRAVANJ Tekuca problematika Tajnica

Uciteljsko vijece
Clanovi Skolskog
odbora
Ravnateljica

TIJEKOM GODINE

Odlucivanje o ulaganjima, nabavci opreme te osnovnih
sredstava

Predlaganje mjera za poboljSanje rada Skole

Donosenje Pravilnika uskladenih sa pozitivnim propisima
I izmjena Statuta

Kadrovska problematika

Prihvacanje financijskih izvjesStaja i rebalansa

Tekuca problematika

Clanovi $kolskog
odbora
Ravnateljica
Racunovoda

LIPANJ

Evaluacija organizacije rada Skole
Polugodis$nji proraun

Clanovi §kolskog
odbora
Ravnateljica
Racunovoda
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6.2.Plan rada Uciteljskog vijec¢a

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
RUJAN Izvjesce o radu u Skolskoj 2025./2026.godini te Izvjesce e Ravnateljica
0 stanju sigurnosti, preventivnim programima te e Pedagoginja
mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika za skolsku e Psihologinja
2025./2026. godinu e Utiteljsko vijece
Prijedlog Godisnjeg plana 1 programa za skolsku
2026./2027.godinu
Osnivanje stru¢nih aktiva i imenovanje njihovih
voditelja
Prijedlog Skolskog kurikuluma za Skolsku
2026./2027.godinu
Organizacija rada Skole
Predavanje — pedagoginja i psihologinja
LISTOPAD Tekuéa problematika e Ravnateljica
o Uciteljsko vijece
STUDENI Realizacija Plana i programa — dogovor e Ravnateljica
Ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama — e Strucna sluzba
osvrt na savladavanje nastavnih sadrzaja
Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. Kvartala
Predavanje — pedagoginja i psihologinja
PROSINAC Dogovor o zavrsetku 1. polugodista e Ravnateljica
o Uciteljsko vijece
SIJECAN] e [zvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim e Strucna sluzba
programima te mjerama poduzetim u cilju zastite e Ravnateljica
ucenika. e Uctiteljsko vijece
VELJACA e Dogovor oko organizacije Pusnog dana e Ravnateljica
e Predavanje — pedagoginja i psihologinja e Pedagoginja
e Psihologinja
e Uciteljsko vijece
OZUJAK e Dogovor i podjela zaduZenja u vezi izdavanja e Ravnateljica
Skolskog lista (,, Tratinica“) o Uciteljsko vijece
e Dogovor oko obiljezavanja predstojecih Uskrsnjih
blagdana
TRAVANJ e Dogovor oko uredenja okolisa skole i EKO e Ravnateljica
dana e Strucna sluzba
e Predavanje — pedagoginja i psihologinja o Uciteljsko vijece
SVIBANJ Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine e Ravnateljica
LIPANJ e Strucna sluzba

Dogovor oko Dana §kole

Odlucivanje o zahtjevu ucenika za preispitivanje
zakljuéne ocjene

Dogovor oko upuc¢ivanja u¢enika na dopunski rad
Razmatranje prijedloga organizacije rada Skole u
Skolskoj 2027./2028.godini

Utvrdivanje prijedloga zaduzenja ucitelja u Skolskoj
2027./2028.godini

o Uciteljsko vijece
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Dogovor o podjeli svjedodzbi

SRPANJ Razmatranje eventualnih Zalbi roditelja na uspjeh e Uciteljsko vijece
ucenika e Ravnateljica
Utvrdivanje kona¢nog uspjeha ucenika na kraju Skolske e Tajnica
godine poslije dopunskog rada e Struc¢na sluzba
Dogovor oko upuc¢ivanja u¢enika na popravni ispit
Podjela Rjesenja o godiSnjim odmorima

KOLOVOz Utvrdivanje tehnoloSkog viska — manjka e Ravnateljica

Upoznavanje s novinama

e Tajnica
e Pedagoginja

6.3. Plan rada Razrednih vije¢a

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
RUJAN Informacije o u¢enicima s primjerenim oblikom e Stru¢na sluzba
skolovanja o Ucitelji —
Prijenos informacija o u¢enicima 1., 5., 1 7. razreda ¢lanovi RV
Dogovori vezani uz profesionalno informiranje i e Uciteljice RN
usmjeravanje ucenika 8.razreda
LISTOPAD Radionice za Razredna vijeca — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
STUDENI Medupredmetne korelacije i primjeri dobre prakse e Ravnateljica
Kvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha uc¢enika — 1. e Strucna sluzba
kvartal o Ucitelji —
¢lanovi RV
PROSINAC Dogovor oko boZi¢nog i novogodi$njeg programa e Clanovi
Razrednih vijeca
o Ravnateljica
SIJECANTJ Kvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha ucenika — 2. e Clanovi
kvartal Razrednih vijeca
¢ Ravnateljica
e Strucna sluzba
VELJACA Radionice za Razredna vijeca — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
OZUJAK Radionice za Razredna vijec¢a — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
TRAVANJ Dogovori vezani uz profesionalno informiranje i ¢ Ravnateljica

usmjeravanje ucenika 8.razreda

e Strucna sluzba
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e Kuvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha uc¢enika — 3.

o Ucitelji —

kvartal ¢lanovi RV
SVIBANJ e Sjednica RV 8.-ih razreda — negativne ocjene e Ravnateljica
e Strucna sluzba
e Ucitelji —
¢lanovi RV
LIPANJ e Utvrdivanje kona¢nog uspjeha ucenika na kraju skolske e Ravnateljica
godine e Strucna sluzba
e Utvrdivanje pedagoskih mjera e Ucitelji —¢lanovi
RV
SRPANJ e Utvrdivanje uspjeha uc¢enika nakon dopunskog rada e Ravnateljica
e Strucna sluzba
e Ucitelji —Clanovi
RV
KOLOVOZ e Utvrdivanje uspjeha uc¢enika nakon popravnih ispita e Ravnateljica
e Strucna sluzba
e Ucitelji —Clanovi
RV
[ ]
TIEKOM e Razlicita problematika vezana uz pojedine razredne ¢ Ravnateljica
GODINE odjele — ponasanje uc¢enika, pokretanje postupaka za e Strucna sluzba

utvrdivanje primjerenog oblika skolovanja, izricanje
pedagoskih mjera, suradnja s roditeljima,
medupredmetna korelacija, korelacija za terensku
nastavu 1 Skolske izlete, korelacija za Skolske priredbe 1
suradnju s lokalnom samoupravom, korelacija za
sudjelovanje na natjecanjima za nadarene uéenike

e Ucitelji —
¢lanovi RV

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Rujan — prosinac

Izvjesce na kraju Skolske 2025./2026. godine te Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim
programima te mjerama poduzetim u cilju zastite u¢enika za Skolsku 2025./2026. godinu

Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu
Kuéni red skole

Upoznavanje s Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno--obrazovnih radnika Skolskih ustanova u

poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima

Skolski kurikulum za $kolsku 2026./2027.godinu
Izbor novih ¢lanova Vijeca roditelja i potvrdivanje starih

Razmatranje prijedloga u vezi organizacije izleta, ekskurzija te sportskih i kulturnih dogadanja u

Skoli

Sijecéanj — svibanj

e Razmatranje prijedloga za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada skole

e Razmatranje prijedloga u vezi socio — ekonomskog polozaja ucenika i pruzanje odgovarajuce

pomoci
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e Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju zastite u¢enika

na kraju 1. polugodista.

Lipanj — rujan

¢ Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske 2026./2027. godine

e Izvjesce ravnateljice o realizaciji godiSnjeg plana i programa Skole za skolsku 2026./2027. godinu
e Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika

za Skolsku 2026./2027. godinu.

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec

Sadrzaj rada

IzvrSitelji

IX.

* Formiranje i konstituiranje Vijeca ucenika

* Program rada

* Najava biranja predsjednika/ce VU

* Upoznavanje s Kuénim redom $kole, Skolskim
kurikulom, GPP, Pravilnikom o pedagoskim
mjerama, Pravilnikom o vrednovanju

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

Ravnateljica

* Uceni€ki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Predstavljanje kandidata za izbor predsjednika i
zamjenika VU

Ravnateljica ,
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

XI.

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Dogadanja u 8koli i izvan nje — prezentacije
ucenika

Ravnateljica,
Predsjedni/ i zamjenik/ca VU

XII.

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Obiljezavanje nadolazec¢ih blagdana i zimskog
odmora

Ravnateljica ,
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Pripreme za smotre i natjecanja

* Prezentacije ucenika i uéitelja s raznih
dogadanja

Ravnateljica
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Uspjeh na polugodistu,

* Humanitarne akcije

Ravnateljica ,
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

Ravnateljica
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
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V. * UcCeniCki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Rezultati natjecanja uc¢enika na $kolskim,
zupanijskim i drzavnim nivoima
V. * Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Proslava Dana skole i izleti u¢enika
Izrada letaka za ucenike povodom Dana Skole
* Igre i kvizovi
* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
VI odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

* JzvjeS¢e o radu VU u protekloj godini, prijedlozi
za unapredenje rada Skole i VU
* Uspjeh ucenika

Vijeée uenika vodi ravnateljica Skole Irena Zub¢i¢. Sjednice se odrzavaju zadnji petak u
mjesecu. Na sjednice se pozivaju ostali djelatnici ovisno o problematici koja se raspravlja.

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Stru¢no usavrsavanje u $koli
7.1.1. Strucna vijeca - aktivi

U skoli djeluju sljedeci stru¢ni aktivi:

struéni aktiv ucitelja razredne nastave

struéni aktiv ucitelja glazbene i likovne kulture
strucni aktiv u€itelja matematike i fizike

strucni aktiv ucitelja informatike i tehnicke kulture
strucni aktiv u€itelja povijesti i geografije

strini aktiv ucitelja RKT vjeronauka

stru¢ni aktiv ucitelja prirode, kemije i biologije
struéni aktiv ulitelja stranih jezika

stru¢ni aktiv ucitelja hrvatskog jezika

strucni aktiv ucitelja tjelesno — zdravstvene kulture
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PLAN RADA AKTIVA RN

Aktiv razredne nastave Cine sve uciteljice od 1. do 4. razreda Osnovne skole ,,Sveti Matej“,
Viskovo.

Predstavnica Aktiva razredne nastave u nastavnoj 2026./2027. godini je uciteljica Katarina
Susanj Gregorovic.

U skolskoj 2026./2027. godini planirano je odrzavanje pet sjednica/sastanaka Aktiva razredne
nastave: u rujnu, studenome, veljaci, travnju te u lipnju (Tablica 1), uz moguénost sazivanja
dodatnih sjednica po potrebi (sjednice saziva i/ili predlaze predstavnica Aktiva, ostale ¢lanice
Aktiva, ravnateljica i/ili ¢lanovi stru¢ne sluzbe skole). Za potrebe zajedniCkoga planiranja
(GIK, izvanucionicka nastava, planiranje aktivnosti, projekata za Skolski kurikulum, dogovor
1 izrada popisa udzbenika i drugih nastavnih sredstava i materijala na kraju skolske godine i
sl.) tijekom nastavne godine odvijat ¢e se i sastanci uciteljica po pojedina¢nim razredima
(sastanci ,,paralelki®).

Tablica 1 — Plan sjednica Aktiva razredne nastave po mjesecima (zajednicke aktivnosti)

RUJAN

- kurikulumsko planiranje pou¢avanja / izrada godisnjega izvedbenoga kurikuluma

- tematsko planiranje nastave i planiranje vrednovanja

- skolski kurikulum: planiranje aktivnosti i projekata za nastavnu 2026./2027. godinu

- dogovor o nacinu organizacije izvannastavnih aktivnosti

- planiranje izvanucionicke nastave u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta ekskurzija i
drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole (izrada izvedbenoga plana i programa za
svaki oblik izvanucioni¢ke nastave)

- planiranje preventivnih aktivnosti s u¢enicima

- planiranje rada s darovitim uc¢enicima i u¢enicima koji postizu izvrsnost u pojedinome
podrucju

- sastavljanje rasporeda sati i dogovor o dezurstvu ucitelja

- dogovor o obiljezavanju posebnih dana u godini i integriranih/projektnih dana (Hrvatski
olimpijski dan, obiljeZavanje Blagdana sv. Mateja, Dani kruha/ Dani jabuka/ Dan zahvalnosti
za plodove zemlje, Valentinovo, Maskarani dan, Dan planeta Zemlje, Dan $kole)

- planiranje strategija za razvoj partnerskih odnosa s roditeljima ucenika
knjiznici te uskladivanje termina posudbe djela za cjelovito Citanje)

- planiranje suradnje sa ¢lanovima strucne sluzbe $kole i ravnateljicom

- dogovori sa skolskom psihologinjom (o provedbi preventivnih aktivnosti i radionica u
razrednim odjelima) i socijalnom pedagoginjom (razmjena informacija i planiranje rada s
ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama)

- upoznavanje s eventualnim izmjenama i dopunama relevantnih pravilnika/zakona/
dokumenata

- planiranje suradnje s kulturnim, zdravstvenim i drugim ustanovama u lokalnoj zajednici

STUDENI

- pripremanje za sjednice razrednih vijeca

- zajednicko planiranje i pripremanje ucenika za nastup na skolskoj bozi¢noj priredbi

- zajednicko ukrasavanje ucionica i hodnika prigodnim uc¢enickim radovima i ukrasima
planiranje i dogovor o sudjelovanju uéenika u aktivnostima Skolske maskarane skupine

- razmjena tekuéih informacija, kolegijalna podrska, primjeri dobre prakse
VELJACA

- analiza i usporedba ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i sadrzaja ucenja i poucavanja

u prvome polugodistu
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- analiza u€enickoga uspjeha i postignutoga napretka tijekom prvoga polugodista

- refleksija na provedene aktivnosti i medusobnu suradnju ¢lanica aktiva tijekom prvoga
polugodista

- planiranje roditeljskih sastanaka (predavanja/radionice za roditelje)

- planiranje i organizacija maskaranih aktivnosti u $koli i zajednicko ukrasavanje Skolskoga
hodnika

- pripremanje za sjednice razrednih vijeca

- razmjena tekucih informacija, kolegijalna podrska, primjeri dobre prakse

TRAVANJ

- pripremanje za sjednice razrednih vijeca

- dogovor i planiranje obiljezavanja Dana planeta Zemlje / Eko dana u skoli (aktivnosti
¢is¢enja Skolskoga dvorista i okolisa, sportske igre na Skolskome igralistu, uredenje ucionica
i hodnika)

- pripremanje ucenika za nastup na Skolskoj priredbi povodom Dana $kole te dogovor o
organizaciji obiljeZavanja Dana Skole (sportske aktivnosti, radionica za ucenike, skolska
priredba)

LIPANJ

- pripremanje za sjednice razrednih vijeca

- ispunjavanje pedagoske dokumentacije i priprema za kraj nastavne godine

- analiza uceni¢koga uspjeha i postignutoga napretka te prijedlozi i razmjena ideja za
unapredivanje rada s u€enicima u nadolazecoj nastavnoj godini

- analiza i usporedba ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i sadrzaja u¢enja i poucavanja
na kraju nastavne godine

- analiza odgojne situacije u svakome razrednom odjelu na kraju nastavne godine te analiza
uCinaka aktivnosti i ostvarenosti ciljeva provedenih aktivnosti u sklopu realiziranoga
programa prevencije

- dogovor o zaduZenjima za sljedecu skolsku godinu

- refleksija na provedene aktivnosti i medusobnu suradnju ¢lanica aktiva tijekom nastavne
2026./2027. godine

- prijedlozi i dogovori za budu¢i rad Aktiva razredne nastave

Napomena: Plan sjednica podlozan je promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

Osim planiranih sjednica, tijekom $kolske 2026./2027. godine odrzavat ¢e se kontinuirana komunikacija
- dogovori 1 razmjena informacija (uzivo, kao i usustavljenim komunikacijskim kanalima: Viber,
Teams) te suradnja ¢lanica Aktiva razredne nastave u vidu:

- razmjene iskustava i ideja za rad u nastavi;

- pruzanja kolegijalne podrske i primjena uloge kritickoga prijatelja;

- medusobnoga savjetovanja i zajednickoga pronalazenja rjeSenja za potencijalne probleme;

- razmjene informacija o odrzavanju stru¢nih usavrSavanja te o novim spoznajama sa stru¢nih
usavrSavanja, odnosno o korisnoj stru¢noj literaturi;

- dogovora o na¢inu organizacije 1 deZuranju na Skolskim natjecanjima;

- dogovora i organiziranja rada prilikom obiljeZavanja prigodnih dana te

- zajedniCkoga rjeSavanja tekuée problematike.
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PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA HRVATSKOGA JEZIKA

Clanovi aktiva:
Tatjana Makovac, prof. hrvatskog jezika
Danijela Bartolovi¢ Anti¢, prof. hrvatskog i njemackog
jezika
Jasmina Mamula, prof. hrvatskog jezika
Rene Poli, prof. hrvatskog jezika
Nina Duki¢ Srok, prof. hrvatskoga jezika

AKTIVNOST MJESEC

-stru¢no usavrSavanje rujan
-razrada godiSnjeg kurikula
-odabir naslova obvezne i izborne
lektire
-izmjene kriterija za vrednovanje
ucenickih postignuéa
- kazali$ne predstave
- obiljezavanje Europskog dana jezika
- obiljezavanje Medunarodnog dana
kulturne bastine

- obiljezavanje Mjeseca hrvatske listopad
knjige
- obiljezavanje Medunarodnog dana
Skolskih knjiznica posjetom knjiznici
- organiziranje terenske nastave

-obiljezavanje Dana hrvatskoga kazalista studeni
- organiziranje posjeta lutkarskom
kazali$tu povodom Revije lutkarskih
kazaliSta

- obiljezavanje Bozi¢a i Nove godine prosinac
prigodnim uceni¢kim radovima te
uredivanjem ucionica kao 11 panoa

na hodnicima Skole

- stru¢no usavrSavanje ucitelja sijeCanj
- _Lidrano
- obiljezavanje Dana zaljubljenih i veljaca

Karnevala prigodnim radovima i
uredenjem Skolskih panoa
- pripremanje ucenika za Skolsko
natjecanje iz Hrvatskog jezika
- obiljezavanje Medunarodnog dana
materinskog jezika u suradnji sa
Skolskom knjiznicom te njegovanje i
poticanje zavi¢ajnog govora

- zupanijsko natjecanje ozujak
- obiljeZzavanje Dana hrvatskog jezika

te Svjetskog dana pjesniStva i

Svjetskog dana pripovijedanja
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poticanjem djecjeg pjesnickog I
pripovjednog stvaralaStva
- Europa u Skoli
- Cakav¢iéi pul Ronjgi
- Obiljezavanje Dana oceva, Uskrsa

- obiljezavanje Dana hrvatske knjige 1 travanj
Dana planeta Zemlje prigodnim
uredenjem ucionica i u¢eni¢kim

radovima
- stru¢no usavrSavanje ucitelja
- priprema radova za TratinCicu

- obiljezavanje Majc¢inog dana i svibanj
Medunarodnog dana muzeja
- obiljezavanje Dana Skole
- obiljezavanje Dana Europe

- analiza rada stru¢nog aktiva lipanj
- stru¢no usavrsavanje ucitelja

Aktivnosti koje ¢e se realizirati tijekom Skolske godine:

1) susreti s piscima i pjesnicima
2) prikazi novih knjiga, ¢asopisa i kazali$nih predstava
3) prac¢enje kazalisnih predstava u nasoj Skoli, u HNK Ivan pl. Zajc,
Rijeka te u Lutkarskom kazaliStu Rijeka
4) sudjelovanje na razli¢itim literarnim natjecajima
5) rad na projektima
5) suradnja s ustanovom Kuca halubajskega zvoncara i Ustanovom Ivan Mateti¢ Ronjgov
6) posjet medijskim ku¢ama

PLAN | PROGRAM AKTIVA STRANOG JEZIKA

Clanovi aktiva:

Maja Bulatovi¢, mag. edu. engleskoga jezika i
knjiZevnosti 1 filozofije
Iva Troskot, prof. engleskog jezika
I knjiZzevnosti i talijanskog jezika i knjizevnosti
Bojana Zelenika, prof. engleskoga jezika i knjizevnosti
Sandra PeriCi¢, uciteljica razredne nastave s
pojacanim engleskim jezikom
Valentina Bago, mag. edu. engleskog jezika
1 knjiZzevnosti i talijanskog jezika i knjiZzevnosti
Tea Varlaj, prof. engleskoga jezika i knjizevnosti i
hrvatskoga jezika i knjiZzevnosti
Ana Murina, prof. njemackog jezika i knjiZevnosti i
povijesti
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NJEMACKI JEZIK

AKTIVNOST MJESEC
rujan
- organiziranje izborne nastave i
podjela ucenika u grupe
- obiljezavanje Medunarodnog dana
kulturne bastine izradom plakata
- obiljezavanje Europskog dana jezika
- stru¢no usavr$avanje uéitelja listopad
- njemacki izumitelji studeni
- obiljezavanje Medunarodnog dana
tolerancije prigodnim ucenickim
radovima i uredenjem panoa
- obiljezavanje Svetog Martina Svetog prosinac
Nikole, Bozi¢a uredenjem ucionice
- strucno usavrsavanje ucitelja sijecan]
- obiljezavanje Valentinova i veljaca
Karnevala
- obiljezavanje Svjetskog dana ozujak
pjesnistva i Svjetkog dana
pripovijedanja poticanjem lirskog i
epskog stvaralastva na njemackom
jeziku
- stru¢no usavravanje uéitelja travanj
- obiljezavanje Dana Europe svibanj
uredenjem ucionice i prigodnim
radovima ucenika
- analiza rada stru¢nog aktiva lipanj
ENGLESKI JEZIK
AKTIVNOST MJESEC
- 1zrada plana rada stru¢noga rujan

aktiva
- razrada godiSnjeg kurikula
- dogovor oko kriterija za
vrednovanje ucenickih
postignuca
- obiljezavanje Europskog dana jezika
prigodnim aktivnostima)
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- Halloween — uredenje ucionice i listopad
prigodni radovi ucenika

- stru¢no usavrSavanje ucitelja

- Thanksgiving Day - literarni radovi studeni
ucenika

- obiljezavanje Svetog Nikole i Bozi¢a prosinac
uredenjem ucionice

- stru¢no usavrSavanje ucitelja sijeCanj
- Skolsko natjecanje uc¢enika

- St. Valentine's Day veljaca

- Carnival — uredenje ucionice, izrada
plakata i literarni radovi ucenika

- zupanijsko natjecanje ucenika

- St. Patrick’s Day - prigodni radovi ozujak
ucenika

- -HIPPO medunarodna olimpijada iz
poznavanja engleskog jezika

- strucno usavrsavanje ucitelja, travanj
- obiljezavanje Uskrsa

- obiljezavanje Dana Europe svibanj

- analiza rada stru¢nog aktiva lipanj

Aktiv stranih jezika naSe Skole takoder ¢e tijekom cijele Skolske godine suradivati s
ostalim aktivima u ostvarivanju korelacijsko-integracijskog pristupa u nastavnom
procesu kao 1 s Uciteljskim vije¢em, ravnateljem 1 stru¢énom sluzbom skole.

Clanovi aktiva sastaju se po potrebi i obraduju problematiku povezanu s
ostvarivanjem ishoda te sudjeluju u radu na skolskim ili izvanskolskim projektima.

PLAN STRUCNOG AKTIVA GLAZBENE | LIKOVNE KULTURE

U struénom aktivu za predmete Glazbena kultura 1 Likovna kultura sudjeluju nastavnice iz
ova dva kulturno-umjetnicka podrucja. Ovaj navedeni aktiv ima svoj godis$nji program rada u
kojem dominira problematika vezana za :

- izradu predmetnih kurikuluma,

- izradu izvedbenih i operativnih programa,

- pripremanje nastave,

- nabavljanje, ¢uvanje i koriStenje nastavnih pomagala i ucila,

- Ostvarivanje povezanosti teoretske i prakti¢ne nastave,

- permanentno stru¢no, pedagosko-didakticko-metodicko obrazovanje nastavnika

- pracenje napredovanja i ocjenjivanja ucenika,

- aktualiziranje sadrzaja metode 1 oblika rada, u okviru doti¢nog predmeta ili

podrugja.
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Strucni aktivi rade na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi, a najmanje dvaput u svakom
polugodis$tu, na sastancima aktiva, u Skolskoj 2026./2027. godini.

Ovaj strucni aktiv Cine sljedeci clanovi

Inga Galovi¢, prof. Likovne kulture
Lucija Juri¢, prof. Likovne kulture ( stru¢na zamjena za kolegicu Ingu )

Vesna Marti¢, mag.art. Glazbene kulture i voditeljica aktiva

Planom rada stru¢nog aktiva predvideno je da se tijekom godine u okviru stru¢nog
usavrSavanja odrze predavanja iz tog umjetnickog podrucja i to na aktivu ili na tematskoj
sjednici Uciteljskog vijeca. Takoder, vrsit ¢e se analize sadrzaja plana i

programa, kao analiza metodike 1 metodickih pristupa u nastavi. Korelacije u sklopu
navedenih kulturno-umjetnickih podrucja.

Pripremati ¢e se radionice, projekti i priredbe u $koli, izlozbe radova i provoditi suradnja s
izvanskolskim suradnicima.

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA LIKOVNE I GLAZBENE KULTURE U SK.
GOD. 2026./2027.

GLAZBENA KULTURA

AKTIVNOST MIJESEC

- organizacija nastave
rujan

- obiljeZavanje Medunarodnog dana glazbe listopad

- tematski temeljni sadrzaji rada u nastavi
predmeta Glazbena kultura

- stru¢no usavrSavanje ucitelja studeni
- terenska nastava

- obiljezavanje Bozi¢a- razredna priredba prosinac

- sudjelovanje u blagdanskim programima
( BozZi¢na priredba )

- sudjelovanje u radu umjetnicke radionice - ‘
Glazbene mladezi sijecanj

- obiljeZzavanje Valentinova prigodnim veljaca
programom, razredne priredbe

- strucno usavrSavanje ucitelja ozujak
- priprema prigodnih sadrzaja za Uskrs i
blagdane

- prezentacije ucenika koji pohadaju glazbenu
Skolu
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- prezentacija glazbenih projekata

- glazbene radionice travanj
- strucno usavrSavanje ucitelja
- sudjelovanje na manifestaciji Proljece u svibanj
Ronjgima
- obiljezavanje dana kazalista
- Obiljezavanje Dana glazbe lipan;
- analiza rada stru¢nog aktiva
- suradnja s ostalim aktivima
- suradnja s KUD-om skole
- suradnja s kulturno- umjetnickim ustanovama HNK i HKD.
LIKOVNA KULTURA
AKTIVNOST MJESEC
- organizacija nastave rujan
- uredenje skole likovnim radovima ucenika listopad
- strucno usavrSavanje ucitelja
- terenska nastava studeni
- obiljezavanje Svetog Nikole i Bozic¢a izradom prosinac
Cestitki I ukrasa
- stru¢no usavrSavanje ucitelja sijeCanj
- obiljezavanje Valentinova i karnevalskih obicaja veljaca
uredenjem Skole
- priprema radova za Skolski list ozujak
- obiljezavanje Uskrsa prigodnim radovima travanj
- odabir radova za Skolski list
- priprema scenografije za priredbu povodom svibanj
Dana skole
- analiza rada stru¢nog aktiva lipan;

- sudjelovanje na razli¢itim likovnim natjecajima 1 projektima tijekom cijele Skolske godine

PLAN AKTIVA RIMOKATOLICKOG VJERONAUKA SK.GOD. 2025./2026.

Clanovi aktiva:
Eva Markovi¢, mag. theol.

Helena Vuki¢, mag. theol.
Andrina Debelié¢ Spanji¢, mag. theol.

Koraljka Brozni¢ Kli¢, mag. theol., voditeljica aktiva:
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MJESEC AKTIVNOSTI

— 1. sastanak Aktiva vjeroucitelja — planiranje i usuglasavanje rada Aktiva za
Skolsku godinu 2026./2027.; usuglasavanje godisnjih izvedbenih kurikuluma od
1. do 8. razreda; usuglasavanje elemenata, kriterija i nac¢ina vrednovanja
ucenickih postignuca; dogovor o zajednickim aktivnostima i projektima te
podjela zaduZzenja

RUJAN — obiljezavanje zupne svetkovine sv. Mateja

— sudjelovanje u obiljezavanju Matejne kroz likovno stvaralastvo ucenika 1
nagradivanje najboljih radova

— suradnja sa Zupom sv. Mateja i Opéinom Vigkovo u organizaciji i provedbi
aktivnosti povodom Zupne svetkovine sv. Mateja i Matejne

— obiljezavanje Dana kruha i1 zahvalnosti za plodove zemlje

— obiljezavanje Misijske nedjelje organizacijom Misijskog sajma
LISTOPAD @ —sudjelovanje u medunarodnoj molitvenoj inicijativi ,,Milijun djece moli

zajedno* u skoli 1 Zupi

— suradnja s Hrvatskim Caritasom u provedbi planiranih aktivnosti

— 2. sastanak Aktiva vjeroucitelja — analiza dosadasnje realizacije plana,
dogovor i podjela zaduzenja za adventske 1 bozi¢ne aktivnosti te razmjena
iskustava u radu s u¢enicima

— obiljezavanje svetkovine Svih svetih i DuSnoga dana

STUDENI | - obiljezavanje Dana sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dana sje¢anja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje prigodnim programom i mimohodom od §kole do
trga
— suradnja sa Zupom sv. Mateja, Opéinom Viskovo i drugim sudionicima u
provedbi prigodnih aktivnosti

— obiljezavanje dosaS¢a kroz humanitarne, dramske, literarne 1 kreativne
aktivnosti u¢enika

— prikupljanje namirnica za Socijalnu samoposlugu
— sudjelovanje ucenika u prikazu zivih jaslica ispred op¢ine 1 Zupne crkve
— prigodno uredenje ucionica i Skolskog prostora

PROSINAC | — sudjelovanje u humanitarnoj akciji Hrvatskog Caritasa ,,Za 1000 radosti‘
— posjet Zzupnoj crkvi i sudjelovanje u prigodnim adventskim 1 bozi¢nim
sadrzajima
— sudjelovanje vjeroucitelja u duhovnoj formaciji

— suradnja sa Zupom sv. Mateja i Op¢inom Vikovo u provedbi adventskih i
bozi¢nih aktivnosti

— priprema ucenika za natjecanje iz vjeronauka — Vjeronauc¢nu olimpijadu

SWECANJ | 5076 12027
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VELJACA

— 3. sastanak Aktiva vjeroucitelja — analiza odgojno-obrazovnog rada u prvom
polugodistu te dogovor o korizmenim, uskrsnim, natjecateljskim i planiranim
terenskim aktivnostima

— obiljezavanje Stepinceva s uc¢enicima od 6. do 8. razreda

— obiljezavanje Valentinova kroz prigodne vjeronaucne sadrzaje o ljubavi,
prijateljstvu 1 meduljudskim odnosima

— priprema aktivnosti vezanih uz korizmeno vrijeme

OZUJAK

— sudjelovanje ucenika na zupanijskoj razini natjecanja iz vjeronauka —
Vjeronaucnoj olimpijadi 2026./2027.

— obiljezavanje korizmenog vremena kroz prigodne vjeronaucne i duhovne
sadrzaje

— provedba korizmene humanitarne akcije prikupljanja namirnica za Socijalnu
samoposlugu

— posjet zupnoj crkvi u sklopu korizmenih 1 uskrsnih aktivnosti

— obiljeZzavanje Uskrsa kroz prigodne vjeronaucne, literarne i kreativne
aktivnosti u¢enika

— sudjelovanje vjeroucitelja u duhovnoj formaciji

TRAVANJ

— provedba prigodnih vjeronaucnih i projektnih aktivnosti u skladu s godis$njim
planom skole i1 Zupe

SVIBANJ

— 4. sastanak Aktiva vjeroucitelja — analiza realizacije godiSnjeg plana, osvrt na
provedene aktivnosti i u¢enicka postignuéa te prijedlozi za unapredenje rada u
sljedecoj Skolskoj godini

— sudjelovanje u obiljezavanju Dana Skole

— obiljeZzavanje Majcina dana kroz prigodne vjeronaucne i stvaralacke aktivnosti

— obiljezavanje Marijina mjeseca kroz prigodne vjeronaucne, literarne i
duhovne sadrzaje

—realizacija terenske nastave — posjet marijanskom svetistu u Hrvatskoj

LIPANJ

— sudjelovanje u prigodnim projektima i aktivnostima Rijecke nadbiskupije
— zavrs$na analiza provedenih aktivnosti 1 ostvarenosti planiranih sadrzaja
— evidentiranje realiziranih aktivnosti 1 priprema potrebne dokumentacije Aktiva

TIJEKOM
SKOLSKE
GODINE

— kontinuirana suradnja Aktiva vjerouditelja sa Zupom sv. Mateja, Op¢inom
Viskovo, Rije¢kom nadbiskupijom, Hrvatskim Caritasom i drugim ustanovama i
organizacijama u provedbi zajednickih odgojno-obrazovnih, duhovnih,
kulturnih 1 humanitarnih aktivnosti
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PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA GEOGRAFIJE I POVIJESTI

Clanovi aktiva geografije i povijesti su:

a) Geografija: Barbara Ruza Cirjak, Stella Stefanac, Oliver Kvasina

b) Povijest: Iva Grzini¢ Aurer, Bojana Kovacevic¢
Voditelj Struénog aktiva iz geografije i povijesti je Barbara Ruza Cirjak, magistra edukacije
geografije 1 magistra sociologije.

CILJEVI AKTIVA GEOGRAFIJE I POVIJESTI

 Kontinuirano stru¢no usavrsavanje ucitelja i osnazivanje profesionalnih i pedagoskih
kompetencija.

 Unapredenje medusobne meduuciteljske suradnje te razvijanje korelacija nastavnih sadrzaja
geografije 1 povijesti.

* Razvijanje zajednickih projekata s naglaskom na suvremene obrazovne pristupe, digitalne
tehnologije i medupredmetne teme.

* Sustavno planiranje, pracenje i analiza uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada.

* Razvijanje i implementacija inovativnih nastavnih metoda koje pridonose aktivnijem
ucenju, kritickom razmisljanju 1 stvaranju pozitivnog ozracja u u¢ionici.

* Poticanje ucenika na istrazivacki rad i1 sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima,
projektima i natjecanjima.

NAMIENA AKTIVNOSTI

» Unaprjedenje kvalitete nastavnog procesa 1 odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima.

» Kontinuirano stru¢no usavrSavanje ¢lanova aktiva u skladu s potrebama suvremene nastave.
* Analiza izazova u radu, s naglaskom na tehnicke, didakticke i IKT potrebe.

* Razmjena znanja, iskustava i primjera dobre prakse medu ¢lanovima aktiva 1 Sirim Skolskim
kolektivom.

» JaCanje profesionalne suradnje s drugim stru¢nim tijelima u s$koli 1 izvan nje (pedagoska
sluzba, knjiznica, struéni suradnici).
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NACIN REALIZACIJE AKTIVNOSTI

* Aktivnosti se realiziraju kroz redovite i izvanredne sjednice, koje se odrzavaju vise puta
tijekom Skolske godine, prema potrebi i dogovoru ¢lanova.

* Na sjednicama se vodi zapisnik o raspravi i donesenim zaklju¢cima.

* Edukativni dio sjednica provodit ¢e se u obliku predavanja, radionica, prezentacija i
prakti¢nih primjera rada.

» Aktivna komunikacija i razmjena informacija medu uciteljima odvijat ¢e se i putem
digitalnih kanala (Viber grupa, e-posta, Skolske digitalne platforme).

« Ucitelji ¢e primjenjivati metode vr$njackog ucenja kroz unutarnje radionice u kojima kolege
prezentiraju steCena znanja s edukacija i stru¢nih skupova.

VREMENIK AKTIVNOSTI

Aktiv ¢e se sastajati tijekom cijele Skolske godine, ovisno o potrebama i aktualnim temama, a
u plan rada ukljucuju se:

Raspodjela i analiza norme nastavnika.

Dogovor i koordinacija izvannastavnih aktivnosti (terenska nastava, izleti, projekti).
Evidentiranje i planiranje informaticke i tehnicke opreme potrebne za rad.

Struc¢na usavrSavanja nastavnika i radionice u $koli i izvan nje.

Suradnja s pedagoSkom sluzbom skole radi pracenja uspjeSnosti ucenika i prevencije
poteSkoca.

Razvijanje 1 provedba zajednickih projekata s naglaskom na interdisciplinarni pristup.
Organizacija 1 provedba Skolskih, Zupanijskih 1 drzavnih natjecanja iz geografije i povijesti.

Sudjelovanje u obiljeZzavanju vaznih datuma 1 dogadaja (Dan Europe, Dan planeta Zemlje,
Dan sjecanja, Dan Skole 1 dr.).

PERMANENTNO USAVRSAVANJE CLANOVA AKTIVA

Clanovi aktiva kontinuirano ¢e pratiti suvremene trendove u obrazovanju te sudjelovati u
stru¢nim usavr$avanjima na drzavnoj i medunarodnoj razini.

* Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima organiziranim od strane Agencije za
odgoj 1 obrazovanje, AMPEU-a 1 drugih relevantnih institucija.

* KorisStenje online edukacijskih platformi (EMA, ETTAEDU, European School Education
Platform).

 Samostalno stru¢no usavrSavanje putem strucne literature, digitalnih alata i e-tecajeva.
* Razmjena iskustava s kolegama iz drugih Skola kroz mreZe profesionalnih zajednica.

* Prijenos stecenih znanja na ucenike kroz nove nastavne metode i oblike rada.
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PLANIRANI PROJEKTI UCITELJA AKTIVA GEOGRAFIJE I POVIJESTI SA
UCENICIMA

U sk. god. 2026./2027. planirani su sljedeci projekti i aktivnosti:

* Natjecanja uc¢enika — sudjelovanje ucenika od 5. do 8. razreda na $kolskim, Zupanijskim i
drzavnim natjecanjima iz geografije i povijesti u organizaciji AZOO-a.

* eTwinning projekti — uklju¢ivanje ucenika petih razreda u medunarodne projekte iz
geografije 1 povijesti u sklopu redovite nastave, s naglaskom na razvoj digitalnih
kompetencija, istrazivackog rada i suradnickog ucenja.

* sudjelovanje u projektu Ambasadori Cistog podzemlja (Predavaci (ambasadori Cistog
podzemlja), u¢iteljica geografije Barbara Ruza Cirjak te uéenici 5. ¢ razreda)

« Skolski projekti — obiljezavanje vaznih datuma kroz interdisciplinarne radionice, kvizove i
izlozbe (Dan planeta Zemlje, Dan Skole, Medunarodni dan geografije, Europski dan jezika,
Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata).

* Suradnja s lokalnom zajednicom — organizacija terenskih nastava, posjeta kulturnim i
prirodnim znamenitostima te suradnja s lokalnim institucijama (muzejima, arhivima,
udrugama).

» Festival znanosti 1 GeoNight — provedba radionica i prezentacija u suradnji s u¢enicima
kako bi se popularizirala geografija i povijest.

* Inovativna nastava u prirodi — izrada scenarija za izvanucionic¢ku nastavu te povezivanje
geografskih 1 povijesnih sadrzaja u neposrednom okolisu.

Plan aktiva ucitelja matematike i fizike

u Skolskoj godini 2026./2027.

Clanovi aktiva:

Ines Kovac, prof. matematike

Natasa Marici¢, prof. matematike 1 informatike (voditelj aktiva)
Doris Mar¢elja, prof. matematike i informatike

Jelena Dragovi¢, prof. matematike 1 informatike

Ziba Sogolj Tica, prof. matematike i fizike

AKTIVNOST MJESEC
e organiziranje dodatne, dopunske nastave i podjela uc¢enika
u grupe .
P . o rujan
e dogovor o pracenju i vrednovanju ucenika
e razgovor o kriterijima i elementima vrednovanja uc¢enika
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planirane aktivnosti vezanih za kurikulum matematike i
fizike u tekuc¢oj skolskoj godini
Glagomatika 1. kolo, on line natjecanje

natjecanje u Sudoku u organizaciji Hrvatske Mense
organizacija rada i uskladivanje rasporeda s nadarenim
ucenicima

,Matematicka liga“ 1. kolo

Glagomatika 2. kolo, on line natjecanje

listopad

Gaussova dosjetka

,ZAtom liga“ 1. kolo — matematika, priroda, fizika i kemija
Regionalno natjecanje u Sudoku u organizaciji Hvatske
Mense

Glagomatika 3. kolo, on line natjecanje

studeni

istrazivanje fiziCkih pojava u nastavi fizike (radionica)
igre u nastavi matematike kroz projekt “Vecer
matematike” za sve uzraste od 1. do 8.razreda
»Matematicka liga“ 2. kolo

prosinac

mjerni instrumenti u nastavi fizike

igra u nastavi matematike

intenzivnije pripreme za natjecanja iz fizike i matematike
Skolska natjecanja iz fizike i matematike

Glagomatika 4. kolo, on line natjecanje

sijeCanj

elektri¢ni otpor

Online ucenje o osobnim financijama
Priprema u¢enika za Zupanijska natjecanja
Glagomatika 5. kolo, online natjecanje
»Matematicka liga“ 5. kolo 1 Ligica 1. kolo

veljaca

Svjetski dan o¢uvanja energije

Medunarodno matematicko natjecanje ,,Klokan bez
granica“

,Atom liga® 2. kolo — matematika, fizika i kemija
Djevojcice u STEM-u

Glagomatika 6. kolo, on line natjecanje

ozujak

ucenje kroz igru uz upotrebu racunala

drustveni softver u obrazovanju

rad s ucenicima koji imaju poteskoc¢a u ucenju matematike
i fizike

»Matematicka liga“ 4. kolo i Ligica 2. kolo

priprema radionica za projektni dan koji ¢e se realizirati
na Dan Skole

travan]

drzavna natjecanja
Glagomatika 3. kolo, on line natjecanje

svibanj
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e Radionice za projektni dan povodom Dana skole

e Projekt festival matematike u Puli
(ekipno natjecanje "EKIPA ZA 5+" 1 ,MATEMATIKA
+“) od 5. — 8. razreda

L o lipanj
e rezultati nacionalnih ispita ban]

Napomena: Svi ¢lanovi aktiva tijekom sk. 2026./2027. god. izvrSavat ¢e svoju obvezu individualnog
stru¢nog usavrsavanja na zupanijskoj i drzavnoj razini sukladno najavi strucnih skupova. Plan aktiva
je podlozan promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

Plan i program aktiva ucitelja kemije, biologije i prirode
Clanovi aktiva: Marica Brala, Dijana Saraja i Laura Fuéak
Rujan
- lzbor predsjednice aktiva
- Dogovor o Planu i programu rada stru¢nog aktiva
- Dogovor o suradnji u provedbi Godisnjih izvedbenih kurikuluma

nase grupe predmeta ( priroda 5, priroda 6, biologija 7, biologija 8, kemija 7 i
kemija 8)

- Zakon o pedagoskim mjerama

- Organiziranje dodatne i dopunske nastave
- Dogovor o medupredmetnoj korelaciji

- Dogovor o pra¢enju 1 ocjenjivanju uc¢enika
- Razlicito

Listopad

Popis potrebnih sredstava i pomagala

Program stru¢nog usavr$avanja i plan oglednih predavanja

Prilagodba sadrZaja u radu s u€enicima s teSkocama u razvoju

Individualizirani odgojno- obrazovni pristup u radu s uéenicima

Rad s nadarenim uéenicima
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Studeni-prosinac
- Dogovor o obiljezavanju vaznih datuma struke
- Prezentacije ucenickih plakata o sredstvima ovisnosti
- Ostvarenje ishoda i ocjenjivanje u nastavi prirode, biologije i kemije
- Ogledno predavanje iz kemije: Slavica Iljki¢
SijeCanj- veljaca
- Strucno usavrsavanje i prac¢enje literature i interneta
- Priprema ucenika za natjecanja i prezentacija rezultata
- Kviz u nastavi kemije, biologije i prirode
- Ucenicki projekti u nastavi prirode, biologije, kemije
- Ogledno predavanje iz prirode: Dijana Saraja
OZzujak:
- Estetsko uredenje okolisa
- Racunalo u svakodnevnom Zivotu
- Ucenje kroz igru uz uporabu racunala
- Analiza postignutih rezultata na Skolskim 1 Zupanijskim natjecanjima
Travanj:
- Uredenje ,, Eko- vrta“
- Obiljezavanje Dana planete Zemlje
- Ogledno predavanje iz biologije: Marica Brala
Svibanj:

- Natjecanja ucenika u znanju iz predmeta: biologija, kemija, geografija i vjeronauk
organiziranjem kviza znanja

- Rad s ucenicima koji imaju poteskoce u ucenju prirode, biologije 1 kemije
- Uredenje Skolskog kabineta
- ZaduZenja za zavr$ne dane
Lipanj:
- Ostvarenje ishoda i ocjenjivanje u nastavi prirode, biologije i kemije
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- Analiza rada u 2026./2027. nastavnoj godini

Plan aktiva uditelja informatike i tehnicke kulture

u Skolskoj godini 2026./2027.

Clanovi aktiva:

Milana Jaksi¢, prof. informatike i pedagogije
Kristian Iskra, prof. informatike i povijesti
Edvard Stimac, mag. educ. pov. i inf.

Morena Pavlovi¢, struc. spec. posl. inf. sustava

Zarko Zarkovi¢, prof. politehnike

AKTIVNOST MJESEC
e izbor voditelja aktiva
e dogovor o prac¢enju i vrednovanju ucenika
e razgovor o kriterijima i elementima vrednovanja uc¢enika rujan
e planiranje aktivnosti vezane za kurikulum informatike i
tehnicke kulture u tekucéoj Skolskoj godini
e igre u nastavi informatike kroz projekt SciMaG .
. listopad
e BIG radionice
¢ racunalo u svakodnevnom Zivotu
e Medunarodno natjecanje iz informatike i ratunalnog studeni
razmiSljanja ,,Dabar*
e provodenje nastave scenarijima projekta SciMaG prosinac
e intenzivnije pripreme za natjecanje iz informatike i
tehnicke kulture sijecan]
e Skolska natjecanja iz informatike i tehnicke kulture
o Skolski internet projekti .
: : . . . veljaca
e priprema ucenika za zupanijska natjecanja
e softveri u obrazovanju ..
y . . . ozujak
e Zupanijska natjecanja
e priprema radionica za projektni dan koji ¢e se realizirati
na Dan skole travanj
e BIG radionice
e drzavna natjecanja
e Budi++ radionice svibanj
¢ radionice za projektni dan povodom Dana Skole
e vrednovanje u informatici i tehni¢koj kulturi lipanj
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Napomene:

Svi ¢lanovi aktiva tijekom $k. 2026./2027. god. izvrSavat ¢e Svoju obvezu individualnog
strucnog usavrsavanja na zupanijskoj i drzavnoj razini sukladno najavi stru¢nih skupova.

Plan aktiva je podlozan promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

Plan i program Aktiva uditelja Tjelesne i zdravstvene
kulture

Clanovi aktiva: Edo Anti¢, prof. TZK

Josip Kumburi¢, prof. TZK

AKTIVNOST MJESEC
-izrada plana rada stru¢noga aktiva Rujan
-razrada godiSnjeg kurikula
-izrada plana rada SSD-a $kole
-prijava HSSS-u na natjecanja iz
razlicitih sportova
-obiljezavanje Hrvatskog
olimpijskog dana
- stru¢no usavrSavanje ucitelja

Listopad
-nadopuna opreme za rad u sportskoj
dvorani

-obiljezavanje Svjetskog dana
pjesacenja

-natjecanje u krosu Studeni
- stru¢no usavrS$avanje ucitelja

-natjecanje u dzudu Prosinac
-natjecanje u rukometu Sijecanj

-natjecanje u kosarci i odbojci Veljaca
- stru¢no usavrSavanje ucitelja
-natjecanje u nogometu OZujak
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-natjecanja za ucenike 5.1 . 6. Travanj
razreda

-stru¢no usavrsavanje ucitelja

-obiljezavanje Svjetskog dana

zdravlja

Svibanj
-obiljezavanje Dana skole razli¢itim
sportskim aktivnostima
-obiljezavanje Medunarodnog dana
sporta
-sudjelovanje u sportskim
aktivnostima Majevice

-analiza rada struénog aktiva Lipanj
- Ljetna Skola kineziologa

Sudjelovanje u Skolskim projektima te aktivnostima srodnih predmetu TZK odvija se prema
potrebi tijekom cijele skolske godine.

Tijekom Skolske godine u 5. i 6. r. provodit ¢e se projekt Vrtim zdravi film u organizaciji
HSSS-a.

7.2. Strucna usavrsavanja izvan Skole

Struéno usavrSavanje ucitelja i stru¢nih suradnika odvijat ¢e se prema planu 1 programu iz
Kataloga stru¢nih skupova Agencije za odgoj 1 obrazovanje.
Ucitelji i i struéni suradnici redovito ¢e sudjelovati u radu struénih aktiva i Zupanijskih stru¢nih
vijeca.
Nasa Skola je sjediSte Zupanijskih stru¢nih vijeca stru¢nih suradnika pedagoga osnovnih
Skola Primorsko — goranske Zupanije -voditeljica Jasna Pipini¢,prof.. te ¢e sudjelovati na stru¢nim
skupovima namijenjenim voditeljima Zupanijskih stru¢nih vijeca.

Voditeljica Programa prevencije ovisnosti i nasilja je psihologinja Tamara Eski¢ koja ¢e
sudjelovati na stru¢nim skupovima namijenjenim voditeljima SPP.
Ucitelji 1 struéni suradnici pohadat ¢e seminare 1 savjetovanja koji ¢e biti organizirani
tijekom skolske 2026./2027. godine te ¢e kontinuirano pratiti stru¢nu literaturu i asopise.
Takoder ¢e pratiti 1 aplicirati na medunarodne seminare (Erasmus +...).

Svi uditelji 1 struéni suradnici vode evidenciju o stru¢nom usavr$avanju koja se odlaze u
osobni dosje.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

MJESEC SADRZAIJI NOSITELJI
AKTIVNOSTI

RUJAN e Svecani prijem ucenika e KUD

1. razreda — 8. rujna 2025. e SSD

e Dan Sv. Mateja 19.9.2025. e Miladi ¢akavcici

e Tematsko uredenje ucionica za o Ucitelji

nastavne predmete e Razrednici
e Ukljucivanje ucenika i ucitelja u Ucenici

kazali$nu pretplatu

¢ Roditeljski sastanci od
1. do 8.razreda

e Dan Hrvatskog olimpijskog odbora
10.009.

e Radio Matejci¢

e Europski dan jezika

Ravnateljica

Uciteljice HJ — voditeljice
Radio Matejcica

Strucna sluzba

LISTOPAD e KazaliSna predstava

¢ Obiljezavanje djecjeg tjedna
(6.-12.10.)

e Medunarodni dan djeteta 01.10.

e Medunarodni dan zastite Zivotinja
04.10.

e Svjetski dan ucitelja 05.10.

Dan zahvalnosti za plodove zemlje

12.10.

Ucitelji

Stru¢na sluzba
Ravnateljica
Novinarska skupina

Ekolozi

Ucenici
Mladi ¢akaveci 1

e 15.10. Medunarodni dan pjesacenja Katedra cakavskog Sabora
e Svjetski dan hrane — Dan kruha 16.10. e Utiteljice HJ —
e Svjetski dan jabuke 20.10. voditeljice Radio
e 22.10. Medunarodni dan Skolskih Matejcica
knjiZnica
e Dan Ujedinjenih naroda
24.10.
e Medunarodni dan Stednje
31.10.
e Grobnicke jeseni — sudjelovanje
ucenika sa likovnim i literarnim
radovima
e Radio Matejcic¢
STUDENI e Dan spomena na mrtve e Vjerouditelji
01.11. e Ucitelji
e Medunarodni dan tolerancije 16.11. e Strucna sluzba
e Svjetski dan nepusenja 17.11. e Ucenici
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Estetsko uredenje zidnih i ostakljenih
povrsina ucionickog prostora

Novinarska skupina
Ravnateljica

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog | ¢  Uciteljice HJ —
rata, Vukovara i Skabrnje 18.11. voditeljice Radio
Radio Matejci¢ Matejcica
PROSINAC Dan borbe protiv AIDS-a 01.12. e Informaticari
Uredivanje ucionica bozi¢nim e KUD
obiljezjima e Vjerouditelji
Priredba prigodom Sv.Nikole e Strucna sluzba
Prigodni program za Bozi¢ i kraj 1. e Knjiznicar
polugodista e Ucenici
Dan prava covjeka 10.12. e Ravnateljica
Dan UNICEF-a 11.12.
Posjet kazalisnoj predstavi
Izdavanje Biltena mladih knjiznic¢ara
Matej
SUUECANJ Uredenje ucionica i prostora skole u | ¢ Razrednici
povodu maskara e Ucitelji, ucenici
Dan medunarodnog priznanja | e  Ugiteljice HJ —
Republike Hrvatske 15.01. voditeljice Radio
Radio Matejci¢ Matejcica
VELJACA Sudjelovanje ucenika Skole na Ucitelji
djecjim karnevalima u Viskovu 1 Vjeroucitelji

Rijeci
Obiljezavanje Valentinova
14.02.
Sudjelovanje na smotrama i
natjecanjima
Dan ruziCastih majica — prevencija
vr$njackog nasilja — 28.02.
Radio Matejci¢
9.2. Nastava pod maskama

Ravnateljica
Strucna sluzba
Ucenici
Uciteljice HJ —
voditeljice Radio
Matejcica
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OZUJAK

Sudjelovanje na karnevalima u

Novinarska skupina

Viskovu i Rijeci o Ucitelji
e Medunarodni Dan zena e Ucenici
08.03. e Vjerouditelji
e Pozdrav proljec¢u e Ravnateljica
e Dan Pokreta prijatelja prirode e Stru¢na sluzba
Lijepanasa 14.03. e Uctiteljice HJ —
e Svjetski dan zastite voda voditeljice Radio
22.03. Matejcica
e Svjetski meteoroloski dan
23.03.
e Sudjelovanje na smotrama i
natjecanjima
¢ Radio Matejci¢
e Dani hrvatskoga jezika
TRAVANJ e Medunarodni Dan dje¢je knjige 02. | e Ucitelji
04. e Knjizni¢arka
e Obiljezavanje Svjetskog dana e Ekolozi
zdravlja 07.04. e Predmetni uditelji
e Dan planeta Zemlje 21.04. e Informaticari
e EKO dan 22.04. e Ucenici
e Sudjelovanje na smotrama i e Stru¢na sluzba
natjecanjima e Ravnateljica
e Izleti uCenika e Utiteljice HJ —
e Uredenje Skole za Uskrsne blagdane voditeljice Radio
e Izdavanje informatickog lista Matejcica
Halubjan info
e Radio Matejcic¢
e Izleti uenika
SVIBANJ e Obiljezavanje Medunarodnog dana e Ucitelji
rada 01.05. e Ekolozi
e Obiljezavanje Medunarodnog dana e Novinarska skupina
Crvenog kriza 08. 05. e Khnjizni¢ar
e ObiljeZzavanje Medunarodnog dana e Mladi ¢akavci
obitelji 15.05. e Stru¢na sluzba
e Obiljezavanje 1 priredba za Dan Skole | o Ravnateljica
Izdavanje Skolskog lista Tratin¢ica e Ucenici
e Sudjelovanje na manifestaciji o Uciteljice HJ —
"Proljece u Ronjgima" voditeljice Radio
e Sudjelovanje na smotrama i Matej&ica
natjecanjima
o Izleti uenika
e Svjetski dan nepusenja 31.05.
e Dan Europe 09.05.
e Dan drzavnosti — 30.5.
e Radio MatejCi¢
LIPANJ e Obiljezavanje Svjetskog dana zastite | e Ekolozi
okolisa 05.06. o KUD
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e Organizacija priredbe prigodom e Strucna sluzba
podjele svjedodzbi i priznanja e Ravnateljica
ucenicima 8. razreda e Ucitelji

e Izleti uc¢enika e Ucenici

e Radio Matejci¢ e Utiteljice HJ —

voditeljice Radio
Matejcica

Svi ucitelji zaduzeni su za estetsko uredenje svojih ucionica u ¢emu sudjeluju i uéenici
svakog razrednog odjela. Ucionice se ureduju sukladno predmetu koji se u njima predaje 1
tematski.

Uciteljica likovne kulture zaduzena je za estetsko uredenje Skole (atrij, hodnici, Skolski
zidovi) tijekom cijele Skolske godine.

Svi prostori Skole ureduju se tematski, prate¢i znacajne datume 1 dogadaje.

Svi projekti koji se provode u Skoli imaju svoje panoe izloZene u predvorju skole koji
se tijekom godine mijenjaju i obnavljaju prate¢i aktualne datume i dogadaje.

SSD “Malik” takoder ima u predvorju $kole zatvoreni stakleni pano gdje su istaknuti
sportski uspjesi i rezultati ucenika.

Kao EKO skola o ekologiji se u nasoj Skoli vodi posebna briga. Kao EKO teme svaki
ucitelj mora posebno naznaciti u svakom polugodiStu Svaki razredni odjel ima svoj prostor u
ogradenom vrtu oko Skole kojeg permanentno ureduje te brine o zelenim nasadama. Takoder
u svakoj ucionici postoji prostor za sadnju sobnog bilja. Na hodnicima su postavljene EKO
baterije za razvrstavanje otpada. Skola posjeduje i $kolski EKO vrt u kojem uéenici mogu saditi
1 promatrati prirodni uzgoj vocaka i cvijece te boraviti u ekoloskom prostoru.

8.2. Plan socijalne zastite ucenika
Na pocetku svake Skolske godine Op¢ina Viskovo pokloni svim ucenicima 1. razreda

poklon - paket Skolskog pribora. I ove Skolske godine za sve ucenike su udZbenici besplatni
kao 1 Skolska marenda.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih djelatnika Skole

Prema evidencijskom kartonskom listu svi ucitelji 1 djelatnici $kole moraju biti
sistematski pregledani jednom godisnje, a osobito Skolske kuharice i domar Skole.

Takoder, sukladno financijskim moguénostima Primorsko — goranske Zupanije,
predviden je detaljniji sistematski pregled svake godine, u iznosu od 160 eura po svakom
djelatniku.

U ovoj skolskoj godini takvim pregledom bit ¢e obuhvaceno 20 djelatnika.
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8.4. Skolski preventivni programi

(Obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponaSanja ukljucujuci ovisnosti i
nasilje)

PROCJENA STANJA I POTREBA:

U razrednoj nastavi ucitelji ¢esto isti¢u sljedece pozitivne osobine ucenika: izrazenu znatizelju,
volju za sudjelovanjem u aktivnostima, optimizam, druStvenost te spremnost na prihvacanje
novih ucenika. Pokazuju dobru razinu znanja, medusobno se brinu jedni za druge, pazljivi su i
rado pomazu. Takoder, aktivno se ukljucuju u projekte, izvannastavne aktivnosti i uzivaju u
timskom radu. U predmetnoj nastavi razrednici istiCu snage poput medusobnog prihvaéanja,
sklonosti zastiti vrSnjaka, otvorenosti za suradnju s uciteljima, vedrine i pricljivosti. Mnogi
ucenici pokazuju ambicioznost, izrazenu kreativnost i donose originalne ideje.

Medu slabostima koje se primjeéuju u razrednoj nastavi izdvajaju se: nedostatak
samopouzdanja, manjak strpljenja, poteskoce u regulaciji emocija 1 suo€avanju sa stresom.
Cesta je i pretjerana priéljivost, nepoitivanje razrednih pravila, glasna komunikacija i sklonost
tuzakanju. Povremeno ometaju nastavu, izbjegavaju preuzimanje odgovornosti, imaju
problema sa samokontrolom i emocionalnom regulacijom, formiraju zatvorene grupice i
pokazuju slabije strategije u€enja. U predmetnoj nastavi susreCemo se s izazovima: nedostatak
discipline, potreba za stalnim nadzorom, neprimjereno ponaSanje u komunikaciji s
nastavnicima te nesloga medu ucenicima. Prisutni su verbalni sukobi, izrugivanje zbog izgleda
ili sitnica, grupiranje ucenika i1 naruSena radna atmosfera. UoCava se 1 netrpeljivost,
iskljucivost, oslanjanje na vanjsku motivaciju, teSkoce u prihvacanju autoriteta, zanemarivanje
odgovornosti, lijenost, neizvrSavanje Skolskih obaveza i nisko samopouzdanje.

U razrednoj bi nastavi klju¢ne teme tijekom Skolske godine bile one koje doprinose razvoju
socio-emocionalnih vjesStina i pozitivnog ponasanja. Poseban naglasak stavlja se na prevenciju
nepozeljnih oblika ponaSanja, poticanje znanja i1 zdravih Zivotnih navika, kao 1 na kvalitetno
organiziranje slobodnog vremena. Vaznim se smatraju i nenasilno rjesavanje sukoba, razvoj
samokontrole, razumijevanje i izraZzavanje vlastitih 1 tudih emocija te jacanje medusobnih
odnosa, socijalnih 1 komunikacijskih vjestina. Teme poput medusobnog uvazavanja,
zajedniStva, mirnog rjesavanja problema, suoCavanja sa skolskim stresom, razvijanja unutarnje
motivacije, empatije i odgovornog koriStenja digitalne tehnologije takoder se isticu kao
prioritetne. U predmetnoj nastavi sli¢ni su odgojno-obrazovni ciljevi. Pored ranije spomenutih,
dodatno se treba fokusirati na razvijanje vjestina ,,uciti kako uciti“, asertivnu komunikaciju,
nosenje sa Skolskim stresom i strahom, samoregulaciju emocija i ponaSanja, vjezbe
koncentracije te postavljanje realnih i dostiznih ciljeva. Takoder postoji interes za teme
drustvene odgovornosti, razli¢itosti medu ucenicima, prijateljstva, utjecaja vrSnjaka i
vr$njackog nasilja, mentalnog zdravlja, borbe protiv predrasuda i stereotipa, odnosa prema
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autoritetu, osobnih prava i odgovornosti, jacanja samopouzdanja te sigurnosti u digitalnom
okruzenju i pripreme za izbor srednje Skole.

Kao osobito korisne teme za suradnju s roditeljima istiCu Se: prevencija vr$nja¢kog nasilja,
vaznost uloge obitelji u sprjeCavanju nepozeljnih ponasanja te razvijanje emocionalne
pismenosti. Utjecaj medija i drustvenih mreza, posebice na djecu generacije 'alfa’, te kako
roditelji mogu pomo¢i djeci u samostalnom ucenju i preuzimanju odgovornosti takoder su
vitalne teme. Uz to dje¢ja samostalnost kod kuce, oslobadanje od roditeljskih strahova i
razumijevanje problema diskriminacije se isti¢u kao teme u razrednoj nastavi. S druge strane,
u predmetnoj nastavi se vidi potreba za sli¢nim sadrZzajima u radu s roditeljima, ukljucujuéi:
kako kvalitetno komunicirati s djetetom, $to predstavlja ,,dobra“ ocjena, kako uspostaviti
u¢inkovitu disciplinu, odgovorno koriStenje informacijsko-komunikacijske tehnologije,
cyberbulling i kaznenu odgovornost. Takoder se isti¢e vaznost tema vezanih uz mentalno
zdravlje ucenika, roditeljsku ulogu kao uzora, prevenciju vrSnjackog nasilja i poticanje
medusobnog uvazavanja.

CILJEVI PROGRAMA:

S obzirom na navedene procijenjene potreba, ciljevi preventivnih programa trebali bi biti
usmjereni na poticanje radnih navika i $kolske motivacije, postivanje razrednih pravila i
samoregulaciju ometajuéeg ponaSanja, jacanje samopouzdanja, smanjenje anksioznih
simptoma, samoregulaciju emocija. Vrlo vazan cilj koji se gotovo naj¢esée spominje jest
prihvacanje razli¢itosti 1 razvoj empatije kod ucenika, ¢ime ¢e se potaknuti ucenike na vise
medusobnog poStovanja, bolju medusobnu suradnju i uklju¢ivanje pojedinaca u drustvena
dogadanja. Nenasilno rjeSavanje sukoba i prevencija vr§njackog nasilja takoder se istici kako
teme na kojima se trebaju bazirati preventivni programi $kole. Ove teme ¢e uglavnom
razrednici sami obradivati na satovima razredne zajednice u ¢emu ¢e im pomo¢i strucna sluzba
Skole kao 1 digitalna arhiva materijala za Skolsku prevenciju.

Ciljevi preventivnih programa u najve¢em obimu trebaju obuhvatiti poticanje primjerene
komunikacije medu vrSnjacima u Zivo 1 na druStvenim mreZama Sto moZe pozitivno utjecati na
smanjenje stope nasilja u Skoli. Razvoj prosocijalnog ponasanja i empatije kod djece joS su
jedan veliki dio preventivnih programa kojima se izravno potice prijateljsko 1 nenasilno
ponaSanje medu ucenicima. Ovim ciljevima ¢e se direktno posvetiti 1 stru¢na sluzba
provodenjem predavanja i radionica s nastavnicima, roditeljima i uenicima.

Upoznavanje ucenika s raznim oblicima ovisnosti i rad na njenoj prevenciji kao jedna od ciljeva
ove strategije djelomi¢no ¢e, uz razrednike, ucitelje i strunu sluzbu, provesti djelatnici MUP-
a PGZ, $kolska lije¢nica, NZZJZ PGZ-a i Crveni kriz grada Rijeke.
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AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZ]JZ

Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima
ABECEDA 1.d,1.b, 2.a,2.b, | 15 po odjelu 2 po odjelu Razrednice
prevencije 2.d, 3.a, 3.c, 4.b,
5.c,5.d, 5.e, 6.a,
6.b, 6.c, 6.¢, 7.b,
7.e, 8.2, 8.c, 8.e
Trening zivotnih 4.c,5.a,5.b,06.b 7 -11 po odjelu Razrednice
vjestina
Lions Quest 6.e, 8.b 15 po odjelu 2 Razrednica,
skolska
psihologinja
Alati za moderno | 7.e 11 Uciteljica HJ
doba Danijela
Bartolovi¢ Antié,
pedagoginja
Mentalna higijena | 6.d, 6., 7.¢, 7.d 15 po odjelu 1 Razrednice,
psihologinja
Sigurnost u Svi razredi Po potrebi Razrednice/i,
prometu i (medupredmetno) ucitelj tehnicke
prometna kultura kulture
Programi koji su osmisljeni u skoli
- ukljucujudi programe financirane putem Javnog poziva MZOM
Naziv programa | Razredni odjeli | Broj Evaluacija Broj susreta s Provodi
susreta roditeljima
Budi saveznik, a | Svi razredi 20 Strucna sluzba
ne nasilnik predmetne skole
(prevencija nastave
vrinjackog
nasilja)
Povecaj real Svi razredi 20 Strucna sluzba
time predmetne skole
N nastave
(prevencija
elektronickog
nasilja)
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Skolski Ucenici 15 Strucna sluzba
volonterski klub | predmetne skole
'Sterna dobrote' | nastave
Ucenici Ucenici 40 Strucna
pozitivci razredne suradnica
(razvoj socio — nastave (i psihologinja
i ) predmetne po
emocionalnih .
_ potrebi)
vjestina)
Znacajnije preventivne aktivnosti
(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)
Naziv aktivnosti | Razredni odjel/i Kratak opis Trajanje Provodi
aktivnosti ili
sadrzaj aktivnosti
Obiljezavanje Svi Na Dan 1 skolski sat Uciteljice,

dana ruzicastih
majica

ruzicastih majica
provesti igru,
radionicu,
aktivnost koja
ukazuje na
vaznost borbe
protiv vr$njackog
nasilja

razrednice,

strucna sluzba
skole

Sanducié¢
povjerenja

Svi 1. razredi

Uciteljica
postavlja sanducié
u razred i
prikuplja "pisma’
od ucenika
kojima je
neugodno uzivo
razgovarati o
poblemima —
rjesava ih zajedno
sa cijelim
razredom

Po potrebi

Razrednice

Medupredmetne
teme

Svi razredi

Medupredmete
teme ostvaruju se
medusobnim
povezivanjem
odgojno-
obrazovnih
podrudja i
nastavih tema

35 sati tijekom
skolske godine:
20 sati
medupredmetno,
5 sati razrednog
odjela, 10 sati
razlicite

Razrednice/i,
strucna sluzba
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svih nastavnih
predmeta.

izvanucionicke
aktivnosti

Individualna i
grupna
savjetovanja

Svi ucenici

Redovitim
sustretima i
razgovorom s
ucenicima koji su
procijenjeni
rizicnima (ili
ucenicima u
potrebi)
prevenirati nasilje
medu ucenicima i
ostale oblike
nezeljenih
ponasanja

Po potrebi

Strucéna sluzba

Dezurstva ucitelja

Svi ucenici

Pojacanom i
redovitom
prisutnoscu
ucitelja u
prostorima Skole
utjecati na
neprimjerena i
rizi¢na ponasanja
ucenika

Po potrebi

Ucitelji

Humanitarne
radionice u
skolskoj knjiznici
(obiljezavanje
znacajnih
datuma)

Svi ucenici

Knjiznicarka, u
suradniji s
vanjskim
partnerima (azil,
predavaci,
sportasi,
knjizevnici)
obiljezava
znacajne datume i
razvija znatizelju,
drustvenu
odgovornost i
pro socijalne
vjestine kod
ucenika.

Po potrebi

Khnjiznicarka,
razrednice, ucitelji

Profesionalna
orijentacija osmih
razreda

Svi 8. Razredi

Skolska
psihologinja
primjenjuje 1
analizira upitnik
profesionalnih
interesa s
osmasima u svthu

Struéna suradnica
psihologinja
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odabira smislenog
1 produktivnog
daljnjeg

obrazovnog puta.

Volonteri /
studentska praksa
pomoc¢ u ucenju

od 1.— 8. razreda

Svi razredi

Pruzanje dodatne
podrske 1 pomoci
ucenicima koji
postizu slabije
skolske rezultate
te su izlozeni
raznim razvojnim
rizicima ili veé
manifestiraju
odredene

emocionalne,
psihicke ili
tjelesne teskoce.

Po potrebi

Studenti/ce
Uciteljskog 1
Filozofskog
fakulteta u Rijeci,
ravnateljica,
strucna sluzba,

ucenici, ucitelji

Poucavanje
ucenika njihovim
pravima 1 nacinu
postupanija Skole
u slucaju povrede
tth prava

Svi ucenici

Ucitelji na SRO
upoznaju ucenike
sa Skolskim
protokolima,
Pravilnicima,
pravima 1
obvezama kako
bi $kola bila
mjesto nulte
tolerancije na
nasilje

Po potrebi

Razrednice i

ucitelji

Zdravstvena
zastita ucenika

Svi 5.1 8. razredi

Skolska lijecnica
provodi obavezne
zdravstvene
preglede 1
intervencije

40

Skolska lijecnica

Vjezba evakuacije

Svi razredi

Simulira se rizicna
situacija kako bi
se ucenici $to
uspjesnije
evakuirali iz Skole

Svi djelatnici
skole

Individualno
savjetovanje
roditelja s ciljem
prevencije
neprimjerenih
ponasanja

Svi razredi

Roditelji koji se
uklju¢uju u
redovita
savjetovanja kod
skolske
psihologinje

Po potrebi

Stru¢na suradnica
psihologinja
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Roditelji pozitivci
— jacanje socio —
emocionalnih
vijestina roditelja
(tematski
roditeljski
sastanci)

Po potrebi

Razrednice, u
dogovoru sa
skolskom
psihologinjom,
odreduju temu
koja je aktualna u
razredu ili
roditeljima nakon
cega skolska
psihologinja odrzi
predavanje ili
radionicu.

Po potrebi

Razrednice,
skolska
psihologinja

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaca rad s ucenicima, potrebna je suglasnost
MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv Razredni odjeli | Broj susreta Broj susreta s Provodi

programa/aktivnosti roditeljima

Zdrav za 5 Svi8.razredi |5 MUP PGZ-a

Samo zdravo Svi 8. Razredi |5 Udruga Gaia
Nova

Prvi koraci u Svil.razredi |5 MUP PGZ-a i

prometu Dom mladih
Rijeka

Radionica Svi 2. razredi 5 Gradsko drustvo

"Tuberkuloza i druge Crvenog kriza

pluéne bolest'

Rijeka

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE / NASTAVNIKE I STRUCNE SURADNIKE

Strucne teme

uv

Edukacija za provodenje konkretnog preventivhog = Napom

RV

programa ena
Ime programa Broj
sudionika provoditelja
edukacije nakon
edukacije
Predavanje skolske Oko 60

lijecnice o

protokolima u

slucaju davanja
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glukagena i epi
olovke

Predavanje skolske
psihologinje o
darovitima i
teskocama koje
mogu razviti

Oko 60

Savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima u nekoj

akutnoj situaciji ili s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju

Oko 12
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Program rada na prevenciji nasilja za 2026./2027. godinu

Zadatak programa na prevenciji nasilja je uoc€iti postojanje problema, poduzimati
odgovarajuc¢e mjere na razini $kole, razreda i na individualnoj razini.

Cilj je intervencijskog programa smanjiti postojece probleme nasilja u Skoli te sprijeciti
pojavu drugih problema.

Kako bi se program mogao kvalitetno realizirali u njemu moraju sudjelovati svi
sudionici odgojno obrazovnog procesa: nastavnici, ucenici, roditelji, strucna sluzba te policija,
Skolski lije¢nik i Hrvatski zavod za socijalni rad.

Potrebno je posti¢i bolje odnose medu vrSnjacima u Skoli i stvoriti uvjete koji Ce
omoguciti 1 Zrtvama i nasilnicima da se bolje snalaze u Skolskom okruzju.

Radi ostvarenja ciljeva intervencijskih programa, potrebno je osvijestiti kod odraslih
problem nasilja u Skoli 1 utjecati na njih da se angaziraju kako bi promijenili postojecu situaciju.

Na razini $kole prevencija nasilja se provodi:

e detektiranjem rizicne skupine djece na osnovi bioloskih, psiholoskih i socijalnih
¢imbenika te savjetodavni rad s njima i njihovim roditeljima

e pojacanim dezurstvom ucitelja za vrijeme trajanja odmora, te prije i nakon zavrsetka
nastave

e provodenjem treninga ucenja Zzivotnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina na
satovima razrednog odjela: poticanjem razvoja prijateljstva, odupiranjem rizi¢nom
utjecaju vrSnjaka, poucavanjem nenasilnom rjeSavanja sukoba, poticanjem
suradni¢kog ucenja, donosenja odluka i asertivnog ponaSanje

e predavanjima za nastavnike na U¢iteljskom vijecu koje provode pedagoginja, socijalna
pedagoginja i psihologinja

e zaposljavanjem dvije stru¢ne osobe za sigurnost

Mjere na razini razreda odnose se na sve ucenike u razredu, a realizirati ¢e se putem:

» Satova razrednog odjela na kojima se obraduju teme sukladno procjeni razrednika te teme
iz projekta Mentalna higijena, poticanje zajednickih razrednih aktivnosti i suradni¢kog
ucenja

> Satova razrednika na kojima se provode evaluirani preventivni programi (TZV, Lions
Quest)

» Predavanja na temu prevencije nasilja u trajanju jednog Skolskog sata; prevencija
vrinjackog i elektronickog nasilja sa svim ucenicima predmetne nastave koja ¢e odrzati
stru¢na sluzba Skole

» Programa prevencija nasilja Zdravo odrastanje koje ¢e s ucenicima predmetne nastave
provesti struc¢na sluzba Skole.

» Tematskih predavanja stru¢ne sluzbe na roditeljskim sastancima u dogovoru s razrednicima

» Radionice za jacanje socio emocionalnih vjestina ucenika koje ¢e stru¢na sluzba provoditi
u pojedinim razrednim odjelima prema potrebi ili kada dode do nekog oblika narusenih
odnosa medu uéenicima.

Mjere na individualnoj razini provode se kod pojedinih ucenika, s ciljem razumijevanja
neprihvatljivosti nasilnih oblika ponasanja te promjene istog. Osim s djecom, razgovara se i s
njihovim roditeljima.

Provoditelji navedenih mjera su :
e predmetni uéitelji
e razrednici
e pedagoginja
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e socijalna pedagoginja
e psihologinja
e ravnateljica

Ucenici su obavijesteni o tome da se u slu¢aju nasilja mogu obratiti svakom ucitelju, a ucitelji
su obavijeSteni da svaki slucaj nasilja trebaju prijaviti ravnatelju, pedagoginji, socijalnoj
pedagoginji skole ili psihologinji skole.

Ucitelji su upoznati s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilja u obitelji te u sluc¢aju
nasilja medu djecom i mladima.

Program rada na prevenciji ovisnosti za
2026./2027. $kolsku godinu

Glavni ciljevi u prevenciji ovisnosti jesu:
e Organiziranim aktivnostima djelovati na smanjivanju interesa mladih za uzimanje sredstava
ovisnosti
e utvrdivanje specifi¢nih rizi¢nih faktora
e povecanje u¢inkovitosti komuniciranja izmedu: -u¢enika i u¢enika
-ucenika 1 ucitelja
-ucenika i roditelja
e stjecanje uvida u odgovornost vlastitog ponasanja i preuzimanje odgovornosti za vlastito
ponasanje kod ucenika i roditelja
¢ cdukacija roditelja o kvalitetnom opazanju ponasanja vlastitog djeteta i uo¢avanje promjena,
te adekvatno reagiranje na njih

Zadaci u prevenciji ovisnosti:
e upozoriti u¢enike na opasnosti i Stetnosti zlouporabe sredstava ovisnosti
e upoznati ih sa sredstvima ovisnosti (alkohol, duhan i droga)

e upoznati ih s utjecajem S$tetnih sredstava na organizam i posljedicama uzimanja droga,
alkohola 1 cigareta (npr. na psihofizicko zdravlje)

e pomo¢ u formiranju odbojnog stava prema uzimanju sredstava ovisnosti

e upoznati ucenike s institucijama kojima se mogu obratiti za informacije, savjete ili
pomo¢

 poticati uCenike na aktivno sudjelovanje u realizaciji preventivnih programa

S tim ciljem planiran je savjetodavni i edukativni rad s u¢enicima, njihovim roditeljima
1 uciteljima. Navedeni rad bit ¢e primjeren i odabran prema moguénostima i sposobnostima
sudionika.

Rad na promicanju zdravog nacina Zivljenja temeljit ¢e se na sadrzajima koji su
propisani nastavnim planom i programom u okviru nastavnih predmeta, satova razrednih odjela
i aktivnostima u sklopu slobodnih aktivnosti.

Aktivnosti koje ¢e se provoditi s ciljem prevencije ovisnosti su:
e Program prevencije ovisnosti pod nazivom “Trening zivotnih vjestina” u organizaciji
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Rijeka provodit ¢e razrednici od 3. do 7. razreda
1 struéni suradnici, sukladno dobivenim nastavnim materijalima. Materijali sadrze
razradene radionice predvidene za satove razrednog odjela. Takoder razrednici odlaze
na predvidene edukacije u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo.
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,Zdrav za pet” — preventivni projekt s ciljem podizanja razine javnozdravstvene svijesti
kod djece osnovnoskolskog uzrasta. Cilj programa je upoznavanje s oblicima rizi¢nih
ponasanja, uciti kako se oduprijeti nasilju, izgraditi pozitivne stavove prema zdravlju,
odnosu prema drugim ljudima i okoliSu. Namjena aktivnosti je da uCenici usvoje zdrave
zivotne stilove te da se smanji stopa nasilnickog ponasanja. Nositelji aktivnosti su
Ministarstvo unutarnjih poslova, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo zastite okolisa i
prirode, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, razrednici i stru¢na sluzba.
Program ée provesti djelatnici MUP-a PGZ-a kroz edukativna predavanja i interaktivne
radionice na temu prevencije zlouporabe alkohola za u¢enike 8.razreda.

»Samo zdravo* — radionice udruge Gaia nova za ucenike 8. razreda. Ucenike Ce se
educirati o zdravim stilovima Zivota i zdravoj prehrani, onome $to utjece na zdravlje,
kao 1 o nekim namirnicama koje bi trebalo jesti ¢eS¢e 1 onima ciji bi unos trebalo
smanjiti. Nakon teorijskog dijela, u€enici imaju priliku sudjelovati u pripremi zdravog
napitka i potom ga degustirati. Na kraju dobiju broSure — kratki vodi¢i o zdravim
prehrambenim navikama.

Zdravstvena zastita ucenika kroz suradnju sa Skolskom lije¢nicom, Crvenim krizem i
NZZJZ-om

Volonteri — pomo¢ u ucenju (studenti Uciteljskog i filozofskog fakulteta Rijeka).
Volonteri/ke ¢e provesti individualni instruktivni rad s ucenicima uz suradnju s
roditeljima, uciteljima i stru¢nom sluzbom. Pruzat ¢e se dodatna podrSka i pomoé
ucenicima koji postizu slabije Skolske rezultate te su izloZeni raznim razvojnim rizicima
ili ve¢ manifestiraju odredene emocionalne, psihicke ili tjelesne teskoce:

Pomo¢ u ucenju i savladavanju nastavnog gradiva

JaCanje samopouzdanja i samopostovanja

Stvaranje bolje slike o sebi na temelju vlastite uspjesnosti

Poboljsanje kvalitetnog pristupa ucenju, organiziranju i planiranju uc¢enja

Stvaranje bliskog odnosa s pozitivnom odraslom osobom

Poticati razvoj potencijala ucenika u riziku.

Pomo¢ ¢e pruzati studenti/ce U¢iteljskog i Filozofskog fakulteta u Rijeci, ravnatelj, stru¢na
sluzba, u€enici — €lanovi volonterskog kluba Skole, ucitelji.

. Antikorupcijski program

l. uvoD

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati

preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik
zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu druStvene zajednice.

Il. CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim

podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i1 druStvenih vrijednosti kod u¢enika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

117



- anitkoruptivni rad 1 poslovanje Skole

1. AKTIVNOSTI | MJERE ZA PROVEDBU

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u $koli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

UPRAVLJANJE SKOLOM

OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

NADZOR

A A

1. UPRAVLJANJE SKOLOM
a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

al. u podrucju materijalnog poslovanja skole:
- priraspolaganju sredstvima skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole
- otudivanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretnih stvari 1 nekretnina Skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije 1 sl. )

bl. u podrucju zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema
vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etickih i
moralnih nacela

b) U radu i poslovanju :
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

¢) Odgovornost u troSenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazeéim zakonskim i1 podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
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3. OBAVLJANIJE TAJNICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazeéim zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih 1 drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budu¢im moguc¢im nacinima sprjecavanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge $kole u razvoju moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece i
mladezi, ovom podrucju treba dati odgovarajucéi prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta
kao $to su povijest, vjeronauk, hrvatski jezik i dr. te posebno kroz satove razrednog odjela kada
se obraduju teme iz odgojnih 1 socijaliziraju¢ih sadrzaja.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ticu:

= razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi, bit, sadrzaj i cilj Zivota, prihvacena i
neprihva¢ena ponasanja, donoSenje odluka, obveze i odgovornosti

* normi ponaSanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i
osobnih sloboda

= pravednosti

= krSenja zakona i pravila (i posljedice toga)

= civilnog drustva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvrs$nu i
sudsku, kontrola drzave, utjecaj mass-medija

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrs$e nadleZne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjecavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postoje¢ih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
Nad radom Skole provodi se inspekcijski nadzor 1 revizija materijalnog poslovanja.

10. Plan nabave i opremanja

Za ovu skolsku godinu planiramo nabaviti opremu za novu informati¢ku ucionicu
(stolice, ormari), ormariée za ucenike razredne nastave te stolice i stolovi (80 stolova, 160
stolica), namjestaj za tri u¢ionice kao i didakticku opremu za ucitelje razredne i predmetne
nastave. Ulazna vrata, sporedna vrata te vrata za ucionicu. Video nadzor unutarnji i vanjski.
stolice za zbornicu 40 komada.
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11. Program mjera za povecanje sigurnosti u Skolama

Zastitne mjere planirane programom osiguravaju veci stupanj sigurnosti za svaku osobu koja
se nalazi u skoli.
Neposredna ciljana skupina:

1. ucenici OS Sveti Matej

2. djelatnici OS Sveti Matej

Posredna ciljana skupina:
1. roditelji/staratelji u¢enika

2. vanjski suradnici i posjetitelji

Cilj programa je:

afirmacija pozitivnih vrijednosti

suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

promicanje spoznaja o opasnostima eksplozivnih naprava i pirotehnickih sredstava
razvijanje samopostovanja u ucenika

pomo¢ uc¢enicima u zivotnim opredjeljenjima

pozitivno usmjeravanje koriStenja slobodnog vremena ucenika

promicanje raznovrsnih sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja

Sy Ry S R

Intervencijskim programom zastite od svih vrsta nasilja, nuzan je pristup na tri razine:
¢ individualnoj — podrazumijeva sva saznanja o onome tko se agresivno ponasa, te
poduzimanje adekvatnih mjera za sprjeCavanje izrazavanja svih oblika nasilja
individue

e obiteljskoj - utvrdivanje rizi¢nih faktora ispoljavanja agresivnog ponasanja koja
su obiteljski uvjetovani

e sociostrukturnoj i sociokulturna — objektivno stanje drustva, vrijednosni sustav,
zakonska regulativa, socijalna problematika i dr., vaze¢e moralne i kulturne
vrijednosti drustva

Aktivnosti planirane Programom, razvrstane su po podru¢jima djelovanja:
1. individualna i razredna razina

aktivnosti:
e prevencija poremecaja u ponasanju

e rana identifikacija ucenika s PUP 1 poduzimanje socijalno-pedagoskih
mjera

e edukacija u¢enika o zlostavljanju

e Programi koji se provode u $koli su Zdrav za pet, Zajedno viSe mozemo,
Trening zivotnih vjeStina, socijalizacijske — integracijske radionice,
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zdravstveni i gradanski odgoj, socijalizacijska odbojka, humanitarne
akcije, volonteri — pomo¢ u u¢enju, Halubajski kros, Sajam mogu¢nosti,
eko — kreativci, Izrada zidnog crteza ,,Drvo razli¢itosti i tolerancije* .

2. obiteljska razina

aktivnosti:
e predavanja i radionice za roditelje i u¢enike u svrhu:

- podizanja razine informiranosti o vrstama i oblicima nasilja
- prepoznavanja socijalno-patoloskih pojava u obitelji, te trazenja stru¢ne pomoci
- isticanja uloge obitelji u formiranju stavova djeteta
- prepoznavanja razvojnih poremecaja
- pruzanja pomoc¢i kroz upucivanje u odredene specijalizirane sluzbe
- edukacija ucenika o opasnosti od pirotehnickih sredstava

e Intenziviranje suradnje s roditeljima
- aktivnosti ¢lanova iz redova roditelja u Vijecu roditelja

3. sociokulturna razina i sociostrukturna razina

Dezurstvo na ulazu Skole

Na ulazu u skolsku zgradu dezuraju spremacice koje provjeravaju identitet i razlog
dolaska u Skolu svakog posjetitelja. Posjetitelj ulazi u Skolu samo uz provjeru
temperature.

Dezurstvo ucitelja
Prema utvrdenom rasporedu ucitelji dezuraju za vrijeme velikog odmora na dvorisStu
Skole. Za vrijeme malih odmora ucitelji borave s u¢enicima u ucionici.

U uredu ravnateljice mogu se na monitorima pogledati sve aktivnosti oko $kole snimane
video nadzorom.

Zastitni programi i vjezbe evakuacije
Neophodno je kod djece razviti samozastitne i zaStitne vjestine 1 strategije u slucaju
ugrozavajucih situacija — poZara, potresa, terorizma, uporabe oruZja na javnim mjestima.
Koristeci djeci bliske sadrzaje ( price, igre 1 aktivnosti), preporuca se uvjezbavati s djecom
ponasanja koja ¢e mo¢i primijeniti na sli¢ne situacije. Jednom godi$nje napraviti vjeZbu
evakuacije.
U ozujku planiramo izvesti evakuaciju uc¢enika u slucaju pozara ili elementarne nepogode, u
suradnji sa Vatrogasnim drustvom Halubjan te stru¢njakom za zastitu od pozara. Ucenici ¢e
se upoznati sa sigurnosnim izlazima u skoli, koji su oznaceni na planovima evakuacije
( nalaze se po Skolskim hodnicima). Upoznat ¢e se sa $kolskim igralistem kao mjestom
okupljanja 1 bijega. Takoder se mjeri vrijeme potrebno za evakuaciju svih osoba u skoli.
Vjezba evakuacije provodit ¢e se za svaku smjenu posebno.

Obavezni dokumeti uz ove mjere su:
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e Ucitelji i zaposlenici Skole moraju biti upoznati sa slijede¢im
dokumentima:

Konvencija o pravima djeteta

USTAV RH

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina

Zakon o radu

Zakon o prosvjetnoj inspekciji

Zakon o stru¢no-pedagoskom nadzoru

Zakon o zastiti osobnih podataka

Obiteljski zakon

Zakon o socijalnoj skrbi

Zakon o zastiti od nasilja u obitelji

Pravilnik o osnovno $kolskom odgoju i obrazovanju darovitih ucenika

Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama i veéim
teSko¢ama u razvoju

Pravilnik o o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli

Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja u obitelji

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno--obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsSenja tih prava nadleznim
tijelima

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Roditelji 1 u¢enici moraju biti upoznati pocetkom Skolske godine sa
slijede¢im dokumentima:

e Pravilnik o o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u
osnovnoj i srednjoj Skoli

e Pravilnik o kuénom redu Skole

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera

Suradnja s partnerski ustanovama
MUP

Zavod za socijalnu skrb

Obiteljski centar

Dom zdravlja, Skolska lije¢nica
Zavod za profesionalnu orijentaciju

POVREDE OSOBNIH PRAVA DJECE
- Povrede prava djece na zastitu od svih oblika nasilja:

FIZICKO NASILIJE (pljuskanje, bacanje $kara prema uéenici, potezanje za uho,
cupanje za kosu, vr$njacko nasilje)
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PSIHICKO NASILJE (neuvazavanje misljenja, iznuda priznanja u¢enika pod
prijetnjom policije, vrijedanje Clanova obitelji, prijetnja, vrijedanje 1 ponizavanje
djeteta, vrsnjacko nasilje)

SEKSUALNO NASILIJE (provokativni komentari sa seksualnim aluzijama od strane
odraslih prema djeci)

Kada se uoci da dijete ima problem, neophodna je suradnja roditelja i $kole. Ucestali
problem je, zakazivanje i prebacivanje odgovornosti s jednih na druge. Cilj bi im
morao biti zajednicko djelovanje na dobrobit djeteta kod kojeg su teskoce uocene, ali i
ostale djece u razredu, Cija prava se takoder ugrozavaju u takvim situacijama zbog
neadekvatnih rjeSenja i tretmana djece.

POVREDE PRAVA DJETETA NA PRIVATNOST I OCUVANJE
OSOBNOSTI
Zastita podataka i oCuvanje osobnosti djece od strane djelatnika odgojno obrazovnih

ustanova
Mediji
Nacin prikupljanja podataka o djeci

Pocetkom svake Skolske godine predstavnici Skole trebaju razgovarati s roditeljima, u
sluc¢aju fotografiranja djece i objave fotografija u albumima, mapama, na panoima i sl.
te traze roditeljsku suglasnost, $to je sada i uredeno Zakonom o provedbi opce uredbe
o zaStiti podataka koji je u primjeni od 25.5.2018.

Osobni podaci djece, a posebice fotografije, trebale bi se objavljivati samo na
stranicama odgojno obrazovnih institucija, koji imaju kontrolirani pristup svojim
sadrzajima. Time se smanjuje rizik zlouporabe 1 manipulacije osobnim podacima
djece na internetskim stranicama

POVREDE OBRAZOVNIH PRAVA
Povrede prava djece s teSko¢ama u razvoju

- Prepoznavanje teSkoce i adekvatan tretman djece s teSkocama, arhitektonska
prilagodenost, jednaka dostupnost slobodnih aktivnosti

Povrede prava djece pripadnika nacionalnih manjina

-Moguénost upisa djece manjinskih zajednica, prihvacanje razlicitosti, prijavljivanje
nasilja nad djecom manjinskih zajednica

Povrede prava djece kroz proces prac¢enja 1 vrednovanja ucenika najve¢im dijelom
proizlaze iz: nedefiniranih kompetencija koje u¢enik mora steci 1 kriterija
vrednovanja.

Preporuca se pravovremena opservacija uc¢enika i adekvatna edukacija djelatnika.
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12. Aktivnosti zaStite i spasavanja u Kriznim situacijama

U skoli su moguce slijedece krizne situacije:

nasilje

potres

poplava zbog puknucéa cijevi
poZzar

el NS =

1. NASILJE

S ciljem zastite prava udenika rad djelatnika Skole temelji se na Pravilniku o naginu postupanja
0dgojno — obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima ( NN 87 /2008., 86/2009., 92/2010.,
105/2010., 90/2011., 16/2012., 94/2013.)

Svaki radnik odgojno-obrazovne ustanove duzan je prijaviti ravnatelju, odnosno policiji i/ili
Hrvatskom zavodu za socijalni rad sumnju ili saznanje o nasilju neovisno o tome je li do sumnje
ili saznanja o nasilju dosao tijekom ili izvan radnog vremena, odnosno je li se nasilje dogodilo
u odgojno-obrazovnoj ustanovi ili izvan nje.

U slu¢aju saznanja ili sumnje o nasilju medu djecom i mladima, odnosno u slu¢aju
svjedocenja djeteta nasilju medu djecom i mladima, odgojno-obrazovni radnici duzni su:

e u slucaju aktualnog nasilja odmah poduzeti sve mjere da se isto zaustavi, a u slu¢aju
potrebe zatraziti pomo¢ drugih radnika odgojno-obrazovne ustanove ili pozvati policijske
sluzbenike

® po potrebi: pruZziti prvu pomo¢, pozvati hitnu lije¢nicku pomo¢, pratiti dijete lijecniku 1
pricekati dolazak njegovih roditelja ili skrbnika

e osigurati sigurnost djeteta do dolaska roditelja, skrbnika ili osobe kojoj je dijete povjereno
na svakodnevnu skrb, a u slucaju njihove odsutnosti do dolaska stru¢nog radnika podru¢nog
ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, a po potrebi i policije

e 0 nasilju ili sumnji na nasilje odmah izvijestiti ravnatelja

e odmah po saznanju ili sumnji o nasilju obavijestiti roditelje ili skrbnika djeteta zrtve i
djeteta pocinitelja nasilja te ih upoznati sa svim €injenicama i okolnostima dogadaja i
aktivnostima koje ¢e se poduzeti

e saznanje ili sumnju na nasilje odmah prijaviti policiji 1 nadleZznom podru¢nom uredu
Hrvatskog zavoda za socijalni rad na podrucju sjedista odgojno-obrazovne ustanove radi
poduzimanja mjera za zasStitu prava i dobrobiti djeteta putem Obrasca iz Priloga ovoga
Protokola
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e po saznanju ili sumnji na nasilje Zurno obaviti odvojeni razgovor s djetetom Zrtvom nasilja
i djetetom pociniteljem nasilja, na pazljiv nacin i postujuéi djecje dostojanstvo i pravo djeteta
na sudjelovanje

e roditeljima ili skrbnicima djeteta Zrtve nasilja i djeteta pocinitelja nasilja odmah ili §to
prije dati obavijesti o moguc¢im oblicima savjetodavne i1 stru¢ne pomoc¢i u odgojno-

e obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju informacije o sumnji
ili po¢injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i
vremensko trajanje nasilja pritom postujuci dostojanstvo djece svjedoka i njihovu zelju da
razgovaraju o navedenim okolnostima

e ako se radi o saznanjima ili sumnji o po¢injenom teSkom obliku ili intenzitetu nasilja koje
je dozivjelo dijete zrtva nasilja, a koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su
svjedocila nasilju, potrebno je odmah izvijestiti ministarstvo nadlezno za obrazovanje koje
¢e u slucaju potrebe osigurati pruzanje odgovarajuce stru¢ne psiholoske, psihosocijalne ili
socijalno- pedagoske pomo¢i, a po potrebi i druga nadlezna tijela

e 0 poduzetim aktivnostima, mjerama, razgovorima, i svojim opazanjima izraditi biljeSku
koja se na zahtjev dostavlja nadleznim tijelima

¢ nadleznim tijelima dati sve relevantne informacije o sumnji na nasilje medu djecom i
mladima, ponaSanju djeteta u odgojno-obrazovnoj ustanovi i suradnji roditelja s odgojno-
obrazovnom ustanovom

e na trazenje podruénih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odgojno-obrazovne
ustanove duzne su dostaviti relevantne informacije koje su bitne za procjenu razvojnih rizika
i rizika za sigurnost djeteta, kao i za donoSenje odluka odnosno odredivanje mjera u
postupcima za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta.

Postupanje $kole u slu¢aju vr$njackog sukoba

U sludaju vrinjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom; obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne
suradnike ili ravnateljica Skole; razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnateljica ée obaviti
razgovore sa sukobljenim u¢enicima;

2. dogovorit ¢e s ucenicima da se medusobno ispricaju, prihvate rjeSenje u kojem nitko

nece pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu;

dogovoriti s uenicima da iznesu svoje videnje dogadaja i1 prijedloge za rjeSenje;

4. u slucaju da ucenik ceSce dolazi u takve sukobe s vr$njacima razrednik i strucni
suradnik ée pozvati roditelje u Skolu s ciljem prevladavanja takve situacije i pomo¢i
uceniku;

5. prema potrebi ucenik ¢e biti ukljucen u dodatni rad (savjetodavni rad , pedagoska i/ili
defektoloska pomo¢ ) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima ( starateljima );

6. ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, $kola ¢e
primijeniti odgovaraju¢e pedagoske mjere u skladu sa Statutom Skole;

w

Postupanje Skole u sluc¢aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji
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U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji
izlozeno ili svjedoci nasilnom ponaSanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je
duZan, u skladu s ¢l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji ( NN 116/03 ), odmah o tome
obavijestiti razrednika, ravnateljica i stru¢ne suradnike Skole. Ravnateljica 1 stru¢ni suradnici
su duzni:

1.

2.

obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s
daljnjim postupanjem;

pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa zna¢ajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj,
upoznati s time drugog roditelja;

upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih o
obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom HZZSR, policiji i Uredu drzavne uprave —
Sluzba za druStvene djelatnosti;

ako su roditelji spremni za suradnju, ukljuéiti ih u savjetovanje unutar Skole ili im
preporuciti odgovarajuce ustanove;

ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje,
odmah obavijestiti o tome HZZSR i postupati dalje u dogovoru sa HZZSR; ako roditelji
odbijaju suradnju, o tome informirati HZZSR, Ured drzavne uprave — Sluzba za
drustvene djelatnosti;

ako je djetetu potrebna pomo¢ ili pregled lije¢nika, s djetetom lijecniku idu roditelj (
ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavlja¢ ) ili predstavnik Skole tj.
HZZSR,;

tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz
ravnateljica potpisuje 1 strucni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga
povijerljiva osoba;

suradivati s nadleznim HZZSR 1 djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

Postupanje Skole u slu¢aju nasilja prema udenicima od strane odrasle osobe u Skoli
(uditelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba )

U slucaju kada postoji sumnja ili je ucenik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe
u Skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog ucenika odnosno nepoznate osobe)
djelatnik Skole je obvezan:

1.
2.

odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnateljica, stru¢nog suradnika Skole ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i
obavijestiti policiju;

ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnateljica ili
stru¢nog suradnika Skole;

upozoriti osobu koja se ponaSa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja i
informirati je o obvezi Skole da sluéaj prijavi nadleznom CZSS , policiji, Uredu drzavne
uprave — Sluzba za druStvene djelatnosti te Odjelu za sigurnost Ministarstva znanosti i
obrazovanja;

o dogadaju obavijestiti HZZSR, policiju, Ured drzavne uprave — Sluzba za drustvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja;

strucni suradnik duZan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa
ciljem normaliziranja osjecaja djeteta i sprecavanja dugoro¢nih posljedica traume te
tijekom razgovora s djetetom voditi sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnateljica potpisuje
1 struéni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;
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7.

kada stru¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnateljica, stru¢ni suradnik,
razrednik ili ¢lan Ugiteljskog vijeta Skole trebaju o dogadaju odmah obavijestiti
roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponasao u Skoli
prema vlastitom djetetu ) 1 pozvati ih da dijete odvedu ku¢i te ih informirati o
eventualnoj potrebi ukljucivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i struénu pomo¢ u
Skoli ili van Skole;

u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga
odvesti na lijec¢nicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je dostupan )
ili predstavnik Skole ili HZZSR.

Postupanje Skole u slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u

Skoli

U sluc¢aju nasilnog ponasSanja odrasle osobe ( roditelja ucenika, nepoznate osobe, djelatnika
$kole) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju u¢enika ili djelatniku §kole) te u slu¢aju
da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je
nazoc¢an mora:

1.
2.

3.

odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja
tj. uno$enja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraziti od nje da napusti prostor Skole;
ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnateljica Skole, stru¢nog suradnika ili drugog
djelatnika skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;
ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje, odmah o tome obavijestiti ravnateljica ili
stru¢nog suradnika;

o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS 1 Ured drzavne uprave — SluZzba za druStvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Postupanje Skole u sluc¢aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane ucenika

U slucaju da je djelatnik Skole doZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane u¢enika Skole on
treba o tome izvijestiti ravnateljica ili stru¢ne suradnike Skole. Oni cCe:

1.
2.

3.

razgovarati s u¢enikom u prisustvu razrednika i voditi sluZbenu zabiljeSku o razgovoru;
odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog
ponasanja;

prema uceniku poduzeti odgovaraju¢e pedagoske mjere koje ¢e donijeti Uciteljsko
vijece u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

ukljugiti uéenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van
Skole;

0 svemu izvijestiti HZZSR i Ured drzavne uprave — Sluzba za drustvene djelatnosti, a
po potrebi i policiju;

ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog ¢ega je Skola ukljudila i
policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom
( na propisanom obrascu ) izvijestiti Ured drZzavne uprave — SluZba za druStvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U slucaju da bilo kojem nasilnom ponaSanju u prostoru Skole svjedoce drugi u€enici, a nasilno
ponasanje je neuobicajeno rijetko i intenzivno te moze rezultirati traumatiziranjem svjedoka,
ravnateljica ili struéni suradnik su duzni osigurati stru¢nu pomo¢ tim ucenicima. Duzni su
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savjetovati se s nadleznom i struénom osobom koja ima iskustva u radu s traumatiziranim
osobama o potrebi i na¢inu pruzanja stru¢ne pomoci svjedocima nasilja.

2. POTRES

U slucaju potresa ucitelji su duzni:
- kod prvog udara odmah ucenike smjestiti pod stolove
- nakon smirivanja potresa odmah evakuirati u¢enike na otvoreni prostor ispred skole,
Sto dalje od skolske zgrade
- Cekati daljnje informacije kriznog stozera

Preventivne aktivnosti, sklanjanje u sklucaju prvog udara uvjezbavati svake skolske godine, a
evakuaciju svake dvije godine. Kroz nastavne sadrzaje i na satovima razredne zajednice
ucenike informirati o nacinima postupanja u slucaju potresa.

3. POPLAVA U SLUCAJU PUKNUCA CLJEVI

- Odmah obavijestiti ravnateljicaa i domara koji ¢e iskljuciti elektri¢ni napon te izvrSiti
evakuaciju.

Preventivne aktivnosti — evakuaciju - uvjezbavati svake dvije godine. Kroz nastavne sadrzaje i

na satovima razredne zajednice ucenike informirati o nac¢inima postupanja u slucaju poplave
od puknucéa cijevi.

4. POZAR
Svake godine izvrsiti pokaznu vjeZbu gasenja pozara u suradnji sa DVD HALUBJAN. Kroz

nastavne sadrzaje 1 na satovima razredne zajednice u€enike informirati o nacinima postupanja
u slucaju poZzara.

Ravnateljica skole: Predsjednica skolskog odbora:

Irena Zub¢i¢, dipl.uc. Ziba Sogolj Tica,prof.
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