0S ,,SVETI MATEJ“ VISKOVO
VOZISCE 13, 51 216 VISKOVO

KLASA: 112-02/26-01/8
URBROIJ: 2170-39-01-26-01

Temeljem odredbi ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23), ¢lanaka 21. i 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23, 154/25,
157/25) i ¢lanka 3. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN
br.85/24), a u sklopu projekta ,,Uz pomocénike u nastavi do inkluzivnog obrazovanja u Primorsko-
goranskoj Zupaniji“ koji se provodi u okviru instrumenta ,,Osiguravanje pomocnika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VII.“ Temeljem poziva Europskog socijalnog fonda u sklopu
Operativnog programa ,,Ucinkoviti ljudski potencijali“ 2021.-2027., Osnovna skola ,,Sveti Matej“
Vigkovo, Voziéée 13, zastupana po ravnateljici Ivani Zagar, mag. prim. educ, dana 24.06.2026. godine,
objavljuje

JAVNI NATJECA)
za zaposljavanje pomocénika u nastavi

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI, 10 izvrsitelj/ica za rad u Osnovnoj $koli ,Sveti Matej”
Viskovo na odredeno nepuno radno vrijeme od 30 sati tjedno u k. god. 2026./2027. do
31.08.2027. godine

OPIS POSLOVA: Pomo¢nik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSkoéama u
razvoju tijekom odgojno-obrazovnog procesa. Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju
pruza pomoc¢nik u nastavi moze obuhvatiti potporu u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, potporu u
kretanju, potporu pri uzimanju hrane i pi¢a, potporu u obavljanju higijenskih potreba, potporu u
obavljanju skolskih aktivnosti i zadataka te suradnju s radnicima skole, kao i s vrSnjacima ucenika s
teSko¢ama u razvoju u razredu kao i svi ostali poslovi pomoénika u nastavi odredeni Zakonom o
osobnoj asistenciji te Pravilnikom o pomoénicima u nastavi i stru¢no komunikacijskim posrednicima.

UVIETI: - zavrSena najmanje razina 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira - kvalifikacije

steCene zavrsetkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od 4 godine ili vise (a
iznimno se na natjecaj mozZe javiti osoba koja ima najmanje razinu 4.1 Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira - kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjos$kolskog obrazovanja u
trajanju od 3 godine ili duzem od 3, a kracem od 4 godine i zavrSen program obrazovanja
odraslih za pomocnika u nastavi, ali samo ako na podrucju osnivaca skole nije moguce
zaposliti pomocénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u
razvoju)

- zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocénike u nastavi

- da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak niti je osoba pravomoéno osudena za
neko kazneno djelo iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli



Pomocnik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu
obitelji, osim kada na podrucju osnivaca Skole nije moguce zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona, adresa elektronic¢ke poste) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidati koji ispunjavaju traZzene uvjete duzni su uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome odnosno dokaz o stec¢enoj

struc¢noj spremi)
- dokaz o drzavljanstvu

- potvrda o zavrSenom programu edukacije odraslih odnosno edukacije za pomo¢énika u
nastavi

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/inje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa (ne starije od dana objave natjecaja)

- dokaz da kandidatu nije pravomoéno izrecena prekrsajno pravna sankcija za nasilje u obitelji

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja).

Trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora odabrani
kandidat/inja ¢e predoditi izvornik.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), ¢l. 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢l.9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢l. 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) duZan/a je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢1.102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN. br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) treba uz prijavu na natjecaj dostaviti i dokaze propisane ¢l.103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji , a koji su objavljeni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/inja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan/na je pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloZiti i dokaze iz ¢l.49.st.1. Zakona o civilnim stradalnicima dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Pozivaju se kandidati/inje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14,39/18 i 32/20) da uz prijavu na natjecaj dostave odgovarajuéu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moZze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat/inja koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan/na je uz prijavu na
natjecaj priloziti i rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN br. 69/22).

Svi kandidati Cije su prijave pravodobne i potpune sa svim prilozima i ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja pozivaju se na razgovor (intervju). Na web stranici $kole http://www.ossvetimatej.hr/

(natjecaji) objavit e se vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua). Kandidat/inja koji ne dode
na razgovor (intervju) smatrat ¢e se da je odustao/la od prijave na natjecaj i vise se ne smatra
kandidatom u natje¢ajnom postupku.

Prijave za natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno u tajnistvo Skole ili postom na
adresu kole: OS ,Sveti Matej“ Viskovo, Vozisée 13, 51 216 Viskovo, s naznakom ,,ZA NATJECA) —
POMOCNIK U NASTAVI na odredeno nepuno radno vrijeme od 30 sati tjedno* u roku od 8 dana od
dana objave natje¢aja na mreinim stranicama i oglasnim plo¢ama Skole i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje. Nepotpune i nepravovremene prijave necée se razmatrati, kao ni prijave upuéene
elektronickom postom odnosno prijave koje ne sadrze sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete natjecaja
te koja podnese vlastoruc¢no potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08,
69/17).

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
vazedéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rezultati javnog natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici skole http://www.ossvetimatej.hr/

(natjecaji) najkasnije u roku od 15 dana od potpisa ugovora o radu s izabranim kandidatima/
kandidatkinjama odnosno od donosenja odluke o neizboru kandidata/kandidatkinja. Navedenom
objavom rezultata natjecaja smatrat ¢e se da su svi kandidati obavijesteni te se pojedinacne
obavijesti nece slati. Iznimno od navedenog ako se na natjecaj javi kandidat/kandidatkinja koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeséuje
pisano istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju izvjeséuje pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s
povratnicom.

Ravnateljica:

lvana Zagar, mag. prim. educ.
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