ok
& ;
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
0S “SVETI MATEJ” VISKOVO, Vozis¢e 13, 51216 VISKOVO

Odluke sa 9. sjednice Skolskog odbora odrzane 23.12.2025. godine

Dnevni red:

Usvajanje zapisnika s pro$le sjednice Skolskog odbora

Usvajanje IV. izmjena i dopuna Statuta

Utvrdivanje prociséenog teksta Statuta

Davanje suglasnosti za zaposljavanje nakon provedenog natjecCaja

1 Cistaca/ Cistadice — spremaca/spremadice na odredeno puno

radno vrijeme - zamjena

5. Davanje suglasnosti za zapoSljavanje nakon provedenog natjeCaja
1 struénog suradnika/suradnice socijalnog pedagoga/pedagoginje
na odredeno puno radno vrijeme - zamjena

6. Davanje suglasnosti za zapoSljavanje nakon provedenog natjeCaja
1 ucitelja/ uciteljice edukatora rehabilitatora na neodredeno puno
radno vrijeme u posebnom razrednom odjelu — novootvoreno radno
mjesto

7. Davanje suglasnosti za zapoSljavanje nakon provedenog natjeCaja
1 pomocénika/pomocénice u nastavi na odredeno nepuno radno
vrijeme — 25 sati tjedno

8. Davanje suglasnosti za zapoSljavanje nakon provedenog natjeCaja
1 pomocénika/pomoénice u nastavi na odredeno nepuno radno
vrijeme — 30 sati tjedno

BowN e

Dnevni red je usvojen jednoglasno.

Ad 1. Odluka

Zapisnik s prosle sjednice Clanice su dobile zajedno sa pozivom i posto na njega nije bilo
primjedbi, on je jednoglasno usvojen sa 4 glasa ZA.

Ad 2. Odluka

Nakon dobivene prethodne suglasnosti Zupana Primorsko-goranske Zupanije na IV. izmjene i
dopune Statuta iste su jednoglasno usvojene.

Ad 3. Odluka

Nakon dobivene suglasnosti na IV. izmjene i dopune iste su uvrstene u prociS¢eni tekst Statuta
koji je utvrden na ovoj sjednici, bit ¢e poslan osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji i objavljen
na web stranici Skole.

Ad 4. Odluka

Nakon provedenog natjeCaja za zapoSljavanje na zamjenu 1 CistaCa/CistaCice-
spremaca/spremacice na odredeno puno radno vrijeme na koji je doslo 5 pravovremenih prijava




od kojih su samo 2 bile potpune dokumentacije, proveden je razgovor s kandidatkinjom Ticijanom
Restovi¢ i odlu¢eno da se ista i zaposli do povratka djelatnice s bolovanja.

Ad 5. Odluka

Natjec€aj za zaposljavanje 1 struénog suradnika/suradnice socijalnog pedagoga na odredeno
puno radno vrijeme do povratka djelatnice s rodiljnog dopusta ponovljen je nakon $to na zadnii
nije doSla niti jedna prijava. Ni ovaj puta nismo dobili niti jednu prijavu a sa Zavoda za
zaposljavanje su nam i ovoga puta poslali obavijest da nemaju kandidata sa trazenim
kvalifikacijama.

Ad 6. Odluka

Nakon dobivene suglasnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih za zapo$ljavanje na
novootvoreno radno mjesto ucitelja/uciteljice edukatora rehabilitatora na neodredeno puno
radno vrijeme za rad u posebnom razrednom odjelu, proveden je natje€aja na koji je dosla 1
pravovremena i potpuna prijava kandidatkinje Ane Brusa¢ koja je pismeno testirana i nakon
razgovora s ravnateljicom odlu¢eno da se zaposli na navedeno radno mjesto.

Ad 7. Odluka

Nakon dobivenog rieSenja za jos jednog u€enika kojemu treba pomoénik u nastavi proveden je
natjeCaja za zaposljavanje 1 pomoc¢nika u nastavi na odredeno nepuno radno vrijeme od 25
sati tjedno na koji je su dosle 3 pravovremene i potpune prijava, a nakon razgovora je
odlu¢eno da se nitko ne zaposli i da se natje€aj ponovi u skorije vrijeme.

Ad 8. Odluka

Nakon dobivenog rijesenja za jo$ jednog ucenika kojemu treba pomoénik u nastavi proveden je
natjeCaja za zaposSljavanje 1 pomo¢nika u nastavi na odredeno nepuno radno vrijeme od 30
sati tiedno na koji je su doSle 3 pravovremene i potpune prijava, a nakon razgovora je
odlu€eno da se nitko ne zaposli i da se natjecaj ponovi u skorije vrijeme.




