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VISKOVO

Viskovo, 10.12.2025.

Temeljem €1.15. i 16. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj koli ,Sveti Matej*
Viskovo Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj na prijedlog ravnateljice
donosi

ODLUKU
o nacinu procjene i vrednovanja kandidata

.
Za natjetaj za radno mjesto 1 STRUCNOG SURADNIKA/SURADNICE KOJI OBAVLIA POSLOVE
STRUCNOG SURADNIKA/SURADNICE SOCIJANOG PEDAGOGA/PEDAGOGINIJE na odredeno puno
radno vrijeme objavljen na oglasnoj plo¢i Skole, mreZnoj stranici Skole i mreznoj stranici Zavoda za
zapoSljavanje (burza rada) dana 04.12.2025. godine utvrduje se da ¢e se vrednovanje kandidata
odrZati

u prostorijama Skole dana 22.12.2025. godine u 12.30 sati (testiranje informaticke pismenosti kod
uditelja informatike), u 12.00 sati razgovor kod pedagoginje skole (intelektualno kognitivne i
psiholoske sposobnosti te struéno pedagoske i metodicke kompetencije)

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natje¢aja vezano uz stru¢nu
spremu kako je navedeno u natjecaju:

Testiranje informaticke pismenosti: Rad u OS Windows 10/11, MS Word, MS Excel i koristenje
interneta te webmaila.

— NAPOMENA — kod spajanja na webmail (Gmail ili sli¢no) traZi se obi¢no potvrda spajanja koja dolazi
na mobitel vlasnika maila (racuna). Preporuka je spojiti se prvo na webmail kod pripreme (vjezbe) na
neko racunalo koje inace polagaé/ica ne koristi jer za isto na natje¢aju ne moZe se traZiti pomo¢. Za
traZenu provjeru potvrde webmaila dopusteno je uporabiti (kratko) mobitel na testiranju. Molimo da
obratite pozornost na ovu napomenu.

.
Za natjecaj za radno mjesto 1 UCITELJA/UCITELJICE EDUKATORA REHABILITATORA ha neodredeno
puno radno vrijeme objavljen na oglasnoj plo¢i Skole, mre#noj stranici Skole i mre#noj stranici
Zavoda za zapoS$ljavanje (burza rada) dana 04.12.2025. godine utvrduje se da ¢e se vrednovanje
kandidata odrzati

u prostorijama Skole dana 22.12.2025. godine u 12.30 sati (testiranje informati¢ke pismenosti kod
ucitelja informatike), u 12.00 sati kod pedagoginje skole (intelektualno kognitivne i psiholoske
sposobnosti) i u 13.00 sati pismeno testiranje (struéno pedagoske i metodicke kompetencije)

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjecaja vezano uz stru¢nu
spremu kako je navedeno u natjecaju.




Kandidati ¢e se za vrednovanje pripremiti iz slijedecih pravnih i drugih izvora:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12 ,94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23i156/23)

2. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u
razvoju (NN br. 24/15)

3. Zakon o edukacijsko rehabilitacijskoj djelatnosti (NN br. 18/22)

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjecaja vezano uz stru¢nu
spremu kako je navedeno u natjecaju.

Testiranje informaticke pismenosti: Rad u OS Windows 10/11, MS Word, MS Excel i koriStenje
interneta te webmaila.

— NAPOMENA - kod spajanja na webmail (Gmail ili sli¢no) traZi se obi¢no potvrda spajanja koja dolazi
na mobitel vlasnika maila (racuna). Preporuka je spojiti se prvo na webmail kod pripreme (vjezbe) na
neko raunalo koje inace polagad/ica ne koristi jer za isto na natje¢aju ne moze se traZiti pomo¢. Za
traZenu provjeru potvrde webmaila dopusteno je uporabiti (kratko) mobitel na testiranju. Molimo da
obratite pozornost na ovu napomenu.

1.
Za natjecaj za radno mjesto 1 CISTACA/CISTACICE — SPREMACA/SPREMACICE na odredeno puno
radno vrijeme objavljen na oglasnoj plo¢i Skole, mreZnoj stranici Skole i mreznoj stranici Zavoda za
zaposljavanje (burza rada) dana 04.12.2025. godine utvrduje se da e se vrednovanje kandidata
odrzati
u prostorijama Skole dana 22.12.2025. godine u_12.30 sati.

Vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj provest ¢e se usmeno (razgovor s kandidatima).

Vrednovanju mogu pristupiti kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjecaja vezano uz stru¢nu
spremu kako je navedeno u natjecaju.

Ako kandidat ne pristupi provjeri odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu prema broju ostvarenih bodova koja se
dostavlja ravnateljici koja ¢e sa tri najbolje rangirana kandidata obaviti razgovor.

Iv.
Svi kandidati/kandidatkinje koji su poslali zamolbu za natjecaj za radno mjesto
POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI na odredeno nepuno radno vrijeme od 25 sati tjedno (1
izvriitelj/ica) i 30 sati tjedno (1 izvrsitelj/ica) objavljen na oglasnoj plo¢i Skole, mreZnoj stranici Skole i
mreZnoj stranici Zavoda za zapoSljavanje (burza rada) dana 04.12.2025. godine koji ispunjavaju uvjete
natjeCaja pozivaju se na razgovor (intervju) koji ¢e se odrzati




u prostorijama Skole dana 22.12.2025. godine u_13.00 sati.
Kandidati se upu¢uju da prouce Pravilnik o pomoénicima u nastavi i struéno komunikacijskim
posrednicima (NN br. 85/24).

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednica Povjerenstva:
Jasna Pipini¢, dipl. pedagog




