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Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 12. Statuta
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU 2025./26. GODINU

U Viskovu, 03.10.2025.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna skola ,,Sveti Matej*

Adresa Skole:

Vozis¢e 13, 51 216 Viskovo

Zupanija:

Primorsko - goranska

Telefonski broj:

051/ 256 - 226

Broj telefaksa:

051/ 503 - 585

Internetska posta:

skola@os-sveti-matej-viskovo.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0ssvetimatej.hr

Sifra $kole: 08-281-001
Mati¢ni broj Skole: 3320871
OIB: 70898358963

Upis u sudski registar (broj i datum):

Trgovacki sud Rijeka, br. U-1-112-00

Skola vjeZbaonica za:

Studente pedagogije

Ravnateljica Skole:

Ivana Zagar, mag. prim. educ.

Zamjenik ravnateljica:

/

Voditelj smjena:

Milana Jaksi¢, prof.

Voditelj podru¢ne $kole: /
Broj ucenika: 862
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 399
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 463
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 86
Broj u¢enika u produZenom boravku: 0
Broj u¢enika putnika: 325
Ukupan broj razrednih odjela: 40
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 40
Broj razrednih odjela u podrucnoj Skoli: 0
Broj razrednih odjela RN-a: 20
Broj razrednih odjela PN-a: 20
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 1.) 8,00-13,10 2.) 13,30 — 18,40
Broj djelatnika: 77
Broj uditelja predmetne nastave: 39
Broj ucitelja razredne nastave: 21
Broj ucitelja u produZenom boravku: 0
Broj struc¢nih suradnika: 4
Broj edukacijskih rehabilitatora - uditelja: | 1
Broj ostalih djelatnika: 11
Broj nestrucnih uditelja: 1
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 5
Broj izvrsnih savjetnika: 3
Broj voditelja ZSV-a: 1
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http://www.ossvetimatej.hr/

Broj rac¢unala u Skoli: 60
Broj specijaliziranih ucionica: 13
Broj op¢ih udionica: 13
Broj Sportskih dvorana: 2
Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1

1. PODACI O UVJETIMA RADA
1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna skola "Sveti Matej" djeluje u Op¢ini Viskovo, Primorsko — goranska Zupanija.
Nastavu u skoli pohadaju ucenici sa sljede¢ih podrucja: Marcelji, Mavri, Kuli¢i, Gornji i Donji Sroki,
Viskovo, Gornji 1 Donji Jugi, Kapiti, Milohni, Siroli, Brnasi, Gari¢i, Kli¢i, Zorzi¢i, Saroni, Brtuni,
Ronjgi, Biskupi, Bujki, Mladeni¢i, Trtni, Jurasi, Furi¢evo, Blazi¢i, Muci¢i, Bezjaki, Petrci, Stupari,
Tibljasi, Lucini¢i, Marini¢i, Stefani, Turkovo.

Skola nema podruénih odjela.

Podru¢je Op¢ine Viskovo je jedno upisno podrucje. Prilikom upisa ucenika u 1. razred nuzna je
adresa stanovanja na Viskovu, kao preduvjet upisa u nasu skolu. Zahtjeve roditelja djece iz drugih upisnih
podrucja rjeSava Skola, ovisno o broju ucenika s ovog podrucja.

Od ukupnog broja uc¢enika njih 325 su putnici. Prema ¢lanku 69. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli ucenici od 1. do 4. razreda koji putuju viSe od 3 km ne placaju prijevoz jer to
financira Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji. Takvih je u¢enika u nasoj
Skoli 88, ali se taj broj mijenja tijekom Skolske godine zbog stalnog dolaska novih ucenika ( ili odlaska
u neku drugu Skolu).

Uvedene su dodatne linije za ucenike koji Zive u mjestima koja su slabo prometno povezana sa
Viskovom ( Petrci, Gornji i Donji Jugi te mjesta oko SarSona ), kako bi mogli bez kasnjenja dolaziti na
nastavu Linije su uvedene osim za dolazak u Skolu i u vrijeme zavrSetka nastave tako da u€enici ne ¢ekaju
dugo prijevoz za ku¢i. Od ove Skolske godine, zahvaljujuci surasnji s Op¢inom Viskovo, jedna dodatna
linija za podru¢je SarSoni — Gari¢i, u vremenu kad je redovnoj liniji bila najduza pauza.

Usluge prijevoza za ucenike nase $kole pruza Autotrolej Rijeka.

1.2. Raspolozivi S§kolski prostori

Pristup Skoli osiguran je svjetlecom signalizacijom, pjesackim prijelazom, prometnim
znakovima, kolnickim oznakama te nogostupom u sredini kojeg se nalazi cvjetni otok. Prilazna cesta
Skoli je zatvorena za promet te su ucenici dobili vise slobodnog prostora, postavljene su klupe te novi
nasadi cvijeca i zelenila.

Na prostoru niZe od Skole izgradeno je veliko parkiraliSte koje mogu koristiti djelatnici Skole 1
roditelji. S parkiraliSta vode stepenice do ulaza u Skolu.



Ulaz u skolsko dvoriste je napravljen tako da onemogucava ulazak automobila. Na Skolskom
dvoritu nalaze se bogate cvjetne zasade zasti¢ene metalnom ogradom. Skolsko dvoriste je veliko
300 m?. U dvoristu se nalaze tri klupe. Uéenici od 5. — 8. razreda imaju svoj, a uéenici od 1. — 4. razreda
svoj ulaz u skolu. Zbog aktualne epidemioloske situacije koristimo jo$ jedan ulaz s donje strane Skole,
kako ne bi dolazilo do veceg okupljanja ucenika. Ucenici nizih razreda, uz svoj dio ulaza u skolu imaju
1 EKO park s razli¢itim zasadama mediteranskog bilja, kao i kompostiste.

Vanjsko $kolsko igraliste je veli¢ine 2000 m? Na njemu se nalaze rukometno igraliste,

kosarkasko igraliste, igraliste za odbojku i mali nogomet te staza za skok u dalj i atletska staza.
Od ove skolske godine kompletno igraliSte je renovirano 1 obnovljeno sa posebnim podlogama za
kosarku, odbojku i1 rukomet te umjetnu travu za mali nogomet. Svako igraliSte je posebno ogradeno
mrezom te su svi rekviziti novi. Napravljena je staza za atletiku kao i dopunjen pijesak za skok u dalj.
Igraliste vizualno lijepo izgleda jer su sve podlage u razli¢itim bojama te pruza poseban uzitak za njegovo
koristenje.

Atrij Skole ukrasen je nasadima ukrasnog zelenila, a hodnici mnogobrojnim cvjetnim
vazama. U atriju Skole nalazi se veliki akvarij i etno zbirka autenti¢nih eksponata Halubja. Zbirka
zauzima prostor cca 15 m?. U istom prostoru nalaze se i veliki otvoreni i zatvoreni panoi za izlozbe i
obiljezavanja pojedinih datuma i akcija, a u sredini predvorja nalazi se ukrasna fontana. U sklopu
predvorja, kao i oko $kole, nalaze se mnogobrojne drvene skulpture. Na glavnom ulazu u skolu,
kao 1 na sporednom, nalaze se aluminijska vrata $to ¢e doprinijeti boljem zadrzavanju topline u zimskom
periodu.

Skola posjeduje 27 u¢ionica. Uéenici razredne nastave pohadaju nastavu u 10 uéionica, u 8koli,
od toga je 9 klasi¢nih ucionica i jedna ucionica koja povr§inom ne odgovara Drzavnom pedagoskom
standardu. S obzirom da ista nije prilagodena zahtjevima organizacije izvodenja suvremene nastave ona
ne osigurava slobodu kretanja i izmjenjivanja razlicitih oblika rada.. Ucenici predmetne nastave koriste
13 ucionica za kabinetsku nastavu.

Jedna ucionica sa posebnim ulazom 1 sanitarnim ¢vorom namijenjena je radu posebnog razrednog odjela
za ucenike s intelektualnim tesko¢ama.

Podrucje oko Skole te atrij Skole kao i ulaz osigurani su vdeo nadzorom i alarmnim sustavom.

Nastava TZK odvija se u Skolskim sportskim dvoranama i vanjskom Skolskom igraliStu.
Dvorana je opremljena za razli¢ite sportove: odbojku, mali rukomet, mali nogomet, tenis, stolni tenis,
koSarku, gimnastiku i1 judo. Takoder je opremljena potrebnim prate¢im sadrzajima: svlacionicama sa
sanitarnim ¢vorovima, odvojeno za djevojcice i djeCake te kabinetom za ucitelje tjelesno-zdravstvene
kulture. U€enici niZih razreda od ove Skolske godine koriste i novu $kolsku dvoranu koja se nalazi
ispod velike dvorane 1 koja ¢e omoguciti novu kvalitetu u nastavi TZK.

Skola posjeduje 2 specijalizirane u¢ionice za informatiku. U&ionica za predmetnu nastavu je
opremljena s 26 racunala i projektorom + uciteljsko racunalo; a za razrednu s 25 laptopa i projektorom
+ uciteljsko racunalo.

Svaki ucitelj 1 struéni suradnik je zaduZen za svoj osobni laptop. U svakoj uc€ionici se nalazi laptop +
projektor. U 3 ucionice su 1 pametne ploce. Svaki ured, knjiznica 1 zbornice imaju ra¢unala. Skola je

optickim priklju¢kom spojena na internet.

Svi razredni odjeli imaju e — dnevnike.



Sastavni dio Skole je i bibliote¢no-informacijski centar. Uz bogat fond literature i periodike,
ucenicima i u€iteljima na raspolaganju je racunalo s priklju¢kom na internet i projektor te jedno

cey e

Od ostalih prostorija Skola raspolaze s :

e uredom ravnateljice

e uredom pedagoginje

e uredom socijalne pedagoginje

e uredom psihologinje

e prostorijom za Skolski radio

e dvije zbornice ( za ucitelje RN i ucitelje PN)
uredom tajniStva

uredom racunovodstva

Skolskom kuhinjom

kotlovnicom s garderobom i radionicom domara
ostalim prostorima (sanitarije, hodnici, ulazni hol, stepenice)

Ukupna neto povrsina §kole iznosi 3.173,98 m? od kojih 900,00 m2 zauzima prostor $kolske sportske
dvorane.

1.3. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
Audiooprema:
7 TV prijemnika
7 DVD playera
Video- i fotooprema:
2 video kamera
1 fotoaparata
Informati¢ka oprema:
46 racunala s priklju¢kom na internet
30 LCD projektora
52 laptopa
Ostala oprema:
1 Klavir
2 Sintisajzera
2 aparata za plastificiranje listova
4 fotokopirna aparata
3 aparata za uvezivanje listova




1.3.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNICNI FOND 9 643

Lektirni naslovi i literatura za ucenike | 7 273

Strucna literatura za ucitelje 2 370

AUDIOVIZUALNA GRADA 336

CASOPISI 18 (u€enicki: 7 / uditeljski: 11)

1.4. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Za koju namjenu
Klima uredaji Rashladivanje / grijanje prostorija
Zamjena preostale drvene stolarije Poboljsanje prostora
aluminijskom
Poboljsanje postojeceg video nadzora/ Sigurnosni razlozi
kamere

Obnova ograda i mreza oko vanjskog | OdrZavanje sigurnosnog standarda uéenika
Skolskog igralista i uredenje igralista
Namjestaj za ucionice Uredenje ucionica
Uredenje sanitarnih ¢vorova Higijenski standard

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2025./2026 . SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima
2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Nastavu u nizim razredima izvode 21 uditeljica razredne nastave. Ugiteljica Ksenija Zauhar radi
pola radnog vremena na neodredeno vrijeme zbog njege djeteta, a drugu polovicu radnog vremena izvodi
uciteljica marijana Gladanac, koja je zaposlena na odredeno vrijeme. Ostali ucitelji ispunjavaju punu
tjednu normu.

Nastavu stranog jezika (engleski jezik) od 1. — 4. razreda izvode dvije uciteljice engleskog
jezika, Valentina Bago Stijepi¢ i Sandra Peri€i¢ ( podaci o njima u ovoj tablici ).

Nastavu glazbene kulture u 4. razredu izvodi Bojana Perhat, dipl. uiteljica RN s poja¢anim
glazbenim ( podaci o njoj u ovoj tablici ), radi u jo§ dvije Skole.

Izbornu nastavu njemackog jezika u 4. razredu izvodi mag.educ. njemackog jezika i knjiZzevnosti
I povijesti umjetnosti — Ana Murina.( podaci se nalaze u tablici o uciteljima predmetne nastave ).

[zbornu nastavu informatike u razrednoj nastavi i u 7.b te redovnu nastavu u 6.a izvode ucitelji
Edvard Stimac i Morena Pavlovié ( podaci o njima u ovoj tablici ).

Izbornu nastavu iz RKT vjeronauka izvode vjerouditelji — Koraljka Brozni¢ Kli¢, Eva Markovic,
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Barbara Petrovi¢, Miroslav Vidovi¢ i Josip Pende.

Izbornu nastavu islamskog vjeronauka izvodi vjerouciteljica Meliha Hasanovi¢.
Podaci o njima nalaze se u tablici o vjerouciteljima.

Ime i prezime Zvanje Stupanj Mentor-savjetnik
strucne
spreme
Iva Vukeli¢ mag.primarnog obrazovanja VSS /
Jadranka Novak dipl.ucitelj RN VSS /
Ksenija Cukovi¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Dubravka Snajdar dipl.ucitelj RN VSS /
Gordana Novak mag.primarnog obrazovanja VSS /
Maja Kes dipl.u¢. RN VSS /
Martina Miceti¢ Davidi¢ mag.primarnog obrazovanja VSS /
Gordana Sirola Duki¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Dunja Vugini¢ dipl.ugitelj RN VSS /
Dijana Lipovac mag.primarnog obrazovanja VSS /
Marijana Gladanac mag.prim.obr. VSS /
Ksenija Zauhar dipl.uitelj RN VSS /
Josipa Skori¢ Iskra mag.prim.educ. VSS /
Antonija Grubisi¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Ela Deki¢ mag. primarnog obrazovanja VSS /
Katarina Gregorovié¢ dipl.u¢.RN VSS /
SuSanj
Sandra Mrkalj dipl.ucitelj RN VSS /
Stojanka Dosen mag. primarnog obrazovanja VSS /
Stela Strkovié dipl.ugitelj RN VSS /
Edita Zukic¢ magistra primarnog obrazovanja VSS /
Irena Zubci¢ dipl.ucitelj RN VSS /
Sandra Perici¢ ucitelj RN s poja¢anim VSS /
engleskim jezikom
Valentina Bago Stijepi¢ mag.ed. ¢j. 1 knjiz i tal.jez. i VSS /
knjiz.
Edvard Stimac mag. educ pov. i inf., mag.inf. VSS /
Morena Pavlovié¢ magistar poslovnih VSS /
informacijskih sustava, mag. inf.

Bojana Perhat dipl.u¢itelj RN s poja¢anim VSS /

glazbenim




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave i uciteljici edukacijskoj rehabilitatorici u posebnom
razrednom odjelu

Predmetnu nastavu ( bez RKT i islamskog vjeronauka) izvodi 39 ucitelja. Troje ucitelja i jedna
vjerouciteljica rade na dvije Skole do ispunjenja tjedne norme. 1zbornu nastavu iz RKT vjeronauka izvode
tri vjerouciteljice —Eva Markovi¢, Miroslav Vidovi¢, Josip Pende i Koraljka Brozni¢ Kli¢ ( podaci o
njima u tablici o vjerouciteljima). Jedna uciteljica — edukacijski rehabilitator izvodi nastavu u posebnom
razrednom odjelu.

Ime i prezime Zvanje Stupan | Predmet Mentor-savjetnik
J
strucne
spreme
Nina Duki¢ Srok prof. HJ i knjiz. VSS HJ mentorica
Tatjana Makovac prof.HJ i knjizev. VSS HJ /
Jasmina Mamula prof. HJ i knjiz. VSS HJ savjetnica
Danijela Bartolovi¢ Anti¢ | Prof .HJ i knjiz. INJJ i VSS HJ mentorica
knjiz.
Rene Poli prof.HJ i knjiz. VSS HJ
Bojana Zelenika prof. EJ i knjiz. VSS EJ /
Tea Varlaj prof. EJ VSS EJ /
Iva Troskot prof. eng. jez. i knjiz. 1 VSS EJ
tal. jez. i knjiz.
Maja Bulatovi¢ mg. ed. filozofije i EJ i VSS EJ /
knjiz.
Bojana Kovacevié¢ prof. povijesti, HJ i VSS POV /
knjiz.
Lucija Krizanovi¢ sv.mag.ed.pov. i fil. VSS GEO /
Iva Grzinci¢ Aurer prof. povijesti i VSS POV /
pedagogije
Oliver Kvasina profesor geografije VSS GEO /

(radi 1 u u drugoj skoli do
popunjenja norme)

Barbara Ruza Cirjak mag.soc. i mag.ed. VSS GEO mentorica
(radi 1 u u drugoj skoli do geogr.
popunjenja norme)
Slavica Iljki¢ nast. ekonomike VSS KEM /
domacinstva- kemije

Ziba Sogolj Tica prof. fizike i VSS FIZ /
matematike

Jelena Dragovic¢ prof. matematike i VSS MAT /
informatike

Doris Marcelja prof. matematike VSS MAT izvrsna savjetnica
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Ines Kovac prof.mat. VSS MAT /
NataSa Maricic¢ prof. mat. i informatike | VSS MAT /
Marica Brala nast.biol. i kem. VSS BIO /
PRI
Dijana Saraja profesor biologije VSS BIO /
PRI
Zarko Zarkovié prof. politehnike VSS TK /
Inga Galovi¢ prof.lik.kult. VSS LK /
Vesna Martié mag.art. VSS GK /
Josip Kumburié¢ mag.cin. VSS TZK /
Edo Anti¢ prof. tjelesne kulture VSS TZK savjetnik
Milana Jaksic¢ prof. pedag. i inf. VSS INF izvrsna savjetnica
Ana Murina Prof. njemackog jezika | VSS NJJ /
i povijesti
Dejan Kureli¢ ( zamjena za prof. informatike i
Kristiana Iskru) povijesti /
prof. povijesti i
Kristian Iskra informatike VSS INF
Dajana Stjepanovié¢ mag. edukacijske VSS uciteljica edukacijska

rehabilitacije

rehabilitatorica u
posebnom razrednom
odjelu
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2.1.3.Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

Uz ravnateljicu u Skoli su zaposlena Cetiri stru¢ne suradnice: pedagoginja, psihologinja, socijalna

coy

Ime i prezime Struka Stupanj stru¢ne | Radno mjesto Mentor / savjetnik
spreme

Ivana Zagar mag. prim. educ. VSS ravnateljica /

Jasna Pipini¢ dipl. pedagog-prof. VSS pedagoginja izvrsna savjetnica
voditeljica ZSV
Tamara Eski¢ mag. psih. — prof. VSS psihologinja /
Jasminka Bertovi¢ | prof. HJ i knjZzevnosti i VSS knjiznicarka /
dipl. bibliotekar

Ivana Golubi¢ mag. soc. ped. VSS socijalna /

Birki¢ ( na pedagoginja

rodiljskom

dopustu)

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima — pripravnicima

1. Josip Pende, mag.teol.

Mentorica: Koraljka Brozni¢ Kli¢

2. Barbara Petrovi¢, mag. religiozne pedagogije i katehetike
Mentorica: Eva Markovi¢, mag.teol.

2.1.5.Podaci o vjerouditeljima

Izbornu nastavu rimokatolickog vjeronauka izvodi pet vjeroucitelja, dok izbornu nastavu
islamskog vjeronauka izvodi jedna vjerouditeljica.

Ime i prezime Zvanje Stupanj
stru¢ne spreme
Koraljka Brozni¢ mag.teologije VSS
Kli¢
Barbara Petrovi¢ mag.religiozne VSS
pedagogije i
katehetike
Miroslav Vidovié¢ mag. teologije VSS
Eva Markovi¢ mag. teologije VSS
Josip Pende mag.teologije VSS
Meliha Hasanovi¢ vjerouciteljica VSS

12




2.2. Podaci o ostalim djelatnicima Skole

Od ostalih djelatnika zaposleni su:

e tajnica Skole
e racunovotkinja

e racunovodstvena referentica

e 2 kuharice
e 5 spremacica
e domar — lozag

Ime i prezime Zvanje Stupanj Radno mjesto
stru¢ne
spreme
Lara Dubrovi¢ | dipl. pravnica VSS tajnica Skolske
ustanove 1
Marijana dipl. oecc. VSS Voditeljica
Grubisi¢ racunovodstva u
skoli 1
Visnja oecc. SSS referentica
SamarZija
Mladeni¢
Danijel stru¢ni radnik SSS domar - strucni
Ljubovic¢ na tehnickom radnik na
odrzavanju tehnickom
odrZavanju
Azra Horozovi¢ kuharica - SSS kuharica-
slasti¢arka slasti¢arka 2
Ankica Serti¢ kuharica SSS kuharica-
slasti¢arka 2
Snjezana ekonomist SSS Cistacica -
Duvanci¢ — na spremacica
bolovanju
( zamjena Ines
Grgurina)
Ingrid SuSanj NKV NKV Cistacica -
spremacica
Marica Ani¢ — NKV NKV Cistacica -
na bolovanju spremacica
( zamjena Ingrid
Duskovi¢ )
Marica Prole NKV NKV Cistacica -
spremacica
Brankica Goreta obudar SSS Cistacica -
spremacica
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2.3.Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih djelatnika Skole
2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Umanjenje UKUPNO
Eed_. Ime i prezime uditelja | Razred Redovna Rad  |Dopunskal Dodatna | |\ A radne Ukupno Ostali | Tjedno| Godisnje
roj nastava | razrednika| nastava | nastava obaveze neposre. rad| poslovi
¢L.36.st.2 KU
1. | Maja Ke$ 2.a 16 2 0,5 0,5 2 / 21 19 40 1400
/ 41

g, | Martina Micetic 2b | 16 2 2 / 2 22 19 | @sat| 1400

Davidié prekovre

meno)

3. | Gordana Duki¢ 2c 16 / 1 ! 21 19 40 | 1400

Sirola
4. | Dunja Vudinié¢ 2.d 16 1 / / 21 19 40 1400
5. | Dijana Lipovac 2.e 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
6. | Iva Vukelié¢ 3.a 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
7. | Jadranka Novak 3b 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
8. | Ksenija Cukovi¢ 3.c 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
9. | Dubravka Snajdar 3.d 16 2 2 / 1 / 21 19 40 1400
10. | Gordana Novak 3.e 16 2 1 / / 2 sata bonusa 21 19 40 1400
11. | Marijana Gladanac 4.a 7 2 1 2 / / 12 8 20 700
12. | Ksenija Zauhar 4.a 8 / / / 2 / 10 10 20 700
13. | Antonija Grubisié¢ 4.b 15 2 2 1 1 / 21 19 40 1400
14. | Ela Deki¢ 4.c 15 2 1 / 2 / 21 19 40 1400
15, | Katarina SuSanj 4d 15 2 1 2 1 / 21 19 40 | 1400

Gregorovié
16. | Josipa Skori¢ Iskra | 4.e 15 2 2 1 1 / 21 19 40 | 1400
17. | Sandra Mrkalj la 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
18. | Stojanka Dosen 1b 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
19. | Stela Strkovi¢ 1.c 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400
20. | Edita Zuki¢ 1d 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1400

/

21. | Irena Zubéi¢ le 16 2 1 / 2 21 19 40| 1400




2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave

Predmet Predaje u razredima Izborn UTZS{]eenje Ukupno UKUPNO
Red. Ime i prezime Koii . 1.-4 5 6 7 g |Redovng a Ostali Tiedn Godisnje
: oo e oji |Razrednik =4 ' : : obaveze |Dop.|Dod{INA| nepo. (1]eano
broj ufitelja . nastava|nastav| . poslovi
predaje a | G36.st.2 rad
KU
Bojana 2 a,b,c.d
1. Zelenika EJ 8.c a e 18 2 1 / 23 17 40 1400
2
2. Tea Varlaj EJ 5.6 a'b'ec'd’ c 18 2| /1| 238 | 17 | 40 1400
l.a,b,c,d
Sandra e /
3. Perigié EJ 3ab.cd 20 2 1 23 17 40 1400
£
2.a,b,cd
Valentina e
4 Bago EJ 4ab.cd 20 2 1 / 23 17 40 1400
£
2 b,c,d,
5. Iva Troskot EJ 6.c A a,d 18 2 1 / 23 17 40 1400
6. Maja EJ 2 b, e 6 1{1]/] 10 | 10] 20 700
Bulatovié¢ 7.e




. . 2 1470
7. g;gi Duki¢ HJ 8.a bd ae | 18 24 | 18 | 42 (2 sata
prekovremeno)
Danijela ) 1400
8. Bartolovi¢ HJ 7¢ c,d b.,.c 16 22 18 40
Anti¢ '
. 1435
9. ﬁ;mmz HJ cde e 19 23 | 18 | 41 (1 sat
prekovremeno)
. 2 sata
Tatjana
10. HJ a,b a,b 18 (bonus 22 18 40 1400
Makovac sta)
11. Rene Poli HJ 2 a,c.e d 19 23 18 41 1435 (1 sat
8.d prekovrameni)
12. Ines Kovad | MAT a’b'ec'd’ 20 22 | 18 | 40 1400
Natasa 2 a,b,c,d 1470 ( 2 sata
13. Maricié MAT 7.a e 22 24 18 42 prekovremeno)
Doris 2. a.,b.,c 1470 ( 2 sata
14. Mar¢elja MAT 6.e .d.e 20 24 18 42 prekovremeno)
15 | Jelena MAT abed |5 22 | 18 | 40 1400
Dragovic¢ €
1 sat
. v . koordinat 1575
16. %:gaa Sogolj FIZ a’b;_f'd a’b’ec’d 20 - 29 | 16 | 45 (5 satl
, : 4 sata prekovremeno)
satni¢arka
8 sata
&l.7.,8
. Pravilni 1470
17. ;”;L?P,a INF 520 a'b;ec'd’ acde 10 | 6 |kao 26 | 16 | 42 (2 sata
aksice ' zaduze prekovremeno)
njima
ucitelja
‘i 7 sati
18. Kristian INF b,c,d, a.,b..c 8 10 | posebni 26 16 42 1470 (2 sata
Iskra e d..e poslovi prekovremeno)
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l.a,b,c,d

Edvard 2 e
19. $timac INF 7b 3abcd b 22 24 16 40 1400
e
2.a,b,cd
Morena 2 e
20. Pavlovié INF 6. 4abcd a 2 20 24 16 40 1400
e
4.a.b.,d,
21. Barbara RKT e 8 8 4 | 12 420
Petrovic
22. Josip Pende RKT 3.a,b a,.c.e 10 12 8 20 700
Eva 2 2. a,b,c,
23. | Markovié RKT | 6p | abcde de 20 24 | 16 | 40 1400
Koraljka lcde | abcd,
24. Broznié¢ Kli¢ RKT de e b,d 22 24 16 40 1400
Miroslav l.ab 7.a,b,c
25. Vidovié RKT 3cde de 20 24 16 40 1400
Iva Grzinéi¢ 2 a,b,c,d, a,b,c,d
26. Aurer POV 5a e e 22 24 16 40 1400
Bojana 2 ab.c, a,b,c,d
27. Kovadevié POV 6.4 de e 22 24 16 40 1400
Josip 2 abc, | abecd
28. Kumburié TZK 74 de e 20 24 16 40 1400
29. Edo Antié TZK a’b’ec'd’ aéb’c’d 20 24 | 16 | 40 1400
2 sata
30. | Slavica Tljki¢ | KEM abed ] abod i g bonus 24 | 16 | 40 1470
' ' na staz
Zarko ab,cd, | abc, | ab,cd | ab,c,d
31. Zarkovic’ TK e de e e 20 22 18 40 1400
32. Vesna Marti¢ | GK 2 abcd, | abc | abcdjabed] o, 22 | 18 | 40 1400
5d e de e e
Bojana 4.a,b,c.d
33. Perhat GK o 5 6 4 10 350
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. PRI, 2 a,b,c, a,b,c,d 05| 05

34. Marica Brala BIO 8e de A 22 1 24 16 40 1400
Dijana PRI ab,c.d, ab,cd 3 211

35. Saraja BIO e e 17,5 (sindikat) 0,5 24 16 40 1470

36. Inga Galovi¢ | LK a’béc'd’ a’dbéc' a’béc'd a'béc'd 20 Pl 2] 2 | 18 | 40 1400
Oliver a,

37. Kvasina GEO b.c.d, 8 / / / 8 5 13 455
Lucija 2 a,b,c,d, a,b,c,d

3. | Krizanovic__ | ®F°9 | sp e . 175 s 2| 1| 24 | 16| 40 | 1400
Barbara 2 a,b,c,d 875 ( 2 sata

39. Ruza Cirjak GEO 8.b € ] 12 Ly 16 9 25 prekovremeno)
Meliha ISL

40. Hasanovié VJ ' + + + + + 4 4 4 140

. . 4ab,cd | ab,cd, | ab,.c, a,b, a,b,
41. Ana Murina Nj.J. o e de cde cde 22 / / 2 24 16 40 1400
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2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnateljice i stru¢nih suradnika S$kole

Red Ime i prezime Radno Radno vrijeme Rad sa Broj | Broj sati
Broj radnika Struka miesto (od - do) strankama | sati | godiSnjeg
J (od —do) |tjedno | zaduzenja
} 1.) 8,00-14,00 prema
1. Ivana Zagar mag.prim.ed. ravnateljica | 2.) 13,00-19,00 potrebi 40 1400
dogovoru
. rema
S, dipl. pedagog .. 11)8,00-14,00 prema.
2. Jasna Pipini¢ orof. pedagoginja 2) 13,00-19,00 dpotrebl i 40 1400
0govoru
rema
y . Lo 11)8,00-14,00 prema.
3. Tamara Eskic¢ mag.psih.-prof. psihologinja 2) 13,00-19,00 dpotreb| i 40 1400
0govoru
) ., . . cee ey 1.) 8,00-14,00 prema
3. Jasminka Bertovi¢ dipl. bibliotekar | knjizni¢arka 2) 13,00-19,00 potrebi 40 1400
et ) .. prema
Ivana Golubi¢ Birkié¢ magistra socijalna 1.) 8,00-14,00 -
4 ('na bolovanju) soc.pedagogije edagoginja | 2.) 13,00-19,00 potrebi i 40 1400
J -peaagogi) pedagogin) )49 ' dogovoru
2.3.4.Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih djelatnika Skole
. . . Broj Broj sati
Red. Ime I prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme sati | godiSnjeg
Broj radnika (od —do) . L
tjedno | zaduZenja
y dipl. pravnica tajnica Skolske 8,00 — 16,00
1. Lara Dubrovié¢ ustanove 1 11,30 - 19,30 40 1400
dipl.oecc. voditeljica ]
2. Marijana Grubisic¢ racunovodstva 8,00-16,00 40 1400
w1 11,30 -19,30
u Skoli 1
o . ekonomistica - 8,00-16,00
3. | Visnja Samarzija Mladenic¢ referentica 11,30 - 19.30 40 1400
Danijel Ljubovié rukovatelj radnim | domar-strucni
a strojevima radnik na 6,00-14,00 40 1400
tehnickom
odrZavanju
5 Ankica Serti¢ kuharica kuh?rlca- 6,00 - 14,00 40 1400
slastiarka 2 (tjedna izmjena)
Azra Horozovié¢ kuharica kuharica- 8,00 - 16,00
6. o . T 40 1400
slasticarka 2 (‘tjedna izmjena)
Snjezana Duvancic¢ - na ekonomistica Cistacica- 7,00-15,00
7. bolovanju spremacica 12,30-20,30 40 1400
(zamjena Ines Grgurina)
Ingrid Susanj NKV Cistacica- 7,00-15,00
8. spremacica 12,30-20,30 40 1400
Marica Ani¢ — na NKV Cistadica- 7,00-15,00
; X 12,30-20,30
9. bo_lovanju _ spremacdica 40 1400
( zamjena Ingrid
Duskovi¢ )
10. Marica NKV mstacuv:g- 6,00-14,00 40 1400
Prole spremacica
Brankica Goreta obucar Cistacica- 7,00-15,00
12 . 4 14
spremacica 12,30-20,30 0 00
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3.PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1.0rganizacija smjena

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu. Nastava se odvija u dvije smjene.
Prva smjena pocinje u 8,00 sati i traje do 13,10 sati. Od 7,15 sati moZe se odvijati dopunska
ili dodatna nastava do 8,00 sati.
Veliki odmor traje od 9,35 do 9,55 sati.
Druga smjena pocinje u 13,30 sati i traje do 18,40 sati. Od 18,45 sati moZe se odvijati
dopunska ili dodatna nastava do 19,30 sati.

Veliki odmor traje od 15,05 do 15,25.

Prvu smjenu ¢ine razredni odjeli 1., 3., 5.1 7. razreda, a drugu smjenu razredni odjeli
2.,4.,6.18. razreda.

Nastavna godina pocela je odrzavanjem nastave u Skoli za sve ucenike.

Prema potrebi uCenici dolaze na predsat.

U skoli nema produzenog boravka ni cjelodnevne nastave.
Tijekom malih i veliki odmora ucitelji dezuraju na svim katovima, na ulazu u $kolu te na
Skolskom dvoristu.

Svi predmetni ucitelji napravili su raspored informiranja roditelja, i u jutarnjoj i u
poslijepodnevnoj smjeni, tako da svaki roditelj, bez obzira na radno vrijeme, ima moguénost
do¢i na informacije. Taj raspored stoji na oglasnoj plo¢i na ulazu $kole i na web stranici
skole.

Skolsku marendu u $koli prima 820 u&enika, broj je promjenjiv). Financira ju
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, a Skola od viSe dobavljaca nabavlja gotovu
marendu koja se rasporeduje ucenicima.

Komisija za $kolsku kuhinju sastavila je, prema preporuci $kolske lije¢nice, jelovnik
vode¢i ra¢una o svim potrebnim sastojcima hrane za djecu Skolskog uzrasta. Svi ucenici
dobivaju jednom tjedno voce u Projektu sheme Skolskog voca kojeg financira Ministarstvo,
znanosti i obrazovanja, iz europskih fondova.

Skolska kuhinja je opremljena tako da zadovoljava sve standarde, ali se u buduénosti
planiraju jos jo$ neka ulaganja u modernizaciju..

Skolska ( nastavna )godina podijeljena je u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od
8. rujna do 23. prosinca 2024.g.
Drugo polugodiste traje od 12. sije¢nja do 12. lipnja 2026. godine.

Tijekom nastavne godine ucenici imaju zimski, proljetni i ljetni odmor.
Zimsk odmor ucenika traje od 24. prosinca 2025.g. do 9. sijecnja 2026.godine. Nastava
pocinja 12.sijecnja 2026. G.
Proljetni odmor traje od 30. ozujka do 6. travnja 2026.g. Nastava po€inje 7. Travnja 2026.g.
Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine i traje do pocetka nastave u Skolskoj
2026./2027. godini.

Raspored dezurstva ucitelja odreduje ravnateljica i satni¢arka Skole te se nalazi na
oglasnoj plo¢i na ulazu Skole 1 u zbornici. U rasporedu dezurstva je vidljivo gdje se dezurni
ucitelji moraju nalaziti i u koje vrijeme, za obje smjene.
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Raspored trajanja nastavnih sati

Prijepodnevna smjena

SKOLSKI SAT TRAJANJE
1. 8,00 -8,45
2. 8,50 — 9,35

VELIKI ODMOR 9,35 -9,50
3 9,55 - 10,40
4. 10,45 - 11,30
5 11,35 - 12,20
6 12,25 - 13,10

Poslijepodnevna smjena

SKOLSKI SAT TRAJANJE
1. 13,30 - 14,15
2. 14,20 - 15,05

VELIKI ODMOR 15,05 - 15,20
3 15,25 - 16,10
4. 16,15 - 17,00
5 17,05 - 17,50
6 17,55 - 18,40
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3.2. Godisnji kalendar rada

Mi Broj dana Blagdani i neradni dani | Dan $kole, grada, opéine, Zupe,
esec - .
J radnih | nastavnih Skolske priredbe...
19. rujna 2025. - obiljezavanje blagdana
Matejna te blagoslov povodom pocetka
IX. 22 16 8 nove $kolske godine - nenastavni dan
I. polugodiste
do 23.12.2025. 1.11. Svi sveti (blagdan RH )
god. 18.11. Dan sjeéanja na zrtve Domovinskog
rata, Vukovara i Skabrnje ( blagdan RH )
17.11. po odluci Skolskog odbora moze biti
XI. 20 18 10 neradni i nenastavni dan
25.12. Bozi¢ (blagdan RH )
XII. 20 17 11 26.12. Sveti Stjepan (blagdan RH )
UKUPNO I. polugodiSte 85 74 37
Zimski odmor ucenika od 24. prosinca 2025.g. do 9. sijecnja 2026.godine
1.1, Nova godina (blagdan RH)
6.1. Sveta tri kralja(blagdan RH )
I. 20 15 11
IT. 20 20 8
17.3. Nastava pod maskama (hastavni dan)
ITI. 22 20 9
Proljetni odmor ucenika od 30. oZujka do 6. travnja 2026. godine
5.4. Uskrs (blagdan RH )
6.4. Uskrsni ponedjeljak (blagdan RH )
22.4. EKO dan $kole ( hastavni dan)
IV. 21 18 9 Skolski izleti
Drugo polugodiste
0d 12.1.2026. 31(,)5,5P[|;azncijk E‘ada (t;l'a(gzim 5H )RH )
.5. Dan drzavnosti ( blagdan
do 12. 6.2026. 29.5. Dan $kole (nastavni dan)
god. V. 20 20 1 Skolski izleti
4.6. Tijelovo ( blagdan RH )
5.6. po odluci Skolskog odbora moze biti
nenastavni i neradni dan
22.6. Dan antifasistic ke borbe ( blagdan
RH)
Skolski izleti
VI 20 8 10
Ljetni odmor ucenika
od 15. lipnja 2026. godine do rujna 2025. godine
VII. 23 0 8
5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
i
Dan hrvatskih branitelja (blagdan RH )
VIIT. 20 0 11 15.8. Velika Gospa (blagdan RH )
UKUPNO II. polugodiste 166 101 77
UKUPN O: 251 175 114
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BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

- 01.11. Svi sveti
- 18.11.Dan sjeéanja na zrtva Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje
- 25.12. Bozi¢ni blagdan Republike Hrvatske
- 26.12. Sveti Stjepan
- 1.1. Nova godina
- 6.1. Bogojavljanje — Sveta tri kralja
-5.4. Uskrs
- 6.4. Uskrsni ponedjeljak
- 1.5. Medunarodni praznik rada
- 30.5. Dan drzavnosti
- 4.6. Tijelovo
- 22. 6. Dan antifasisti¢ke borbe
- 5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti , Dan hrvatskih branitelja

- 15.8. Velika Gospa

OPCINSKI BLAGDANI
- 19. 9. Dan Svetog Mateja — zastitnika Opcine Viskovo

DOPUNSKI RAD
e (d 18. lipnja do 6. srpnja 2026.godine

PODJELA SVJEDODZBI
e 8.srpnja 2026. godine — razredna nastava
e 9.srpnja 2026. godine — predmetna nastava

POPRAVNI ISPITI
e 24.i25. kolovoza 2026. godine
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3.3.Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razredna nastava

Razred Ime i prezime Broj Broj Djevoj¢ica Broj
razrednika u¢enika | odjela ponavljaca
la Sandra Mrkalj 17 1 9 /
1.b Stojanka DoSen 17 1 9 /
1.c Stela Strkovi¢ 17 1 10 /
1.d Edita Zuki¢ 17 1 9 /
le Irena Zubcié 16 1 8 /
2.2 Maja Ke$ 21 1 10 /
2.b Martina Miceti¢ Davidi¢ 21 1 10 /
2. Gordana Duki¢ Sirola 21 1 11 /
2.d Dunja Vucinié¢ 22 1 11 /
2.e Dijana Lipovac 21 1 10 /
3.a Iva Vukeli¢ 19 1 11 /
3.b Jadranka Novak 21 1 10 /
3.c Ksenija Cukovi¢ 21 1 11 /
3.d Dubravka Snajdar 21 1 10 /
3.e Gordana Novak 18 1 9 /
4.a Ksenija Zauhar/Marijana 20 1 9 /
Gladanac
4.b Antonija Grubisi¢ 22 1 11 /
4.c Ela beki¢ 24 1 12 /
4d Katarina Susanj 21 1 10 /
Gregorovic¢
4. Josipa Skori¢ Iskra 23 1 13 /
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Predmetna nastava

Razred Ime i prezime Broj Broj Djevoj¢ica Broj
razrednika ucenika | odjela ponavljaca

5.a Iva Grzinci¢ Aurer 23 1 15

5b Lucija Krizanovi¢ 24 1 11

5.C Milana Jaksié¢ 24 1 12

5.d Vesna Marti¢ 21 1 10

5.e Tea Varlaj 25 1 11

6.a Morena Pavlovié 25 1 13 /
6.b Eva Markovi¢ 22 1 10 /
6.c Iva Troskot 19 1 11 /
6.d Bojana Kovacevi¢ 24 1 12 /
6.e Doris Marc¢elja 20 1 9 /
7.a Natasa Marici¢ 24 1 13 /
7.b Edvard Stimac 22 1 10 1
7.C Danijela Bartolovi¢ Anti¢ 24 1 13 1
7.d Josip Kumburié¢ 24 1 12 /
7.e Maja Bulatovic¢ 24 1 14 /
8.a Nina Duki¢ Srok 25 1 13 /
8.b Barbara Ruza Cirjak 23 1 14 /
8.c Bojana Zelenika 20 1 11 /
8.d Rene Poli 25 1 11 /
8.e Marica Brala 24 1 11 /
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3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj ucenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po

Rjesenjem odreden oblik rada | m m v v VIREVTREYD Ukupno
Redovni program + 1 7 10 3 10 12 4 48
individualizirani pristup
Redovni program uz prilagodbu 1 2 5 4 5 5 6 27
sadrzaja i individualizirani
pristup
Posebni program te redovni 2 2 1 1 6

program uz prilagodbu sadrzaja
(. model djelomic¢ne integracije)
Posebni program iz svih
nastavnih predmeta u redovnom
RO

4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni
predmet 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno planirano
Tlel|lT|le|T|le]|T]le|T|le| Tl | T|e6]|T]le|T 6
i 25 875 25 875 20 700
',""‘fi“k' 25 | 875| 25| 875| 25 | 875| 25| 875 20| 700 | 190 6650
|ezi
H 5 175 5 175 5 175
Likovna 5 |75 | 5|175| 5 | 175 ]| 5| 175 5 | 175 | 40 1400
kultura
5 175 5 175 5 175
6lazbena 5 |75 | 5|175| 5 | 175 ]| 5| 175 5 | 175 | 40 1400
kultura
15 525 15 525 15 525
Strani jezik | 10 | 350 | 10 | 350 | 10 | 350 | 10 | 350 15 | 525 | 100 3500
20 700 20 700 20 700
Matematika | 20 | 700 | 20| 700 | 20 | 700 | 20 | 700 20| 700 | 160 5600
7, | 262, | 10 350 / /
Priroda / / / / / / / / 5 | s / / | 175 6125
A Wi / / 10 350 | 10
Biologija / O N / o I 350 f 5 700
A Wi / / 10 350 | 10
Kemija / / / / / / / / 350 20 200
A Wi / / 10 350 | 10
Fizika / O N / o I 350 f 5 700
i i / / / / / /
Priroda i 10 | 350 |10] 350 10 | 350 | 15| 525 O A 1575
drustvo
10 350 10 350 10 350
Povijest / N / N 10| 350 | 40 1400
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7, [ 262, [10 [350 [ 10 [ 350
Geografija / / / / / / / / 5 |5 10 | 350 3; ' 13125
Tehni¢ka / /AN A / /A IV A I R 175 1 5] s | 20 700
kultura
Tielesna i 15 | 525 [ 15| 525 | 15 [m25 |10 [3so [ [ [P ] | " |10] 360 5 3325
zdr. kultura
UKUPNO: 90 | a1 | 90 335 90 | 3150 | 9 3;5 (1)1 3850 [ 115 | 4025 | 130 | 4550 103 425 645 ross
T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati
4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka
Broi Broi Planirano
Razred | o) o Izvrsitelj programa sati
ucenika |grupa/odjeljenja
T 6
I 52 5 Koraljka Brozni¢-Kli¢ | 10 | 350
Vjeronauk
II. 80 5 Eva Markovi¢ 10 | 350
Josip Pende
oI 68 > Miroslav Vidovi¢ 10 | 350
Barbara Petrovi¢
Iv. 53 5 Koraljka Brozni¢-KLi¢ | 10 | 350
UKUPNO
253 20
I -1V, 40 | 1400
V. 81 5 Koraljka Brozni¢-Klic | 10 | 350
VI. 71 5 Eva Markovic 10 | 350
VII. 82 5 Miroslav Vidovi¢ 10 | 350
Josip Pende
Koraljka Broznié¢-KLi¢
Vjeronauk | VIII. 93 5 10 | 350
UKUPNO
V. - VIII. 327 20 40 | 1400
UKUPNO
I. - VIII. 560 40 80 | 2800

Podaci u tablici odnose se na RKT vjeronauk. Islamski vjeronauk pohada 17 u¢enika, u 1 grupi od
1. - 8. razreda sa fondom sati 2 tjedno, 70 godisnje.
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4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave njemackog jezika

i i Planirano sati
Razred P rod Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
(=}
X
'§ IV. 37 3 Ana Murina 6 210
S V. 24 2 Ana Murina 4 140
[ -4
£ VI 30 2 Ana Murina 4 140
= .
> .
§ | vIr 20 2 Ana Murina 4 | 140
Z
Ana Murina
VIII. 22 2 4 140
UKUPNO

IV. - VIIL 133 11 22 770

4.2.1.3. Tjedni i godiS$nji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

i i Planirano sati
Razred ,,B rod Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G

I. 74 5 Edvard Stimac 10 350
IT. 90 5 Morena Pavlovié 10 350
III. 92 5 Edvard Stimac 10 350
Iv. 68 5 Morena Pavlovié 10 350
VIL. 74 4 Milana Jaksié 8 | 280

Edvard Stimac

Dejan Kurelié

VIII. 91 5 (zamjena za 10 350

Kristiana Iskru)
UKUPNO 489 29 58 2030

4.2.2. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati dopunske nastave
4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Broj uc€enika koji pohadaju dopunsku / dodatnu nastavu nije stalan ve¢ ovisi o uspjesnosti
savladavanja nastave pojedinog ucenika.

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i
kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj §koli.

Tjedna zaduzenja ucitelja dopunskom i dodatnom nastavom nalaze se u Tablici o tjednim
zaduzenjima.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH

RADNIKA

5.1. Plan rada ravnateljice

RUJAN

- Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole

- Izrada plana i programa rada ravnateljice

- Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma

- Izrada Skolskog kurikuluma

- [zrada Razvojnog plana i programa Skole

- Planiranje 1 programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a

- Izrada zaduZenja ucitelja

- Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,
radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada
kompletne organizacije rada Skole).

- Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima
- Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja

- Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole

- Planiranje 1 organizacija Skolskih projekata

- Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

- Planiranje nabave opreme i namjestaja

- Planiranje i organizacija uredenja okolisa $kole

- Rad 1 suradnja s tajnikom Skole

- Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS -a
- Uskladivanje i provedba op¢ih i pojednacnih akata Skole

- Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/

- Poslovi zastupanja skole

-.Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova

- Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima

- Izrada financijskog plana Skole i fiskalne odgovornosti

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima
- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

- Pedagoski posjet nastavi ucitelja

- Predstavljanje skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta
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- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osniva¢em i lokalnom samoupravom ( Opc¢ina Viskovo)

- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koristenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

LISTOPAD

- Pracenje rada skolskih povjerenstava

- Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

- Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole

- Kontrola pedagoske dokumentacije i e- dnevnika

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima

- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova

- Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

-Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini
- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osniva¢em i lokalnom samoupravom ( Opc¢ina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama
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- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koriStenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

STUDENI

- Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZ0-a, HUROS-a
- Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova

- Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature

- Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima

- Pra¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Ostala stru¢na usavr$avanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

-Predstavljanje skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osnivacem i lokalnom samoupravom ( Opéina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim §kolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim 1 sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koristenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

PROSINAC

- Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova

- Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima
- Pracenje rada u€enickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uc¢enika

- Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
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- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

-Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osnivacem i lokalnom samoupravom ( Op¢ina Viskovo)

- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim 1 srednjim Skolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim 1 sportskim ustanovama 1 institucijama i utvrdivanje
rasporeda koriStenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

SIJECANJ

- Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala

- Podnogenje izvjeséa Skolskom odbori, Ugiteljskom vijeéu i Vijeéu roditelja
0 stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju
zaStite ucenika

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima

- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova

- Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osniva¢em i lokalnom samoupravom ( Opc¢ina Viskovo)

- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom
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- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama

- Suradnja s turisti¢kim agencijama

- Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koriStenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

VELJACA

- Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZ0-a, HUROS-a
- Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima 1 suradnicima

- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama u¢enika

- Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavr$avanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Predstavljanje skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osnivacem i lokalnom samoupravom ( Opéina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim §kolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim 1 sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koristenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

OZUJAK

- Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova

- Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima
- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
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- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

-Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osnivacem i lokalnom samoupravom ( Op¢ina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim 1 srednjim $kolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim 1 sportskim ustanovama 1 institucijama i utvrdivanje
rasporeda koristenja skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

TRAVANJ] - Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

- Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZO-a, HUROS-a
- Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova

- Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima

- Pracenje rada u€enickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

- Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osniva¢em i lokalnom samoupravom ( Opc¢ina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama
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- Suradnja s turisti¢kim agencijama

- Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koriStenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

SVIBANJ

- Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

- Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZ0-a, HUROS-a
- Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova

- Prac¢enje suvremene odgojno obrazovne literature

-Dnevna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i suradnicima

- Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

- Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

- Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

- Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

- Ostala stru¢na usavrSavanja

- Vodenje evidencija i dokumentacije

- Ostali nepredvidivi poslovi

- Predstavljanje Skole

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

- Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini

- Suradnja s Uredom drzavne uprave

- Suradnja s osnivacem i lokalnom samoupravom ( Op¢ina Viskovo)
- Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

- Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

- Suradnja s Obiteljskim centrom

- Suradnja s Policijskom upravom

- Suradnja s Zupnim uredom

- Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama

- Suradnja s turistickim agencijama

- Suradnja s kulturnim 1 sportskim ustanovama i institucijama i utvrdivanje
rasporeda koristenja Skolske sportske dvorane

- Suradnja sa svim udrugama

LIPANJ

- Izrada zaduZenja ucitelja

- lzrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja

- Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

- [zrada Godis$njeg plana i programa rada Skole

- Izrada plana i programa rada ravnateljice

- Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma

- Izrada Skolskog kurikuluma

- Podnosenje izvjeiéa Skolskom odbori, U¢iteljskom vijeéu i Vijeéu roditelja
0 stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju
zaStite ucenika

- Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole

- [zrada Razvojnog plana i programa Skole

- Poslovi vezani uz e-matice

- Potpisivanje i provjera svjedodzbi

- Planiranje i1 organizacija Skolskih projekata
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- Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja
- Planiranje nabave opreme i namjestaja

- Planiranje i organizacija uredenja okoliSa skole
- Ostali poslovi

SRPANJ

-Pracenje tijeka pohadanja dopunskog rada

- Potpisivanje i provjera svjedodzbi

- Struc¢no usavrSavanje

- Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole
- Izrada plana i programa rada ravnateljice

- Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
- Izrada Skolskog kurikuluma

- Izrada Razvojnog plana i programa skole

- Suradnja sa stru¢nom sluzbom skole, razrednim i predmetnim uciteljima
- Prisustvovanje sjednicama UV i RV

- I[zrada zavrS$nog izvjeséa o radu Skole

- Sistematiziranje pedagoSke dokumentacije

KOLOVOZ

- Izrada zaduZenja ucitelja

- Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

- Izrada GodiSnjeg plana 1 programa rada Skole

- Izrada plana i programa rada ravnateljice

- Izrada financijskog plana Skole i fiskalne odgovornosti

- Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma

- Izrada Skolskog kurikuluma

- [zrada Razvojnog plana i programa Skole

- Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,
radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada
kompletne organizacije rada Skole).

- Planiranje 1 organizacija Skolskih projekata

- Planiranje 1 organizacija stru¢nog usavrSavanja

- Planiranje nabave opreme i namjestaja

- Planiranje 1 organizacija uredenja okoliSa skole

- Organizacija nabave 1 podjele potrosnog materijala

- Ostali poslovi

5.2. Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Pedagoginja radi u adekvatnom prostoru, veli¢inom i opremom. Prilikom rada sa ve¢im
grupama ili razrednim odjelima koristi ucionice ili Skolsku knjiznicu. Isto je i prilikom
odrzavanja roditeljskih sastanaka ili sjednica razrednih vijeca.

Pedagoginja radi svaki dan, u jutarnjoj ili popodnevnoj smjeni, tako da je svim
roditeljima omogucéen individualni razgovor i savjetovanje, ovisno o njihovom radnom
vremenu. Takoder izmjenom smjena omogucen je kontakt sa svim u¢enicima i uciteljima Skole.
Radno vrijeme u jutarnjoj smjeni je od 08:00-14:00 sati, a u poslijepodnevnoj od 13:00-19:00

sati.

Djelokrug rada pedagoginje u $koli: planiranje i programiranje, rad s u¢enicima, rad s
uciteljima te rad s roditeljima. Planiranje i programiranje ukljucuje planiranje vlastita
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stru¢nog usavrsavanja i stru¢nog usavrsavanja ucitelja, sudjelovanje u izradbi godi$njeg plana
1 programa Skole, skolskog kurikuluma, Skolskog preventivnog programa te planiranje rada i
sudjelovanje u radu Uciteljskog i razrednih vije¢a. U ovim djelatnostima pedagog suraduje s

cen e

Voditeljica je Zupanijskog struénog vije¢a pedagoga osnovnih $kola primorsko — goranske
Zupanije.

Pedagoginja, u suradnji s Zavodom za zaposljavanje, izraduje plan i program za
profesionalno informiranje. Takoder planira i radi s djecom s teSkoama u razvoju te s
darovitom djecom.

Pedagoginja suraduje sa skolskom lijeCnicom na izradi plana zdravstvene, socijalne i
ekoloske zastite ucenika.

Zadatak je pedagoginje i izrada plana kulturne i javne djelatnosti Skole te sredivanje
pedagoske dokumentacije.
Pedagoginja organizira i provodi ispitivanje zrelosti za upis u prvi razred, organizira
ucenicke radionice i dodatnu nastavu, organizira edukativna i odgojna predavanja za ucenike,
a neka sama i odrzi.

Pedagoginja provodi dio profesionalnog informiranja u suradnji sa Zavodom za
zaposljavanje (ankete Zavoda za zaposljavanje), daje informacije o programima srednjih
Skola. Organizira i dijelom provodi roditeljske sastanke za roditelje 8. razreda te u¢enicima
prezentira nacin odlucivanja o izboru srednje Skole i zanimanja.

Kao predsjednica Skolskog povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta, sa
ostalim ¢lanovima sudjeluje u predlaganju primjerenog oblika Skolovanja za pojedine uc¢enike
kod kojih su iskazane teSkoce. Sudjeluje u izradi prilagodenih i posebnih programa, te u
suradnji s uciteljima iste analizira. Savjetuje 1 pruza podrSku pomo¢nicima u nastavi koji rade
s u€enicima s izraZenijim teSko¢ama u razvoju.

Pedagoginja je koordinator rada pomoc¢nika u nastavi. Pruza podrsku pomo¢nicima u nastavi,
savjetuje ih, predlaze i pomaze pri izboru djelotvornih odgojno-obrazovnih postupaka, pri
suradnji s u€iteljima te pri realizaciji individualiziranog odgojno-obrazovnog programa. Prema
potrebi, s njima sudjeluje u izradi prikladnih didaktic¢kih i1 radnih materijala.

Na pocetku skolske godine se odrzava zajednicki sastanak za svako pojedino dijete kojem je
dodijeljen pomo¢nik u nastavi. Inicira ga stru¢na sluzba s ciljem dogovaranja strategija rada s
ucenicima. Sastanku prisustvuju pedagoginja, socijalna pedagoginja, zakonski skrbnici djeteta
1 pomoc¢nici u nastavi.

U skoli je organizirana pomo¢ u uc¢enju koju provode studentice i studenti Uciteljskog fakulteta
u Rijeci. Volonterka/volonter provodi pomo¢ u uc¢enju s jednim do troje ucenika u trajanju od
dva sata tjedno do kraja nastavne godine. VVrijeme i raspored rada volonterka/volonter dogovara
s uéenikom i njegovim roditeljima. Skola osigurava prostor za uéenje volonterke/volontera te
pruza podrku u sludaju pojave teskoc¢a u radu s uenikom ili suradnji s roditeljima. Skola na
kraju svake Skolske godine izdaje potvrdu o volontiranju ili potpisuje knjiZicu o volontiranju.
Ova tocka se odvija u suradnji sa socijalnom pedagoginjom s kojom se dijele poslovi vezani
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uz suradnju s volonterima/volonterkama. Ova aktivnost odrzat ¢e se ovisno o epidemioloskim
mjerama.

Pedagoginja u radu s uditeljima supervizira realizaciju rada ucitelja: nazoc¢nost na nastavi,
realizaciju planova i programa, metodicku uspjesnost u odrzavanju nastavnih satova,
savjetuje ucitelje glede koriStenja ucinkovitijih metoda i oblika rada te rada s uCenicima s
posebnim potrebama. Radi s uciteljima / stru¢nim suradnicima pripravnicima, izraduje
program pripravnickog staza te sudjeluje u radu Povjerenstva za pracenje ucitelja pripravnika.

Kontinuirano tijekom Skolske godine radi s roditeljima s ciljem postizanja Sto boljih odgojno
— obrazovnih rezultata njihove djece.

Pedagoginja analizira rezultate Skole na podrucjima uspjeha, vladanja, popravnih ispita 1 sl.
Organizira istrazivacki rad u Skoli i stru¢no usavr$avanje ucitelja, kao i odgojna i edukativna
predavanja za roditelje.

Pedagoginja planira, organizira i provodi preventivne aktivnosti kojima su obuhvaceni svi
uéenici pojedinih razrednih odjela ili veéi broj ucenika Skole ( Trening Zivotnih vjeitina,
Zajedno vise mozemo, Zdrav za pet) . Takve aktivnosti se odnose na razvijanje socijalnih i
komunikacijskih vjestina s ciljem zdravog odrastanja i preveniranja ovisnosti i nasilja..
Sudjeluje u izvodenju integracijskih i socijalizacijskih radionice koje se provode u razrednim
odjelima gdje se pokaze potreba za istim. Odluka o provodenju takvih radionica donosi se u
suradnji s razrednicima te socijalnom pedagoginjom. Takoder organizira i savjetuje volontere
koji pomazu ucenicima u ucenju te na taj nacin preveniramo neuspjeh kod uc¢enika i pomazemo
u stvaranju bolje slike o sebi.

Uz kontinuirano usavrSavanje tijekom Skolske godine ( seminari, predavanja, radionice, on line
seminari), pedagoginja priprema i organizira Zupanijska struéna vijeéa pedagoga osnovnih
$kola PGZ (voditeljica Zupanijskog struénog vije¢ca PGZ). Kontinuirano prati stru¢nu
literaturu.

Suraduje s stru¢nim djelatnicima relevantnih ustanova (Ministarstvo znanosti, obrazovanja
1 sporta, Agencija za odgoj 1 obrazovanje, Op¢ina Viskovo, Upravni odjel za obrazovanje,
kulturu i sport PGZ, Ured drzavne uprave u PGZ — odsjek za prosvjetu i kulturu, Filozofski
1 Uciteljski fakultet u Riject, HZZSR Rijeka, Zavod za zaposljavanje, NZZJZ Rijeka —
Savjetovaliste Marini¢i, Odsjek za prevenciju ovisnosti, Skolski dispanzer Matulji— $kolska
lijecnica dr. Aleksandra Barbari¢, stru¢ni suradnici ostalih odgojno-obrazovnih ustanova,
Djecja bolnica, KBC Rijeka, Policijska uprava Primorsko — goranska, Policijska postaja
Rijeka (1. PP Rijeka

Pedagoska dokumentacija se sastoji od dnevnika rada, vodenja dosjea ucenika, pisanja
misljenja za u€enike, zapisnika sa sjednica razrednih vijeca, zapisnika o radu s roditeljima 1
uciteljima, pisanja izvjeS¢a o radu pedagoga, provodenja potrebnih evaluacija 1 obrade
podataka.
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MJESEC SADRZAJ RADA
RUJAN e Planiranje i programiranje — sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva
e Izrada GodiSnjeg plana i programa rada za skolsku 2025./2026.
godinu
¢ Rad na izradi skolskog kurikuluma
e lzrada plana i programa rada pedagoga za §k.2025./2026. godinu
e Prijem prvoskolaca — prvi dan skole
e Rasporedivanje uc¢enika ponavljaca i novopridoslih uc¢enika
e Pracenje adaptacije prvoskolaca, novopridoslih u¢enika, ponavljaca,
ucenika s posebnim potrebama i darovitih u¢enika
e Savjetodavni rad s uenicima
e Savjetodavni rad s pomoc¢nicima u nastavi
e Rad s roditeljima
e Suradnja s roditeljima prvoskolaca, u¢enika s posebnim potrebama i
novopridoslih u¢enika
e Rad s uciteljima Razmjena informacija i savjetovanje pomoc¢nica u
nastavi
¢ Prijenos informacija o ucenicima 1., 5.1 7. razreda
¢ Prijenos informacija o u¢enicima koji se Skoluju temeljem RjeSenja
o primjerenom obliku §kolovanja
e Sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s teSko¢ama
u razvoju te pomo¢ u izradi posebnog programa
e Hospitacije u nastavi 1. razreda i prac¢enje ucenika
e Sredivanje podataka prvoskolaca i novopridoslih u¢enika
e Pracenje novih izdanja psiholoSko — pedagoske literature te
upucivanje ucitelja u istu
e Izrada statistickih izvjesc¢a 1 izvje$€a o stanju sigurnosti uc¢enika
e Prezentacija analize uspjeha ucenika u Skolskoj 2024./2025. godini
na sjednici Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja
e Poslovi po odluci ravnateljice
e Poslovi vezani uz profesionalno usmjeravanje ucenika 8. razreda
e Stru¢no predavanje na UV
LISTOPAD e Hospitacije u nastavi 1. razreda i pracenje uéenika
e Predavanje u¢enicima na temu ,,Uspje$no ucenje* (5. razredi)
e Poslovi po odluci ravnateljice
o Razmjena informacija i1 savjetovanje pomoc¢nica u nastavi
e Stru¢no usavrsavanje
 Suradnja sa studentima Uciteljskog fakulteta 1 Filozofskog fakulteta u
Rijeci u vezi njihova volonterskog pruzanja pomo¢i u ucenju
udenicima Skole
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina
« Sudjelovanje u realizaciji preventivnog programa Zdrav za pet
STUDENI e Provodenje anketnog upitnika o profesionalnoj orijentaciji u¢enika

8. Razreda
e Poslovi po odluci ravnateljice
e Hospitacije u nastavi 1. razreda 1 pracenje ucenika
o Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi
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 Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica

e Provodenje preventivnog programa Trening zivotnih vjestina
e Stru¢no predavanje na UV

PROSINAC

e Poslovi na profesionalnoj orijentaciji u¢enika

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u u¢enju

e Stru¢no usavrsavanje

o Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

SIJECANJ

¢ Analiza uspjeha ucenika na kraju 2. kvartala

Poslovi po odluci ravnateljice

¢ Plan i priprema upisa ucenika u 1. razred $k. 2026./2027. godine
Upisni postupak u 1.razred

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

« Provodenje interakcijskih 1 socijalizacijskih radionica

» Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjestina

VELJACA

« Poslovi po odluci ravnateljice

e Plan i priprema upisa ucenika u 1. razred sk. 2026./2027. godine
« Upisni postupak u 1.razred

« Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruZanja volonterske pomo¢i u ucenju

o Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih 1 socijalizacijskih radionica

» Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

e Strucno predavanje na UV

OZUJAK

e Upisni postupak u 1.razred

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruZanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica
 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

TRAVANJ

Upisni postupak u 1. razred

Plan 1 priprema ispitivanja spremnosti za polazak u skolu
Priprema materijala za buduce prvoskolce

Poslovi u vezi prof. or. uCenika 8. razreda

Predavanje za ucenike 8. razreda o profesionalnoj orijentaciji
Pojedinacni razgovori i savjetovanje s uc¢enicima 8. razreda u vezi
izbora buduce Skole i zanimanja
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e RV 8. razreda u svezi provedenog ispitivanja i profesionalne
orijentacije

e Poslovi vezani uz profesionalnu orijentaciju ucenika

e Poslovi po odluci ravnateljice

o Razmjena informacija i1 savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

o Provodenje interakcijskih i socijalizacijskih radionica

e Stru¢no usavrsavanje

e Provodenje preventivnog programa Trening zivotnih vjestina

SVIBANJ

e Upisni postupak u 1. razred

e Plan i priprema ispitivanja spremnosti za polazak u Skolu

e Priprema za roditeljski sastanak ,,Priprema djece za polazak u Skolu*

¢ Roditeljski sastanak za roditelje ucenika 4. razreda — Prelazak u 5.
razred

e Pojedinacni razgovori s ucenicima glede profesionalne orijentacije

Roditeljski sastanak s roditeljima ucenika 8. razreda o upisu u

srednju Skolu

Pojedinacni razgovori s roditeljima buducih prvoskolaca

Poslovi vezani uz profesionalnu orijentaciju ucenika

Poslovi vezani uz upis u 1. razred

Priprema hodograma aktivnosti vezanih za zavrSetak skolske godine

Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u ucenju

e Stru¢no usavrSavanje

 Provodenje interakcijskih 1 socijalizacijskih radionica

 Provodenje preventivnog programa Trening Zivotnih vjeStina

« Predavanje za UV

LIPANJ

Pripreme za sjednice RV i UV glede zavrsetka 2. polugodista

Savjetodavni rad s u€enicima u svezi profesionalne orijentacije

Upisni postupak u 1. razred

Sastanak 1 predavanje roditeljima prvoskolaca ,,Priprema djece za

polazak u skolu*

¢ Pojedinacni razgovori s roditeljima djece koja su pokazala
nedovoljnu spremnost za polazak u Skolu

e lzrada rasporeda dopunskog rada

¢ Savjetodavni i instruktivni rad s ucenicima upuc¢enim na dopunski
rad

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Razmjena informacija i savjetovanje pomocnica u nastavi

« Organizacija pruzanja volonterske pomo¢i u uéenju

o Strucno usavrsavanje

SRPANJ-
KOLOVOZ

e Pracenje tijeka pohadanja dopunskog rada

e Formiranje razrednih odjela 1. razreda

e Poslovi po odluci ravnateljice

e Stru¢no usavrsavanje

« Suradnja s ravnateljicaem, razrednim i predmetnim uciteljima
« Prisustvovanje sjednicama UV i RV
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» Suradnja sa sustra¢njacima iz drugih ustanova
e Izrada zavrsnog izvjesca o radu Skole
« Sistematiziranje pedagoske dokumentacije

POSLOVI TIJEKOM GODINE

Planiranje i pripremanje tjednog i dnevnog rada

Izrada Skolske Strategije za brigu o mentalnom zdravlju

Rad u timu za brigu o mentalnom zdravlju

Pracenje nastave — pracenje i savjetovanje ucitelja

Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva u skoli

Savjetodavni rad s ucenicima

Savjetodavni rad s uciteljima

Savjetodavni rad s roditeljima

Savjetodavni rad s pomoc¢nicima u nastavu

Savjetodavni rad s volonterima

Pripremanje i vodenje tematskih roditeljskih sastanaka u dogovoru s razrednicima

Suradnja s vanskolskim ustanovama (Skolska ambulanta, Dje¢ja bolnica, Odjeli za rad s djecom s
posebnim potrebama, predskolske ustanove, Hrvatski zavod za socijalni rad ...)

Pripremanje i sudjelovanje u radu RV i UV

Administrativni poslovi

Pracenje zakonske regulative

Stru¢no usavrsavanje (strucni aktivi, seminari ...)

Vodenje zupanijskog stru¢nog vijeca struc¢nih suradnika pedagoga osnovnih skola Primorsko —
goranske Zupanije

Pracenje ucenika sa specificnim potrebama

Ostvarivanje programa prevencije ovisnosti i zdravog nacina Zivljenja

Provodenje socijalizacijskih i integracijskih radionica unutar pojedinih razrednih odjela
Realizacija programa prevencije ovisnosti “Trening Zivotnih vjestina” — koordinator programa u
Skoli 1 provoditelj

Analiza odgojne situacije u Skoli

Sudjelovanje u radu Skolskog odbora i Vije¢a roditelja — prema potrebi kao izlaga¢ postignutih
odgojno — obrazovnih rezultata

Sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta i upisa djece
u 1. Razred kao predsjednica Stru¢nog povjerenstva Skole

Identifikacija, opservacija, procjena o uc¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim

potrebama s ciljem pisanja misljenja kao predsjednica Stru¢nog povjerenstva skole
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5.3. Plan rada struc¢ne suradnice socijalne pedagoginje

Prostorni uvjeti

Rad se odvija u prostoriji koja je namijenjena za rad socijalnog pedagoga u zgradi Skole.
Prostorija zadovoljava uvjete za individualni rad i rad u manjoj grupi. Za potrebe grupnog rada

s ve¢im brojem ucenika koristit ¢e se Skolske ucionice ili sportske dvorane.

Opremljenost

Postoje¢i didakticki materijali zadovoljavaju optimalnu razinu rada socijalnog pedagoga.
Radni materijali i uredska oprema se nabavljaju iz sredstava koja su namijenjena za troskove

rada ili ih izraduje socijalni pedagog.

Organizacija rada

Socijalna pedagoginja radi svaki dan puno radno vrijeme, naizmjence u jutarnjoj i popodnevnoj
smjeni. Radno vrijeme u A smjeni je ponedjeljkom 08:00-14:00h, utorkom 13:00-19:00h,
srijedom 08:00-14:00h, ¢etvrtkom 08:00-14:00h i petkom 13:00-19:00h. Radno vrijeme u B
smjeni je ponedjeljkom 13:00-19:00h, utorkom 13:00-19:00h, srijedom 08:00-14:00h,
Cetvrtkom 08:00-14:00h i petkom 08:00-14:00h.

Godisnji plan 1 program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga uskladen je s vaze¢im
Zakonom 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o tjednim radnim
obvezama ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli te Pravilnikom o normi rada nastavnika
u srednjoskolskoj ustanovi.

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJED | GODI
NO | SNJE
1. RAD S UCENICIMA
1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teSkoéa i prisutnosti cimbenika rizika za razvoj
problema u ponaSanju
1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:
ucenicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u ponaSanju i emocionalnim 25 | 875

problemima,

ucenicima s teSkoama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim 1
jezi¢nim ¢imbenicima

ucenicima s teSko¢ama u razvoju
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e ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. procjena psihofizickog stanja djeteta/ucenika

1.4 provedba aktivnosti $kolskog preventivnog programa

2. RAD S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima/skrbnicima uc¢enika

¢ individualno savjetovanje i/ili grupno savjetovanje; odrzavanje predavanja i/ili
radionica na roditeljskim sastancima, aktivnosti Skolskog preventivnog programa

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE I VANJSKIM SURADNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima Skole

e planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno obrazovnog stanja u skoli

e dogovori o ustrojstvu rada, pedagoskom postupanju, radu s uenicima s posebno
odgojno-obrazovnim potrebama

3.2. Suradnja s uditeljima/nastavnicima

e dogovaranje o postupanju s uc¢enicima, savjetodavni rad i izmjena informacija o
funkcioniranju i postignué¢ima ucenika te njihovim potrebama i moguénostima,
odrzavanje predavanja i radionica, pomo¢ pri izradi primjerenih programa odgoja i
obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju, podrska u provodenju preventivnih
aktivnosti/programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

e suradnja s pomoc¢nicima u nastavi

e suradnja sa stru¢njacima ustanova koje skrbe i zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju
djece 1 mladih te organizacijama civilnog drustva

I1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA o | e
VODENJE DOKUMENTACIJE
Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:
e dosje ucenika
e dnevnik rada
e obrazac socijalnopedagoske intervencije
e priprema za socijalnopedagosku radionicu
e cvidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) 1 evidencija u€enika s teSkocama
U razvoju (sumarno) 5 175
e izrada nalaza i miSljenja
OSTALI POSLOVI
e planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada
e pripreme za neposredan rad
e poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije upisa u prvi razred
osnovne §kole
9 . TJE | GO
II1. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH .
ORGANIZACIJA D- | DIS
NO | NJE

Individualno i grupno
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planiranje i razvoj profesionalne karijere

pracenje strucne 1 znanstvene literature

sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca socijalnih pedagoga, Stru¢nog vijeca za
preventivne programe

sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja te druge stru¢ne organizacije

IV. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA
JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE
ORGANIZACIJE

V. OSTALI POSLOVI

poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u vezi
sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

sudjelovanje u radu stru¢nih tijela skole i ostalih radnih skupina

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada i kurikulumu skole
ostali administrativno-statisticki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka

10

350

NENASTAVNI TJEDNI

UKUPNO
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Dijelatnost i zadac¢e $kolske knjiznice sastavni su dio odgojno-obrazovnog rada OS

., Sveti Matej “ 1 1zravno su ukljuceni u nastavni proces i ucenje.

Dijelatnost $kolske knjiznice OS ,, Sveti Matej “ u $kolskoj 2025./2026. godini ostvarivat

¢e se prema navedenim komponentama:

Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost,
Struéno-knjiZni¢na i informacijsko-referalna djelatnost,
Kulturna i javna djelatnost,

Strucno usavrSavanje Skolskoga knjiZnicara.

PonPE

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

1.1. Neposredni rad s ucenicima

e razvijanje navike posjec¢ivanja Skolske knjiznice;

e organizirano 1 sustavno upoznavanje ucenika s knjigom i1 radom Skolske knjiznice s ciljem
osposobljavanja u¢enika za pretrazivanje i koristenje svih izvora znanja u knjiznici, ¢ime se
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razvijaju Citateljske vjestine 1 navike te osnove informacijske pismenosti, odnosno stjecu se
vjestine potrebne za cjelozivotno ucenje:

1. razred

Tema: KnjiZnica — mjesto poticanja ¢itanja i razvijanja informacijske pismenosti

cen e

cey e

¢emu oni sluze; nauciti posudivati, Cuvati 1 vracati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost
promatranja, zapazanja i slobodnog iznoSenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiznicu od
knjizare.

2. razred

Tema: Jednostavni knjiZevni oblici

Kljuéni pojmovi: kratka prica, bajka.

Obrazovna postignuéa: ponoviti nau¢ena znanja o knjiznici iz prvog razreda te nauditi
samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaci zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga opremljena
(hrbat, korice); osnovna komunikacija s knjiZzevno-umjetnickim tekstovima na razini
prepoznavanja; dozivjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za razli¢ite aktivnosti pri€anjem
pric¢a 1 bajki u knjiznici; nauciti aktivno sluSati; usvojiti nove rije¢i te na taj nafin bogatiti
rjecnik.

3. razred

Tema: Put od autora do Citatelja

Kljuéni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj.

Obrazovna postignuéa: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati dijelove
knjige (naslovna stranica, sadrZaj, biljeska o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronac¢i podatke
u knjizi.

4. razred

Tema: Referentna zbirka - priruénici

Kljucni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rje¢nik, pravopis, atlas.

Obrazovna postignucéa: poznavati referentnu zbirku i nacine njezine uporabe u svrhu
prosirivanja znanja; prepoznati referentnu zbirku na razli¢itim medijima; znati pronaci, izabrati
te primijeniti informaciju.

5. razred

Tema: Casopisi — izvori novih informacija

Kljucni pojmovi: znanost, struka, sazetak.

Obrazovna postignuca: uociti podrucja ljudskoga znanja; prepoznati 1 imenovati znanosti;
Citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem 1 znati ga prepricati.

6. razred

Tema: Samostalno pronalaZenje informacija

Kljuéni pojmovi: uvod u UDK, popularno-znanstvena i strucna literatura.

Obrazovna postignuéa: razumjeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se
klasificiraju znanstveno-popularna i strucna djela i prema njoj znati pronaci knjigu u knjiznici,
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sluziti se katalozima i bibliografijama pri pronalaZenju informacija za potrebe problemsko-
istrazivacke 1 projektne nastave.

7. razred

Tema: Casopisi na razli¢itim medijima

Kljucni pojmovi: tiskani i elektronicki ¢asopis, autorstvo, citat.

Obrazovna postignuca: izabrati 1 uporabiti podatke iz razliCitih Casopisa pri oblikovanju
informacija; znati citirati, pronaci citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi
referata ili zadaca istrazivackog tipa; razumjeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u
tijeku pisanja samostalnog rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasniStvo u
uporabi i kreiranju informacija).

8. razred

Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiZnica

Kljucéni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiznica, gradska, narodna, sveucilisna, specijalna
i skolska knjiznica; on-line katalog i on-line informacija.

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav 1 poslovanje pojedinih vrsta knjiZnica; znati
samostalno pretrazivati fondove knjiznica e-katalogom radi pronalazenja jedinica knjizni¢ne
grade ili izvora informacija za samostalnu izradu uceni¢kog rada.

usmena individualna komunikacija s u¢enicima korisnicima $kolske knjiznice —

sugestije 1 usmjeravanja u odabiru knjiga (slobodne lektire), razgovor o procitanim knjigama,
ispitivanje zanimanja uc¢enika za knjigu i djecji tisak, pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi
zadaca, zadanih tema u projektnoj nastavi ili pri izradi referata;

pismene poruke i pozivi putem postera, plakata i platforme Teams;

izlozbe novih knjiga s prikazima;

izlozbe u povodu znacajnijih knjizevnih obljetnica, prigodnih datuma ili aktualnih dogadaja iz
svijeta knjiga, knjiznica 1 Skolskoga Zivota;

1zloZbe ucenickih radova (pjesme, price 1 crtezi);

razvijanje navika kulturnog ponasanja u¢enika u Skolskoj knjiznici —

postivanje dozvoljenog roka posudbe knjiga, kao i broja knjiga za posudbu te usvajanje navika
redovitog i to¢nog vracanja knjiga.

formiranje i vodenje grupe ,, Mladi knjiznicari“ 1 njithovo obucavanje —

izvannastavna aktivnost s grupom od 20-tak uc¢enika od 5. do 8. razreda koji ¢e, osim §to
sudjelovati u oblikovanju cjelokupnog programa rada grupe vlastitim idejama, sugestijama,
prijedlozima i konkretnim radom u Skolskoj knjiznici. Osnovna zada¢a rada s Mladim
knjiznic¢arima je 0sposobiti grupu za promicanje znac¢aja knjige i ¢itanja - temeljnih drustvenih
vrijednosti te prenosenje navika Citanja i koriStenja knjizni¢nih sluzbi i usluga ostalim
korisnicima Skolske knjiznice (u€enicima, uciteljima, roditeljima/starateljima). Jedna od
djelatnosti grupe je i osmisljavanje koncepcije Skolskog lista “Matej” — list Mladih knjiznicara,
njegova priprema, uredivanje, izrada i izdavanje 29. broja u prosincu 2025. godine te promocija
izdanja javnosti.

Grupa se sastaje 1 sat tjedno, 35 sati godisnje (ucenici Mladi knjiznicari raznolike djelatnosti i
zaduZenja takoder obavljaju i tijekom Skolskih odmora, za vrijeme slobodnih satova te u
osobno slobodno vrijeme).
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1.2. Suradnja s uciteljima, strucnim suradnicima (pedagoq, psiholog, socijalni pedagog,
edukacijski rehabilitator), asistentima u nastavi i ravnateljicom Skole

e suradnja s uciteljicama razredne nastave i profesoricama hrvatskoga jezika pri odabiru lektire
prema nastavnom planu i programu i mjese¢nom planiranju;

e suradnja s uciteljima razredne i predmetne nastave u planiranju sadrzaja obuhvacenih
programom edukacije u Skolskoj knjiznici;

e suradnja s uciteljicama prvih razreda radi postepenog ukljucivanja najmladih ucenika u
Clanstvo Skolske knjiznice i planiranje svecanog prijema ucenika prvih razreda u Skolsku
knjiznicu — pocetak drugog obrazovnog razdoblja skolske 2025./2026. godine (kada svi ucenici
savladaju i usvoje pocetno Citanje i pisanje);

¢ informiranje ucitelja o stru¢nim Casopisima i temama iz uciteljske prakse, kao 1 o postojecoj i
novoj neknjiznoj gradi koju posjeduje knjiznica;

e suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom, kao i stru¢nim aktivima ucitelja radi nabave strucne
metodicko-pedagoske literature;

e suradnja s roditeljima/starateljima ucenika koji nerado ¢itaju radi njihova poticanja na Citanje,
kao 1 suradnja s roditeljima/starateljima ucenika koji rado i mnogo Citaju s ciljem isticanja te
vrijedne i potrebne navike;

vey e

provodenje neposredne odgojno-obrazovne djelatnosti Skolske knjiznice.

2. Strucno-knjiznic¢na i informacijsko-referalna djelatnost

e izrada GodiS$njeg plana i programa rada Skolske knjiZnice (rad na uskladenju s GodiSnjim
planom i programom rada Skole), kao i pismenih Izvjes¢a o radu Skolske knjiznice na kraju
prvog obrazovnog razdoblja (sije¢anj 2026.g.) i na kraju Skolske godine (rujan 2026.g.);

e organizacija i vodenje djelatnosti u $kolskoj knjiznici i ¢itaonici;

ukoliko Skolska knjiznica dobije godi$nja namjenska sredstva MZOM-a za opremanje Skolskih
knjiznica osnovnih $kola, u planu je obnova obveznih lektirnih naslova u skladu s Kurikulom
za nastavni predmet Hrvatski jezik za osnovne Skole. U planu je i nastavak obnove knjiznog
fonda suvremenijim naslovima izborne lektire za u¢enike razredne 1 predmetne nastave jer se
zbog ograni¢enih materijalnih sredstava i velikog broja korisnika taj dio fonda najmanje
obnavlja. Ovisno o materijalnim moguénostima $kolske knjiznice i Skole, u planu je nabava
naslova referentne zbirke, kao i ispunjavanje zelja ucenika i nastavnika u obnovi fonda novijim,
suvremenijim naslovima slobodne lektire (na knjiznim sajmovima Interliber i Sa(n)jam
knjige);

e strucna obrada grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i tehnicka obrada;
obrada grade u racunalnom programu ZaKij

e pracenje izdavacke djelatnosti — prikazi u tiskanim medijima, na televiziji, radiju i internetu;
e izrada potrebnih informacijskih pomagala;

e upisivanje ucenika u Skolsku knjiZnicu;

¢ redovna posudba knjiga;

e sustavno upoznavanje ucenika s lektirom i novim naslovima u fondu skolske knjiznice;
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na sjednicama Uciteljskih vijeca prezentacije novih knjiga, aktualnosti vezanih uz knjige, kao
i novosti u izdavastvu koje su Skoli prezentirane putem elektronicke poste;

vodenje brige o estetskom izgledu Skolske knjiznice, odrzavanje i uredenje ostecenih knjiga uz
pomo¢ Mladih knjiznicara;

cen e

cen e

suradnji s tvrtkama Copy Shop Servis, Konami servis racunala, Knjizara Matej 1 Narodne
novine.

3. Kulturna i javna djelatnost

organizacija susreta u Skolskoj knjiznici (s knjizevnicima ili osobama iz javnog Zivota:
sportasi, sportski djelatnici, umjetnici, politi¢ari) — ovisno o materijalnim i organizacijskim
mogucénostima, u planu su dva susreta tijekom Skolske 2025./2026. godine:

1. U Mjesecu hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenoga 2025.) ili, ovisno o okolnostima
1 moguénostima, tijekom prvog polugodista Skolske 2025./2026. godine;

2. Tijekom drugog obrazovnog razdoblja Skolske 2025./2026. godine vezano uz obiljezavanje

datuma posvecenih knjizi, primjerice: uo¢i Medunarodnog dana materinskog jezika (21.
veljace 2026.); uo¢i Medunarodnog dana djecje knjige (2. travnja 2026.); uo¢i Dana hrvatske
knjige (22. travnja 2026.) i Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja 2026.).
Za ucCenike predmetne nastave, ucenike ¢lanove dramsko-scenske skupine i izvannastavne
aktivnosti ,,Novinari®, organizirat ¢emo, uz pomo¢ i podrsku nakladni¢ke kuce ,,Naklada
Ljevak®, gostovanje Davora Stankovica i radionicu razvijanja govornickih vjestina. U planu
je organiziranje gostovanje znanstvenika i psihologa Borisa Joki¢a te promocija njegove
najnovije knjige ,,60 otkucaja - Glazbena lektira“. Gostovanja ¢e biti popracena prilozima u
lokalnim medijima.

Budu¢i da Skolska knjiznica ve¢ dugi niz godina ostvaruje iznimno dobru suradnju s
predstavnicima mnogih renomiranih nakladnickih kuéa (,,Naklada Ljevak®, , Skolska knjiga*“,
,wProfil, | Alfa“...), postoji moguénost da ¢emo uz njihovu pomo¢ i podrsku u Skolskoj
knjiZnici organizirati 1 ostvariti ve¢i broj gostovanja knjizevnika 1 osoba iz javnog Zivota
namijenjenih ucenicima osnovne Skole.
tradicionalno obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenoga 2025.) -
ovogodis$nje izdanje obiljezava se pod sloganom ,, Odabrali knjiznicari* i posveéeno je
svijetu koji sve vise oblikuju digitalne tehnologije.

Kroz knjige, susrete, €itanja i razgovore, Mjesec knjige 2025. posvetit ¢emo slojevitosti uloge
1. 27. listopada 2025. — obiljezavanje Medunarodnog dana skolskih knjiznica: ,, Nevidljiva
Iva i Cetvrtasi skolskoj knjiznicarki*.

2. 11. studenoga 2025. — obiljezavanje Dana hrvatskih knjiznica.
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., Bajkaonica* — radionice pripovijedanja, Citanja i interpretacije Andersenovih bajki s
ucenicima prvih razreda s posebnim naglaskom na glasno i interpretativno Citanje.

3. studeni 2025. - AKCIJA , Knjige i sport* - tradicionalna manifestacija koju Skolska
obiljezavanja Hrvatskog olimpijskog dana i Mjeseca hrvatske knjige. U 12. godini
odrzavanja manifestacije u goste nam dolazi Ratko Rudic¢, jedan od najznacajnijih hrvatskih
vaterpolista 1 vaterpolskih trenera. Vlasnik je velikog broja medalja s najve¢ih sportskih
manifestacija, ¢lan medunarodne kuce slavnih u vodenim sportovima, dobitnik Drzavne
nagrade za sport ,,Franjo Bucar‘ za zivotno djelo, od 2012. godine vlasnik odlikovanja
., Red kneza Branimira s ogrlicom* zbog promicanja medunarodnog polozaja i ugleda
Republike Hrvatske.

4. listopad / studeni 2025. - u planu je knjizevni susret s djecjim spisateljima iz domene
lektire razredne ili predmetne nastave;

5. listopad / studeni 2025. - glasno citanje slikovnice ,,Izgubljeni Flegi* — tradicionalna
aktivnost s uc¢enicima drugih razreda namijenjena razvijanju citateljskih kompetencija 1
svijesti mladih o za$titi Zivotinja, kao 1 odgovornom posjedovanju kuénih ljubimaca. U
sklopu aktivnosti ostvaruje se humanitarna pomo¢ DruStvu za zaStitu Zivotinja Rijeka
(Azilu za nezbrinute pse);

6. listopad / studeni 2025. - BookTube Mjeseca hrvatske knjige; sudjelovanje u aktivnostima
»Dan kad su knjige ozivjele” (kreativni videonatjeCaj za ucenike) i ,,Razgovori iz
knjiznice “ (Podcast epizoda).

e izdavanje 29. broja ,, Mateja — lista Mladih knjiznicara “ — prosinac 2025.9.;

e obiljezavanje Medunarodnog dana darivanja knjiga 2026. —uoci 14. veljace 2026.g.;
akcija se organizira u okviru nacionalne kampanje ,,Citaj mi!* s ciljem darivanja knjiga
potrebitima - urazdoblju od 14. veljace 2026. (Medunarodni dan darivanja knjiga) do 2. travnja
2026. (Medunarodni dan djecje knjige), u suradnji s u€enicima i uciteljima Skole, sakupljat
¢emo slikovnice 1 djecje knjige koje ¢emo prema dogovoru pokloniti potrebitima (Djecjoj
bolnici Susak / dje¢jem SOS selu/ nekoj dobrotvornoj organizaciji).

e obiljezavanje Svjetskog dana govora — uoci 15. ozujka 2026.g.;
gostovanje Davora Stankovica, uitelja govora i govorni$tva - radionice razvijanja govorni¢kih
vjestina. Suradnja s profesoricama Hrvatskoga jezika te voditeljicama izvannastavnih
aktivnosti: Dramsko-scenska skupina, ,,Radio Matej¢i¢®, ,,Novinari®.

e Matineja Noci knjige 2026. — obiljezavanje Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja
2026.) 1 Dana hrvatske knjige (22. travnja 2026.) u suradnji s u¢enicima, uciteljicama razredne
nastave i voditeljicama izvannastavnih aktivnosti: ,,Klub malih ¢itatelja“, ,,Radio Matej¢ic* ,
,Novinari“, Dramsko-scenska skupina;

e obiljezavanje 9. Dana medijske pismenosti — travanj 2026.
radionice 1 predavanja za ucenike s ciljem podizanja svijesti o vaznosti medijske pismenosti 1

kritickog razmisljanja djece i mladih.

e obiljezavanje:
Medunarodnog dana pismenosti (8. rujna 2025.) — suradnja s Gradskom knjiznicom Rijeka,
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Medunarodnog dana osvijestenosti o gubicima i otpadu od hrane (29. rujna 2025.) — viSednevna
aktivnost s uenicima prvih razreda; glasno Citanje 1 interpretacija slikovnice ,, Kako su Dora i
Mario spasili hranu *“,

Medunarodnog dana zaStite zivotinja (uo¢i 4. listopada 2025.) — edukativna radionica o
odgovornom ponasanju prema kuénim ljubimcima s ucenicima 3. i 4. razreda,

Svjetskog dana ucitelja (uoci 5. listopada 2025.),

Medunarodnog dana bijelog Stapa (15. listopada 2025.) — tradicionalna suradnja i humanitarna
akcija doniranja taktilne slikovnice Prvoj djecjoj knjiznici za djecu s ostecenjima vida u OS
Pecine u Rijeci,

Valentinova - Dana zaljubljenih (uoc¢i 14. veljace 2026.) — aktivnosti ,, Ljubav skrivena izmedu
polica i korica* /,, Ljubav da se smrznes* (Valentinovo 2026. u knjiznici OS ,,Sveti Matej“) s
ucenicima i uciteljicama razredne nastave,

informacijskog odgoja i obrazovanja,

Dana hrvatske glagoljice i glagoljastva (uoc¢i 22. veljace 2026.) — posjet grupe ,,Mladih
knjiznicara* Interpretacijskom centru glagoljice i tiskarstva u Rijeci; interaktivan nacin
istrazivanja kulturne bastine kroz sudjelovanje u edukativnim radionicama,

Svjetskog dana pripovijedanja / Medunarodnog dana sre¢e (20. ozujka 2026.) — radionice
,Sreca je u prici / Pricam ti o sreci“, korelacija interpretacije lektirnog djela ,,Mi§* s
obiljezavanjem datuma; radionice s u¢enicima drugih razreda,

Svjetskog dana poezije (uo€i 21. ozujka 2026.) — ,, Pjesmice o Sumama i vodi“ - radionice s
ucenicima razredne nastave (korelativno obiljezavanje Svjetskog dana poezije, Svjetskog dana
zastite Suma i Svjetskog dana zastite voda),

Medunarodnog dana dje¢je knjige (2. travnja 2026.) — zatvaranje humanitarne akcije
sakupljanja knjiga organizirane u okviru nacionalne kampanje ,, Citaj mi!*“ u tjednu nakon
zavrsetka proljetnog odmora za ucenike,

Svjetskog dana haiku poezije (17. travnja 2026.) — suradnja s Literarnom grupom i Dramsko-
scenskom skupinom S§kole,

Medunarodnog dana obitelji (15. svibnja 2026.) — korelacija interpretacije lektirnog djela ,,E,
bas mi nije Zao* s obiljezavanjem datuma; radionice s uc¢enicima trecih razreda,

Svjetskog dana kulturne raznolikosti (21. svibnja 2026.) i Medunarodnog dana bioloSke
raznolikosti / Dana zaStite prirode u RH ( 22. svibnja 2026.) — radionice ,, Raznolikost je
bogatstvo!“, interpretacija lektirnih djela s ucenicima razredne nastave,

Svjetskog dana zastite okolisa (5. lipnja 2026.) — korelacija interpretacije lektirnih djela
(,,Dome, slatki dome* ili ,,Greta i divovi®) s obiljezavanjem datuma; radionice s uc¢enicima
prvih i drugih razreda.

organizacija literarnih sijela, tematskih izlozaba, ¢itanja ucenickih knjizevnih pokusaja,
predstavljanja knjiga, filmske i video projekcije, pracenje uspjeha renomiranih hrvatskih
umjetnika 1 sportasa;

u sklopu rada s grupom ucenika ,,Mladi knjiznicari“, organiziramo i provodimo posjete
knjiZznicama, muzejima 1 galerijama na podru¢ju ViSkova, grada Rijeke te Primorsko-
goranske Zupanije. Pratit ¢emo program Narodne knjiznice 1 €itaonice ,,Halubajska zora®,
Djecjeg odjela ,,Stribor* GKR-a 1 Djecje kuce u Art-kvartu ,,Ben¢i¢* te prema mogucénostima
sudjelovati u aktivnostima koje te institucije organiziraju za ucenike osnovne Skole. Uoci
Medunarodnog dana muzeja (18. svibnja 2026.g.) planiramo posjetiti Peek & Poke muzej ili
Spomenicku knjiznicu i zbirku MaZuranic¢-Brlié-Ruzi¢ u Villi Ruzi¢ u Rijeci. U sklopu
obiljezavanja Dana hrvatske glagoljice i glagoljaStva planiramo posjet Interpretacijskom
centru glagoljice i tiskarstva u Rijeci;

sudjelovanje u Tjednu dobre djecje knjige 2026., manifestaciji koju tradicionalno u mjesecu
travnju organizira Gradska knjiznica Rijeka s ciljem skretanja pozornosti na dje¢ju knjigu;
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suradnja s Dje¢jim odjelom ,,Stribor* Gradske knjiznice Rijeka, Dje¢jom kuc¢om u Art-kvartu
»Ben€i¢“, Narodnom knjiznicom 1 c¢itaonicom ,Halubajska zora®“ Viskovo, Skolskim
knjiznicama osnovnih Skola u Rijeci 1 Zupaniji;

pomo¢ uciteljima i stru¢nim aktivima pri izboru sadrzaja kod obiljezavanja znacajnijih
datuma i dogadaja iz naSe kulture i povijesti, kao i kod obiljezavanja prigodnih svecanosti;
suradnja s uciteljicama i u€enicima urednicima Skolskoga lista ,, Tratin¢ica® (tijekom Skolske
godine);

sudjelovanje u projektima vezanim uz EKO-aktivnosti nase Skole (tijekom cijele $kolske
godine);

uredivanje internet stranica $kole — dio koji se odnosi na aktivnosti i djelatnost $kolske
knjiznice u suradnji s Mladim informati¢arima i profesorima informatike (tijekom cijele
Skolske godine);

suradnja s medijima — prezentacija djelatnosti $kolske knjiZnice i promocija u medijima
(Glasnik Op¢ine Viskovo, Novi list, Skolske novine, RiTV i Kanal RI, portal Fiuman.hr...);
suradnja s renomiranim hrvatskim nakladnickim i izdavackim ku¢ama te knjizarom ,,Matej*
iz Viskova;

suradnja s voditeljicama i u¢enicima izvananstavnih aktivnosti tijekom cijele skolske godine:
»Klub malih citatelja “ (voditeljica Gordana Duki¢ Sirola, uciteljica RN-e), ,,Radio Matejci¢
(voditeljice Jasmina Mamula, prof. HJK i Nina Duki¢ Srok, prof. HJK), ,.Novinari*
(voditeljica Tatjana Makovac, prof.), ,, Cakavcic¢i“ (voditeljica Nina Duki¢ Srok, prof. HIK),
Dramsko-scenska skupina (voditeljica Jasmina Mamula, prof. HIK).

. Strucno usavrSavanje Skolskoga knjiZnicara

pracenje bibliote¢ne 1 pedagoske literature;

Citanje djecje literature 1 literature za mladez;

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva skole;

sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima, radnim sastancima te savjetovanjima za

e ey

knjiZnicare u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, Agencije za odgoj i
obrazovanje i Ministarstva kulture i medija;

cen e
........

cen e

sudjelovanje u aktivnostima u organizaciji Zupanijske mati¢ne sluzbe Gradske knjiznice
Rijeka u suradnji s Centrom za stalno stru¢no usavrSavanje;

cen e

sudjelovanje na Proljetnoj $koli Skolskih knjizni¢ara RH;
Clanica povjerenstva na Zupanijskom natjecanju ,,Citanjem do zvijezda“ — Nacionalnom

projektu za poticanje Citanja i promicanja kulture Citanja, kojeg organizira Hrvatska mreza

cey e

aktivno educiranje putem aplikacije za organizaciju, provedbu i pracenje edukacija EMA,;
sudjelovanje na sajmovima knjiga i autora (Interliber, Sa(n)jam knjige, Monte Libric,
Vrisak...), festivalima i programima koji promoviraju knjige, ¢itanje i nakladnistvo.
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Na temelju Godisnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice za Skolsku 2025./2026.
godinu, njegova pracenja i realizacije, izvrsiti njegovu korekciju ili dopunu u sljedecoj Skolskoj

godini.

5.5 Plan rada edukacijske rehabilitatorice — u¢iteljice

MJESEC SADRZAJ RADA BROJ
SATI

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

tijekom - provodenje edukacijsko rehabilitacijskih dijagnostickih

cijele postupaka u svrhu odabira metoda i nacina rada te potrebnih

Skolske didakti¢kih sredstava u radu s u¢enicima 25 ]

godine nas.tavnlh
- provodenje postupaka pedagoske opservacije satl

. tjedno

- provodenje rehabilitacijskih postupaka s uCenicima:

9,10, 11. o . : L

mjesec, apo | individualni i grupni rehabilitacijski rad

potreDi | -Dodatni odgojno-obrazovni i rehabilitacijski programi:

tijekom

cijele -edukacijsko rehabilitacijski postupci — Play Attention terapija

skolsk: i :

SO SKE - odgojno-obrazovni rad:

godine

tiiekom -pomoc¢ u svladavanju nastavnih sadrzaja, ponavljanje,

CiJjeIe vjezbanje, utvrdivanje i primjena steCenih znanja

Skolske -poboljSanje vjestina u prakti¢no-osobnom podrucju, drustveno-

godine spoznajnom podrucju, podru¢ju slobodnog vremena, drustveno-
emocionalnom podrucju, zdravstvenom podrucju te radno-
proizvodnom podrucju

tijekom

CiJ'eIe -uvodenje aktivnosti 1 sadrzaja iz podrucja domacinstva i brige

ékjolske 0 Seb'i- St] evc'anje kompetencija potrebnih za Sto samostalniji i

. neovisnij1 zivot
godine

- organizirani oblici provodenja slobodnog vremena:

- razne edukativne i zabavne igre u unutarnjem i vanjskom
prostoru $kole

- druzenje s ucenicima tipi¢nog razvoja (radionice,Setnje..)

- likovne aktivnosti (radionice)
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- Setnje u blizoj okolici i u gradu

- rad s u¢enicima kroz pojedinac¢ne i skupne oblike na
ostvarivanju S$irih odgojnih i socijalizacijskih programa (izlet,
radionica, sudjelovanje na Sportskim Igrama za ucenike s
teSko¢ama u razvoju ...)

tijekom PRIPREMA I PRACENJE NEPOSREDNOG RADA 5 sati
cijele . . L : :
skolske -‘pr'l!orema ispitnog materijala i individualiziranih nastavnih tjedno
godine listi¢a

-suradnja s roditeljima ucenika

- suradnja s pomo¢nicima u nastavi

- suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima

- izrada didaktickih materijala za izvodenje programa

- izrada dijagnostickih materijala za utvrdivanje stupnja

osnovnog oStecenja 1 popratnih teSkoca

- dnevno pripremanje za rad

- vodenje dnevnika rada
9. mjesec SURADNJA S RAVNATELJEM 0,5 sat
y o : tjedno
tijekom - suradnja prilikom izrade Plana i programa rada
cijele godine ] L

- suradnja na organizaciji rada u razredu

- dogovori o suradnji s ustanovama izvan $kole

SURADNJA S UCITELJIMA
9. mjesec - izvjeStavanje, planiranje, izvedba zajednickih zadataka 1 sat
y o tjedno
tijekom - suradnja u izradi IOOP-a
cijele godine S o

- upute za ostvarivanje didakticko-metodickih postupaka u

odgojno-obrazovnom radu s u¢enicima

- upute za pracenje ucenika (dogovor oko domace zadace,

dogovaranje oko provjeravanja i ispitivanja znanja ucenika..)
Tijekom SURADNJA S RODITELJIMA 1 sat
cijele godine tjedno
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-individualni razgovor/ konzultacije s roditeljima
-pocetni roditeljski sastanak i1 informacije jednom mjesecno

-savjetodavni rad s roditeljima vezano uz poticanje cjelokupnog
razvoja ucenika

- upucivanje roditelja na dodatne specijalisticke preglede 1
tretmane

- konzultacije s roditeljima vezano uz IOOP ucenika te
postavljene ciljeve u radu s njihovim djetetom

- pomo¢ oko stru¢ne literature / dodatnih informacija o
funkcioniranju njihova djeteta s teSko¢ama u razvoju

9,10.i 11.
mjesec

tijekom
cijele godine

SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA
- izvjeStavanje, planiranje, izvedba zajednic¢kih zadataka
- suradnja sa socijalnim pedagogom kroz radionice

- suradnja s pedagogom Skole

1 sat
tjedno

tijekom
cijele godine

SURADNJA S USTANOVAMA ZA DIJAGNOSTIKU,
LIJECENJE, TERAPIJU TE DRUGIM STRUCNIM
USTANOVAMA

- suradnja s uredom drzavne uprave u PGZ-i Sluzba za
drustvene djelatnosti

- suradnja sa stru¢nim komisijama u Gradu Rijeci

- suradnja s Centrima primarne zdravstvene zastite

- Suradnja s Udrugom Svjetionik u vezi Play Attention terapije
- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

-suradnja sa Sportskim savezom osoba s invaliditetom Grada
Rijeke

- suradnja s drugim sli¢nim odjelima u RH 1 inozemstvu

1 sat
tjedno

9.mjesec

OSTALI POSLOVI

- izrada Godi$njeg plana i programa rada

- sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije ucenika
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1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada skole za
k. god.2025./2026.

e Izrada Skolskog preventivnog programa

- osiguravanje uvjeta za pojedinacni i skupni rad uc¢enika 3 sata
. N D tjedno
tijekom - izvjeSc¢a o napredovanju ucenika
cijele godine | _ izvjesca o radu ucenika
- prikupljanje i obrada podataka i medicinske dokumentacije o
djeci
- prisustvovanje sjednicama Uciteljskog vijeca i stru¢nim
aktivima defektologa/rehabilitatora
-stru¢no usavrsavanje
- sudjelovanje u projektima skole
-sudjelovanje na RijeCkim sportskim igrama za djecu s
teSko¢ama u razvoju u Dvorani Zamet
-mjesecne konzultacije s pomo¢nicima u nastavi
RAD S POMOCNICIMA U NASTAVI
tijekom -upoznavanje PUN s teskocama, potrebama i moguénostima 1 sat
cijele godine | ucenika s teSkocama u razvoju tjedno
-upoznavanje PUN s roditeljima uc¢enika s TUR
-mjesecne konzultacije s PUN oko daljnjeg planiranja i
razmjene informacija /eventualnih teSkoca u radu
Tijekom VODENJE DOKUMENTACIJE 1,5 sati
cijele godine . . . tjedno
- vodenje dosjea ucenika
- vodenje dnevnika rada
- vodenje dokumentacije o stru¢nim aktivima
5.6. Plan rada strucne suradnice psihologinje
POSLOVI | ZADACI STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA Suradnici Vrijeme
realizacije
Mjesec
/ sati/
1.0RGANIZACIJA RADA SKOLE 170 sati
godisnje
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e Kreiranje plana i programa Vijeéa ucenika

e Izrada programa rada s darovitim ucenicimai
ucenicima s teSko¢ama

e Upoznavanje ucenika i izrada rasporeda
savjetovanja s uc¢enicima

1.2. Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvog razreda te
njihovo rasporedivanje u razredne odjele

1.3. Individualni plan i program stru¢nog usavrsavanja

1.4. Pisanje prijava i projektnih prijedloga za Skolske
programe

1.5. Izrada Skolske Strategije za brigu 0 mentalnom
zdravlju

1.6. Rad u timu za brigu o mentalnom zdravlju

Pedagoginja,
socijalna,
pedagoginja,
razrednici

Rujan/listopad

. PLANIRANJE, PROGRAMIRANIJE | REALIZACIJA
RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju godiSnjeg plana i
programa rada Skole te nekih dijelova Skolskog
kurikuluma zaskolsku godinu 2025./2026.

2.2. lzradaiizvjestaj plana i programa rada
stru¢nog suradnika psihologa za Skolsku
godinu 2025./2026.

2.2.1. Sudjelovanje i izvjestaj o realizaciji
Skolskog preventivnog programa

2.2.2. lzvjestaj o realizaciji Programa rada s
darovitimucenicima

2.3. Pripomoc¢ u pripremi dokumentacije za izradu
redovnih programa uz individualizirane postupke ili uz
prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke

Pedagoginja,
socijalna,
pedagoginja,
razrednici

Razrednici,
ucitelji,
pedagoginja,
socijalna
pedagoginja

170 sati
godisnje

Rujan/listopad

Lipanj,

Rujan/lipanj

3. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ 1 / ILI
SKUPNOIJ RAZINI OD PRIPREME, REALIZACIJE DO
EVALUACIJE RADA

3.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:

= akademske kompetencije odnosno jakih i
slabihstrana intelektualne razvijenosti
primjenom psihodijagnostickih sredstava
na prijelazu u predmetnu nastavu

Razrednici,

700 sati
godisnje

Tijekom godine
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= razvijenost opcih strategija ucenja i
motivacije

= emocionalnog razvoja i osobina licnosti
= socijalnih vjestina i znacajki ponasanja
=  posebnih potreba

= psihofizicke spremnosti za upis u prvi
razredosnovne skole

3.2. Clan Stru¢nog povjerenstva osnovne $kole za
utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika

3.2.1. utvrdivanje primjerenog programa
osnovnog obrazovanja za dijete/ucenika s
tesko¢ama u razvoju

3.2.2. privremeno oslobadanje od vec zapocetog
Skolovanja

3.2.3. ukidanje rjeSenja o primjerenom programu
osnovnogobrazovanja za ucenika s teSko¢ama u
razvoju

3.2.4. ukljucivanje ucenika u pripremnu ili dopunsku
nastavu hrvatskog jezika

3.2.5. utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta zbog redovitoga upisa u prvi razred
osnovne Skole

3.2.6. zbog prijevremenog upisa djeteta u prvi razred
osnovne Skole

3.2.7. zbog odgode upisa u prvi razred osnovne skole

3.2.8. zbog primjerenog programa osnovnog
obrazovanja zaucenike s teSko¢ama u razvoju

3.3. Skolsko okruzenje:

= utvrdivanje poticajnihisigurnih uvjeta za
ucenjeirad

= utvrdivanje obiljezja
$kolske/razredne klime(npr.
sociometrijom)

= osiguravanje poticajnih i sigurnih uvjeta
za rad iuCenje

ucitelji,
pedagoginja,
socijalna
pedagoginja

Skolska lijeénica,
ucitelji,
pedagoginja,
socijalna
pedagoginja

Clanovi
Povjerenstva,
Roditelji

Socijalna
pedagoginja,
pedagoginja, uditeljii
roditelji

Tijekom godine

Kolovoz/
Rujan
Travanj/

Svibanj

Tijekom godine

Tijekom godine
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= doprinos razvoju pozitivne
Skolske/razredneklime

3.4. Savjetodavni rad s ucenicima

3.4.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u
kojem se upucuju ucenici na unapredenje u uéenju
i postignucu te

primjeni znanja u poboljSanju mentalnog zdravlja i
socioemocionalnih vjestina

3.4.2. Primjena i provodenje razli¢itih akademskih i
bihevioralnih intervencija usmjerene na poboljSanje
ucenja iponasanja

3.5. Intervencije u radu s ucenicima

3.5.1. Rad s u¢enicima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoéa

3.5.2. Intervencije na razini Skole/razreda u svrhu
poboljsanja uvjeta ucenja i prilagodbe na Skolsku
okolinu

3.5.3. Provodenije individualnog i grupnog treninga
vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih
vjestina

,Radionice ja¢anja socio-emocionalnih vjestina“ u RN

»Prevencija vrsnjackog nasilja“ u PN
»Prevencija elektronickog nasilja“ u PN

»Socijalizacijske i integracijske radionice” u svim
razredima prema potrebi

,Profesionalna orijentacija“ u 8. razredima

3.5.4. Ispitivanje sposobnosti, znanja i
samopostovanjaucenika na prijelazu iz razredne

u predmetnu nastavu

3.4. Prevencija neprihvatljivog ponasanja

3.4.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan
odnos ucenika s vrSnjacima i odraslim osobama
»Lions Quest — Vjestine za adolescenciju“ u 7. b

3.4.2. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih
deficita i/iliteskoc¢a u ucenju

3.4.3. Podupiranje i uvaZzavanja razli¢itosti

Razrednici, ucitelji,
roditelji, socijalna
pedagoginja,
pedagoginja

Razrednici, ucitelji

Razrednici, roditelji

Razrednici, roditelji

Tijekom godine

Listopad/studeni

Tijekom godine

Tijekom godine

Prvo polugodiste
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3.5. Rad s darovitim ucenicima

3.5.1. Identifikacija darovitih — generacijska testiranja u
4.i6. razredu

3.5.2. Vodenje Tima za darovite i izrada
individualiziranih kurikuluma

3.5.3. Prac¢enje darovitih

Razrednici, roditelji

Tijekom godine

4. RAD S RODITELIIMA 180 sati
godisnje
4.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad sa
svrhom pomodi roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika
42 Int o d s roditeli Ucitelji, vanjski Tijekom
.2. Intervencija odnosno rad s roditeljima na .
) ) o ) ) o suradnici, roditelji, godine
promjenama u podrucju prepoznatih teskoca L
) T L o ) razrednici,
4.3. Obrazovanje roditelja o vjestinama roditeljstva i
tehnikama discipliniranja; strategijama suocavanja s
rizi€cnimponasanjima
4.4, Tematska predavanja na SRO ovisno o potrebama
razrednog odjela
5. RAD S UCITELJIIMA, RAVNATELJEM | UPRAVOM .
170 sati
5.1. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem godisnje

anamnestickih podataka

5.2. Individualni i/ ili grupni savjetodavnirad s
uciteljima u razumijevanju razvojnih potreba ucenika
te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske
uceniku u svladavanjuspecifi¢nih teskoca

5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s uditeljima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca

5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u
poucavanju usvrhu optimalnog ucenikovog
napredovanja

5.4. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji
projekata i integrativnih oblika nastave

5.5. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu

5.6. Koordiniranje u provodenju Skolskih preventivnih
projekata

Ucitelji, strucna
sluzba, vanjski
suradnici

Tijekom godine
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6. ISTRAZIVANJE | RAZVOJNI PROGRAMI
UNAPREDENJE ODGOJNOG | OBRAZOVNOG PROCESA

6.1. Predlaganje preventivnih aktivnosti za slijedeéu
Skolsku godinu

6.2. DoprinoSenje op¢im promjenama i
restrukturiranju Skole i unapredenju uvjeta ucenja i
poucavanja

6.3. Izrada materijala za radionice s uéenicima,

Ucitelji i strucni
suradnici, vanjski

70 sati
godisnje

Tijekom godine

) suradnici
uciteljima i roditeljima
6.4. Vanjsko vrednovanje i samo vrednovanje:
6.4.1. Pracenje i realizacija SPP
6.5. Koordiniranje vanjskih programa u skoli
6.6. Humanitarne aktivnosti
7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIJE i ZDRAVSTVENU 110 sati
ZASTITU UCENIKA godidnje
N . , . Vanjski
7.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u .
B o ) suradnici
podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u .
okalno zatednici (Skolska
okalnoj zajeanicl lije¢nica, CZSS,
7.2. Ostvarivanje partnerstvo s roditeljima i uéiteljima MUP, NZZJz, Tijekom
kako bi sepostigla zdrava $kolska i obiteljska klima Crveni kriz, godine
psihoterapeuti,
7.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko klinicki
zdravlje uskolskoj okolini — obiljezavanjem psiholozi
prigodnih dana
70 sati
8. SUDJELOVANIE U ANALIZI REZULTATA odiénie
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA godisni
8.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem
praéenjarada pojedinih uéenika i/ili ucitelja ) ) Tijekom
Strucna sluzba '
8.2. Pregled pedagos$ke dokumentacije prema potrebi gkole, utitelji godine
8.3. Pradenje popravnih ispita i prisustvovanje prema
potrebi
8.4. Prisustvovanje sjednicama razrednih i uciteljskih
vijeca
9. INDIVIDUALNO | SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE 70 sata
godisnje

9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim
vije¢ima, seminarima, konferencijama, verificiranim
edukacijama ( u organizaciji i/ili s preporukom AZOO,
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MZQS, DPH, Komore..) Tijekom

Vanjski .
B godine
9.2. Pracenje inovacija putem literature, strucnih predavaci
publikacija
9.3. Sudjelovanje u radu ZSV-a
9.4. Izvanskolski strucni rad (€lanci, predavanjaisl.)
10. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 50 sati god.

10.1. Programa rada:

10.1.1 radionica i predavanja za ucenike, uditelje i
roditelje

10.1.2. programa obiljezavanja aktivnosti iz Kalendara
Skole: Tjedan tolerancije, Dan planeta Zemlje, Svjetski
dan uc”:itelj:'al, Svjetski dan mgntalqog eravlja, Dan‘ ‘ Strugna slusba
zabxalngstl zalplodF)ve zemI‘Je, SVJ?tSkI dan nenasilja, dan skole, ucitelji, Tijekom godine
ruzicastih majica, Tjedan psihologije... L
ucenici

10.2. IzvjesSca o radu:

10.2.1. dnevnik rada stru¢nog suradnika, evidencija o
radu sucenicima i roditeljima...

10.2.2. tematski materijali (sazeci) za ucitelje, roditelje,
studente,vjezbenike...

10.2.3. vodenje stru¢ne dokumentacije o ucenicima

Ukupno 1760
Godisnji i odmor i blagdani 320

Ukupno 2080

5.7. Plan rada tajniStva

Rujan

e Izrada tjednih zaduZenja

e Poslovi oko osiguranja u¢enika (prikupljanje prijava, rad u Povjerenstvu za odabir
najbolje ponude, sastavljanje popisa uc¢enika koji se Zele osigurati i suradnja sa
odabranim osigurateljem)

e Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

e Sudjelovanje na sastancima U¢iteljskog vijeé¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

e Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

e Trazenje suglasnosti Ministarstva za zaposljavanje u slu¢ajevima kada je to potrebno

e Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

e Organizacija prijevoza ucenika (prikupljanje podataka o u€enicima putnicima koji
imaju pravo na subvencionirani prijevoz, sastavljanje popisa za Autotrolej i osnivaca
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Primorsko-goransku Zupaniju, mjesecno slanje tablice o broju u¢enika kojima je
placena subvencija osnivacu)

Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

Prijave pomo¢nika u nastavi, dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa
evidencijom rada pomoc¢nika u Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-
goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije i1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

Izrada statistickog izvjesca na pocetku Skolske godine

Listopad

Dostava Godi$njeg plana i programa rada Skole i Kurikuluma te tablice zaduZenja
djelatnika u Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Vodenje aplikacije eTUR Ministarstva za u€enike s teSko¢ama (formiranje godiSnjeg
zahtjeva za sufinanciranje troskova prijevoza, prehrane i posebnih nastavnih
pomagala za djecu s teSko¢ama)

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troSkova prijevoza u€enike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je pla¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona 1 njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima
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Studeni

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeca roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnisStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrZane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjesenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomocénika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i1 ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Prosinac

Dogovaranje obveznih zdravstvenih pregleda i upuc¢ivanje radnika

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeé¢a roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnisStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjeCaja i provodenje natjeajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je pla¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona 1 njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomocnika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole
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Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije i1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i1 ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Sijecanj

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSkocama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesec¢no slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pradenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

Veljaca

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeca roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivac¢u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je pla¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjesenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa
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Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesec¢no slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Travanj

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza ucenike s teSkocama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva 1 dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajniStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno
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mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je pla¢ena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i pisanje odluka, rjesenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zZupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu tro§kova prijevoza ucenike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR

Poslovi u vezi kadrova (prijava novozaposlenih na zdravstveno i mirovinsko
osiguranje, vodenje registra zaposlenika, sastavljanje ugovora o radu — zasnivanje ili
prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vijeéa, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja 1 provodenje natjeCajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju u¢enika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima i
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga op¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomo¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoc¢nika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i uéenicima Skole

Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima 1 ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Ispis ucenika, dostavljanje obavijesti roditeljima o u€enicima koji ponavljaju razred,
koji su upucéeni na dopunsku nastavu

Izrada plana godisnjih odmora i Odluka o koriStenju godi$njeg odmora

izrada mjesecnih zahtjeva za naknadu troskova prijevoza u€enike s teSko¢ama koji
odlaze kod logopeda u aplikaciji eTUR
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Poslovi u vezi kadrova (odjave sa zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, vodenje
registra zaposlenika, prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-
maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnisStvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrzane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj zupaniji

Objava natjecaja i provodenje natjeajnog postupka kada je potrebno

mjesecno slanje tablice o broju ucenika kojima je placena subvencija osnivacu
Primorsko-goranskoj zupaniji

Izrada i1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih akata kojima se odlucuje o pravima 1
obvezama iz radnog odnosa

Pracenje izmjena zakona i njihova primjena, odnosno izrada prijedloga opc¢ih akata
Skole sukladno promjenama

dostavljanje dnevnika rada pomoc¢nika i tablica sa evidencijom rada pomoénika u
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje u Primorsko-goranskoj zupaniji

Izdavanje uvjerenja zaposlenicima i u¢enicima Skole

Ostali poslovi 1 radni zadaci oko evidencije 1 Skolske dokumentacije

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, u¢enicima, roditeljima

Izrada statisti¢kog izvje$ca na kraju skolske godine

Narudzba pedagoske dokumentacije za novu Skolsku godinu

Srpanj -kolovoz

Poslovi u vezi kadrova (odjave sa zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, vodenje
registra zaposlenika, prestanak radnog odnosa, upis podataka o djelatnicima u E-
maticu)

Sudjelovanje na sastancima Ugiteljskog vije¢a, Skolskog odbora i Vijeéa roditelja —
slanje poziva i dokumenata za sjednice, vodenje zapisnika, cuvanje dokumentacije sa
sjednica u tajnistvu)

Dostava poziva prije sjednice, te zapisnika i odluka nakon odrZane sjednice Skolskog
odbora osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji

dostavljanje obavijesti roditeljima o u¢enicima koji su upucéeni na popravni ispit
administrativni poslovi vezani za kraj Skolske godine

Suradnja sa nadleznim tijelima i ustanovama (osniva¢ Primorsko-goranska Zzupanija,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Op¢ina Viskovo)

Svakodnevna suradnja i pomo¢ uciteljima, ucenicima, roditeljima

5.8. Plan rada rac¢unovodstva

Rujan 2025.

Obracun place za kolovoz te materijalnih prava za srpanj i kolovoz.

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
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Priprema za javnu nabavu za Skolske obroke u 2025. godini,
Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Uskladivanja po karticama

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu 1 Op¢éini

Listopad 2025.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za rujan
Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada devetomjesecnog financijskog izvjestaja
Javna nabava Skolskih obroka za 2025. godinu
Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje 1 knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a

Obrada putnih naloga
Blagajnicki poslovi
Pregled potrazivanja i eventualno slanje opomena

Bankovne transakcije preko Ziro racuna Skole

Izrada Rebalansa i potrebne prenamjene sredstava do kraja 2022. godine

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima
Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Izrada zahtjeva za placanje osnivacu i Op¢ini
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Studeni 2025.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za listopad

Obrac¢un pla¢a pomoénika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro rauna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Izrada plana nabave za 2025. godinu

Izrada prijedloga financijskog plana za 2025. godinu

Izrada zahtjeva za plac¢anje osnivacu 1 Op¢ini

Prosinac 2025.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za studeni

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
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Zavrs$na knjiZzenja

Obracuni amortizacija i popis osnovnih sredstava
Uskladenja s dobavljac¢ima

Uskladenja s Poreznom upravom

Izrada zahtjeva za plac¢anje osnivacu i Opéini

Sijecanj 2026.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za prosinac

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva za plac¢anje osnivacu i Opéini

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa 1 ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Obracuni 1 izrada zavr$nog racuna za 2024. godinu
Zakljucivanje i otvaranje poslovnih knjiga

Izrada izvjesca i biljeski

Veljaca 2026.
Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za sijecanj
Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una
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Likvidiranje i knjiZzenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Zakljucivanje 1 otvaranje poslovnih knjiga

Izrada izvjes¢a i biljeski

Izvjesée o fiskalnoj odgovornosti

OzZujak 2026.

Obracun plac¢a 1 materijalnih prava za veljacu

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje 1 knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa 1 ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Travanj 2026.
Obracun plac¢a i materijalnih prava za ozujak

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi
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Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Izrada izvjesStaja za period 01. do 03.2025. godine

Svibanj 2026.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za travanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi

Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih rauna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Zatvaranje uplata HZZ0O-a po obavijesti MZOM-a

Lipanj 2026.
Obracun plac¢a i materijalnih prava za svibanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi
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Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

Knjizenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

Srpanj 2026.

Obracun plac¢a i materijalnih prava za lipanj

Obracun pla¢a pomo¢nika u nastavi

Izrada izlaznih ra¢una

Likvidiranje i knjiZenje ulaznih ra¢una

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro ra¢una Skole

Isplata troskova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata
Izrada polugodisnjeg financijskog izvjestaja

Izrada polugodis$njeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana

Kolovoz 2026.
Obracun plac¢a i materijalnih prava za srpanj

Obracun pla¢a pomoc¢nika u nastavi
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Izrada izlaznih racuna

Likvidiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada zahtjeva prema HZZO-u za refundaciju naknade za bolovanje na teret HZZO-a
Obrada putnih naloga

Blagajnicki poslovi

Bankovne transakcije preko Ziro raduna Skole

Isplata troSkova odlaska kod logopeda roditeljima

KnjiZenje izvoda, placa i ostalih knjigovodstvenih dokumenata

5.8. a. Plan rada racunovodstvenog referenta:

Rujan

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina $kolske marende od dobavljaca za iduci radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika

- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

- unos faktura u Carnet Sigma sustav — Upravljanje udzbenicima - Nabavljanje udzbenika —
MZOM

Listopad

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i1 dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka
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- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

Studeni

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduci dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Prosinac

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- 1zrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

Sijecanj

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga
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Veljaca

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za iduéi dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

OzZujak

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za iduéi radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Travanj

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
ratunovodstva na knjiZzenje

- pisanje narudZbenica

- izrada tjednog jelovnika Skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

Svibanj
- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma
- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju
- povezivanje narudzbenica, otpremnica i1 dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
rac¢unovodstva na knjizenje
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- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika skolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudZzba koli¢ina Skolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Lipanj

- urudzbiranje poste u elektroni¢koj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis raduna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa raCunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudzbenica

- izrada tjednog jelovnika $kolske marende po nalogu ravnatelja

- dnevna narudzba koli¢ina $kolske marende od dobavljaca za idu¢i radni dan

- izrada popisa koli¢ina Skolske marende za potrebe kuhinje za idu¢i dan podjele Skolskih
obroka

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

Srpanj

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudZbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice 1 izrada putnih naloga

Kolovoz

- urudzbiranje poste u elektronickoj aplikaciji — CarNet Sigma

- ispis ratuna iz programa Zupanijske riznice i priprema na odobrenje isplate ravnatelju

- povezivanje narudzbenica, otpremnica i dostavnica sa racunima, te predaja voditelju
racunovodstva na knjizenje

- pisanje narudZbenica

- unos Evidencija o radnom vremenu u Fina Reg Zaposlenika
- unos kadrova u program Zupanijske riznice i izrada putnih naloga

79



5.9.Plan rada Skolske lije¢nice

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ
Odjel skolske i sveu¢iliSne medicine
Skolska ambulanta Matulji (Cesta Dalmatinskih brigada 30B )

Dio radnog vremena radimo na terenu.

Plan i program aktivnosti tima Skolske medicine u osnovnim Skolama,
tijekom sSkolske godine 2025./2026.

1. Posjet Skoli i epidemioloski izvid (na pocetku nove $k. god.) uz ispunjavanje propisanog
obrasca.

2. Sistematski pregled — provode se u svrhu praéenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog
stanja i utvrdivanja poremedéaja zdravlja.

Sistematski pregled za djecu prije upisa u prvi razred (od 01.02. do 30.06.), u¢enike
5.r. 0.5. (Il polugodiste), ucenike 8.r.0.s. (I polugodiste). U sklopu sistematskih pregleda
obavljaju se i neki od screeninga ( rast i razvoj, ostrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog
sustava, gusavost, spolni razvoj, ponasanje i prilagodba na Skolu, rizicne navike i ponasanje,
mentalno zdravlje), te kod u¢enika osmih razreda utvrdivanje ev. kontraindikacija za odabir
pojedinih zanimanja pri upisu u srednju skolu i profesionalna orijentacija .

U sklopu sistematskih pregleda obraduju se teme zdravstvenog odgoja sukladno
uzrastu i programu.

Sistematski pregled je pracen i individulanim savjetovalisnim radom, prema potrebi i
upudivanjem na dodatnu obradu specijalista razliCitih profila ovisno o vrsti problema,
poteskoce ili bolesti.

Sastavni dio sistematskog pregleda ucenika osmih razreda je i procjepljivanje
sukladno programu obvezne imunizacije.

3. Screening pregledi (probiri) kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u rizi¢noj
populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest ili poreme¢a;j.
Probiri su ili mogu biti praceni aktivhostima iz domene zdravstvenog odgoja, obvezne
imunizacije i savjetovaliSnog rada.

a) probir visusa i vida na boje za ucenike 3.r.(I-1l polugodiste).

b) probir kraljeznice i stopala, te oralnog statusa za ucenike 6.r.(I-1l polugodiste),
c) probir sluha za ucenike 7.r. (I-1l polugodiste) ,
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4. Namjenski preventivni pregledi

a) pregledi u svrhu utvrdivanja primjerenog oblika skolovanja kada se za tim ukaze
potreba ( npr. neuspjeh ucenika ili promjene u zdravstvenom stanju, koje zahtijevaju
promjenu oblika skolovanja)

b) preglediu svrhu utvrdivanja sposobnosti za program iz TZK (za svaki prekid pohadanja

nastave TZK ili djelomiénu tj. potpunu, privremenu ili trajnu nesposobnost koje traju duze

od mjesec dana, ucenik je, sukladno Zakonu, obvezan oti¢i na pregled nadleznom

Skolskom lijeéniku. Ondje ée se na osnovu pregleda i specijalisticke dokumentacije utvrditi

sposobnost za pohadanje nastave TZK te dati odgovaraju¢a preporuka na lije¢nickoj

potvrdi. Nadlezni Skolski lije¢nik ¢e izdati potvrdu sa preporukom o djelomi¢noj ili

potpunoj, privremenoj ili trajnoj nesposobnosti za pohadanje nastave TZK, na osnovu,

koje nastavnicko vijeée donosi odluku. Za periode kraée od mjesec dana potvrde uz
nadleznog Skolskog lije¢nika, moze izdati i odabrani lijecnik ucenika.)

c) pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, a obzirom na sudjelovanje na
Skolskim- Sportskim natjecanjima,

d) pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti u¢enika 8.r za upisu u
odredeno zvanje pri S$ uz izdavanje obrasca za tim profesionalne orijentacije pri
Zavodu za zaposljavanje i / ili lije¢ni¢ke potvrde o sposobnosti ué¢enika za upis u SS. U
iznimnim sluéajevima i lije¢nicke svjedodzbe na zahtjev roditelja, a u svrhu upisa u SS,
ucenika sa ve¢im zdravstvenim poteskoc¢ama.

e) pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija ( privremenih ili trajnih)

f) ostali pregledi- u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr. odlaska
na organizirani odmor i sl.

5. Mjere zastite od zaraznih bolesti
| - Cijepljenje i docijepljivanje

a) cijepljenje protiv ospica, rubeole i zausnjaka (PRIORIX) i djecje paralize (IPV) za ucenike
1.r. ( priupisu, te u | polug.)

b) cijepljenje ptotiv difterije, tetanusa i pertususa ( DiTePer) za ucenike 4.r.

c) cijepljenje protiv difterije, tetanusa i pertusisa (DiTePer) za u¢enike 8.r. (I polug.)

d) Cijepljenje protiv HPV- a za ucenice i u¢enike 5.- 8. razreda, koje nije obvezno, a obavlja
se nakon potpisa roditelja na obrascu informiranog pristanka.

Il - Sprje€avanje i suzbijanje zaraznih bolesti

a) kontolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u skoli ( npr. streptokokna
infekcija)

b) poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija (npr. prevencija pedikuloze...)

c) suradnja sa djelatnicima $kole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ PGZ

6. Zdravstveni odgoj

Zdravstveni odgoj se provodi sukladno propisanom programu namijenjenom za pojedinu dob
(Kurikulum zdravstvenog odgoja), te prema potrebama i dogovoru prosiruju se teme.

a) 1l.razred OS ,Pravilno pranje zuba po modelu ( 1sat)
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b) 3.razred OS,Skrivene kalorije” (1 sat)
c) S5.razred OS ,Promjene vezane uz pubertet i higijena“ (2 sata)

Zdravstveni se odgoj provodi sa ucenicima i roditeljima, sukladno potrebama i ev. prema
dogovoru, a u obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

Velik dio zdravstvenog odgoja se provodi u sklopu drugih preventivnih aktivnosti, npr.
sistematskih pregleda, screeninga, cijepljenja, savjetovaliSnog rada i dr.

7. Savjetovalisni rad

- savjetovali$nirad u svrhu pomodiirjeSavanju temeljnih problema s kojima se srecu
djeca, njihovi roditelji, staratelji i uéitelji- prilagodba na Skolu, Skolski neuspjeh,
poremedaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni poremedaji
zdravlja, planiranje obitelji, zlouporaba droga i drg. oblici ovisnosti, problemi
mentalnog zdravlja i dr.

- konzultacije s profesorima i stru¢nim suradnicima Skole,

- aktivna skrb za u€enike sa kroni¢nim poremecajima zdravlja,

- skrb o djeci sa rizicima po zdravlje,

- skrb o djeci sa ometenoscu u psihickom ili fizickom razvoju.

Kontakt

tel. 051 410-978

mob. 091 203 0790

e-mail: aleksandra.barbaric@zzjzpgz.hr
irena.ruzic@zzjzpgz.hr

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1.Plan rada Skolskog odbora

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
RUJAN e Izvjesce o uspjehu ucenika na kraju k. 2024./25. god. te | ¢ Clanovi §kolskog
Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te odbora
mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika za Skolsku e Ravnateljica
2024./2025. godinu e Pedagoginja
e Usvajanje Skolskog kurikuluma za Skolsku e Racunovoda

2025./2026.godinu

e Usvajanje Godisnjeg plana 1 programa za Sk. 2025./2026.
god.

e Rebalans proracuna

o Kadrovska problematika

LISTOPAD e Kadrovska problematika — natjecaji i odluke o e Clanovi Skolskog
zaposljavanju odbora
o Ravnateljica
PROSINAC e Donosenje proracuna $kole i prihvacanje e Clanovi §kolskog
godi$njeg financijskog obra¢una odbora
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¢ Ravnateljica
e Racunovoda

SIJECANJ Tekuca problematika e Clanovi Skolskog
Izvjesc¢e o stanju sigurnosti, preventivnim programima te odbora
mjerama poduzetim u cilju zastite uCenika na kraju prvog | ¢ Ravnateljica
polugodista
VELJACA Financijski obracun za tekucu godinu/ prihodi — rashodi e Clanovi $kolskog
TRAVANJ Tekucéa problematika odbora
¢ Ravnateljica
e Racunovoda
TRAVANJ Tekuca problematika e Tajnica

o Uciteljsko vijece

e Clanovi Skolskog
odbora

o Ravnateljica

TIJEKOM GODINE

Odlucivanje o ulaganjima, nabavci opreme te osnovnih
sredstava

Predlaganje mjera za poboljsanje rada $kole

DonoSenje Pravilnika uskladenih sa pozitivnim propisima
I izmjena Statuta

Kadrovska problematika

Prihvacdanje financijskih izvjestaja i rebalansa

Tekuca problematika

e Clanovi §kolskog
odbora

¢ Ravnateljica

e Racunovoda

LIPANJ Evaluacija organizacije rada Skole e Clanovi skolskog
Polugodisnji proracun odbora
¢ Ravnateljica
e Racunovoda
6.2.Plan rada Uc¢iteljskog vijeca
MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
RUJAN Izvjesce o radu u Skolskoj 2024./2025.godini te Izvjesce ¢ Ravnateljica
0 stanju sigurnosti, preventivnim programima te e Pedagoginja
mjerama poduzetim u cilju zaStite ucenika za Skolsku e Psihologinja
2024./2025. godinu o Utiteljsko vijeée
Prijedlog Godisnjeg plana i programa za Skolsku
2025./2026.godinu
Osnivanje stru¢nih aktiva i imenovanje njihovih
voditelja
Prijedlog Skolskog kurikuluma za skolsku
2025./2026.godinu
Organizacija rada Skole
Predavanje — pedagoginja i psihologinja
LISTOPAD Tekuca problematika ¢ Ravnateljica
o Uciteljsko vijece
STUDENI Realizacija Plana i programa — dogovor e Ravnateljica
Ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama — e Struc¢na sluzba
osvrt na savladavanje nastavnih sadrzaja
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e Analiza uspjeha u€enika na kraju 1. Kvartala
e Predavanje — pedagoginja i psihologinja

PROSINAC e Dogovor o zavrsetku 1. polugodista e Ravnateljica
o Uciteljsko vijece
SIJECANJ e IzvjeS¢e o stanju sigurnosti, preventivnim e Struc¢na sluzba
programima te mjerama poduzetim u cilju zastite e Ravnateljica
ucenika. e Uciteljsko vijece
VELJACA e Dogovor oko organizacije Pusnog dana e Ravnateljica
e Predavanje — pedagoginja i psihologinja e Pedagoginja
e Psihologinja
o Uciteljsko vijece
OZUJAK e Dogovor i podjela zaduzenja u vezi izdavanja e Ravnateljica
Skolskog lista (,, Tratincica‘) o Uciteljsko vijece
[ ]
TRAVANJ e Dogovor oko uredenja okolisa skole i EKO e Ravnateljica
dana e Strucna sluzba
e Dogovor oko obiljezavanja predstoje¢ih e Uciteljsko vijece
Uskrs$njih blagdana
e Predavanje — pedagoginja i psihologinja
SVIBANJ e Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine e Ravnateljica
LIPANJ ¢ Dogovor oko Dana §kole e Stru¢na sluzba
¢ Odlucivanje o zahtjevu ucenika za preispitivanje o Uciteljsko vijece
zakljucne ocjene
e Dogovor oko upucivanja uc¢enika na dopunski rad
e Razmatranje prijedloga organizacije rada Skole u
Skolskoj 2026./2027.godini
e Utvrdivanje prijedloga zaduZenja ucitelja u Skolskoj
2026./2027.godini
e Dogovor o podjeli svjedodzbi
SRPANJ e Razmatranje eventualnih Zalbi roditelja na uspjeh e Uciteljsko vijece
ucenika e Ravnateljica
e Utvrdivanje kona¢nog uspjeha uc¢enika na kraju skolske e Tajnica
godine poslije dopunskog rada e Struc¢na sluzba
e Dogovor oko upucivanja ucenika na popravni ispit
e Podjela Rjesenja o godisnjim odmorima
KOLOVOZ e Utvrdivanje tehnoloskog viska — manjka e Ravnateljica

e Upoznavanje s novinama

e Tajnica
e Pedagoginja

6.3. Plan rada Razrednih vijec¢a

MJESEC

SADRZAJ RADA

IZVRSITELJI

RUJAN

e Informacije o ucenicima s primjerenim oblikom
Skolovanja

e Strucna sluzba
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Prijenos informacija o u€enicima 1., 5., 1 7. razreda
Dogovori vezani uz profesionalno informiranje i
usmjeravanje ucenika 8.razreda

o Ucitelji —
¢lanovi RV
e Uciteljice RN

LISTOPAD Radionice za Razredna vije¢a — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
STUDENI Medupredmetne korelacije i primjeri dobre prakse e Ravnateljica
Kvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha uc¢enika — 1. e Strucna sluzba
kvartal o Ucitelji —
¢lanovi RV
PROSINAC Dogovor oko bozi¢nog i novogodisnjeg programa e Clanovi
Razrednih vijec¢a
o Ravnateljica
SIJECANIJ Kvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha uc¢enika — 2. e Clanovi
kvartal Razrednih vijeca
¢ Ravnateljica
e Strucna sluzba
VELJACA Radionice za Razredna vije¢a — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
OZUJAK Radionice za Razredna vije¢a — primjeri dobre prakse e Clanovi
razrednih vijeca
e Strucna sluzba
TRAVANJ Dogovori vezani uz profesionalno informiranje i e Ravnateljica
usmjeravanje ucenika 8.razreda e Strucna sluzba
Kvartalne sjednice — utvrdivanje uspjeha uc¢enika — 3. e Utitelji —
kvartal ¢lanovi RV
SVIBANJ Sjednica RV 8.-ih razreda — negativne ocjene ¢ Ravnateljica
e Strucna sluzba
o Ucitelji —
¢lanovi RV
LIPANJ Utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika na kraju Skolske e Ravnateljica
godine e Strucna sluzba
Utvrdivanje pedagoskih mjera e Ucitelji —Clanovi
RV
SRPANJ Utvrdivanje uspjeha uc¢enika nakon dopunskog rada e Ravnateljica
e Strucna sluzba
e Ucitelji —Clanovi
RV
KOLOVOZ Utvrdivanje uspjeha u¢enika nakon popravnih ispita e Ravnateljica

e Strucna sluzba
e Ucitelji —Clanovi
RV

85




TIJEKOM e Razli¢ita problematika vezana uz pojedine razredne e Ravnateljica

GODINE odjele — ponasanje uéenika, pokretanje postupaka za e Stru¢na sluzba
utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja, izricanje e Ucitelji —
pedagoskih mjera, suradnja s roditeljima, ¢lanovi RV

medupredmetna korelacija, korelacija za terensku
nastavu i skolske izlete, korelacija za Skolske priredbe i
suradnju s lokalnom samoupravom, korelacija za
sudjelovanje na natjecanjima za nadarene ucenike

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Rujan — prosinac

e [zvjeSce na kraju Skolske 2024./2025. godine te I1zvjesée o stanju sigurnosti, preventivnim
programima te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika za skolsku 2024./2025. godinu

¢ Godisnji plan 1 program rada za Skolsku 2025./2026. godinu

e Kuc¢ni red Skole

e Upoznavanje s Pravilnikom o nacdinu postupanja odgojno--obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima

e Skolski kurikulum za §kolsku 2025./2026.godinu

e Izbor novih ¢lanova Vijeca roditelja i potvrdivanje starih

e Razmatranje prijedloga u vezi organizacije izleta, ekskurzija te sportskih i kulturnih dogadanja u
Skoli

Sijec¢anj — svibanj

e Razmatranje prijedloga za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole

e Razmatranje prijedloga u vezi socio — ekonomskog polozaja ucenika i pruzanje odgovarajuce
pomoci

e Izvjesce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika
na kraju 1. polugodista.

Lipanj — rujan
e Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske 2025./2026. godine
e Izvjesce ravnateljice o realizaciji godi$njeg plana i programa $kole za Skolsku 2025./2026. godinu

e IzvjeSce o stanju sigurnosti, preventivnim programima te mjerama poduzetim u cilju zastite ucenika
za Skolsku 2025./2026. godinu.

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec SadrzZaj rada Izvrsitelji

IX. * Formiranje i konstituiranje Vije¢a ucenika Ravnateljica
* Program rada

* Najava biranja predsjednika/ce VU

* Upoznavanje s Kuénim redom $kole, Skolskim
kurikulom, GPP, Pravilnikom o pedagoskim
mjerama, Pravilnikom o vrednovanju
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* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim
odjeljenjima

Ravnateljica ,
Predsjednik/ i zamjenik/ca VU

za unapredenje rada Skole 1 VU
* Uspjeh ucenika

X.. * Predstavljanje kandidata za izbor predsjednika i
zamjenika VU
XI. * Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica,
odjeljenjima Predsjedni/ i zamjenik/ca VU
* Dogadanja u 8koli i izvan nje — prezentacije
ucenika
* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
XIl. * Obiljezavanje nadolazec¢ih blagdana i zimskog
odmora
l. * Uceni€ki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Pripreme za smotre i natjecanja
* Prezentacije ucenika i ucitelja s raznih
dogadanja
Il. * Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Uspjeh na polugodistu,
* Humanitarne akcije
II. * Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
V. * Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Rezultati natjecanja ucenika na Skolskim,
Zupanijskim i drzavnim nivoima
V. * Uceni€ki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
* Proslava Dana Skole i izleti u¢enika
Izrada letaka za u¢enike povodom Dana $kole
* Igre i kvizovi
* Ucenicki prijedlozi dobiveni u razrednim Ravnateljica ,
odjeljenjima Predsjednik/ i zamjenik/ca VU
V1. * IzvjeSce o radu VU u protekloj godini, prijedlozi

Vijeée uéenika vodi ravnateljica Skole Ivana Zagar. Sjednice se odrzavaju zadnji petak u
mjesecu. Na sjednice se pozivaju ostali djelatnici ovisno o problematici koja se raspravlja.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli
7.1.1. Struéna vijeéa - aktivi

U skoli djeluju sljedeci struéni aktivi:

e strucni aktiv ucitelja razredne nastave

e strucni aktiv ucitelja glazbene i likovne kulture

e strucni aktiv ucitelja matematike i fizike

strucni aktiv ucitelja informatike i tehnicke kulture
struéni aktiv ucitelja povijesti i geografije

stricni aktiv ucitelja RKT vjeronauka

struéni aktiv ucitelja prirode, kemije i biologije
stru¢ni aktiv ucitelja stranih jezika

strucni aktiv ucitelja hrvatskog jezika

strucni aktiv ucitelja tjelesno — zdravstvene kulture

PLAN RADA AKTIVA RN

Aktiv razredne nastave Cine sve uciteljice od 1. do 4. razreda Osnovne Skole ,,Sveti Matej“,
Viskovo, a to suredom: Ksenija Cukovié, Stojanka Dogen, Gordana Dukié Sirola, Ela Dekic,
Marijana Gladanac, Antonija Grubisi¢, Gordana Novak, Maja Kes, Dijana Lipovac, Martina
Miceti¢ Davidi¢, Sandra Mrkalj, Jadranka Novak, Josipa Skori¢ Iskra, Katarina SuSanj
Gregorovi¢, Dubravka Snaj dar, Stela Strkovié, Dunja Vucini¢, Iva Vukeli¢, Irena Zubci¢, Edita
Zuki¢ i Ksenija Zaubhar.

Predstavnica Aktiva razredne nastave u nastavnoj 2025./2026. godini je uciteljica Katarina
SuSanj Gregorovic.

U nastavnoj 2025./2026. godini planirano je odrZavanje pet sjednica Aktiva razredne nastave:
u rujnu, studenome, sijecnju, travnju i lipnju (Tablica 1), uz moguénost sazivanja dodatnih
sjednica po potrebi (sjednice saziva i/ili predlaze predstavnica aktiva, ostale Clanice aktiva,
ravnateljica i/ili ¢lanovi struéne sluzbe Skole). Za potrebe zajedni¢koga planiranja (GIK,
izvanucionic¢ka nastava, planiranje aktivnosti, projekata za Skolski kurikulum, dogovor i izrada
popisa udzbenika i drugih nastavnih sredstava i materijala na kraju Skolske godine i sl.) tijekom
nastavne godine odvijat ¢e se 1 sastanci uciteljica po pojedina¢nim razredima (sastanci
»paralelki®).

Tablica 1 — Plan sjednica Aktiva razredne nastave po mjesecima (zajednicke aktivnosti)

RUJAN
- kurikulumsko planiranje poucavanja / izrada godiSnjega izvedbenoga kurikuluma
- tematsko planiranje nastave i planiranje vrednovanja
- $kolski kurikulum: planiranje aktivnosti i projekata za nastavnu 2025./2026. godinu
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dogovor o na¢inu organizacije izvannastavnih aktivnosti

planiranje izvanucioni¢ke nastave u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta
ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole (izrada izvedbenoga
plana i programa za svaki oblik izvanucionicke nastave)

planiranje preventivnih aktivnosti s u¢enicima

planiranje rada s darovitim ucenicima i ucenicima koji postizu izvrsnost u
pojedinome

podrucju

sastavljanje rasporeda sati i dogovor o dezurstvu ucitelja

dogovor o obiljezavanju posebnih dana u godini i integriranih/projektnih dana
(Hrvatski olimpijski dan, obiljezavanje Blagdana sv. Mateja, Dani kruha/ Dani
jabuka/ Dan zahvalnosti za plodove zemlje, Valentinovo, Maskarani dan, Dan
planeta Zemlje, Dan skole)

planiranje strategija za razvoj partnerskih odnosa s roditeljima ucenika

Skolskoj

knjiznici te uskladivanje termina posudbe djela za cjelovito Citanje)

planiranje suradnje sa ¢lanovima stru¢ne sluzbe Skole i ravnateljicom

dogovori sa Skolskom psihologinjom (o provedbi preventivnih aktivnosti i radionica
u razrednim odjelima) i socijalnom pedagoginjom (razmjena informacija i planiranje
rada s u€enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama)

upoznavanje s eventualnim izmjenama i dopunama relevantnih pravilnika/zakona/
dokumenata

planiranje suradnje s kulturnim, zdravstvenim i drugim ustanovama u lokalnoj
zajednici

STUDENI

pripremanje za sjednice razrednih vijeca

zajednicko planiranje 1 pripremanje ucenika za nastup na Skolskoj bozi¢noj priredbi
zajedni¢ko ukraSavanje ucionica 1 hodnika prigodnim ucenickim radovima 1
ukrasima

planiranje i dogovor o sudjelovanju uéenika u aktivnostima Skolske magkarane
skupine

SIJECANJ

analiza i usporedba ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i sadrzaja ucenja i
poucavanja u prvome polugodistu

analiza uc¢enickoga uspjeha i1 postignutoga napretka tijekom prvoga polugodista
refleksija na provedene aktivnosti i medusobnu suradnju ¢lanica aktiva tijekom
prvoga polugodista

planiranje roditeljskih sastanaka (predavanja/radionice za roditelje)

planiranje i organizacija maskaranih aktivnosti u Skoli i zajednicko ukraSavanje
Skolskoga hodnika

pripremanje za sjednice razrednih vijec¢a

TRAVANJ

pripremanje za sjednice razrednih vijeca

dogovor i planiranje obiljeZavanja Dana planeta Zemlje / Eko dana u Skoli (aktivnosti
¢is¢enja Skolskoga dvorista i okoliSa, sportske igre na Skolskome igralistu, uredenje
ucionica i hodnika)
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- pripremanje ucenika za nastup na Skolskoj priredbi povodom Dana $kole te dogovor
0 organizaciji obiljezavanja Dana Skole (sportske aktivnosti, radionica za ucenike,
Skolska priredba)

LIPANJ

- pripremanje za sjednice razrednih vijeca

- ispunjavanje pedagoske dokumentacije i priprema za kraj nastavne godine

- analiza ucenickoga uspjeha i postignutoga napretka te prijedlozi i razmjena ideja za
unapredivanje rada s uenicima u nadolazecoj nastavnoj godini

- analiza i usporedba ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i sadrzaja ucenja i
poucavanja na kraju nastavne godine

- analiza odgojne situacije u svakome razrednom odjelu na kraju nastavne godine te
analiza ucinaka aktivnosti 1 ostvarenosti ciljeva provedenih aktivnosti u sklopu
realiziranoga programa prevencije

- dogovor o zaduZenjima za sljedecu skolsku godinu

- refleksija na provedene aktivnosti i medusobnu suradnju Clanica aktiva tijekom
nastavne 2025./2026. godine

- prijedlozi i dogovori za budu¢i rad Aktiva razredne nastave

Napomena: Plan sjednica podlozan je promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

Osim planiranih sjednica, tijekom Skolske 2025./2026. godine odrzavat ¢e se kontinuirana
komunikacija - dogovori i razmjena informacija (uzivo, kao i usustavljenim komunikacijskim
kanalima: Viber, Teams) te suradnja ¢lanica Aktiva razredne nastave u vidu:

- razmjene iskustava i ideja za rad u nastavi;

- pruzanja kolegijalne podrske 1 primjena uloge kritickoga prijatelja;

- medusobnoga savjetovanja i1 zajedni¢koga pronalazenja rjeSenja za potencijalne probleme;

- razmjene informacija o odrZavanju stru¢nih usavrSavanja te o novim spoznajama sa strucnih
usavrSavanja, odnosno o korisnoj stru¢noj literaturi;

- dogovora o nacinu organizacije 1 dezuranju na Skolskim natjecanjima;

- dogovori 1 organiziranje rada prilikom obiljezavanja prigodnih dana te

- zajednickoga rjeSavanja tekuce problematike.

PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA HRVATSKOGA JEZIKA

Clanovi aktiva:
Tatjana Makovac, prof. hrvatskog jezika
Danijela Bartolovi¢ Anti¢, prof. hrvatskog i njemackog
jezika
Jasmina Mamula, prof. hrvatskog jezika
Rene Poli, prof. hrvatskog jezika
Nina Duki¢ Srok, prof. hrvatskoga jezika

AKTIVNOST MJESEC

-struéno usavrSavanje rujan
-razrada godiSnjeg kurikula
-odabir naslova obvezne i slobodne lektire
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- obiljezavanje Medunarodnog dana kulturne

-izmjene kriterija za vrednovanje uc¢enickih
postignuca
- kazaliSna pretplata
- obiljezavanje Europskog dana jezika

bastine

- obiljezavanje Medunarodnog dana Skolskih

- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige

knjiznica posjetom knjiznici
- organiziranje terenske nastave

listopad

-obiljezavanje Dana hrvatskoga kazaliSta
- organiziranje posjeta lutkarskom kazalistu
povodom Revije lutkarskih kazalista

studeni

obiljezavanje Bozi¢a i Nove godine prigodnim
ucenickim radovima te uredivanjem ucionica kao
11 panoa na hodnicima Skole

prosinac

stru¢no usavrSavanje ucitelja
- Lidrano

sijeCanj

obiljezavanje Dana zaljubljenih i Karnevala
prigodnim radovima i uredenjem $kolskih panoa
pripremanje ucenika za Skolsko natjecanje iz
Hrvatskog jezika
obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog
jezika u suradnji sa Skolskom knjiznicom te
njegovanje i poticanje zavi¢ajnog govora

veljaca

- zupanijsko natjecanje
obiljezavanje Dana hrvatskog jezika te Svjetskog
dana pjesnistva i Svjetskog dana pripovijedanja
poticanjem djecjeg pjesnickog I pripovjednog
stvaralastva
- Europa u Skoli
- Cakavé¢i¢i pul Ronjgi
- Obiljezavanje Dana oceva

ozujak

obiljeZzavanje Uskrsa, Dana hrvatske knjige i
Dana planeta Zemlje prigodnim uredenjem
ucionica 1 uceni¢kim radovima
- stru¢no usavrSavanje ucitelja
priprema radova za TratinCicu

travanj

- obiljezavanje MajCinog dana i Medunarodnog dana

muzeja
- obiljezavanje Dana Skole
- obiljezavanje Dana Europe

svibanj

- analiza rada stru¢nog aktiva
- stru¢no usavrSavanje ucitelja

lipan)

Aktivnosti koje Ce se realizirati tijekom Skolske godine:

1) susreti s piscima i pjesnicima
2) prikazi novih knjiga, Casopisa i kazaliSnih predstava

3) pracenje kazali$nih predstava u nasoj skoli, u HNK Ivan pl. Zajc,
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Rijeka te u Lutkarskom kazali$tu Rijeka
4) sudjelovanje na razli¢itim literarnim natjecajima
5) rad na projektima
5) suradnja s ustanovom Kuca halubajskega zvoncara

PLAN | PROGRAM AKTIVA STRANOG JEZIKA
Clanovi aktiva:

Maja Bulatovi¢, mag. edu. engleskoga jezika i knjizevnosti i filozofije

Iva Troskot, prof. engleskog jezika i knjizevnosti i talijanskog jezika i knjizevnosti

Bojana Zelenika, prof. engleskoga jezika i knjizevnosti

Sandra Perici¢, uciteljica razredne nastave s pojacanim engleskim jezikom

Tanja Jeleni¢, prof. engleskoga jezika i filozofije

(zamjena: Valentina Bago, mag. edu. engleskog jezika i knjizevnosti i talijanskog
jezika i knjizevnosti)

Tea Varlaj, prof. engleskoga jezika i knjizevnosti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti

Ana Murina, prof. njemackog jezika i knjizevnosti i povijesti

NJEMACKI JEZIK
AKTIVNOST MJESEC
rujan
organiziranje izborne nastave i podjela uc¢enika
u grupe
obiljezavanje Medunarodnog dana kulturne
bastine izradom plakata
obiljeZzavanje Europskog dana jezika
stru¢no usavr$avanje ucitelja listopad
njemacki izumitelji studeni
obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije
prigodnim uc¢enickim radovima 1 uredenjem
panoa
obiljezavanje Svetog Martina Svetog Nikole, prosinac
Bozi¢a uredenjem ucionice
stru¢no usavrSavanje ucitelja sijecanj
obiljezavanje Valentinova i Karnevala veljaca
obiljezavanje Svjetskog dana pjesnistva i ozujak
Svjetkog dana pripovijedanja poticanjem
lirskog 1 epskog stvaralastva na njemackom
jeziku
struéno usavr$avanje ucitelja travanj
obiljezavanje Dana Europe uredenjem ucionice svibanj
1 prigodnim radovima ucenika
analiza rada stru¢nog aktiva lipanj
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ENGLESKI JEZIK

AKTIVNOST MJESEC

- razrada godisnjeg kurikula
- dogovor oko kriterija za

izrada plana rada stru¢noga rujan
aktiva

vrednovanje ucenickih

postignuca
obiljezavanje Europskog dana jezika prigodnim
aktivnostima

obiljezavanje No¢i vjestica (Halloween) listopad
prigodnim aktivnostima (uredenje ucionice,
prigodni radovi u€enika, kviz)

stru¢no usavrSavanje ucitelja

obiljezavanje Dana zahvalnosti (Thanksgiving studeni
Day) prigodnim aktivnostima (uredenje
ucionice, prigodni radovi ucenika, kviz)

- obiljezavanje Svetog Nikole 1 Bozi¢a prosinac
uredenjem ucionice

- stru¢no usavrSavanje ucitelja sijecanj
- Skolsko natjecanje ucenika

- obiljezavanje Valentinova (St. Valentine's Day) veljaca

prigodnim aktivnostima (uredenje ucionice,
prigodni radovi ucenika, kviz)

Carnival — uredenje ucionice, izrada plakata i
literarni radovi ucenika

zupanijsko natjecanje u€enika

obiljezavanje Dana sv. Patrika (St. Patrick’s ozujak
Day) prigodnim aktivnostima (uredenje
ucionice, prigodni radovi ucenika, kviz)
-HIPPO medunarodna olimpijada iz
poznavanja engleskog jezika

strucno usavrSavanje ucitelja, travanj
obiljezavanje Uskrsa (Easter) prigodnim
aktivnostima

obiljezavanje Dana Europe svibanj

analiza rada stru¢nog aktiva lipanj

Aktiv stranih jezika naSe Skole takoder ¢e tijekom cijele Skolske godine suradivati s
ostalim aktivima u ostvarivanju korelacijsko-integracijskog pristupa u nastavnom procesu
kao 1 s Uciteljskim vije¢em, ravnateljem i stru¢nom sluzbom Skole.

Clanovi aktiva sastaju se po potrebi i obraduju problematiku povezanu s ostvarivanjem
plana i programa te sudjeluju u radu na Skolskim ili izvanskolskim projektima.
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PLAN STRUCNOG AKTIVA GLAZBENE I LIKOVNE KULTURE

U stru¢nom aktivu za predmete Glazbena kultura i Likovna kultura sudjeluju nastavnice iz
ova dva kulturno-umjetnicka podrucja. Ovaj navedeni aktiv ima svoj godis$nji program rada u
kojem dominira problematika vezana za :

- izradu predmetnih kurikuluma,

- izradu izvedbenih i1 operativnih programa,

- pripremanje nastave,

- nabavljanje, ¢uvanje i koriStenje nastavnih pomagala i ucila,

- ostvarivanje povezanosti teoretske i prakti¢ne nastave,

- permanentno stru¢no, pedagosko-didakticko-metodicko obrazovanje nastavnika

- praéenje napredovanja i ocjenjivanja ucenika,

- aktualiziranje sadrzaja metode 1 oblika rada, u okviru doti¢nog predmeta ili

podrugja.

Strucni aktivi rade na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi, a najmanje dvaput u svakom
polugodistu, u Skolskoj 2025./2026. godini.

Ovaj strucni aktiv ¢ine sljedeci ¢lanovi
Inga Galovi¢, prof. Likovne kulture

Vesna Marti¢, mag.art. Glazbene kulture 1 voditeljica aktiva

Planom rada stru¢nog aktiva predvideno je da se tijekom godine u okviru stru¢nog
usavrSavanja odrZe predavanja iz tog umjetnickog podrucja i to na aktivu ili na tematskoj
sjednici Uciteljskog vijeca. Takoder, vrsit e se analize sadrZaja plana 1

programa, kao analiza metodike 1 metodickih pristupa u nastavi. Korelacije u sklopu
navedenih kulturno-umjetnickih podrugja.

Pripremati ¢e se radionice, projekti i priredbe u Skoli, izloZbe radova i provoditi suradnja s
izvanSkolskim suradnicima.

PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA LIKOVNE I GLAZBENE KULTURE U SK.
GOD. 2025../2026.

GLAZBENA KULTURA
AKTIVNOST MIJESEC
- organizacija nastave
rujan
- obiljezavanje Medunarodnog dana glazbe listopad
tematski temeljni sadrzaji rada u nastavi predmeta
Glazbena kultura
- strucno usavrSavanje ucitelja studeni
- obiljezavanje Bozica- razredna priredba prosinac
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- sudjelovanje u blagdanskim programima ( Bozi¢na

priredba )
- sudjelovanje u radu umjetnicke radionice Glazbene L
mladezi syecan)
- obiljezavanje Valentinova prigodnim programom, veljaca

razredne priredbe

- stru¢no usavrSavanje ucitelja ozujak
- priprema prigodnih sadrzaja za Uskrs i blagdane
- prezentacije ucenika koji pohadaju glazbenu Skolu
- prezentacija glazbenih projekata

- glazbene radionice travanj
- struc¢no usavrSavanje ucitelja

- sudjelovanje na manifestaciji Proljece u Ronjgima svibanj
- obiljezavanje dana kazalista

- Obiljezavanje Dana glazbe lipanj
- analiza rada stru¢nog aktiva

- suradnja s ostalim aktivima
- suradnja s KUD-om $kole
- suradnja s kulturno- umjetnickim ustanovama HNK i HKD.

LIKOVNA KULTURA
AKTIVNOST MJESEC
- organizacija nastave rujan
- uredenje skole likovnim radovima ucenika listopad
- stru¢no usavrSavanje ucitelja
- terenska nastava studeni
- obiljezavanje Svetog Nikole i BoZi¢a izradom prosinac
Cestitki I ukrasa
- strucno usavrSavanje ucitelja sijecanj
- obiljezavanje Valentinova i karnevalskih obicaja veljaca
uredenjem Skole
- priprema radova za $kolski list ozujak
- obiljeZzavanje Uskrsa prigodnim radovima travanj

- odabir radova za Skolski list

- priprema scenografije za priredbu povodom svibanj
Dana skole

- analiza rada stru¢nog aktiva lipan;

- sudjelovanje na razli¢itim likovnim natjecajima 1 projektima tijekom cijele Skolske godine

95




PLAN AKTIVA RIMOKATOLICKOG VJERONAUKA SK.GOD. 2025./2026.

Clanovi aktiva:

Koraljka Brozni¢ Kli¢, mag. theol.

Eva Markovi¢, mag. theol.

Andrina Debeli¢ Spanji¢, mag. theol. (zamjena Miroslav Vidovi¢ mag.theol.)
Josip Pende, mag. theol.

Barbara Petrovi¢, mag. theol.

AKTIVNOSTI MJESEC

- izrada godi$njih planova i programa RUJAN
- izrada GIK-a od 1. do 8. razreda

- dogovor oko kriterija i elemenata vrednovanja
ucenickih postignuca

- obiljezavanje zupne svetkovine sv. Mateja

- obiljezavanje Matejne kroz sportske igre u
Skolskoj dvorani u suradnji sa Zupom sv. Mateja

- obiljezavanje Dana kruha LISTOPAD
- struéna usavrSavanja vjeroucitelja

- obiljezavanje Misijske nedjelje kroz Misijski
sajam

- akcija Milijun djece moli zajedno u
prostorijama Skole i Zupe.

Suradnja sa Hrvatskim caritasom

- obiljezavanje blagdana Svih svetih i Dusnog | STUDENI
dana

- obiljezavanje Dana sjecanja na Zrtvu Vukovara
i Skabrnje kroz mimohod od gkole do trga

- Obiljezavanje adventa kroz humanitarni | PROSINAC
(prikupljanje namirnica za Socijalnu
samoposlugu), dramski (predstavljanje
zivih jaslica ispred op¢ine 1 crkve),
literarni 1 vizualni rad (ukrasavanje
ucionica 1 Skole) ucenika

- Sudjelovanje u akciji Hrvatskog Caritasa
Za tisucu radosti

- Posjet Zupnoj crkvi

- priprema ucenika za natjecanje Vjeronaucna SIJECAN]J
olimpijada 2025./2026.

- stru¢na usavrSavanja vjeroucitelja VELJACA
- obiljezavanje korizme

- obiljezavanje Stepinceva (6. — 8. razred)
- obiljezavanje Valentinova
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- zupanijsko natjecanje Vjeronauéna olimpijada |OZUJAK
2025./2026.

- posjet zupnoj crkvi

- obiljezavanje korizme - humanitarni
(skupljanje namirnica za Socijalnu
samoposlugu)

- obiljezavanje Uskrsa kroz, literarni rad TRAVANIJ
(prigodni ucenicki radovi), liturgijski rad (kroz
posjet zupnoj crkvi)

- stru¢na usavrsavanja vjeroucitelja

- obiljezavanja Dana skole SVIBANJ
- obiljezavanje MajCinog dana

- obiljezavanje Marijinog mjeseca literarno i

liturgijski

- terenska nastava — posjet marijanskom svetistu

u Hrvatskoj

- obiljezavanje prigodnog nadbiskupijskog LIPANJ
projekta.

PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA GEOGRAFILJE I POVIJESTI

Clanovi aktiva geografije i povijesti su:

a) Geografija: Barbara Ruza Cirjak, Lucija Glad, Oliver Kvasina

b) Povijest: Iva Grzini¢ Aurer, Bojana Kovacevi¢
Voditelj Struénog aktiva iz geografije i povijesti je Barbara Ruza Cirjak, magistra edukacije
geografije 1 magistra sociologije.

Ciljevi aktiva geografije i povijesti

+ Kontinuirano stru¢no usavrSavanje ucitelja i osnaZivanje profesionalnih i1 pedagoskih
kompetencija.

* Unapredenje medusobne meduuciteljske suradnje te razvijanje korelacija nastavnih sadrzaja
geografije 1 povijesti.

* Razvijanje zajednickih projekata s naglaskom na suvremene obrazovne pristupe, digitalne
tehnologije 1 medupredmetne teme.

* Sustavno planiranje, pracenje 1 analiza uspjeSnosti odgojno-obrazovnog rada.

* Razvijanje 1 implementacija inovativnih nastavnih metoda koje pridonose aktivnijem
ucenju, kritickom razmisljanju i stvaranju pozitivnog ozracja u ucionici.

* Poticanje uc¢enika na istrazivacki rad 1 sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima,
projektima i natjecanjima.
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Namjena aktivnosti

» Unaprjedenje kvalitete nastavnog procesa i odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima.

* Kontinuirano stru¢no usavrsavanje ¢lanova aktiva u skladu s potrebama suvremene nastave.
* Analiza izazova u radu, s naglaskom na tehnicke, didakticke 1 IKT potrebe.

* Razmjena znanja, iskustava i primjera dobre prakse medu ¢lanovima aktiva 1 Sirim Skolskim
kolektivom.

« Jacanje profesionalne suradnje s drugim stru¢nim tijelima u skoli i izvan nje (pedagoska
sluzba, knjiznica, struéni suradnici).

Nacin realizacije aktivnosti

« Aktivnosti se realiziraju kroz redovite i izvanredne sjednice, koje se odrzavaju vise puta
tijekom Skolske godine, prema potrebi i dogovoru ¢lanova.

* Na sjednicama se vodi zapisnik o raspravi 1 donesenim zakljuccima.

* Edukativni dio sjednica provodit ¢e se u obliku predavanja, radionica, prezentacija i
prakti¢nih primjera rada.

« Aktivna komunikacija i razmjena informacija medu uciteljima odvijat ¢e se i putem
digitalnih kanala (Viber grupa, e-posta, Skolske digitalne platforme).

« Ucitelji ¢e primjenjivati metode vr$njackog ucenja kroz unutarnje radionice u kojima kolege
prezentiraju steCena znanja s edukacija 1 stru¢nih skupova.

Vremenik aktivnosti

Aktiv Ce se sastajati tijekom cijele Skolske godine, ovisno o potrebama i aktualnim temama, a
u plan rada ukljucuju se:

e Raspodjela i analiza norme nastavnika.

e Dogovor i koordinacija izvannastavnih aktivnosti (terenska nastava, izleti, projekti).

e Evidentiranje 1 planiranje informaticke i tehnicke opreme potrebne za rad.

e Stru¢na usavrSavanja nastavnika i radionice u $koli i izvan nje.

e Suradnja s pedagoSkom sluzbom skole radi pracenja uspjesnosti ucenika i prevencije
poteskoca.

e Razvijanje i provedba zajednickih projekata s naglaskom na interdisciplinarni pristup.

e Organizacija i provedba Skolskih, zupanijskih i drzavnih natjecanja iz geografije 1
povijesti.

¢ Sudjelovanje u obiljezavanju vaznih datuma 1 dogadaja (Dan Europe, Dan planeta
Zemlje, Dan sje¢anja, Dan Skole 1 dr.).
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Permanentno usavr§avanje ¢lanova aktiva

Clanovi aktiva kontinuirano ¢e pratiti suvremene trendove u obrazovanju te sudjelovati u
struénim usavrSavanjima na drzavnoj i medunarodnoj razini.

* Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima organiziranim od strane Agencije za
odgoj 1 obrazovanje, AMPEU-a i1 drugih relevantnih institucija.

» Koristenje online edukacijskih platformi (EMA, ETTAEDU, European School Education
Platform).

» Samostalno stru¢no usavrSavanje putem strucne literature, digitalnih alata i e-tecajeva.
» Razmjena iskustava s kolegama iz drugih Skola kroz mreze profesionalnih zajednica.

* Prijenos stecenih znanja na ucenike kroz nove nastavne metode i oblike rada.

Planirani projekti ucitelja aktiva geografije i povijesti sa u¢enicima
U 8k. god. 2025./2026. planirani su sljedeci projekti 1 aktivnosti:

* Natjecanja ucenika — sudjelovanje ucenika od 5. do 8. razreda na Skolskim, Zupanijskim 1
drzavnim natjecanjima iz geografije i povijesti u organizaciji AZOO-a.

* eTwinning projekti — ukljucivanje ucenika osmih razreda u medunarodne projekte iz
geografije 1 povijesti u sklopu redovite i dodatne nastave, s naglaskom na razvoj digitalnih
kompetencija, istrazivackog rada i suradni¢kog ucenja.

« Skolski projekti — obiljezavanje vaznih datuma kroz interdisciplinarne radionice, kvizove i
izlozbe (Dan planeta Zemlje, Dan $kole, Medunarodni dan geografije, Europski dan jezika,
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata).

* Suradnja s lokalnom zajednicom — organizacija terenskih nastava, posjeta kulturnim 1
prirodnim znamenitostima te suradnja s lokalnim institucijama (muzejima, arhivima,
udrugama).

* Festival znanosti 1 GeoNight — provedba radionica i prezentacija u suradnji s u¢enicima
kako bi se popularizirala geografija i povijest.

* Inovativna nastava u prirodi — izrada scenarija za izvanucioni¢ku nastavu te povezivanje
geografskih 1 povijesnih sadrzaja u neposrednom okoliSu.

PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA MATEMATIKE I FIZIKE
U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

Clanovi aktiva:
Ines Kovac, prof. matematike
NataSa Marici¢, prof. matematike 1 informatike (voditelj aktiva)

Doris Marcelja, prof. matematike i informatike
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Jelena Dragovi¢, prof. matematike i informatike

Ziba Sogolj Tica, prof. matematike i fizike

AKTIVNOST MJESEC
e organiziranje dodatne, dopunske nastave i podjela uc¢enika
u grupe
e dogovor o pracenju i vrednovanju ucenika rujan
e razgovor o kriterijima i elementima vrednovanja ucenika
e planirane aktivnosti vezanih za kurikulum matematike i
fizike u tekuc¢oj skolskoj godini
e natjecanje u Sudoku u organizaciji Hrvatske Mense
e organizacija rada i uskladivanje rasporeda s nadarenim
ucenicima listopad
e _Matematicka liga“ 1. kolo
e Glagomatika 1.kolo, on line natjecanje
e Gaussova dosjetka
e Atom liga“ 1. kolo — matematika, priroda, fizika i kemija studeni
e Regionalno natjecanje u Sudoku u organizaciji Hvatske
Mense
e istrazivanje fizickih pojava u nastavi fizike (radionica)
e igre u nastavi matematike kroz projekt “Vecer .
' prosinac
matematike” za sve uzraste od 1. do 8.razreda
e  Matematicka liga“ 2. kolo
e mjerni instrumenti u nastavi fizike
e igra u nastavi matematike e
. o . e . . sijecanj
e intenzivnije pripreme za natjecanja iz fizike i matematike
e Skolska natjecanja iz fizike i matematike
e elektri¢ni otpor
e Online ucenje o osobnim financijama
e Priprema udenika za Zupanijska natjecanja veljaca
e Glagomatika 2. kolo, online natjecanje
e _ Matematicka liga“ 3. kolo 1 Ligica 1. kolo
e Svjetski dan ocuvanja energije
e Medunarodno matematic¢ko natjecanje ,,Klokan bez
granica‘ ozujak
e Atom liga“ 2. kolo — matematika, fizika i kemija
e Djevojcice u STEM-u
e ucenje kroz igru uz upotrebu racunala
e drusStveni softver u obrazovanju .
. L : : travanj
e rad s uCenicima koji imaju poteskoca u ucenju matematike
i fizike
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e ,Matematicka liga“ 4. kolo 1 Ligica 2. kolo
e priprema radionica za projektni dan koji ¢e se realizirati
na Dan skole

e drzavna natjecanja
e Glagomatika 3. kolo, on line natjecanje
e Radionice za projektni dan povodom Dana §kole

] } ) ) svibanj
e Projekt festival matematike u Puli
(ekipno natjecanje "EKIPA ZA 5+" 1 ,MATEMATIKA
+“) od 5. — 8. razreda
e Analiza uspjeha u matematici i fizici L
lipanj

e rezultati nacionalnih ispita

Napomena: Svi ¢lanovi aktiva tijekom sk. 2025./2026. god. izvrSavat ¢e svoju obvezu individualnog
struénog usavrsavanja na zupanijskoj i drzavnoj razini sukladno najavi stru¢nih skupova. Plan aktiva
je podlozan promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA KEMIJE, BIOLOGIJE I PRIRODE
Clanovi aktiva: Marica Brala, Dijana Saraja i Slavica Iljki¢

Rujan

Izbor predsjednice aktiva
- Dogovor o Planu i programu rada stru¢nog aktiva
- Dogovor o suradnji u provedbi Godisnjih izvedbenih kurikuluma

nase grupe predmeta ( priroda 5, priroda 6, biologija 7, biologija 8, kemija 7 1
kemija 8)

- Zakon o pedagoSkim mjerama

- Organiziranje dodatne i dopunske nastave
- Dogovor o medupredmetnoj korelaciji

- Dogovor o pracenju i ocjenjivanju ucenika
- Razlicito

Listopad

Popis potrebnih sredstava i pomagala

- Program stru¢nog usavr$avanja i plan oglednih predavanja

Prilagodba sadrzaja u radu s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

Individualizirani odgojno- obrazovni pristup u radu s uc¢enicima
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- Rad s nadarenim ucenicima
Studeni-prosinac

- Dogovor o obiljezavanju vaznih datuma struke

Prezentacije ucenickih plakata o sredstvima ovisnosti

Ostvarenje ishoda i ocjenjivanje u nastavi prirode, biologije i kemije

Ogledno predavanje iz kemije: Slavica Iljkic¢
SijeCanj- veljaca

- Strucno usavrsavanje i prac¢enje literature i interneta

Priprema ucenika za natjecanja i prezentacija rezultata

Kviz u nastavi kemije, biologije i prirode

Ucenicki projekti u nastavi prirode, biologije, kemije

Ogledno predavanje iz prirode: Dijana Saraja

Ozujak:

Estetsko uredenje okolisa

Racunalo u svakodnevnom zivotu

Ucenje kroz igru uz uporabu racunala

- Analiza postignutih rezultata na Skolskim i Zupanijskim natjecanjima
Travanj:

- Uredenje ,, Eko- vrta“

- Obiljezavanje Dana planete Zemlje

- Ogledno predavanje iz biologije: Marica Brala
Sviban;j:

- Natjecanja ucenika u znanju iz predmeta: biologija, kemija, geografija i vjeronauk
organiziranjem kviza znanja

- Rad s ucenicima koji imaju poteskoce u ucenju prirode, biologije 1 kemije
- Uredenje Skolskog kabineta
- ZaduZenja za zavr$ne dane

Lipanj:
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- Ostvarenje ishoda i ocjenjivanje u nastavi prirode, biologije i kemije

- Analiza rada u 2025./2026. nastavnoj godini

PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA INFORMATIKE I TEHNICKE KULTURE

U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

Clanovi aktiva:

Milana Jaksi¢, prof. informatike i pedagogije
Kristian Iskra, prof. informatike i povijesti
Edvard Stimac, mag. educ. pov. i inf.

Morena Pavlovié, struc. spec. posl. inf. sustava

Zarko Zarkovi¢, prof. politehnike

AKTIVNOST MJESEC
e izbor voditelja aktiva
e dogovor o prac¢enju i vrednovanju ucenika
e razgovor o kriterijima i elementima vrednovanja ucenika rujan
e planiranje aktivnosti vezane za kurikulum informatike i
tehnicke kulture u tekuc¢oj skolskoj godini
e igre u nastavi informatike kroz projekt SciMaG .
. listopad
e BIG radionice
e racunalo u svakodnevnom Zivotu
e Medunarodno natjecanje iz informatike 1 ratunalnog studeni
razmiS$ljanja ,,Dabar*
e provodenje nastave scenarijima projekta SciMaG prosinac
e intenzivnije pripreme za natjecanje iz informatike i
tehnicke kulture sijeCanj
e Skolska natjecanja iz informatike 1 tehnicke kulture
e Skolski internet projekti .
. . N . . . veljaca
e priprema ucenika za Zupanijska natjecanja
e softveri u obrazovanju
e obiljezavanje PI dana kroz projekt SciMaG ozujak
e Zupanijska natjecanja
e priprema radionica za projektni dan koji ¢e se realizirati
na Dan Skole travanj
e BIG radionice
e drzavna natjecanja
e Budi++ radionice svibanj
¢ radionice za projektni dan povodom Dana Skole
e vrednovanje u informatici i tehni¢koj kulturi lipanj
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Napomene:

Svi Clanovi aktiva tijekom $k. 2025./2026. god. izvrSavat ¢e svoju obvezu individualnog
strucnog usavrsavanja na zupanijskoj i drzavnoj razini sukladno najavi stru¢nih skupova.

Plan aktiva je podloZan promjenama u skladu s aktualnostima i potrebama.

PLAN I PROGRAM AKTIVA UCITELJA TJELESNE I ZDRAVSTVENE
KULTURE

Clanovi aktiva: Edo Anti¢, prof. TZK

Josip Kumburi¢, prof. TZK

AKTIVNOST MJESEC
-izrada plana rada stru¢noga aktiva
-razrada godisnjeg kurikula

-izrada plana rada SSD-a $kole

-prijava HSSS-u na natjecanja iz
razli¢itih sportova

-obiljeZzavanje Hrvatskog

olimpijskog dana

Rujan

Listopad
-nabava opreme za rad u sportskoj

dvorani
-stru¢no usavrSavanje ucitelja
-obiljezavanje Svjetskog dana
pjesacenja

-natjecanje u krosu Studeni

-natjecanje u dzudu Prosinac
-natjecanje u rukometu

SijeCanj

-natjecanje u kosarci i odbojci Veljaca
-natjecanje u nogometu Ozujak

-natjecanja za ucenike 5.1 . 6. Travanj
razreda

-stru¢no usavrSavanje ucitelja
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-obiljezavanje Svjetskog dana

zdravlja

Svibanj
-obiljezavanje Dana skole razli¢itim
sportskim aktivnostima
-obiljezavanje Medunarodnog dana
sporta
-sudjelovanje u sportskim
aktivnostima Majevice

-analiza rada stru¢nog aktiva Lipanj

Sudjelovanje u Skolskim projektima te aktivnostima srodnih predmetu TZK odvija se prema
potrebi tijekom cijele Skolske godine.
Od listopada do kraja svibnja provodi se projekt Vjezbaonica s u¢enicima od 5. — 8. .

7.2. Strucna usavrs$avanja izvan Skole

Stru¢no usavrSavanje ucitelja i stru¢nih suradnika odvijat ¢e se prema planu i programu iz
Kataloga stru¢nih skupova Agencije za odgoj 1 obrazovanje.
Ucitelji 11 strucni suradnici redovito ¢e sudjelovati u radu stru¢nih aktiva 1 Zupanijskih stru¢nih
vijeca.
Nasa Skola je sjediSte Zupanijskih stru¢nih vijeca stru¢nih suradnika pedagoga osnovnih
Skola Primorsko — goranske Zupanije -voditeljica Jasna Pipini¢,prof.. te ¢e sudjelovati na stru¢nim
skupovima namijenjenim voditeljima Zupanijskih stru¢nih vijeca.

Voditeljica Programa prevencije ovisnosti i nasilja je psihologinja Tamara Eski¢ koja ¢e
sudjelovati na stru¢nim skupovima namijenjenim voditeljima SPP.
Ucitelji i stru¢ni suradnici pohadat ¢e seminare i savjetovanja koji ¢e biti organizirani
tijekom Skolske 2025./2026. godine te ¢e kontinuirano pratiti stru¢nu literaturu i Casopise.
Takoder Ce pratiti 1 aplicirati na medunarodne seminare (Erasmus +...).

Svi ucitelji 1 struéni suradnici vode evidenciju o stru¢nom usavrSavanju koja se odlaze u
osobni dosje.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

MJESEC SADRZAIJI NOSITELJI
AKTIVNOSTI

RUJAN e Svecani prijem ucenika e KUD

1. razreda — 8. rujna 2025. e SSD

e Dan Sv. Mateja 19.9.2025. e Miladi ¢akavcici

e Tematsko uredenje ucionica za o Ucitelji

nastavne predmete e Razrednici
e Ukljucivanje ucenika i ucitelja u Ucenici

kazali$nu pretplatu

¢ Roditeljski sastanci od
1. do 8.razreda

e Dan Hrvatskog olimpijskog odbora
10.009.

e Radio Matejci¢

e Europski dan jezika

Ravnateljica

Uciteljice HJ — voditeljice
Radio Matejcica

Strucna sluzba

LISTOPAD e KazaliSna predstava

¢ Obiljezavanje djecjeg tjedna
(6.-12.10.)

e Medunarodni dan djeteta 01.10.

e Medunarodni dan zastite Zivotinja
04.10.

e Svjetski dan ucitelja 05.10.

Dan zahvalnosti za plodove zemlje

12.10.

Ucitelji

Stru¢na sluzba
Ravnateljica
Novinarska skupina

Ekolozi

Ucenici
Mladi ¢akaveci 1

e 15.10. Medunarodni dan pjesacenja Katedra cakavskog Sabora
e Svjetski dan hrane — Dan kruha 16.10. e Utiteljice HJ —
e Svjetski dan jabuke 20.10. voditeljice Radio
e 22.10. Medunarodni dan Skolskih Matejcica
knjiZnica
e Dan Ujedinjenih naroda
24.10.
e Medunarodni dan Stednje
31.10.
e Grobnicke jeseni — sudjelovanje
ucenika sa likovnim i literarnim
radovima
e Radio Matej¢ic¢
STUDENI e Dan spomena na mrtve e Vjerouditelji
01.11. e Ucitelji
e Medunarodni dan tolerancije 16.11. e Strucna sluzba
e Svjetski dan nepusenja 17.11. e Ucenici
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Estetsko uredenje zidnih i ostakljenih
povrsina ucionickog prostora

Novinarska skupina
Ravnateljica

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog | e Ugiteljice HJ —
rata, Vukovara i Skabrnje 18.11. voditeljice Radio
Radio Matejci¢ Matejcica
PROSINAC Dan borbe protiv AIDS-a 01.12. e Informaticari
Uredivanje ucionica bozi¢nim e KUD
obiljezjima e Vjerouditelji
Priredba prigodom Sv.Nikole e Strucna sluzba
Prigodni program za Bozi¢ i kraj 1. e Knjiznicar
polugodista e Ucenici
Dan prava covjeka 10.12. e Ravnateljica
Dan UNICEF-a 11.12.
Posjet kazalisnoj predstavi
Izdavanje Biltena mladih knjiznic¢ara
Matej
SUUECANJ Uredenje ucionica i prostora skole u | ¢ Razrednici
povodu maskara e Ucitelji, ucenici
Dan medunarodnog priznanja | e  Ugiteljice HJ —
Republike Hrvatske 15.01. voditeljice Radio
Radio Matejcic¢ Matejcica
VELJACA Sudjelovanje ucenika Skole na Ucitelji
djecjim karnevalima u Viskovu 1 Vjeroucitelji

Rijeci
Obiljezavanje Valentinova
14.02.
Sudjelovanje na smotrama i
natjecanjima
Dan ruzicastih majica — prevencija
vr$njackog nasilja — 28.02.
Radio Matejci¢

Ravnateljica
Strucna sluzba
Ucenici
Uciteljice HJ —
voditeljice Radio
Matejcica
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OZUJAK

Sudjelovanje na karnevalima u

Novinarska skupina

Viskovu i Rijeci o Ucitelji
e Medunarodni Dan zena e Ucenici
08.03. e Vjerouditelji
e Pozdrav proljec¢u e Ravnateljica
e Dan Pokreta prijatelja prirode e Stru¢na sluzba
Lijepanasa 14.03. e Uctiteljice HJ —
e Svjetski dan zastite voda voditeljice Radio
22.03. Matejcica
e Svjetski meteoroloski dan
23.03.
e Sudjelovanje na smotrama i
natjecanjima
¢ Radio Matejci¢
e 4.3. Nastava pod maskama
e Dani hrvatskoga jezika
TRAVANJ e Medunarodni Dan djecje knjige 02. e Ucitelji
04. e Knjizni¢arka
e Obiljezavanje Svjetskog dana e Ekolozi
zdravlja 07.04. e Predmetni uditelji
e Dan planeta Zemlje 21.04. e Informaticari
e EKO dan 22.04. e Ucenici
e Sudjelovanje na smotrama i e Stru¢na sluzba
natjecanjima e Ravnateljica
e Jzleti uCenika e Uciteljice HJ —
e Uredenje skole za Uskrsne blagdane voditeljice Radio
e Izdavanje informatickog lista Matejcica
Halubjan info
e Radio Matejcic¢
e Izleti uenika
SVIBANJ e ObiljeZzavanje Medunarodnog dana o Ucitelji
rada 01.05. e Ekolozi
e Obiljezavanje Medunarodnog dana e Novinarska skupina
Crvenog kriza 08. 05. e Khnjizni¢ar
e ObiljeZzavanje Medunarodnog dana e Mladi ¢akavci
obitelji 15.05. e Stru¢na sluzba
e Obiljezavanje 1 priredba za Dan Skole | o Ravnateljica
Izdavanje Skolskog lista Tratin¢ica e Ucenici
¢ Sudjelovanje na manifestaciji o Uciteljice HJ —
"Proljece u Ronjgima" voditeljice Radio
e Sudjelovanje na smotrama i Matej&ica
natjecanjima
e [zleti ucenika
e Svjetski dan nepusenja 31.05.
e Dan Europe 09.05.
e Dan drzavnosti — 30.5.
e Radio MatejCi¢
LIPANJ e Obiljezavanje Svjetskog dana zastite | e Ekolozi
okoliSa 05.06. o KUD
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e Organizacija priredbe prigodom e Strucna sluzba
podjele svjedodzbi i priznanja e Ravnateljica
ucenicima 8. razreda e Ucitelji

e Izleti uc¢enika e Ucenici

e Radio Matejci¢ e Utiteljice HJ —

voditeljice Radio
Matejcica

Svi ucitelji zaduzeni su za estetsko uredenje svojih ucionica u ¢emu sudjeluju i uéenici
svakog razrednog odjela. Ucionice se ureduju sukladno predmetu koji se u njima predaje 1
tematski.

Uciteljica likovne kulture zaduzena je za estetsko uredenje Skole (atrij, hodnici, Skolski
zidovi) tijekom cijele Skolske godine.

Svi prostori Skole ureduju se tematski, prate¢i znacajne datume 1 dogadaje.

Svi projekti koji se provode u Skoli imaju svoje panoe izloZene u predvorju skole koji
se tijekom godine mijenjaju i obnavljaju prate¢i aktualne datume i dogadaje.

SSD “Malik” takoder ima u predvorju $kole zatvoreni stakleni pano gdje su istaknuti
sportski uspjesi i rezultati ucenika.

Kao EKO skola o ekologiji se u nasoj Skoli vodi posebna briga. Kao EKO teme svaki
ucitelj mora posebno naznaciti u svakom polugodiStu Svaki razredni odjel ima svoj prostor u
ogradenom vrtu oko Skole kojeg permanentno ureduje te brine o zelenim nasadama. Takoder
u svakoj ucionici postoji prostor za sadnju sobnog bilja. Na hodnicima su postavljene EKO
baterije za razvrstavanje otpada. Skola posjeduje i $kolski EKO vrt u kojem uéenici mogu saditi
1 promatrati prirodni uzgoj vocaka i cvijece te boraviti u ekoloskom prostoru.

8.2. Plan socijalne zastite ucenika
Na pocetku svake Skolske godine Op¢ina Viskovo pokloni svim ucenicima 1. razreda

poklon - paket Skolskog pribora. I ove Skolske godine za sve ucenike su udZbenici besplatni
kao 1 Skolska marenda.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih djelatnika Skole

Prema evidencijskom kartonskom listu svi ucitelji 1 djelatnici $kole moraju biti
sistematski pregledani jednom godisnje, a osobito Skolske kuharice i domar Skole.

Takoder, sukladno financijskim moguénostima Primorsko — goranske Zupanije,
predviden je detaljniji sistematski pregled svake godine, u iznosu od 160 eura po svakom
djelatniku.

U ovoj skolskoj godini takvim pregledom bit ¢e obuhvaceno 20 djelatnika.
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8.4. Skolski preventivni programi

PROCJENA STANJA | POTREBA:

S razrednicima je provedena procjena potreba razrednih odjela. U razrednoj nastavi uditelji
Cesto isticu sljedece pozitivne osobine ucenika: izrazenu znatizelju, volju za sudjelovanjem u
aktivnostima, optimizam, drustvenost te spremnost na prihvacanje novih ucenika. Pokazuju
dobru razinu znanja, medusobno se brinu jedni za druge, pazljivi su i rado pomazu. Takoder,
aktivno se ukljucuju u projekte, izvannastavne aktivnosti i uZivaju u timskom radu. U
predmetnoj nastavi razrednici isti€u snage poput medusobnog prihvacanja, sklonosti zastiti
vr§njaka, otvorenosti za suradnju s uciteljima, vedrine 1 pri¢ljivosti. Mnogi uc€enici pokazuju
ambicioznost, izrazenu kreativnost i donose originalne ideje.

Medu slabostima koje se primje¢uju u razrednoj nastavi izdvajaju se: nedostatak
samopouzdanja, manjak strpljenja, poteskoce u regulaciji emocija i suo€avanju sa stresom.
Cesta je i pretjerana pri¢ljivost, nepoitivanje razrednih pravila, glasna komunikacija i sklonost
tuzakanju. Povremeno ometaju nastavu, izbjegavaju preuzimanje odgovornosti, imaju
problema sa samokontrolom i emocionalnom regulacijom, formiraju zatvorene grupice i
pokazuju slabije strategije ucenja. U predmetnoj nastavi razrednici istiCu sli¢ne izazove:
nedostatak discipline, potrebu za stalnim nadzorom, neprimjereno ponasanje u komunikaciji s
nastavnicima te neslogu medu ucenicima. Prisutni su verbalni sukobi, izrugivanje zbog izgleda
ili sitnica, grupiranje uc€enika 1 naruSena radna atmosfera. UoCava se 1 netrpeljivost,
iskljucivost, oslanjanje na vanjsku motivaciju, teskoc¢e u prihvacanju autoriteta, zanemarivanje
odgovornosti, lijenost, neizvrSavanje Skolskih obaveza i nisko samopouzdanje.

Razrednici razredne nastave kao klju¢ne teme tijekom Skolske godine izdvajaju one koje
doprinose razvoju socio-emocionalnih vjestina i pozitivnog ponaSanja. Poseban naglasak
stavljaju na prevenciju nepoZzeljnih oblika ponaSanja, poticanje znanja i zdravih Zivotnih
navika, kao i na kvalitetno organiziranje slobodnog vremena. Vaznim smatraju i nenasilno
rjeSavanje sukoba, razvoj samokontrole, razumijevanje 1 izrazavanje vlastitih i tudih emocija
te jaCanje medusobnih odnosa, socijalnih i komunikacijskih vjestina. Teme poput medusobnog
uvazavanja, zajedniStva, mirnog rjeSavanja problema, suoCavanja sa Skolskim stresom,
razvijanja unutarnje motivacije, empatije i odgovornog koriStenja digitalne tehnologije takoder
se istiCu kao prioritetne. U predmetnoj nastavi razrednici naglaSavaju sliéne odgojno-
obrazovne ciljeve. Pored ranije spomenutih, dodatno se fokusiraju na razvijanje vjestina ,,uciti
kako uciti®, asertivnu komunikaciju, noSenje sa Skolskim stresom i strahom, samoregulaciju
emocija 1 ponasanja, vjezbe koncentracije te postavljanje realnih i dostiznih ciljeva. Takoder
se bave temama drustvene odgovornosti, razliitosti medu ucenicima, prijateljstva, utjecaja
vrS$njaka 1 vr$njackog nasilja, mentalnog zdravlja, borbe protiv predrasuda i stereotipa, odnosa
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prema autoritetu, osobnih prava i odgovornosti, jacanja samopouzdanja te sigurnosti u
digitalnom okruZenju i pripreme za izbor srednje Skole.

Razrednici razredne nastave kao osobito korisne teme za suradnju s roditeljima isticu:
prevenciju vrSnjackog nasilja, vaznost uloge obitelji u sprjeCavanju nepozeljnih ponasanja te
razvijanje emocionalne pismenosti. Zeljeli bi obraditi i utjecaj medija i drustvenih mreZa,
posebice na djecu generacije 'alfa’, te kako roditelji mogu pomo¢i djeci u samostalnom ucenju
I preuzimanju odgovornosti. Takoder su vazne teme poput dje¢je samostalnosti kod kuce,
oslobadanje od roditeljskih strahova i razumijevanje problema diskriminacije. S druge strane,
razrednici predmetne nastave vide potrebu za slicnim sadrzajima u radu s roditeljima,
ukljucujuéi: kako kvalitetno komunicirati s djetetom, Sto predstavlja ,,dobra* ocjena, kako
uspostaviti uéinkovitu disciplinu, odgovorno koriStenje informacijsko-komunikacijske
tehnologije, cyberbulling i kaznenu odgovornost. Takoder isti¢u vaznost tema vezanih uz
mentalno zdravlje ucenika, roditeljsku ulogu kao uzora, prevenciju vrSnjackog nasilja i
poticanje medusobnog uvazavanja.

CILJEVI PROGRAMA:

S obzirom na navedene procijenjene potreba razrednika naSe Skole, ciljevi preventivnih
programa trebali bi biti usmjereni na poticanje radnih navika i $kolske motivacije, postivanje
razrednih pravila i samoregulaciju ometaju¢eg ponasanja, jacanje samopouzdanja, smanjenje
anksioznih simptoma, samoregulaciju emocija. Vrlo vazan cilj koji se gotovo najcesce
spominje jest prihvacanje razli¢itosti i razvoj empatije kod ucenika, ¢ime ¢e se potaknuti
ucenike na vise medusobnog postovanja, bolju medusobnu suradnju i ukljucivanje pojedinaca
u druStvena dogadanja. Nenasilno rjeSavanje sukoba i prevencija vr$njackog nasilja takoder se
isti¢éi kako teme na kojima se trebaju bazirati preventivni programi $kole. Ove teme Ce
uglavnom razrednici sami obradivati na satovima razredne zajednice u ¢emu ¢e im pomoci
strucna sluzba Skole kao 1 digitalna arhiva materijala za Skolsku prevenciju.

Ciljevi preventivnih programa u najve¢em obimu trebaju obuhvatiti poticanje primjerene
komunikacije medu vr$njacima u Zivo i na drustvenim mreZama §to moze pozitivno utjecati na
smanjenje stope nasilja u §koli. Razvoj prosocijalnog ponasanja i empatije kod djece joS su
jedan veliki dio preventivnih programa kojima se izravno potie prijateljsko 1 nenasilno
ponasSanje medu ucenicima. Ovim ciljevima ¢e se direktno posvetiti 1 stru¢na sluzba
provodenjem predavanja i radionica s nastavnicima, roditeljima i u€enicima.

AKTIVNOSTI:
Program: Razina Razred | Broj Planirani | Voditelj, Vremeni
Naziv programa/aktivnosti a) Evaluiran intervencije uclenika broj suradnici k
K opis. cilievi b)  Ima struéno a) Univerzalna susreta provoden
Kratak opis, ciljevi misSljenje/preporuku** [a) Selektivha

ja
C)  Nista od navedenoga b)Indicirana :
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TRENING
ZIVOTNIH
VJESTINA
(Prevencija
ovisnosti)

LIONS QUEST -
Razvoj vjestina za
adolescenciju
(Prevencija
ovisnosti)
SKOLSKI
VOLONTERSKI
KLUB Sterna
dobrote
ZDRAVO
ODRASTANJE

MENTALNA
HIGIJENA projekt

ZDRAV ZA 5 -
Prevencija
zZloupotrebe alkohola

PREVENCIJA
VRSNJACKOG
NASILJA

PREVENCIJA
ELEKTRONICKOG
NASILJA

OBILJEZAVANJE
DANA
RUZICASTIH
MAJICA

SANDUCIC
POVJERENJA

10. SAMO ZDRAVO

Evaluiran

Evaluiran

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Evaluiran

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna
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3.-7.

7.b

Svi
uceni
ci
skole
Razre
dna
nasta
va
Uceni
ci
pred
metne
nasta
ve
Svi
osmi
razre
di

Svi
uceni
ci

Svi
uceni
ci

Svi
razre
dni
odjeli

razre
di

razre
di

Oko
350
ucenika

23

Oko 50

400

462

Oko
115
ucenika

862

862

Svi

ucenici

85

117

8-10
radioni
cau
svakom
razredu

15

15

40

40

40

1 sat po
razredn
om
odjelu
(prema
potrebi
ivise)
Po
potrebi

1 sat

Razred
nici,
stru¢na
sluzba

Psiholo
ginja i
razredn
ik

Stru¢na
sluzba
skole,
uditelji
Stru¢na
sluzba
skole

Razred
nici i
stru¢an
sluzba

PU
PGZ

Stru¢na
sluzba,
razredn
ici
Stru¢na
sluzba,
razredn
ici
Razred
nici,
stru¢na
sluzba
prema
potrebi

Ugitelji
ce

Udruga
Gaia
Nova

Listopa
d 2025.
svibanj
2026.

Tijeko
m
godine

Tijeko
m
godine

Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine

Listopa
d 2025.

Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine
Veljaca
2026.

Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

PREVENTIVNE
AKTIVNOSTI -

MEDUPREDMETN

O (Budimo prijatelji,
Nasilju recimo NE,
Preuzimam
odgovornost za
vlastiti napredak,
Razmisljam o
posljedicama
ponaSanja, Eko
trecasi, Trecasi u
prometu, Mali
humanitarci)
PRVI KORACI U
PROMETU

SUGURNOST U
PROMETU I
PROMETNA
KULTURA

INDIVIDUALNA I
GRUPNA
SAVJETOVANJA

POMOC U
UCENJU

PLAY ATTENTION

SURADNUJA SA
SPORTSKIM,
KULTURNIM
UDRUGAMA |
GLAZBENIM
SKOLAMA
SURADNJA S
HZZSR | MUP-om

DEZURSTVA
UCITELJA

ZDRAVSTVENI
ODGOJ

Nista od navedenog

Evaluiran

Ima stru¢no

misljenje/preporuku

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Evaluiran

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Evaluiran

Univerzalna

Selektivna

Univerzalna

Univerzalna

Selektivna

Selektivna

Selektivna

Inducirana

Univerzalna

Univerzalna
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3.
razre
di

Svi 1.
razre
di

Svi
razre
di

Svi
razre
dni
odjeli
Svi
razre
dni
odjeli
Svi
uceni
ci
skole
Svi
razre
dni
odjeli

Svi
razre
dni
odjeli
Svi
razre
dni
odjeli
Svi
razre

100

85

Svi
ucenici

862

Po
potrebi

Po
potrebi

Po
potrebi

Po
potrebi

Po
potrebi

Svi
ucenici

Po
potrebi

5
radioni
ca
Tijeko
m
nastavn
e
godine/
medupr
edmetn
0

Po
potrebi

Po
potrebi

30
susreta

po
uceniku
Po
potrebi

Po

potrebi

Po
potrebi

35

Razred
nice

Dom
mladih
i MUP
Predme
tni
nastavn
ici,
razredn
ici,
stru¢na
sluzba
Stru¢na
sluzba

Stru¢na
sluzba,
ucitelji,
ucenici
Struc¢na
sluzba
skole

Razred
nici,
ucitelji,
knjizni
Carka

Stru¢na
sluzba,
razredn
ici
Dezurn
i
ucitelji

Ugitelji
prirode,

Tijeko
m
Skolske
godine

Prvo
polugo
diste
Tijeko
m
Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m
Skolske
godine
Tijeko
m



21,

22,

23.

24,

GRADANSKI Evaluiran
ODGOJ
VOLONTERI Nista od navedenog

STUDENTI S UFRI
(PruZanje pomodi u
ucenju ucenicima)

RADIONICE ZA
JACANJE SOCIO
EMOCIONALNIH
VJESTINA
UCENIKA
HUMANITARNE
RADIONICE U
SKOLSKOJ
KNJIZNICI
(razvoj drustveno-
humanistickih
vrijednosti,
senzibilizacija
ucenika)

Nista od navedenog

Nista od navedenog

Univerzalna

Selektivna

Univerzalna

Univerzalna
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dni
odjeli

Svi
razre
dni
odjeli
Prem
potre
bi

Prem

potre
bi

1.-4.

Svi
ucenici

Prema
potrebi

Prema
potrebi

Oko
400
ucenika

35

Prema
potrebi

Prema
potrebi

1 sat po
razredn
om
odjelu
(prema
potrebi
1 vise)

biologij
e, TZK,
razredn
ici,
nadlezn
a
skolska
lijecnic
ai
medici
nska
sestra,
stru¢na
sluzba
po
potrebi
Ucitelji
struéni
suradni
ci skole
Stru¢na
sluzba,
studenti
volonte
ris
UFRI
Stru¢na
sluzba
skole

Skolska
knjizni
Carka,
ucitelji
ce
razredn
e
nastave
Upravn
i odjel
za
turizam
poduzet
nistvo 1
ruralni
razvoj
PGZ-a,
Udruga
KRAS

Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine

Tijeko
m
Skolske
godine



25. Profesionalna Nista od navedenog Selektivna 8. 117 1sat | Psiholo | Svibanj
orijentacija osmih razre ginja /Lipanj
razreda di 2026.

26. Poucavanje ucenika | Nista od navedenog Univerzalha Svi Svi 1satpo | Razred | Prvo
o njihovim pravima i razre | ucenici | razredn | nici, obrazo
nadinu postupanja dni om struéna | vno
Skole u slucaju odjeli odjelu | sluzba | razdobl
povrede tih prava, a (prema | (prema | je
osobito o postupanju potrebi | potrebi) | 2025./2
u slucajevima i vise) 026.
nasilnickog sk.god.
ponaSanja

27. Zdravstvena zastita Nista od navedenog Univerzalna Svi Svi 1-2 sata | Nadlez | Tijeko
ucenika razre | ucenici | po na m

dni razredn | Skolska | $kolske
odjeli om lije¢nic | godine
odjelu | ai
(prema | medici
potrebi | nska
1 vise) sestra,
stomato
log,
Gradsk
0
drustvo
Crveno
g kriza
Rijeka,
NzzZJz
Primors
ko
goransk
e
Zupanij
e
28. Vjeiba evakuacije Ima stru¢no Univerzalna svi 862 1 Svi Drugo
misljenje/preporuku djelatni | nastavn
MzO ci Skole | o
polugo
diste
RAD S RODITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije | Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani Voditelj/ Vremenik
predavanja broj suradnici provodenja
a) Univerza susreta
Ina
b)  Selektiv
na
¢) Indicira
na
1. Individualno | Selektivna Roditelji u¢enika Prema potrebi Prema Razrednici, Tijekom
savjetovanje Indicirana u potrebi potrebi predmetni Skolske
ucitelji, godine
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stru¢na prema

sluzba potrebi
Grupno Selektivna Roditelji uéenika Prema potrebi Prema Razrednici, Tijekom
savjetovanje Indicirana u potrebi potrebi predmetni Skolske
uditelji, godine
stru¢na prema
sluzba potrebi
Tematski Univerzalna Roditelji ucenika Upoznavanje 1 sat po Razrednici, Prvo
roditeljski svih razrednih roditelja s razredno stru¢na obrazovno
sastanci odjela protokolima koji se u | m odjelu sluzba razdoblje
(prevencija Skoli primjenjuju (prema
nasilja) potrebi)

Prevencija
vr$njackog nasilja,
informiranje roditelja
o postupanju Skole u
slu¢aju povrede
prava ucenika,
upoznavanje roditelja

s Pravilnikom o 1satpo | Razrednici,

nadinu postupanja | razredno strucna obrzrz\(/)?/n o
odgojno-obrazovnih | m odjelu sluzba razdoblie
radnika u (prema !
poduzimanju mjera potrebi)
zaStite prava ucenika
te prijave svakog
krSenja tih prava
nadleznim tijelima
(NN, br. 132/13)
Prema potrebama Tijekom
razrednog odjela Prema | Razrednici, = kolske
(ovisno o temama potrebi stru¢na godine
navedenim tijekom sluzba
procjene potreba (prema
razreda) potrebi)
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani Voditelj/ Vremenik
aktivnosti predavanja broj susreta suradnici provodenja

a) Univerzalna
b)  Selektivna
¢) Indicirana
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1. Individualno
savjetovanje o
postupanju
prema
ucenicima

2. Grupno
savjetovanje s
ciljem
prevencije
problema u
ponaSanju

3. Razredna
vijec¢a

4. Utiteljska
vijeéa

Selektivna Razrednici,
Indicirana predmetni
uditelji
Selektivna Razrednici,
Indicirana predmetni
uditelji
Univerzalna Razrednici,
Selektivna predmetni
Indicirana ucitelji
Univerzalna Razrednici,
Selektivna predmetni
Indicirana uditelji
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Odabir postupaka i
intervencija
usmjerenih prema
ucenicima s
teSkoc¢ama u uéenju,
problemima u
ponasanju i
emocionalnim
problemima,
njihovim roditeljima,
vr§njacima,
institucijama,
Odabir postupaka i
intervencija
usmjerenih prema
ucenicima s
teSkoc¢ama u uéenju,
problemima u
ponasanju i
emocionalnim
problemima,
njihovim roditeljima,
vr$njacima,
institucijama
Odabir postupaka i
intervencija
usmjerenih prema
ucenicima s
teskoc¢ama u ucenju,
problemimau
ponasanju i
emocionalnim
problemima,
njihovim roditeljima,
vr§njacima,
institucijama
Upoznavanje sa
Skolskom strategijom
brige o mentalnom
zdravlju ucenika

Ostala tematska
predavanja prema
potrebi

Prema
potrebi,
kontinuira
no kroz
Skolsku
godinu

Prema
potrebi,
kontinuira
no kroz
Skolsku
godinu

Prema
potrebi,
kontinuira
no kroz
Skolsku
godinu

Prema
potrebi,
kontinuira
no kroz
Skolsku
godinu

Stru¢na
sluzba,
ravnateljic
a,
ukljucivanj
e vanjskih
strucnjaka
prema
potrebi

Stru¢na
sluzba,
ravnateljic
a,
ukljucivanj
e vanjskih
struénjaka
prema
potrebi

Stru¢na
sluzba,
ravnateljic
a,
ukljucivanj
e vanjskih
struénjaka
prema
potrebi

Pedagoginj
a, socijalna
pedagoginj
a,
psihologinj
a

Strucna
sluzba,
ravnateljic
a,
ukljucivanj
e vanjskih
stru¢njaka
prema
potrebi

Tijekom
Skolske
godine
prema
potrebi

Tijekom
Skolske
godine
prema
potrebi

Tijekom
Skolske
godine
prema
potrebi

Listopad
— studeni
2025.god

Tijekom
Skolske
godine
prema
potrebi



Program rada na prevenciji nasilja za 2025./2026. godinu

Zadatak programa na prevenciji nasilja je uociti postojanje problema, poduzimati
odgovarajuc¢e mjere na razini Skole, razreda i na individualnoj razini.

Cilj je intervencijskog programa smanjiti postojece probleme nasilja u Skoli te sprijeciti
pojavu drugih problema.

Kako bi se program mogao kvalitetno realizirali u njemu moraju sudjelovati svi
sudionici odgojno obrazovnog procesa: nastavnici, ucenici, roditelji, strucna sluzba te policija,
Skolski lije¢nik i Hrvatski zavod za socijalni rad.

Potrebno je posti¢i bolje odnose medu vrSnjacima u Skoli i stvoriti uvjete koji ¢e
omoguciti 1 Zrtvama i nasilnicima da se bolje snalaze u Skolskom okruzju.

Radi ostvarenja ciljeva intervencijskih programa, potrebno je osvijestiti kod odraslih
problem nasilja u skoli i utjecati na njih da se angaziraju kako bi promijenili postojecu situaciju.

Na razini skole prevencija nasilja se provodi:

e detektiranjem rizi¢ne skupine djece na osnovi bioloskih, psiholoskih i socijalnih
¢imbenika te savjetodavni rad s njima i njihovim roditeljima

e pojacanim dezurstvom ucitelja za vrijeme trajanja odmora, te prije i nakon zavrsetka
nastave

e provodenjem treninga ucenja Zzivotnih, socijalnih i komunikacijskih vjeStina na
satovima razrednog odjela: poticanjem razvoja prijateljstva, odupiranjem rizi¢nom
utjecaju vrSnjaka, poucavanjem nenasilnom rjeSavanja sukoba, poticanjem
suradni¢kog ucenja, donosenja odluka i asertivnog ponaSanje

e predavanjima za nastavnike na U¢iteljskom vije¢u koje provode pedagoginja, socijalna
pedagoginja i psihologinja

e zapoSljavanjem dvije stru¢ne osobe za sigurnost

Mjere na razini razreda odnose se na sve u€enike u razredu, a realizirati ¢e se putem:

» Satova razrednog odjela na kojima se obraduju teme sukladno procjeni razrednika te teme
iz projekta Mentalna higijena, poticanje zajednickih razrednih aktivnosti i suradnickog
ucenja

> Satova razrednika na kojima se provode evaluirani preventivni programi (TZV, Lions
Quest)

» Predavanja na temu prevencije nasilja u trajanju jednog Skolskog sata; prevencija
vrSnjackog 1 elektronickog nasilja sa svim ucenicima predmetne nastave koja ¢e odrzati
stru¢na sluzba Skole

» Programa prevencija nasilja Zdravo odrastanje koje ¢e s ucenicima predmetne nastave
provesti stru¢na sluzba Skole.

» Tematskih predavanja stru¢ne sluzbe na roditeljskim sastancima u dogovoru s razrednicima

» Radionice za jacanje socio emocionalnih vjestina ucenika koje ¢e stru¢na sluzba provoditi
u pojedinim razrednim odjelima prema potrebi ili kada dode do nekog oblika narusenih
odnosa medu ucenicima.

Mjere na individualnoj razini provode se kod pojedinih uenika, s ciljem razumijevanja
neprihvatljivosti nasilnih oblika ponaSanja te promjene istog. Osim s djecom, razgovara se 1 s
njihovim roditeljima.

Provoditelji navedenih mjerasu :
e predmetni ucitelji
e razrednici
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e pedagoginja

e socijalna pedagoginja
e psihologinja

e ravnateljica

Ucenici su obavijesteni o tome da se u slu¢aju nasilja mogu obratiti svakom ucitelju, a ucitelji
su obavijesteni da svaki slucaj nasilja trebaju prijaviti ravnatelju, pedagoginji, socijalnoj
pedagoginji Skole ili psihologinji skole.

Ucitelji su upoznati s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja u obitelji te u slucaju
nasilja medu djecom i mladima.

Program rada na prevenciji ovisnosti za
2025./2026. Skolsku godinu

Glavni ciljevi u prevenciji ovisnosti jesu:
e Organiziranim aktivnostima djelovati na smanjivanju interesa mladih za uzimanje sredstava
ovisnosti
e utvrdivanje specifi¢nih rizi¢nih faktora
e povecanje u¢inkovitosti komuniciranja izmedu: -u¢enika i u¢enika
-ucenika i ucitelja
-ucenika 1 roditelja
e stjecanje uvida u odgovornost vlastitog ponasanja i preuzimanje odgovornosti za vlastito
ponasanje kod ucenika i roditelja
¢ edukacijaroditelja o kvalitetnom opazanju ponasanja vlastitog djeteta i uo¢avanje promjena,
te adekvatno reagiranje na njih

Zadaci u prevenciji ovisnosti:

» upozoriti ucenike na opasnosti i Stetnosti zlouporabe sredstava ovisnosti

e upoznati ih sa sredstvima ovisnosti (alkohol, duhan i droga)

e upoznati ih s utjecajem Stetnih sredstava na organizam i posljedicama uzimanja droga,
alkohola i cigareta (npr. na psihofizic¢ko zdravlje)

e pomo¢ u formiranju odbojnog stava prema uzimanju sredstava ovisnosti

e upoznati ucenike s institucijama kojima se mogu obratiti za informacije, savjete ili
pomo¢

 poticati uCenike na aktivno sudjelovanje u realizaciji preventivnih programa

S tim ciljem planiran je savjetodavni i edukativni rad s u¢enicima, njihovim roditeljima
1 uciteljima. Navedeni rad bit ¢e primjeren i odabran prema moguénostima i sposobnostima
sudionika.

Rad na promicanju zdravog nacina Zivljenja temeljit ¢e se na sadrzajima koji su
propisani nastavnim planom i programom u okviru nastavnih predmeta, satova razrednih odjela
i aktivnostima u sklopu slobodnih aktivnosti.

Aktivnosti koje ¢e se provoditi s ciljem prevencije ovisnosti su:
e Program prevencije ovisnosti pod nazivom “Trening Zivotnih vjestina” u organizaciji
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Rijeka provodit ¢e razrednici od 3. do 7. razreda
1 struéni suradnici, sukladno dobivenim nastavnim materijalima. Materijali sadrze
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razradene radionice predvidene za satove razrednog odjela. Takoder razrednici odlaze
na predvidene edukacije u organizaciji Nastavnog zavoda za javno zdravstvo.

,,Zdrav za pet” — preventivni projekt s ciljem podizanja razine javnozdravstvene svijesti
kod djece osnovnoskolskog uzrasta. Cilj programa je upoznavanje s oblicima rizi¢nih
ponasanja, uciti kako se oduprijeti nasilju, izgraditi pozitivne stavove prema zdravlju,
odnosu prema drugim ljudima i okoliSu. Namjena aktivnosti je da ucenici usvoje zdrave
zivotne stilove te da se smanji stopa nasilnickog ponaSanja. Nositelji aktivnosti su
Ministarstvo unutarnjih poslova, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo zastite okolisa i
prirode, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, razrednici i strucna sluzba.
Program ée provesti djelatnici MUP-a PGZ-a kroz edukativna predavanja i interaktivne
radionice na temu prevencije zlouporabe alkohola za u€enike 8.razreda.

,,Samo zdravo“ — radionice udruge Gaia nova za ucenike 8. razreda. Ulenike ¢e se
educirati o zdravim stilovima zivota i zdravoj prehrani, onome §to utjece na zdravlje,
kao 1 o nekim namirnicama koje bi trebalo jesti ¢eS¢e 1 onima Ciji bi unos trebalo
smanjiti. Nakon teorijskog dijela, u¢enici imaju priliku sudjelovati u pripremi zdravog
napitka 1 potom ga degustirati. Na kraju dobiju broSure — kratki vodi¢i o zdravim
prehrambenim navikama.

Zdravstvena zastita ucenika kroz suradnju sa Skolskom lije¢nicom, Crvenim krizem i
NZZJZ-om

Volonteri — pomo¢ u ucenju (studenti Uciteljskog i filozofskog fakulteta Rijeka).
Volonteri/ke ¢e provesti individualni instruktivni rad s ucfenicima uz suradnju s
roditeljima, uciteljima i stru¢nom sluzbom. Pruzat ¢e se dodatna podrSka i pomoé
ucenicima koji postizu slabije Skolske rezultate te su izloZeni raznim razvojnim rizicima
ili ve¢ manifestiraju odredene emocionalne, psihicke ili tjelesne teSkoce:

Pomo¢ u ucenju i savladavanju nastavnog gradiva

JaCanje samopouzdanja i samoposStovanja

Stvaranje bolje slike o sebi na temelju vlastite uspjesnosti

PoboljSanje kvalitetnog pristupa ucenju, organiziranju i planiranju ucenja

Stvaranje bliskog odnosa s pozitivnom odraslom osobom

Poticati razvoj potencijala ucenika u riziku.

Pomo¢ ¢e pruzati studenti/ce Uciteljskog i Filozofskog fakulteta u Rijeci, ravnatelj, stru¢na
sluzba, u€enici — €lanovi volonterskog kluba Skole, ucitelji.

. Antikorupcijski program

l. uvoD

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati

preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik
zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu druStvene zajednice.

Il CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim

podruc¢jima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i drustvenih vrijednosti kod uc¢enika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji
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- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole

1. AKTIVNOSTI | MJERE ZA PROVEDBU

Aktivnosti 1 mjere protiv korupcije u skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

UPRAVLJANJE SKOLOM

OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

NADZOR

ok~ v b e

1. UPRAVLIANJE SKOLOM
a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

al. u podrucju materijalnog poslovanja Skole:
- priraspolaganju sredstvima Skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun $kole
- otudivanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
- odlu¢ivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )

bl. u podrucju zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema
vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etickih 1
moralnih nacela

b) U radu i poslovanju :
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti 1 postenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

¢) Odgovornost u troSenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
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3. OBAVLJANJE TAJINICKIH POSLOVA
- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih 1 drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao druStveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budu¢im mogucéim nac¢inima sprjecavanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge Skole u razvoju moralnih i1 druStvenih vrijednosti kod djece 1
mladezi, ovom podrucju treba dati odgovarajuci prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta
kao Sto su povijest, vjeronauk, hrvatski jezik 1 dr. te posebno kroz satove razrednog odjela kada
se obraduju teme iz odgojnih i socijaliziraju¢ih sadrzaja.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ticu:

= razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi, bit, sadrzaj i cilj Zivota, prihvacena i
neprihvacena ponasanja, donoSenje odluka, obveze i odgovornosti

* normi ponaSanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i
osobnih sloboda

= pravednosti

= krSenja zakona i pravila (i posljedice toga)

= civilnog drustva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvr$nu i
sudsku, kontrola drzave, utjecaj mass-medija

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem $kole vrse nadleZne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjecavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postoje¢ih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
Nad radom Skole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog poslovanja.

10. Plan nabave i opremanja
Za ovu skolsku godinu planiramo nabaviti opremu za novu informaticku uc¢ionicu,
tablete 1 ormarice za ucenike razredne nastave, namjestaj za jednu ucionicu kao i didakticku
opremu za ucitelje razredne i predmetne nastave.
11. Program mjera za povecanje sigurnosti u Skolama
Zastitne mjere planirane programom osiguravaju veci stupanj sigurnosti za svaku osobu koja

se nalazi u skoli.
Neposredna ciljana skupina:
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1. ucenici OS Sveti Matej
2. djelatnici OS Sveti Matej

Posredna ciljana skupina:
1. roditelji/staratelji uenika

2. vanjski suradnici i posjetitelji

Cilj programa je:

afirmacija pozitivnih vrijednosti

suoCavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

promicanje spoznaja o opasnostima eksplozivnih naprava i pirotehnickih sredstava
razvijanje samopostovanja u uc¢enika

pomo¢ uc¢enicima u zivotnim opredjeljenjima

pozitivno usmjeravanje koriStenja slobodnog vremena uc¢enika

promicanje raznovrsnih sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja

Sy Iy Ry R Ny

Intervencijskim programom zastite od svih vrsta nasilja, nuzan je pristup na tri razine:
e individualnoj — podrazumijeva sva saznanja o onome tko se agresivno ponasa, te
poduzimanje adekvatnih mjera za sprjeCavanje izrazavanja svih oblika nasilja
individue

e obiteljskoj - utvrdivanje rizi¢nih faktora ispoljavanja agresivnog ponasanja koja
su obiteljski uvjetovani

e sociostrukturnoj i sociokulturna — objektivno stanje drustva, vrijednosni sustav,
zakonska regulativa, socijalna problematika i dr., vaze¢e moralne i kulturne
vrijednosti drustva

Aktivnosti planirane Programom, razvrstane su po podruc¢jima djelovanja:
1. individualna i razredna razina

aktivnosti:
e prevencija poremecaja u ponasanju

¢ rana identifikacija u¢enika s PUP i poduzimanje socijalno-pedagoskih
mjera

e edukacija u¢enika o zlostavljanju

e Programi koji se provode u $koli su Zdrav za pet, Zajedno viSe mozemo,
Trening zivotnih vjestina, socijalizacijske — integracijske radionice,
zdravstveni i gradanski odgoj, socijalizacijska odbojka, humanitarne
akcije, volonteri — pomo¢ u ucenju, Halubajski kros, Sajam mogucénosti,
eko — kreativci, Izrada zidnog crteza ,,Drvo razli¢itosti i tolerancije .

2. obiteljska razina

aktivnosti:
e predavanja i radionice za roditelje i ucenike u svrhu:
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- podizanja razine informiranosti o vrstama i oblicima nasilja

- prepoznavanja socijalno-patoloskih pojava u obitelji, te trazenja stru¢ne pomoci
- isticanja uloge obitelji u formiranju stavova djeteta

- prepoznavanja razvojnih poremecaja

- pruzanja pomoc¢i kroz upuéivanje u odredene specijalizirane sluzbe

- edukacija ucenika o opasnosti od pirotehnickih sredstava

e Intenziviranje suradnje s roditeljima
- aktivnosti ¢lanova iz redova roditelja u Vijecu roditelja

3. sociokulturna razina i sociostrukturna razina

DeZurstvo na ulazu Skole

Na ulazu u skolsku zgradu dezuraju spremacice koje provjeravaju identitet i razlog
dolaska u Skolu svakog posjetitelja. Posjetitelj ulazi u Skolu samo uz provjeru
temperature.

Dezurstvo ucitelja
Prema utvrdenom rasporedu ucitelji deZuraju za vrijeme velikog odmora na dvoristu
Skole. Za vrijeme malih odmora ucitelji borave s u¢enicima u ucionici.
U uredu ravnateljice mogu se na monitorima pogledati sve aktivnosti oko §kole snimane
video nadzorom.

Zastitni programi i vjezbe evakuacije
Neophodno je kod djece razviti samozastitne i zastitne vjestine i strategije u slucaju
ugrozavajucih situacija — poZara, potresa, terorizma, uporabe oruZja na javnim mjestima.
Koristeci djeci bliske sadrzaje ( price, igre 1 aktivnosti), preporuca se uvjezbavati s djecom
ponasanja koja ¢e mo¢i primijeniti na sli¢ne situacije. Jednom godisSnje napraviti vjeZbu
evakuacije.
U ozujku planiramo izvesti evakuaciju uc¢enika u slucaju pozara ili elementarne nepogode, u
suradnji sa Vatrogasnim druStvom Halubjan te stru¢njakom za zastitu od poZara. Ucenici ¢e
se upoznati sa sigurnosnim izlazima u skoli, koji su oznaceni na planovima evakuacije
( nalaze se po $kolskim hodnicima). Upoznat ¢e se sa Skolskim igraliStem kao mjestom
okupljanja 1 bijega. Takoder se mjeri vrijeme potrebno za evakuaciju svih osoba u Skoli.
VjeZba evakuacije provodit ¢e se za svaku smjenu posebno.

Obavezni dokumeti uz ove mjere su:

e Ucitelji i zaposlenici Skole moraju biti upoznati sa slijede¢im
dokumentima:

Konvencija o pravima djeteta

USTAV RH

Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli

Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina
Zakon o radu

Zakon o prosvjetnoj inspekciji

Zakon o stru¢no-pedagoskom nadzoru

Zakon o zastiti osobnih podataka

Obiteljski zakon
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Zakon o socijalnoj skrbi

Zakon o zastiti od nasilja u obitelji

Pravilnik o osnovno Skolskom odgoju i obrazovanju darovitih u¢enika

Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teSko¢ama i ve¢im
teSko¢ama u razvoju

Pravilnik o o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i
srednjoj skoli

Protokol o postupanju u slucaju nasilja u obitelji

Protokol o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima

Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno--obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Roditelji i uenici moraju biti upoznati poc¢etkom skolske godine sa
slijede¢im dokumentima:

e Pravilnik o o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli

e Pravilnik o ku¢énom redu skole

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

Suradnja s partnerski ustanovama
MUP

Zavod za socijalnu skrb

Obiteljski centar

Dom zdravlja, Skolska lijecnica
Zavod za profesionalnu orijentaciju

POVREDE OSOBNIH PRAVA DJECE
- Povrede prava djece na zastitu od svih oblika nasilja:

FIZICKO NASILIJE (pljuskanje, bacanje §kara prema ucenici, potezanje za uho,
cupanje za kosu, vr$njacko nasilje)

PSIHICKO NASILIJE (neuvazavanje miljenja, iznuda priznanja udenika pod
prijetnjom policije, vrijedanje ¢lanova obitelji, prijetnja, vrijedanje i poniZavanje
djeteta, vr$njacko nasilje)

SEKSUALNO NASILIJE (provokativni komentari sa seksualnim aluzijama od strane
odraslih prema djeci)

- Kada se uoci da dijete ima problem, neophodna je suradnja roditelja i Skole. Ucestali
problem je, zakazivanje i prebacivanje odgovornosti s jednih na druge. Cilj bi im
morao biti zajedni¢ko djelovanje na dobrobit djeteta kod kojeg su teskoce uocene, ali 1
ostale djece u razredu, ¢ija prava se takoder ugrozavaju u takvim situacijama zbog
neadekvatnih rjeSenja i tretmana djece.
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POVREDE PRAVA DJETETA NA PRIVATNOST I OCUVANJE
OSOBNOSTI

- Zastita podataka i oCuvanje osobnosti djece od strane djelatnika odgojno obrazovnih
ustanova

- Mediji
- Nacin prikupljanja podataka o djeci

- Pocetkom svake Skolske godine predstavnici Skole trebaju razgovarati s roditeljima, u
sluéaju fotografiranja djece i objave fotografija u aloumima, mapama, na panoima i sl.
te traze roditeljsku suglasnost, Sto je sada i uredeno Zakonom o provedbi opée uredbe
o zastiti podataka koji je u primjeni od 25.5.2018.

- Osobni podaci djece, a posebice fotografije, trebale bi se objavljivati samo na
stranicama odgojno obrazovnih institucija, koji imaju kontrolirani pristup svojim
sadrzajima. Time se smanjuje rizik zlouporabe i1 manipulacije osobnim podacima
djece na internetskim stranicama

POVREDE OBRAZOVNIH PRAVA
- Povrede prava djece s teSko¢ama u razvoju

- - Prepoznavanje teskoce i1 adekvatan tretman djece s teSkocama, arhitektonska
prilagodenost, jednaka dostupnost slobodnih aktivnosti

- Povrede prava djece pripadnika nacionalnih manjina

- -Mogu¢nost upisa djece manjinskih zajednica, prihvacanje razlicitosti, prijavljivanje
nasilja nad djecom manjinskih zajednica

- Povrede prava djece kroz proces pracenja 1 vrednovanja u€enika najve¢im dijelom
proizlaze iz: nedefiniranih kompetencija koje u¢enik mora steci 1 kriterija
vrednovanja.

- Preporuca se pravovremena opservacija uCenika i adekvatna edukacija djelatnika.

12. Aktivnosti zaStite i spaSavanja u kriznim situacijama

U skoli su moguce slijedece krizne situacije:

1. nasilje

2. potres

3. poplava zbog puknucéa cijevi
4. pozar

1. NASILJE

S ciljem zastite prava uéenika rad djelatnika Skole temelji se na Pravilniku o naginu postupanja
odgojno — obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
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prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima ( NN 87 /2008., 86/2009., 92/2010.,
105/2010., 90/2011., 16/2012., 94/2013.)

Svaki radnik odgojno-obrazovne ustanove duzan je prijaviti ravnatelju, odnosno policiji i/ili
Hrvatskom zavodu za socijalni rad sumnju ili saznanje o nasilju neovisno o tome je li do sumnje
ili saznanja o nasilju dosao tijekom ili izvan radnog vremena, odnosno je li se nasilje dogodilo
u odgojno-obrazovnoj ustanovi ili izvan nje.

U slué¢aju saznanja ili sumnje o nasilju medu djecom i mladima, odnosno u slu¢aju
svjedocenja djeteta nasilju medu djecom i mladima, odgojno-obrazovni radnici duzni su:

e u slucaju aktualnog nasilja odmah poduzeti sve mjere da se isto zaustavi, a u slucaju
potrebe zatraZiti pomo¢ drugih radnika odgojno-obrazovne ustanove ili pozvati policijske
sluzbenike

® po potrebi: pruziti prvu pomo¢, pozvati hitnu lijecni¢ku pomo¢, pratiti dijete lije¢niku i
pricekati dolazak njegovih roditelja ili skrbnika

e osigurati sigurnost djeteta do dolaska roditelja, skrbnika ili osobe kojoj je dijete povjereno
na svakodnevnu skrb, a u slu¢aju njihove odsutnosti do dolaska stru¢nog radnika podru¢nog
ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, a po potrebi i policije

e 0 nasilju ili sumnji na nasilje odmabh izvijestiti ravnatelja

e odmah po saznanju ili sumnji o nasilju obavijestiti roditelje ili skrbnika djeteta zrtve i
djeteta pocinitelja nasilja te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima dogadaja i
aktivnostima koje ¢e se poduzeti

e saznanje ili sumnju na nasilje odmah prijaviti policiji i nadleznom podru¢nom uredu
Hrvatskog zavoda za socijalni rad na podrucju sjediSta odgojno-obrazovne ustanove radi
poduzimanja mjera za zaStitu prava i dobrobiti djeteta putem Obrasca iz Priloga ovoga
Protokola

e po saznanju ili sumnji na nasilje Zurno obaviti odvojeni razgovor s djetetom Zrtvom nasilja
i djetetom pociniteljem nasilja, na pazljiv nacin i postujuci dje¢je dostojanstvo i pravo djeteta
na sudjelovanje

e roditeljima ili skrbnicima djeteta Zrtve nasilja 1 djeteta pocinitelja nasilja odmah 1ili $to
prije dati obavijesti o moguéim oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoéi u odgojno-

e Obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju informacije o sumnji
ili pocinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu 1
vremensko trajanje nasilja pritom postujuci dostojanstvo djece svjedoka i1 njihovu zelju da
razgovaraju o navedenim okolnostima

e ako se radi o saznanjima ili sumnji o po¢injenom teSkom obliku ili intenzitetu nasilja koje

je dozivjelo dijete zrtva nasilja, a koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su

svjedocila nasilju, potrebno je odmah izvijestiti ministarstvo nadlezno za obrazovanje koje

¢e u slucaju potrebe osigurati pruzanje odgovarajuce stru¢ne psiholoske, psihosocijalne ili
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socijalno- pedagoske pomoc¢i, a po potrebi i druga nadlezna tijela

¢ 0 poduzetim aktivnostima, mjerama, razgovorima, i Svojim opazanjima izraditi biljesku
koja se na zahtjev dostavlja nadleznim tijelima

¢ nadleznim tijelima dati sve relevantne informacije o sumnji na nasilje medu djecom i
mladima, ponaSanju djeteta u odgojno-obrazovnoj ustanovi i suradnji roditelja s odgojno-
obrazovnom ustanovom

e na trazenje podru¢nih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, odgojno-obrazovne
ustanove duzne su dostaviti relevantne informacije koje su bitne za procjenu razvojnih rizika
I rizika za sigurnost djeteta, kao i za donosenje odluka odnosno odredivanje mjera u
postupcima za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta.

Postupanje $kole u slu¢aju vr$njackog sukoba

U sluéaju vrinjackog sukoba svaki djelatnik Skole duZan je:

1.

w

odmah prekinuti sukob medu djecom; obavijestiti o sukobu razrednika, struc¢ne
suradnike ili ravnateljica Skole; razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnateljica ¢e obaviti
razgovore sa sukobljenim ucenicima;

dogovorit ¢e s ucenicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rjeSenje u kojem nitko
nece pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu;

dogovoriti s u¢enicima da iznesu svoje videnje dogadaja i prijedloge za rjeSenje;

u slucaju da ucenik ceS¢e dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i stru¢ni
suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu s ciljem prevladavanja takve situacije i pomo¢i
uceniku;

prema potrebi ucenik ¢e biti uklju¢en u dodatni rad (savjetodavni rad , pedagoska i/ili
defektoloska pomo¢ ) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima ( starateljima );
ako ucenik ucestalo krs$i pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, Skola ¢e
primijeniti odgovarajuée pedagoske mjere u skladu sa Statutom Skole;

Postupanje $kole u slu¢aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji

U slu€aju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji
izloZeno ili svjedoc¢i nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je
duzan, u skladu s ¢l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji ( NN 116/03 ), odmah o tome
obavijestiti razrednika, ravnateljica i stru¢ne suradnike Skole. Ravnateljica i stru¢ni suradnici

su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s
daljnjim postupanjem;

2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znac¢ajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj,
upoznati s time drugog roditelja;

1. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja i informirati ih o
obvezi Skole da slu€aj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Uredu drzavne uprave —
Sluzba za drustvene djelatnosti;

2. ako su roditelji spremni za suradnju, ukljugiti ih u savjetovanje unutar Skole ili im
preporuciti odgovarajuce ustanove;

3. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje,

odmah obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS; ako roditelji
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odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Ured drzavne uprave — Sluzba za drustvene
djelatnosti;

4. ako je djetetu potrebna pomo¢ ili pregled lijecnika, s djetetom lijecniku idu roditelj (
ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavlja¢ ) ili predstavnik Skole tj.
CZSS;

5. tijekom razgovora s djetetom stru¢ni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz
ravnateljica potpisuje i strucni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga
povjerljiva osoba;

6. suradivati s nadleznim CZSS 1 djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

Postupanje Skole u slu¢aju nasilja prema u&enicima od strane odrasle osobe u Skoli
( ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba )

U sluéaju kada postoji sumnja ili je ucenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe
u Skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog uéenika odnosno nepoznate osobe)
djelatnik Skole je obvezan:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

2. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnateljica, stru¢nog suradnika Skole ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i
obavijestiti policiju;

3. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnateljica ili
stru¢nog suradnika Skole;

4. upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i
informirati je o obvezi Skole da sluéaj prijavi nadleznom CZSS , policiji, Uredu drzavne
uprave — Sluzba za drustvene djelatnosti te Odjelu za sigurnost Ministarstva znanosti i
obrazovanja;

5. o dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Ured drzavne uprave — Sluzba za druStvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja;

6. stru¢ni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa
ciljem normaliziranja osjecaja djeteta i spreCavanja dugoro¢nih posljedica traume te
tijekom razgovora s djetetom voditi sluZzbenu zabiljeSku koju uz ravnateljica potpisuje
1 struéni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

7. kada stru¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnateljica, stru¢ni suradnik,
razrednik ili ¢lan Utiteljskog vije¢a Skole trebaju o dogadaju odmah obavijestiti
roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponaSao u Skoli
prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete odvedu ku¢i te ih informirati o
eventualnoj potrebi uklju¢ivanja djeteta i1 roditelja u savjetovanje i stru¢nu pomoc¢ u
Skoli ili van Skole;

8. uslucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga
odvesti na lijecnicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je dostupan )
ili predstavnik Skole ili CZSS.

Postupanje Skole u slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u
skoli

U slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja u¢enika, nepoznate osobe, djelatnika
skole) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju udenika ili djelatniku $kole) te u sludaju
da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je

nazoc¢an mora:
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odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

upozoriti osobu koja se nasilno ponaSa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja
tj. unoenja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraziti od nje da napusti prostor Skole;
ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnateljica Skole, stru¢nog suradnika ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponaSanje i obavijestiti policiju;
ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje, odmah o tome obavijestiti ravnateljica ili
stru¢nog suradnika;

o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Ured drzavne uprave — Sluzba za druStvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Postupanje $kole u slu¢aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane ucenika

U sluéaju da je djelatnik Skole dozZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane u¢enika Skole on
treba o tome izvijestiti ravnateljica ili stru¢ne suradnike Skole. Oni ce:

1.
2.

3.

razgovarati s u¢enikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljesku o razgovoru;
odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog
ponasanja;

prema uceniku poduzeti odgovaraju¢e pedagoske mjere koje ¢e donijeti Uciteljsko
vijece u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

ukljuéiti uéenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van
Skole;

o svemu izvijestiti CZSS 1 Ured drzavne uprave — Sluzba za druStvene djelatnosti, a po
potrebi i policiju;

ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog &ega je Skola ukljuéila i
policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeskom
( na propisanom obrascu ) izvijestiti Ured drzavne uprave — Sluzba za druStvene
djelatnosti te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U slu¢aju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru Skole svjedo¢e drugi udenici, a nasilno
ponasanje je neuobiéajeno rijetko i intenzivno te moze rezultirati traumatiziranjem svjedoka,
ravnateljica ili struéni suradnik su duZni osigurati stru¢nu pomo¢ tim u€enicima. DuZni su
savjetovati se s nadleznom i stru¢nom osobom koja ima iskustva u radu s traumatiziranim
osobama o potrebi i na¢inu pruzanja struéne pomoci svjedocima nasilja.

2.

POTRES

U slucaju potresa ucitelji su duzni:

kod prvog udara odmah u€enike smjestiti pod stolove

nakon smirivanja potresa odmah evakuirati ucenike na otvoreni prostor ispred Skole,
Sto dalje od Skolske zgrade

¢ekati daljnje informacije kriznog stoZera

Preventivne aktivnosti, sklanjanje u sklu¢aju prvog udara uvjezbavati svake Skolske godine, a
evakuaciju svake dvije godine. Kroz nastavne sadrzaje i na satovima razredne zajednice
ucenike informirati o nainima postupanja u sluc¢aju potresa.

3.

POPLAVA U SLUCAJU PUKNUCA CIJEVI

Odmabh obavijestiti ravnateljicaa i domara koji ¢e iskljuciti elektri¢ni napon te izvrSiti
evakuaciju.
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Preventivne aktivnosti — evakuaciju - uvjezbavati svake dvije godine. Kroz nastavne sadrzaje i
na satovima razredne zajednice ucenike informirati o na¢inima postupanja u sluéaju poplave
od puknucéa cijevi.

4. POZAR
Svake godine izvrsiti pokaznui vjezbu gasenja pozara u suradnji sa DVD HALUBJAN. Kroz

nastavne sadrZaje 1 na satovima razredne zajednice ucenike informirati o nacinima postupanja
u slucaju poZzara.

5. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU POJAVE COVIDA 19

ucenik sa znakovima bolesti

potvrdeni slucaj djelatnik ili
ucenik

Ravnateljica skole: Predsjednica skolskog odbora:

Ivana Zagar, mag. prim. educ. Ziba Sogolj Tica, prof.
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