
  PRIMORSKO-GORANSKA ŽUPANIJA 

                 OŠ “SVETI  MATEJ”  VIŠKOVO, Vozišće  13,  51 216  VIŠKOVO 
 

Odluke sa 6. sjednice Školskog odbora održane 03.10.2025. godine   

 
  

Dnevni red:  

      1.   Usvajanje zapisnika s prošle sjednice Školskog odbora 

2. Izvješće o uspjehu učenika na kraju šk. god. 2024./2025. 

3. Izvješće ravnateljice o stanju sigurnosti, preventivnim programima 

te mjerama poduzetim u cilju zaštite učenika na kraju šk. god. 

2024./2025.  

4. Kadrovske promjene na početku školske godine 

5. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 čistača/ čistačice – spremača/spremačice na određeno puno 

radno vrijeme - zamjena  

6. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 učitelja/ učiteljice koji obavlja poslove učitelja/učiteljice razredne 

nastave na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno - 

zamjena  

7. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 učitelja/ učiteljice koji obavlja poslove učitelja/učiteljice geografije 

na određeno puno radno vrijeme – zamjena 

8. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 stručnog suradnika/suradnice socijalnog pedagoga/pedagoginje 

na određeno puno radno vrijeme - zamjena  

9. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 učitelja/ učiteljice edukatora rehabilitatora na neodređeno puno 

radno vrijeme u posebnom razrednom odjelu – novootvoreno radno 

mjesto 

10. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 operativnog radnika/radnice za sigurnost i civilnu zaštitu na 

neodređeno puno radno vrijeme – novootvoreno radno mjesto 

11. Davanje suglasnosti za zapošljavanje nakon provedenog natječaja 

1 operativnog radnika/radnice za sigurnost i civilnu zaštitu na 

određeno puno radno vrijeme do 3 godine – novootvoreno radno 

mjesto 

12. Usvajanje Školskog kurikuluma za šk. god. 2025./2026. 

13. Usvajanje Godišnjeg plana i programa rada Škole za šk. god. 

2025./2026. 

14. Usvajanje Pravilnika o dopuni pravilnika o organizaciji rada i 

sistematizaciji radnih mjesta 

15. Usvajanje Pravilnika o dopunama Pravilnika o radu 

16. Zapisnik inspekcijskog nadzora i rješenje 

 



17. Nalaz Agencije za odgoj i obrazovanje o provedenom stručnom 

pedagoškom nadzoru 

   

Dnevni red je nadopunjen točkom 18. Imenovanje voditelja Školskog 

sportskog društva Malik za šk. god. 2025./2026. i usvojen jednoglasno. 

 
 

Ad 1. Odluka 

Zapisnik s prošle sjednice članice su dobile zajedno sa pozivom i pošto na njega nije bilo 

primjedbi, on je jednoglasno usvojen sa 4 glasa ZA. 
 

Ad 2. Odluka 

Ravnateljica je članicama ukratko podnijela i obrazložila uspjeh učenika u šk. god. 2024./2025. 

na koji članice nisu imale primjedbi.   
 

Ad 3. Odluka 

Ravnateljica je članicama ukratko pročitala i obrazložila koji su se sve preventivni programi 

provodili u šk. god. 2024./2025. godini te koje su sve mjere poduzete u cilju zaštite učenika, a 

isto će se provoditi i dalje. 
 

Ad 4. Odluka 

Ravnateljica je članicama navela koje su se sve kadrovske promjene dogodile u školi na početku 

nove školske godine i koji su se sve kadrovi morali zaposliti – 2 čistačice/spremačice (zamjena 

za bolovanje), učiteljica geografije (zamjena za neplaćeni dopust), 3 vjeroučitelja (zamjena za 

rodiljni dopust), 1 učiteljica razredne nastave (zamjena za bolovanje), 1 učitelj TZK-e (zamjena 

za očinski dopust). Također su od 01.09.2025. godine pomoćnicima u nastavi produženi ugovori 

za novu školsku godinu (8 pomoćnika je ostalo istih, a 2 pomoćnika su novozaposleni). 

Ad 5. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 čistača/ice-spremača/ice na određeno puno radno vrijeme 

(zamjena) došla je samo jedna pravovremena i potpuna zamolba. Nakon razgovora odlučeno 

je da se zaposli Ines Grgurina. 

Ad 6. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 učitelja/ice koji obavlja poslove učitelja/ice razredne nastave na 

određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno (zamjena) došle su 2 pravovremene  

zamolbe od kojih jedna ne ispunjava uvjete natječaja vezano uz stručnu spremu, te je samo 

jedna zamolba odgovarajuća. Nakon razgovora odlučeno je da se zaposli Marijana Gladanac, 

magistra primarnog obrazovanja.     

Ad 7. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 učitelja/ice koji obavlja poslove učitelja/ice geografije na 

određeno puno radno vrijeme (zamjena) došle su 3 pravovremene zamolbe od kojih nijedna ne 

ispunjava uvjete natječaja vezano uz stručnu spremu, a također smo dobili i obavijest Zavoda 

za zapošljavanje da u evidenciji nezaposlenih nemaju kandidata sa traženom stručnom 

spremom. Odlučeno je da se temeljem čl. 107. stavak 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi zaposli kao nestručna zamjena najduže na 5 mjeseci Lucija 

Križanović, magistra povijesti nakon čega će se natječaj ponoviti. 



Ad 8. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 stručnog suradnika/ice socijalnog pedagoga na određeno puno 

radno vrijeme (zamjena) nije došla niti jedna zamolba te je odlučeno da se natječaj ponovi. 

Ad 9. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 učitelja/ice edukatora rehabilitatora na neodređeno puno radno 

vrijeme na novotvorenom radnom mjestu došla je 1 zamolba koja ne ispunjava uvjete natječaja 

vezano uz stručnu spremu, a sa Zavoda za zapošljavanje smo dobili obavijest da u evidenciji 

nezaposlenih nemaju kandidata sa traženim kvalifikacijama te je odlučeno da se natječaj 

ponovi.  

Ad 10. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 operativnog djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zaštitu na 

neodređeno puno radno vrijeme na novootvorenim poslovima došlo je 6 pravovremenih i 

potpunih zamolbi, a na razgovor s Povjerenstvom su došla tri kandidata. Ravnateljica je sa 

odabranim kandidatom također obavila razgovor i odlučeno je da se zaposli Alen Vančina sa 

čime su se članice Školskog odbora jednoglasno složile. 

Ad 11. Odluka 

Na natječaj za zapošljavanje 1 operativnog djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zaštitu na 

određeno puno radno vrijeme do 3 godine na novootvorenim poslovima došle su 2 

pravovremene i potpune zamolbe, a na razgovor s Povjerenstvom je došao samo 1 kandidat 

Marko Jelić. Ravnateljica je sa istim također obavila razgovor i odlučeno je da ga se zaposli sa 

čime su se članice Školskog odbora jednoglasno složile. 

Ad 12. Odluka 

Nakon što je ravnateljica ukratko predstavila školski kurikulum za 2025./2026. godinu koji su 

članice dobile zajedno sa pozivom, a koji je već prihvaćen na Učiteljskom vijeću i prezentiran 

roditeljima na Vijeću roditelja, on je jednoglasno prihvaćen. Kurikulum će biti objavljen na 

mrežnoj stranici Škole i poslan u Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih.  

Ad 13. Odluka 

Nakon što je ravnateljica ukratko predstavila Godišnji plan i program rada škole za 2025./2026. 

godinu koji su članice dobile zajedno sa pozivom, a koji je već prihvaćen na Učiteljskom vijeću i 

prezentiran roditeljima na Vijeću roditelja, on je jednoglasno prihvaćen. Godišnji plan i program  

će biti objavljen na mrežnoj stranici Škole i poslan u Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

mladih. 

Ad 14. Odluka 

Tajnica je ukratko obrazložila da je zbog uvođenja novog radnog mjesta Operativnog 

djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zaštitu bilo potrebno donijeti i Pravilnik o dopuni pravilnika o 

organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta u koji je to radno mjesto i uvršteno. Članice su 

isti dobile zajedno s pozivom te su ga jednoglasno usvojile.  

Ad 15. Odluka 

Tajnica je ukratko obrazložila da je zbog uvođenja novog radnog mjesta Operativnog 

djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zaštitu bilo potrebno donijeti i Pravilnik o dopunama 

Pravilnika o radu u koji je to i uvršteno. Članice su isti dobile zajedno sa pozivom te su ga 

jednoglasno usvojile. 
 



Ad 16. Odluka 

Predsjednica je članicama ukratko pročitala nalaz i rješenje Prosvjetne inspekcije koja je u 

školi bila u nadzoru na kraju školske godine 2024./2025. U rješenju je školi naređeno da se 

određeni nedostaci moraju ispraviti do 01.10.2025. godine što je i učinjeno i o čemu je u roku 

od 8 dana obaviještena i prosvjetna inspektorica koja je nadzor i izvršila. 
 

Ad 17. Odluka 

Predsjednica je članicama ukratko pročitala i nalaz Agencije za odgoj i obrazovanje o stručnom 

pedagoškom nadzoru provedenom u školi na proljeće.  

Ad 18. Odluka 

Ravnateljica je članicama objasnila da je ova točka dodana jer se za školsku godinu 2025./2026. 

mora imenovati novi voditelj školskog sportskog društva Malik, a to je učitelj tjelesne I 

zdravstvene culture Edo Antić sa čime su se članice jednoglasno složile I potvrdile njegovo 

imenovanje.  

 
 


