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ViSkovo, 23.09.2025.

Temeljem d|.15. i 16. Pravilnika o nadinu ipostupku zapo5ljavanja u Osnovnoj 5l<oli,,Sveti Matej"
ViSkovo Povjerenstvo za vrednovanje l<andidata prijavljenih na natjedaj na prijedlog ravnateljice
donosi

ODLUKU
o nadinu procjene ivrednovanja kandidata

l.

Za natjedaj za radno mjesto 1 uelTEUA/uelTEUlcE KOJI OBAVUA POSLOVE UCITEUA/UCITEUICE

RAZREDNE NASTAYE na odredeno nepuno rad,no vriieFe (29 satitiedno) objavljen na oglasnoj plodi

Skole, mreZnoj stranici Skole i mreZnoj stranici Zavoda za zapoSljavanje (burza rada) dana 76.09.2025.
godine utvrduje se da ie se vrednovanje kandidata odriati

u prostoriiama Skote dana 30.,09.2021. eodine u 15,30 sqti $estifanie informatiEke pismenosti kod

uEiteliice informatikel, u 14.30 sati razsgvor kod pedaegeinie Skole (intelektualno kosnitivne i

psiholoSke sposobnostil i u 15.lQ sati usmeno testiranie (strutno pe4aeoSke i metodiEke
kompetenciiel

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu
spremu kako je navedeno u natjedaju:

Kandidati 6e se za vrgdnovanie pripremiti iz sliededihpravnih i drugih izvora:

1. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN br.87/08,86109,921L0,1051L0,
901Lt,51L2,16/t2,861L2 ,941L3, L36lL4, L52/L4,7117,68/18,98/19,64120, L5t/22,
tss/23i ts6l23)

2. Pravilnik o nadinima, postupcima ielementima vrednovanja udenika u osnovnoj isrednjoj
Skoli (NN br. 1.12/ 10, 82/ 19, 43 120 i 100/2U

3. Pravilnik o osnovnoikolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju udenika s teSko6ama u
razvoju (NN br. 24lt5l

4. Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera za5tite prava udenika te prijave svakog krienja tih prava nadleZnim tijelima (NN br.

t32lt3l
5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera (NN br.94115,3/L7l
6. Pravilnik o tjednim radnim obvezama uditelja istrudnih suradnika u osnovnojSkoli (NN 34/14,

40/14, t03lt4i t02119)
7. Kurikulum za nastavni predmet Hrvatskijezik - L. - 4. razred 05
8. Kurikulum za nastavni predmet Matematika - t. - 4. razred OS

9. Kurikulum za nastavni predmet Priroda idruStvo - L. - 4, razred OS



Testiranje informatidke pismenosti: Rad u OS Windows !017t, MS Word, MS Excel i koriStenje

interneta te webmaila.

- NAPOMENA- kod spajanja na webmail (Gmail ilislidno)traiise obidno potvrda spajanja koja dolazi

na mobitelvlasnika maila (raduna). Preporuka je spojitise prvo na webmailkod pripreme (vjeZbe) na

neko radunalo koje inade polagad/ica ne koristijer za isto na natjedaju ne moie se traZiti pomoi. Za

traZenu provjeru potvrde webmaila dopuSteno je uporabiti (kratko) mobitel na testiranju, Molimo da

obratite pozornost na ovu napomenu.

lt.

Za natjedajza radno mjesto 1 ue[EUA/Ue[EUlcE KoJI oBAVUA PosLovE UetTELJA/uetTELJtcE

GEOGRAFIJE na odredeno puno radno vriieme objavljen na oglasnoj ploiiSkole, mreinoj stranici
Skole i mreZnoj stranici Zavoda za zapo5ljavanje (burza rada) dana 16.09.2025. godine utvrduje se da

ie se vrednovanje kandidata odrZati

u prostoriiama Skole dana 30.09.2025. godine u 15.30 sati (testiranie informatiike pismenosti kod

uiiteliice informatikel. u 12.30 sati razsovor kod pedaeoginie Skole (intelektualno koenitivne i
psiholoSke sposobnosti) i u 15.09 sati usqeno testifanie (strutno pedaFoSke i metoditke
kompetenciie)

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu

spremu kako je navedeno u natjedaju:

Kandidati 6e se za vrednovanie pripr:emiti iz sliededih pravnih i drueih izvora:

7. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjojikoli(NN br.87/08,86109,92170,L05170,
90111.,51L2, L6/L2,861L2 ,94f L3,736/14,152/1.4,7117,68/18,98/19,64120, t5Ll22,
tsslz3 i Ls6/23)

2. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN br. tt2/ 10, 82/L9, 43/20 i L1o/ztl

3. Pravilnik o osnovno5kolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju udenika s te5koiama u

razvoju (NN br. 24115)

4. Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju

mjera zaStite prava udenika te prijave svakog kr5enja tih prava nadleZnim tijelima (NN br.

1.32/t3l
5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago5kih mjera (NN br,94115,3/L7l
5. Pravilnik o tjednim radnim obvezama utitelja istrudnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 34/14,

401!4, LO3/L4i toz/tgl
7. Kurikulum za nastavni predmet Geografija

Testiranje informatidke pismenosti: Rad u OS Windows L1lLt, MS Word, MS Exceli koriStenje
interneta te webmaila.

- NAPOMENA- kod spajanja na webmail (Gmail ilisli6no)traiise obidno potvrda spajanja koja dolazi
na mobitelvlasnika maila (raduna). Preporuka je spojitise prvo na webmailkod pripreme (vjeZbe) na

neko radunalo koje inade polagad/ica ne koristijer za isto na natjedaju ne moie se traiitipomoi. Za

traZenu provjeru potvrde webmaila dopuSteno je uporabiti (kratko) mobitel na testiranju. Molimo da

obratite pozornost na ovu napomenu.



m.

Za natjedajza radno mjesto 1STBUCNoG SURADNIKA/SURADNICE (OJl OBAVUA POSLOYE

STRUcNOG SURApNIKA/SURApNtgE, SOCTJANOq PEpA9OSA/PEPAGOGINJq na odreqeno puno

radno vriieme objavljen na oglasnoj plodi Skole, mreZnoj stranici Skole i mreZnoj stranici Zavoda za

zapo5ljavanje (burza rada) dana 16.09.2025. godine utvrduje se da ie se vrednovanje kandidata
odriati

u prostoriiama 5kole dana 30.09.2025. godine u 15.30 sati (te-s!iranie informatiEke pismenosti kod

utiteliice informatikel, u 12.30,sati razeovor kod pedaeoeinie Skole (intelektualno kosnitivne i

psiholo5ke sposobnosti) i u 13.00 sati usmeno testiranie (struino pedasoSke i metodiike
kompetenciie)

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu
spremu kako je navedeno u natjedaju:

Testiranje informatidke pismenosti: Rad u OS Windows LOltL, MS Word, MS Excel i kori5tenje
interneta te webmaila.

- NAPOMENA - kod spajanja na webmail (Gmail ili slidno) traii se obidno potvrda spajanja koja dolazi
na mobitel vlasnika maila (raduna). Preporuka je spojiti se prvo na webmail kod pripreme (vjeZbe) na

neko radunalo koje inade polagad/ica ne koristijerza isto na natjedaju ne moie se traiitipomo6. Za

traZenu provjeru potvrde webmaila dopuSteno je uporabiti (kratko) mobitel na testiranju. Molimo da

obratite pozornost na ovu napomenu.

tv.
Za natjedaj za radno mjesto t ueltEue/uetteutce eDuKRtoRR RrHRa!urRtoRR na neodredeno
puno radno vriieme objavljen na oglasnoj plodi Skole, mreZnoj stranici Skole i mreZnoj stranici
Zavoda za zapo5ljavanje (burza rada) dana L6.09.2025. godine utvrcfuje se da ie se vrednovanje
kandidata odrZati

u prostoriiama Skole dana 30.09.?025. sodine u 15.30 seli(testiranie informqtitke pismenosti kod
uEiteliice informatike). u 12.30 sati kod pedaeqsinie Skole (intelektualno koenitivne i psiholo5ke

sposobnosti) i u 12.30 sati pismeno testirani,e (struEno pedago5ke i nelodiEke kompetenciiel

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu
spremu kako je navedeno u natjedaju.

Kandidati 6e se za yredngvanie pripremiti iz,sliede6ih pravnih i drugih izvora:

1. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN br.87/O8,86/09,92/tO,LOI/IO,
90117,51L2,16/t2,8611-2,94/13,L361L4,152/14,7117,68118,98/19,64/20,L5t/22,
tsslz3 i ts6/23l'

2. Pravilnik o osnovno$kolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju udenika s teikoiama u

razvoju (NN br. 24/t5l
3. Zakon o edukacijsko rehabilitacijskoj djelatnosti (NN br. L8/221

Vrednovanju mogu pristupiti svi kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu
spremu kako je navedeno u natjedaju.



Testiranje informatidke pismenosti: Rad u OS Windows tlltt, MS Word, MS Excel i kori5tenje

interneta te webmaila.

- NAPOMENA - kod spajanja na webmail (Gmail ili slidno) traZi se obidno potvrda spajanja koja dolazi

na mobitel vlasnika maila (raduna). Preporuka je spojiti se prvo na webmail kod pripreme (vjeibe) na

neko radunalo koje inade polagad/ica ne koristijer za isto na natjedaju ne moie se traZitipomo6. Za

traZenu provjeru potvrde webmaila dopuiteno je uporabiti (kratko) mobitelna testiranju. Molimo da

obratite pozornost na ovu napomenu.

V.

Za natjedaj za radno mjesto r elsrnen/elsTAelcE - SPREMACA/SPREMACICE na odredeno puno

radno vrijeme objavljen na oglasnoj plodi Skole, mreZnoj straniciSkote i mreZnoj stranici Zavoda za

zapoSljavanje (burza rada) dana 16.09.2025. godine utvrcluje se da Ce se vrednovanje kandidata
odrZati

u prostofiiama Skole dana 30.09.2025. eodine u 12.00 sati.

Vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj provest 6e se usmeno (razgovor s kandidatima).

Vrednovanju mogu pristupiti kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu

spremu kako je navedeno u natjedaju.

Ako kandidat ne pristupi provjeri odnosno testiranju smatrat ie se da je odustao od prijave na

natjedaj.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu prema broju ostvarenih bodova koja se

dostavlja ravnateljici koja ie sa tri najbolje rangirana kandidata obaviti razgovor.

vt.
Za natjedaj za radno mjesto I OPERATIVNOG DJEIATNIKA/DJELATNTCE ZA SIGURNOST I CIVILNU

ZASTTTU na neodredeno puno radno vrijeme i 1 OPERATIVNOG DJETATNIKA/DJELATNICE ZA

SIGURNOST I CIVILNU ZASnfU na odredeno puno radno vrijeme do 3 godine objavljen na oglasnoj
plodi Skole, mreinoj stranici Skole i mreZnoj stranici Zavoda za zapo5ljavanje (burza rada) dana
L6.09.2025. godine utvrCluje se da ie se vrednovanje kandidata odriati

u prostoriiama Skole dana 30.09.2025. godine u 11.00 sati.

Vrednovanje l<andidata prijavljenih na natjedaj provest ie se usmeno (razgovor s kandidatima).

Vrednovanju mogu pristupiti kandidati/inje koji ispunjavaju uvjete natjedaja vezano uz strudnu
spremu kako je navedeno u natjedaju.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu prema broju ostvarenih bodova koja se

dostavlja ravnateljici koja ie sa tri najbolje rangirana kandidata obaviti razgovor.

Predsjedn ica Povjerenstva:

Jasna Pipinii, dipl. pedagog

vil.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.


